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Eyuboglu Anaokullarinda
once mutlu olmayi

ogretiyoruz

1970ten beriyaraticiligi en Ust seviyeye taslyan modern egitim sistemimizle,
cocuklarimizin gelece@e guvenle bakan mutlu ve basarili bireyler olmasini sagliyoruz.

Eyiiboglu Anaokullarinda égrencilerimiz; yogun ingilizce egitimi,
satranc, dans, jimnastik, muzik, yizme, yoga qgibi fiziksel,
bilissel ve sosyal becerilerini gelistiren aktivitelerle erken yasta
akademik ve sosyal olarak onemli bir gelisim saglar.

Sizin de ¢ocugunuz egitim hayatina Eyiboglu'nda,
mutlu ve bir adim 6nde baslasin.
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MEB’i
yonetmek!

2024'0n de sonuna geldik.

Her ne kadar Suriye tlke gindemini isgal etmeyi strdtrse de, bu yil egitim
agisindan da yogun bir giindemle gecti.

Bunlardan en énemlisi Turkiye Ytzyili Maarif Modeli'nin hayata gecirilmesiydi.

Egitimde aradigimiz ‘kan’a bu model ile ulasabilecek miyiz, zamanla gérecegiz.

Senenin sonuna yaklasirken, PISA'da ytzimuz asilsa da TIMMS sonuglari
morallerin biraz yukselmesine yol acti.

Aslinda ulke olarak uglarda yasiyoruz.

Bir yanda bilim insanimiz Daron Acemoglu ile Nobel 6dultine uzanirken, diger
yanda 10 bin dolar seviyesinde milli gelir ile bir adim ileri gidemeyecegimiz
gercegini yasiyoruz.

PISA'da tzulurken, TIMMS'de gultyoruz.

Gelismis tlkeler dijital cagi yapay zeka ile taclandirirken, biz egitim sistemimizi
rayina oturtmakla mesgultz.

Tarkiye Yuzyili Maarif Modeli ile rasyonel bir bakisla Beceri Temelli Egitim'i
hayata gecirmenin telasindayken, Bakan Yusuf Tekin'in polemiklere neden olan
siyasi aclklamalari ile rasyonel temelin zemininden kaydigimizi gériyoruz.

Milli Egitim Bakanhgi diger bakanlklara benzemez.

Ekonomi de aldiginiz bir karar ya da tartisma yaratacak acgiklamalarinizia 80
milyonun bakani olmaniz gerekmez.

Ama Milli Egitim Bakani olarak yaptiginiz agiklamalarla 80 milyonun bakani
oldugunuzu géstermeniz cok onemlidir.

Tabi ki Yusuf Tekin de bir siyasi kisiliktir.

Kendine 6zgl bakis agisi ve siyasi analizlere sahip olmasi dogaldir.

AK Parti'nin 9. Milli Egitim Bakani olarak, Yusuf Tekin'in siyasette durdugu yeri
toplum zaten bilmektedir.

Kendisinden 6nceki bakanlar da bu minvalde agiklamalarda bulunmustur.

Cumhurbaskani Erdogan da yaptigi konusmalarda zemine gore bu icerikte
aciklamalari sikga yapmaktadir.

Milli Egitim Bakani'nin egitimi siyasi zeminden uzak tutmasi, aslinda AK Parti
se¢meninin de tercih edecegi bir husustur.

Bence Turkiye'de hangi gértisten olursa olsun toplum, cocuklarinin iyi
bir egitim alacagi ortamlarin ve sistemlerin hayata gecirilmesini Milli Egitim
Bakanlarindan beklemektedirler.

Bakan Tekin'in siyasi polemik yaratacak aciklamalari egitimin gtincel siyasetin
disinda tutulmasi gayesiyle 6rtismedigi aciktir.

Bununla birlikte Bakanin agiklamalarina karsi sinirlari asan degerlendirmeler
ve hakarete varan agiklamalari da dogru bulmuyoruz.

Bakan Tekin, Turkiye Yuzyili Maarif Modeli'ni agiklarken, verilere dayanarak
uzun incelemeler tzerine bu modeli olusturduklarini séylemisti.

Model Gzerine yapilan elestirileri ise ideolojik korltklere baglamisti.

Bircogunda da hakliydi.

Biz de Bakanin bu elestirilerine sayfalarimizda sik sik yer verdik.

Bir aciklamasinda yine Bakan Tekin “MEB'i yénetmeye calisiyorum.” demisti.

MEB'i ydnetmenin zorlugunu ifade eden Bakan Tekin, umariz 2025'te bu
zorluklari asacaktir!

Egitimin polemiklere degil rasyonel adimlara ve birlige ihtiyacinin her
zamankinden daha fazla oldugu bir donemdeyiz ¢unkd!
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= METIN OZER TOBB EGITIM MECLISI BASKANLIGINA SECILDI

Inav Egitim Kurumlari Yonetim tamamina yakininin hazir bulundugu 25 ‘ et
S Kurulu Bagkani ve TODER Kasim 2024 tarihli toplantida, baskanliga TG L
Yonetim Kurulu Uyesi Metin segilen Sinav Egitim Kurumlari Yonetim et
Ozer, TOBB Turkiye Egitim Meclisi Kurulu Baskani ve TODER Yénetim
Baskanligina secildi. Egitim-6gretim Kurulu Uyesi Metin Ozer, “Bu énemli
derneklerinin ve egitim kurumu gorevi Ustlenmekten guru duyuyorum.
temsilcilerinin yer aldigi sektérdeki en Egitim sektdrumiizin gelismesi ve

kapsamli ¢cati kurulus olan TOBB Turkiye  daha iyi bir yapiya kavusarak tlkemizin
Egitim Meclisi, duzenli toplantilarla egitim  gelecegine hizmet etmesiigin var
sektorintn gtindemindeki sorunlara glicimuzle calismaya devam edecegiz.”
¢6zum Uretiyor. Meclis tyelerinin diye konustu.

LISE OGRENCILERI ABD'DE — | N
SUAS 2025'TE YARISACAK = |C HOLDING VE SAP'DEN GELECEGIN

Fahrettin Kerim Goékay Anadolu Lisesi 6grencilerinin DIJITAI- LIDEHLERINE KARIYER FIHSATI

olusturdugu havacilik kultibt, 24-26 Haziran'da urumsal uygulama ve is odakli yapay zeka ¢oztmleri
alaninda lider SAP ile insan ve cevreye duyulan sosyal

sorumluluk bilincini tesvik eden yénetim anlayisiyla

ABD'de diizenlenecek insansiz hava araglari
yarismasi Student Unmanned Aerial Systems (SUAS)

2025'te Turkiye'yi temsil edecek. Ekibin galismalarini yarim asirdir ingaat, enerji, turizm ve altyapi sektérlerinde
anlatan 6gretmen Semra Aktas, T3 Vakfi'nda egitim faaliyet gosteren IC Holding ortakliginda gerceklestirilen SAP

goren dgrencilerinin Geng Profesyoneller Programi’nin 13. dénemi tamamlandi. 30

TEKNOFEST yarismalarina geng, 26 Agustos'ta baslayan ve iki ay stiren yogun bir egitim

katildiklarini, okuldaki surecinin ardindan mezun : : -

havacilik kulubunu ise olmaya hak kazanarak i 8 il < roneier

3yil énce kurduklarini sertifikalarini aldi. IC

soyledi. Kultibiin Holding Bilgi Teknolojileri

takim kaptani 11. sinif Lideri (CTO) Tolga Yesildal,

ogrencisi Mert Tayfur mezuniyet téreninde

ise ilk sene kultibun yaptigl konusmada,

altyapi calismalarinin “SAP'in hayata gecirdigi

yapildigini, sonraki yillarda Geng Profesyoneller

sponsorlarin destegiyle Programi gibi egitim programlari biytik 6nem tasiyor. Bu
okul bunyesinde atélye kurduklarini belirtti. UAS'In programi destekleyerek, tlkemizin dijital teknolojiler alaninda
diinya ¢capinda en prestijliinsansiz hava araci yarismasi yeni yetenekler kazanmasina katki sunmaktan mutluluk
oldugunun altini gizen Tayfur, «Yarismaya 20 farkli duyuyoruz.” dedi. IC Holding Yetenek Kazanimi ve Yonetimi
tlkenin hem askeri hem sivil ytiksek 6gretim kurumlari Kidemli Mtdurt Derya Dali de “Basta SAP'nin duizenledigi
katiim sagliyor. Ulkemizde bu yarismaya katilmis Geng¢ Profesyoneller Programi olmak tizere bu tarz gelisim
lise yok, az sayida tiniversite takimimiz diizenli olarak programlarina destek vererek genglerin potansiyellerini en tst
katiliyor. Biz bu sene ilke imza atarak, bu yarismadan duzeyde ortaya koymalarina katki sagliyoruz.” diye konustu.

kabul alaniilk Ttrk lise takimi olduk” diye konustu.

DARUSSAFAKA YENI KAMPUSUYLE KAPASITESINI BUYUTUYOR

= stanbul Maslak taki okulunda 1.000'] askin 6grenciye tam Carsamba gtinti Dartissafaka Ayhan Sahenk Spor Salonunda
I burslu, yatili, nitelikli egitim olanagi saglayan Dartuissafaka gerceklestirdigi temel atma toéreniyle yeni kampustnun insasina
Cemiyeti, daha fazla cocugun hayatina deger katabilmek icin  baslad.. istanbul il Milli Egitim Mudurt Murat Mucahit Yentur'an

kampusund, kapasitesini artiracak de katildigi téren, Dartissafaka

sekilde yeniden insa ediyor. Yeni Cemiyetinin kurumsal, bireysel,
kampusunin faaliyete gecmesiyle vasiyet ve rezidans bagiscilarini
birlikte Dartissafaka Egitim bulusturdu. Térende, Dartissafaka
Kurumlarinin kapasitesi asamali Cemiyeti Yonetim Kurulu Baskani
olarak 1.500 6grenciye ytikselecek. Oguz Guleg ve Dartissafaka Egitim
Daha cok ¢cocuga nitelikli egitim Kurumlari Genel Mudurt Ebru Arpaci,
olanagi taniyabilmek amaciyla yola destekcilerine yeni kampus projesinin
clkan Dartissafaka Cemiyeti, 4 Aralik detaylarini aktard.

6 www.egitimtercihi.com
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MEKTEBIM KOLEJI'NDE YENIDEN ELIF CAGLAYAN DONEMI

tarafindan kurulan Mektebim Koleji'nde,
kurumun gecmis donem Genel Mudurt
olarak 6nemli basarilara imza atan Elif
Caglayan, yeniden Mektebim Koleji Genel
Mudurt olarak atandi. Fizik alaninda lisans
ve yuksek lisans egitimini tamamlayan Elif
Caglayan, 2002 yilinda 6gretmenlik meslegiyle
basladigi egitim sektoriinde mentorlik,
koordinatérluk ve kalite denetim maduarlagu
gibi bircok 6nemli pozisyonda gorev aldi.
Mektebim Koleji'nde Okul Oncesi-ilkokul
ve Franchise Koordinatori olarak goreve

2 011 yilinda Egitim Girisimcisi Umit Kalko

baslayan Caglayan, 2022-2024 yillari arasinda
Genel Mudur olarak gorev yapti. Yeniden

Genel Mudur olarak atanmasinin ardindan

bir aciklama yapan Elif Caglayan, “Tekrar
Mektebim Ailesinin bir tyesi olmaktan buytk
gurur ve mutluluk duyuyorum. Mektebim Ailesi
olarak, diinyaya yon verecek nesiller yetistirme
hedefiyle ¢calisiyoruz. Akademik bilgilerini
yasama aktarabilen, matematik ve teknoloji
okuryazarligr yuksek, dunya dil ve kultarlerine
hakim bireyler yetistirme misyonumuzu
alaninda deneyimli bir ekiple surdirmekten
onur duyuyorum" ifadelerini kullandi.

R ‘ i

9 MILYON EURD'LUK TEAIVINANU
PROJESINDE IMZALAR ATILDI

abanci Universitesi Nanoteknoloji Arastirma ve
Uygulama Merkezi koordinatorltiginde, Ufuk Avrupa

Programi Teaming cagrisi kapsaminda desteklenen
“Teaming for Capacity Development and Synergies
in Micro-Nanofabrication and Flexible Electronics for
Widespread Impact-TeamNANO" baslikli proje, 6 Kasim
2024 tarihinde atilan imzalarla resmi olarak basladi. Proje
Koordinatéri ve SUNUM Direktor V. Prof. Dr. Alpagut
Kara, "6 yil sirecek ve mikro-nano fabrikasyon ve esnek
elektronik alanlarina odaklanacak projenin, tlkemizin ileri
teknoloji alt yapisini ve insan kaynagini guiclendirecegine
inaniyoruz,” dedi. Ulkemiz tarihinde Avrupa Birligi
Komisyonu degerlendirmesiyle tek kuruma verilen en
yuksek butceli proje olan TeamNANO, HORIZON-WIDERA-
2023-ACCESS-01 (Teaming for Excellence) cagrisi
kapsaminda 9 milyon Euro’luk AB biitgesive T.C. Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgi es finansmaniyla yurtilecek.

ILK YARDIM YAZILIMI DUNYA IKINCISI

TED UNIVERSITES] OPTIMIST PROJESI
AB'DEN 250 BIN EURO FON ALDI

ED Universitesi'nin uluslararasi stratejik ortakliklarla
T hayata gecirdigi yabanci dil 68renme uygulamasi,

3yl stireyle AB'den 250 bin Euro proje fonu aldi.
TED Universitesi ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Ogretim
Uyesi Dog. Dr. Ufuk Balaman'in koordinatorligtindeki
proje kapsaminda tasarlanan DigiTask uygulamasinin,
ortaokul seviyesindeki ingilizce siniflarinda 6grencilerin
dil seviyelerini gelistirmelerine yardimci olmak,
ogretmenlerin de egitim araglari
icin ihtiyaclarini karsilamak tizere
proje kapsaminda optimize
edilmesi planlaniyor. Boylece,
ogrenciler ve 6gretmenlerin dijital
egitim sistemlerinin kullaniminin
yayginlastirimasi amaglaniyor.
TED Universitesi Rektorii Prof.
Dr. ihsan Sabuncuoglu projeye
dair su agiklamada bulundu: “Ogrencilerimizin ve
egitimcilerimizin gelisimini her daim énceligimiz olarak
kabul ediyoruz. Bu ytzden, projemizle birlikte her birinin
global bir dil kabul edilen ingilizcelerini gelistirmeleriigin
gerekli dijital araclarin tahsisini tek uygulamada topladik.
Boylece, 6grencilerimize kiresel bir vatandaslik bilinci
kazandirirken hem teknolojiden optimum seviyede
faydalanmalarini sagliyoruz hem de dijitalin olanaklarina
esit sekilde erismelerinin 6niind aglyoruz.”

yardim sirecini hizlandirmak icin gelistirdigi “ARES” adl mobil yazilim projesiyle

“Fibonacci International Robot Olympiad” (Uluslararasi Robot Olimpiyatlarr)
yarismasinda dunya ikincisi oldu. Isik, Roma'daki Uluslararasi Robot Olimpiyatlari'nda,
Saglik Teknolojileri Girisimciligi kategorisinde dtinya genelinde davet edilen 11 proje
arasinda Turkiye'yi temsil etti. Dinyanin yaklasik 20 tlkesinden, 18 farkl kategoride
katilimin saglandigi 20-24 Kasim tarihlerinde italya’nin Roma sehrinde diizenlenen
“Fibonacci Intemational Robot Olympiad" (Uluslarara5| Robot Olimpiyatlarl) yarismasina

-----

B urdur Alpaslan Ali Can Bilim ve Sanat Merkezi (BILSEM) égrencisi Yigit Isik ilk

ogretmenleri Ha||I Gatak ve Tuncay Sakar rehberliginde gelistirdigi ARES ambulanslar
ve acil servisler arasinda bir kdpru gorevi gorerek, acil durumlarda hastalarin ilk yardim
sureglerini hizlandirmayi ve kritik miidahale strelerini optimize etmeyi amagliyor.

8 www.egitimtercihi.com
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TUEMTE )
0ZEL OKULLAR DERNEGI

ZAFER G2TRK YENDEN TEZOK BASKAN

urkiye Ozel Okullar Dernegi'nin 37. Dénem Genel Ku-
T rulu 28 Kasim 2024 gercgeklestirildi. Yapilan segimle

yeni dénemin ydnetim kurulu ve kurul Gyeleri belirlen-
di. Baskanlik gorevini yuruten Zafer Ozturk, yeni dsnem icin
de tekrar secildi. Ozturk, “Bizlere duydugunuz gtiven
icin tekrar tesekkir ederiz. 1951 yilindan beri
hizmet vermekte olan Turkiye Ozel Okullar
Dernegi her zaman oldugu gibi Cumhu-
riyetimizin kurucusu Gazi Mustafa

OKULLARDAKILIK

] vI 1 []

YOMEV ILK ETKINLIGIN EDIRNE'DE DUZENLED)

OM Egitim Vakfi (YOMEV) ve Filiz Okullari
Yig,birligiyle “Egitimde Yenilik Bulusmalar:
Ogretmenlerle Dénusim” sempozyumu
gerceklestirildi. Egitimde yenilikgi yaklagimlari
tartismak, paylasmak ve uygulamaya dontstturmek
amaciyla diizenlenen etkinlige, Edirne, Tekirdag ve
Kirklareli illerinden yaklasik 250 6gretmen katildi.
Sempozyum kapsaminda, alaninda uzman isimler
konusma yaparken, 6gretmenler ilham verici
sunumlar gergeklestirdi. Atélye calismalarinin
da yapildigi tam gunluk etkinlikte, egitimciler
farkli atolyelerde aktif rol alarak yenilikgi yontemler hakkinda
uygulamali calismalar yapti. Edirne’deki sempozyumun agilis
konusmasini yapan YOMEV Bagkani Kayhan
Karli, “YOMEV olarak ilk etkinligimizi
gergeklestirmekten buyuk mutluluk
duyuyoruz. 2023'te kurdugumuz
vakfimizin hedefi, egitimde

KIYAFET YONETMELIGI DEGISTI

Milli Egitim Bakanligina (MEB) bagli okul 6grencilerinin
kilik ve kiyafetlerine dair yonetmelikte degisiklik yapildi.
Yurarluge giren yeni yénetmelige gore, okullardaki serbest
kiyafet uygulamasi kaldirldi. Degisiklik ile belirlenen okul kiyafeti 4
egitim ve 6gretim yill gecmeden degistirilemeyecek. Yeni yénetmelige
gore, 6zel glin, hafta ve kutlamalarda veliye mali yuk getirecek 6zel
kiyafet aldinimayacak. Okul kiyafeti temin edilmesine yonelik olarak
okul-aile birliklerince kiyafet satisl ve serbest rekabet sartlarini ihlal eden
yaklasim ve yonlendirmeler yapilamayacak. Yonetmelik degisikligi ile;
ilkokul, ortaokul ve liselerde &grenciler igin okul kiyafeti; okul-aile birligi
yonetim kurulunun ve ikinci dénem basinda yapilacak 6gretmenler
kurulunda 6gretmenlerin de goriisti alinarak 6zel isaret, baski ve
desen gibi kisitlayici ayrintilara yer verilmeden okul muddrligince
belirlenecek. Belirlenen okul kiyafeti gérseli okulun internet
sayfasinda yayimlanacak. Belirlenen okul kiyafeti
4 egitim ve 6gretim yill gegmeden degistirilemeyecek.
Okul kiyafeti degistirildiginde ara siniflardaki 6grenciler
bir st 68renim kademesine geginceye
kadar mevcut okul kiyafetini giymeye
devam edebilecek.

Kemal Atattrk'tn ¢izdigi cagdas
medeniyet yolunda sizlerin de
destegiyle hizmet vermeye de-
vam edecektir. Bu dénem en
buyuk 6nceligimiz yine 6gret-
men egitimi alaninda olacak-
tir.” diye konustu. Yonetim
Kurulu Gyeleri su isimlerden
olustu: Zafer Oztiirk - Florya
Koleji, Fuat Erez - Fono Kole-

ji, Saim Meral - Tarhan Koleji,
Zafer Eraslan - izmir Cakabey
Koleji, Cenk Eyuboglu - Eyu-
boglu Egitim Kurumlari, Mina
Akcen - Ste. Pulcherie Fransiz
Lisesi, Can Akyollu - Bursa Tan
Okullari, Deniz Eralp - ISTEK Okulla-
r1, Bunyamin Gelikten - IDE Okullari.

doénistme imza atmak,
Ulkemizin geleceginde s6z
sahibi olmak. Bu dogrultuda
egitim programlari ve
etkinlikler dizenleyecek,
burs programlarini hayata
gecirecegiz. Egitim
alaninda inovasyon ve
arastirma projelerini
destekleyecek,
surdurdlebilir kalkinma
ve toplumsal iyilik igin
sosyal sorumluluk projeleri
tasarlayacagiz.” dedi.

[
YAVUZ KARA'NIN
GELECEGIN B stanbul Ticaret Universitesi, gitim Yoneticisi Yavuz Kara, egitim dunyasinin hizla
I gelecegin yaziimcilarini sektére Edegi§en dinamiklerini anlamak, bu degisimlere uyum

YAZIL"VICILAHI kazandirmak amaciyla istanbul saglamak ve gelecegi insa etmek isteyen egitimciler

A A Kalkinma Ajansi'nin destegiyle Ti- ve yoneticiler icin kapsamli bir rehber olmasi amaciyla
SEKTURE ILK par@ Yazilimei Akademisi ve
Istihdam Merkezi Projesi'ni ha-

yeni kitabini yayinladi. Gelecek Odakli Egitim, Yénetim
ADIMINI A'I'I'I yata gecirdi. Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi'nin Milli Teknoloji Hamlesi

ve Liderlik adiyla yayinlanan kitapta egitim dtnyasini
Programi cercevesinde Universitemizin Teknoloji Transfer Ofisi'nin

yeniden tanimlayan temel konular ele aliniyor: ® Gelecegi
Sekillendiren Egitim ve Egitim Yonetimi @ 21.YUzyilda Egitim
bir projesi olarak ITO, Teknopark istanbul, Esenler Belediyesi,
iktisadi Arastirmalar Vakfi, BeTa llim Dernegi ortakliginda yuritu-

Futtrizmi: Temel Kavramlar ve ilkeler ® Egitimde Paradigma
len projede, egitim ve kamp siireglerini basariyla tamamlayan

Degisimi: Gelecege Hazirlik

® Gelecek Odakli Egitim @ Gelecek Egitimde Fatarist Bir Yolculuk
ve proje kapsaminda en az yizde 601 istihdam edilecek 118 yazi-
limci aday; Istanbul Ticaret Universitesi Sttlice Yerleskesi'nde

Odakli Egitim Y6netimi ® Gelecek LE e
Odakli Liderlik ® Gelecegin
duzenlenen Kariyer Zirvesi'nde projelerini yazilim ve teknoloji
otoritelerinin

Egitim Yaklasimlari @ 21.Yuzyil
Egitim ve Ogretim Liderligi
@ Egitim Yonetiminde Yonetisim
begenisine ® Gelecegi Sekillendiren Egitim
sunarak sektore 101 @ Gelecegi Sekillendiren
ilk adimlarini atti. Perspektifler.

v frureeduxcomir 8] FutureEdu

10 www.egitimtercihi.com
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etigkinlerin ingilizce
yetkinliklerinin uluslararasi

alanda 6lctldigi en buyuk
calisma olan EF ingilizce Yeterlilik
Endeksi'nin (EF EPI) 2024 yili sonuglari
aciklandi. 116 Ulke ve bolgede ana
dili ingilizce olmayan 18 yas ve
Uzerindeki 2,1 milyon kisinin sinav
sonuglarilyla hesaplanan endekste, son
tc yilda oldugu gibi bu yil da ingilizce
yeterliliginde dusus yasandi. Endekse
gore erkekler kadinlardan, geng
profesyoneller ise ¢grencilerden
ve 40 yas Ustu yetiskinlerden
ingilizce bilgisinde daha
yetkin.

TURKIYE
STRALAMADA
YERINDE SAYDI

Dunya ¢apindaki
okullar, sirketler ve
hukametler tarafindan
yapilan blyuk olcekli
sinavlarin puanlarinin yani sira bireysel
katilimcilarin da yer aldig EF Standart
ingilizce Testi (EF SET) sonuglarindan
olusan endekse gore: ingilizce
yeterliliginde Turkiye 497 puanla 116
Ulke arasinda 65'inci, 34 tlkenin yer
aldigi Avrupa kategorisinde ise son
siradaki Azerbaycan'in éntinde sondan
ikinci sirada yer aldi. Turkiye gecen yil
ise 493 puanla 113 tlke arasinda 66'ncl
siradaydi.

S6z konusu listede kiresel bazda
6 yil Gist Uste birinci olan Hollanda bu
yil da 636 puanla birinci siradaki yerini
korurken, gecen yil besinci sirada
yer alan Norveg 610 puanla ikinci ve
Singapur 609 puanla Uginci sirada yer
aldi. 608 puanla isveg ve 607 puanla da
Hirvatistan ilk bese yerlesti. Gecenyila
gore en yiksek puan artisiniise kuresel
siralamada 112. siradan 109. siraya
cikan Tacikistan gosterdi.

Oziim Sekmen

TURKIYE INGILIZCE YETERLILIKTE
SINIFTA KALDI

100°den fazla iilkede dil, seyahat, kiiltiirel degisim ve akademik programlar araciligiyla yabaner dil egitimi
veren EF Education FirsCiin diinya capinda diizenledigi ingilizce Yeterlilik Endeksi’nin 2024 sonuclarma
giore, Tiirkiye’nin karnesi zayiflarla dolu. Endekse gire, Ingilizce yeterliliginde Tiirkiye 497 puanla
116 iilke arasinda 65’inci, 34 iilkenin yer aldig1 Avrupa kategorisinde ise sondan ikinci sirada yer aldi.
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KADINLARYERINDE
SAYDI ERKEKLER
DUSUSTE

Gegenyila kiyasla,
kadinlarin ingilizce yeterliligi
sabit kalirken, erkeklerin
yeterliliginde dusus yasandi,
bu da cinsiyet farkini daraltti.

Ancak 40 ulkede erkeklerin
ingilizce yeterliligi kadinlardan 20

puandan daha yuksek. Endeks, 18-20 yas

grubundaki uzun streli yeterlilik dustst

bu yil durmasina karsin toparlanma

oraninin gok dustik oldugunu, gelecekte bir
iyilesmenin olup olmayacagi konusunda
sinyal vermedigini belirtiyor. Raporda

one ¢ikan dikkat cekici bir diger alan ise

iyilesmenin olmadigi kamu. Séyle ki, kamu

sektorinde ingilizce yeterliligi, genel is
glcune kiyasla oldukga dustk.

EN iYi BOLGE EGE
ENIYI SEHIRANTALYA

EF Ingilizce Yeterlilik Endeksi
sonuglarina gore Turkiye, bu yil da
aralarinda Etiyopya, Pakistan, Mogolistan,
Misir gibi 30'u askin tlkenin yer aldigl
‘Dustk Yeterlilik’ kimesinden gikamadi.
Turkiye 6zelinde endekse bakildiginda
ise ingilizce yeterliligi seviyesinin en
yuksek seyrettigi bolge Ege olurken, en
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yUksek skoru alan sehir ise gecen yilki

gibi Antalya oldu. Turkiye 6zelinde yas
gruplarina gére bakildiginda 26-30 ile 31-
40 yas aralig1 502 ortalama skorla Ingilizce
yeterliligi konusunda en iyi yas grubu olarak
konumlaniyor.

YAPAY ZEKA NE KADAR
ETKIiLI OLACAK?

Raporda son dénemin poptiler
teknolojisi yapay zekanin dil 68renmeye
etkilerine de dikkat cekiliyor. Rapora gére,
sonyillarda yapay zek4, yabanci dil 6grenme
konusunda bazi kolayliklar saglasa da bu
konuda hentiz yolun basindayiz. “Yapay
zeka ingilizce 8renmeyi kolaylastiracak mi?
Tum dilleri 6grenmeyi gereksiz kilacak mi?”
sorularinin yanitini ise zaman gésterecek.

EF Education First Tiirkiye Ulke
Miidiirii Oziim Sekmen, endeks
sonuglarinailigkin olarak “EF ingilizce
Yeterlilik Endeksi 2024 yili sonuclari tim
dunyada ingilizce'ye olan ilginin giderek
dastugunu gosteriyor. Genglerin ve
kadinlarin yeterlilik oranlarinda az da olsa
bir iyilesme de dikkat cekiyor. Ozellikle
Afrikali kadinlarin gabasina tanik oluyoruz”
degerlendirmesinde bulundu.

SINAVA GIRENLER KIMLER?
%17

N

00dan
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Cocuk ve Genclerin Deneyiminden Deprem Sonrasi Yasam:

GUCLUKLER, MUCADELE YOLLARI ve ONERILER

6 Subat Kahramanmaras depremleri sonrasi yasanan deneyimlerini
incelemeyi amaclayan Geng Hayat Vakfi'nin aragtirmasima, Hatay ve
Adiyaman’da yasayan 12-21 yas arahgmda 1638 cocuk ve genc katild.

rastirmayla ¢ocuklarin ve
Agenglerin, internete erisimlerine

iliskin durumlari, génallaltk
faaliyetlerine katiimlari, sosyallesme
bicimleri, bas etme mekanizmalari,
travma sonrasi dnceliklerdeki degisimler,
kariyer hedeflerindeki degisiklikler
gibi genis bir yelpazedeki deneyimleri
anlasiimaya calisildi. Geng Hayat Vakfi,
genclerin afet sonrasi yasantilarini
ve lyilesme sureclerini butancdl bir
boyutta ele alinirken, ayrica, kamu ve
sivil toplum kuruluslarinin genglere
yonelik calismalarinda, genclerin kendi
belirledikleriihtiyaglarin neler oldugu da
anlasilmak istendi.

Geng Hayat Vakfi'nin Arastirmasindan

Cocuk ve Genglerin Deprem Sonrasi
Yasamina Dair istatistikler:

Deprem Sonrasi Artan
Gelecek Kaygisi

Deprem dncesinde genclerin sadece
%]15'i dusuk dizeyde gelecek kaygisi
yasarken, deprem sonrasinda genclerin
%67'si daha kaygili olduklarini belirtmistir.
Bu artis kiz 6grencilerde (%71) erkek
ogrencilere (%56) gore daha belirgindir.

Teknoloji Bagimhligi ve Sosyal
Medya Kullaniminda Artis

Deprem sonrasi stregte en yaygin
godzlemlenen bagimlilik trd internet
bagimliligidir. Gencler, sosyallesmek ve
gundelik hayatin zorluklarindan kagmak
icin interneti daha fazla kullanmaktadir.
Genclerin yaklasik %25'i cevrelerinde
internet bagimliliginin arttigini belirtmistir.
Bu durumun, gocuk ve genglere yonelik
sosyal, kulttrel, sportif ve egitsel
aktivitelerin sinirli olmasindan da
kaynaklanabilecegi belirtilmistir.

Egitimde Cinsiyete Dayali
Farklilasan Etkiler

Adiyaman, Kiz, 14 yas: Depremden
sonra egitimde gerilemeler oldu, bunun
icin egitimde geri kalinan konulari
tekrarlamak. Ornegin ben 8. sinifta 2.
dénemi depremden dolay gbremedim,

14 www.egitimtercihi.com

9.sinifta bunun zorluklarini yastyorum.
Depremden etkilenen genclerin
%46's1 (726 kisi) egitimlerini artik
daha fazla 6Gnemsediklerini belirtmistir.
Afetten en ¢ok etkilenen sehirlerden olan
Hatay ve Adiyaman'daki kiz 6grencilerin
%48'i deprem sonrasi egitimlerini
daha fazla 6nemsediklerini belirtirken,
erkek 6grencilerde bu oran %40'tir.
Erkek 6grenciler arasinda egitime karsi
kararsizlik ve uzaklasma hissi daha
yaygin gozlemlenmistir. Bu durumun
ekonomik gtigltiklerin erkek cocuklarini
daha fazla etkilemesinden kaynaklandig
dustnulmektedir. Bununla birlikte %30'u
(458 kisi) egitim ve kariyer hedefleri
ile ilgili daha kararsiz hissettiklerini
belirtmistir. Genclerin %27'si (440
kisi) ise egitim strecinden uzaklastigini
hissettigini belirtmistir.

Yardim Etme ve Empati Gostermede
Artis

Hatay, Kiz, 17 Yas: Sehrime,
dogdugum memlekete, yurduma, evime
yani benim olan seylere bagliligim ve
bunlari koruma istegim artti.

Depremden etkilenen genclerin
%70'i insanlara yardim etme ve empati
gosterme egiliminin arttigini belirtti.

Genclerin Sosyallesme
Alanlan Kisith

Afetten etkilenen genclerin %62'si
afet sonrasi kendilerine yonelik yapilan
etkinlikleri yetersiz bulmustur. Bu
da sosyallesme igin basta sosyal
medya olmak tzere, kisitllimkanlara
yoénelmelerine sebep olmustur.
Genglerin Goriiniirliik ve
Katilim Talebi

Adiyaman, Kiz, 16 yas: Genclere baski
yapmak yerine onlara daha ¢ok destek
cilkmalari gerekir. Genglere ihtiyaclarinin
neler oldugunu sorarak yardim edilmeli,
kendi isteklerine gore.

Afetten etkilenen gengler, afet
sonrasi streg yonetiminde daha fazla
gortndr olmak ve seslerinin duyulmasini
istemektedir. Yetiskinlerden farkli

x

EGITIME BAKIS ACISI VE KARIYER
HEDEFLERINDEKI DEGISiM

|
Egitimimi Daha ‘ : "
Fazla 788 726 Kisi |

Onemsiyorum

Egitim ve Kariyer
Hedeflerim ile ligili B8 isi
Daha Kararsiz 458 Kigi

Hissediyorum

Egitim Sarecinden
Uzakiagtgimi B8R 440 Kigi
Hissediycrum

0

GENGLER, INSANLARA
YARDIM ETME VE
EMPATI GOSTERME
EGILIMLERININ
ARTTIGINI BELIRTTI.

Hatay, Kiz, 17 yag:
“sehrime, dogdugum memiekete,
yurduma, evime yani benim olan
seylere baghldim ve bunlari
koruma istegim arttl.,,

?..m
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GENCLER, DEPREMDEN
SONRA GELECEGE
YONELIK
KAYGILARININ
ARTTIGINI BELIRTTI.

ihtiyaclari oldugunun farkinda olan gencler,
kendileriicin neyin iyi ve gerekli olduguna
dair s6z sahibi olmak istemektedir.

Bu bulgular, afetten etkilenen genclerin
yasamlari Gzerindeki derin etkilerini ve bu
suregte karsilastiklari zorluklar gozler éntine
sermektedir. Ayni zamanda, genclerin
afet sonrasi toparlanma sureclerine aktif
katilim saglamak, ihtiyaclarini karsilamak
ve gelecege dair umutlarini beslemek igin
atilabilecek adimlara daisaret etmektedir.



% EGITIM KURUMLARI

MED’de, her bireyin benzersiz potansiyelini ortaya
cikarmak icin kisiye 6zel akademik program uyguluyoruz.
Nitelikli sosyal ortamda, hibrit yasam dongiisii ile desteklenen
modern egitim anlayisimiz, bireylerin saglikli bir gelisim
siireci yasamalarini saghyor.
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" haber

EGITIMIN FARKUI ‘SES’LERI

ANTALYA’DA BULUSTU

Antalya’da, Iyi Bir Egitim Platformu tarafindan diizenlenen Siirdiiriilebilir Egitim
Sempozyumu, 11-12-13 Kasim tarihlerinde 2000’e yakin katilimer ile ikinci kez
gerceklestirildi. Sempozyum, 21. yiizyrlda egitim, siirdiiriilebilir egitimin engelleri ve ¢ziim
yollar, egitimde yapay zeka gibi pek cok 6nemli konunun tartisildig bir platform sundu.

Umit KALKO
Egitim Girisimcisi

TODER Yénetim Kurulu Baskan Yardimaisi

¢ilis konusmasini yapan
lyi Bir Egitim Platformu
Kurucusu Umit Kalko, su

sOzleriyle sempozyumun 6énemini
vurguladi: “Konusmacilarimizin
soylemleriyle, bizim yapacagimiz
atolye galismalariyla burada 2000
kisi, 3 gin boyunca nasil iyi bir egitim
verebilecegi yoninde ¢alismalar
yapacak. Nisan ayinda ilkini
gercgeklestirdigimiz sempozyuma
850 kisi katilmisti. Her defasinda
daha da buytyecegiz. Biz kar amaci
gliden bir organizasyon yapmiyoruz.
Ama yaptigimiz organizasyona

16 www.egitimtercihi.com

teveccuhun her gegen giin artmis
olmasi da bizi mutlu ediyor. Her
seyden ziyade vatansever birisi
olarak tlkemizin daha iyi bir egitim
ve sUrdurulebilir kalkinmasi igin bu
calismalarin gok 6nemli oldugunun
bilincindeyiz.”

"OGRETMEN OKULLARI
YENIDEN AQILMALI’

TODER Baskani Ibrahim Tasel,
sempozyumda 6zel egitim kurumlarinin
sorunlarina deginerek ¢c6zim onerileri
sundu. Milli Egitim Bakanhgi Ogretmen
Yetistirme ve Egitim Eski Genel
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SURDURULEBILIR
EGITIM SEMPOZYUMU
2024

o fi

Mudurt Omer Balibey ise egitimdeki
deneyimlerini paylasti ve 6gretmen
okullarinin yeniden agilmasi
gerektigini vurgulayarak su ifadeleri
kullandr: “Atattrk zamaninda oldugu
gibi 6gretmen okullari yeniden
acilmali, yakalarina yildiz takiimali ve
Anadolu'ya génderilmeli. Egitimde
nitelik artmali. Meslek liselerinde orta
siniflarin acilmasi igin galismaliyiz.
Sektorlerde ara eleman yetismeli.
Her yil 60 bin 6gretmen egitim
fakultelerinden mezun oluyor.

Bu sayiyr dustrmeliyiz. Bunu da
ogretmen liseleriile yapacagiz.”

'OKULONCESi VE
REHBERLIK ZIRVESI DE
YAPILACAK’

Sempozyumda bir sonraki
duraginin istanbul olacagini belirten
Kalko, “Sempozyumumuzu
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Antalya'da gerceklestirdikten sonra
iyi Bir Egitim Platformu olarak
istanbul’da Nisan ayindan baslayarak
tim Turkiye genelinde bir Okul
Oncesi ve Rehberlik Zirvesi yapmay
planlyoruz. Bu sempozyumun bugtn
Antalya ve yarin istanbul'da ama daha
sonra Turkiye'nin dort bir yaninda
olmasiniistiyoruz. Tum glicimuzle
ve ekibimizle mucadele edecegiz.

Bu platform, iyi bir egitim arayan
herkesin platformu. Dolayisiyla bu
platformumuzun her gegen glin
bayuayerek tlkemizin dort bir yanina
ulasmasi en buyuk temennidir”
ifadelerini kulland.

Etkinligin bir sonraki adresinin
istanbul olacagini belirten Umit
Kalko, su aciklamayi yapti:
“Sempozyumumuzu Antalya'da
gerceklestirdikten sonra, istanbul’da
Nisan ayindan baglayarak tum Turkiye
genelinde bir okul 6ncesi ve rehberlik
egitim zirvesi yapmay!i planlyoruz.
Bu sempozyumun bugln Antalya'da,
yarin Istanbul'da, ama daha sonra
Tuarkiye'nin dort bir yaninda olmasini
istiyoruz. Tum gtcimuzle ve
ekibimizle mucadele edecegiz. Bu
platform, iyi bir egitim arayan herkesin
platformu. Dolayisiyla bu platformun
her gegen gtin buyUyerek tlkemizin
dort bir yanina ulasmasi en buytk
temennimizdir.”

18 www.egitimtercihi.com

Prof. Dr. Emre ALKIN

YILDIZLAR GEQiDi
Sempozyumun agilisinda ve atolye
calismalarinda bir¢ok degerli isim
yer aldi. Prof. Dr. Sinan Canan, Dr.
Bahar Eris, OECD PISA Okullar Proje
Yoneticisi Tanja Vuijicic, Dog. Dr. Ozgur
Bolat, Prof. Dr. Emre Alkin, Dilek
Livaneli, Ahmet Serif izgoren, Prof. Dr.
Ugur Bati, Sunay Akin, Prof. Dr. Selguk
Sirin, Dog. Dr. Esef Hakan Toytok, Prof.
Dr. Korkut Ulucan ve Emrah Kozan,
sempozyumda egitim, bilim, sanat ve
ekonomiyi harmanlayan konusmalar
yapti. Sempozyumun ikinci gtiniinde

Sunay AKIN

ise sahneye Unlt oyuncu Zafer Algoz,
stand-up gosterisiile ¢iktl. Aksam,
sanatci Ebru Yasar, Ogretmenler
GUnU'ne 6zel bir konser verdi.

Zafer ALGOZ
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Ozgiin ve Eksiksiz Odevlendirme ve Tekrar

. Amaciyla Hazirlanmig
Konu Anlatim Kitaplari Soru Bankalar:

m Gergek Sinav Tadinda
Sorulardan Olugan Deneme Sinavlar
Yaprak Testler

Zengin Dijital Egitim Destegi
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2 trilyon 186 milyar 575 milyon 227 bin lira

Milli Egitim Bakam Yusuf Tekin, TBMM Plan ve Biitce Komisyonunda Bakanlhiginmin 2025 1l butcesinin
sunumunda egitim biitcesinin, 2025 y1lh merkezi yonetim biitcesinin yiizde 14,84 iinii olusturdugunu
soyledi. Milli Egitim Bakanhginmin merkezi yonetim biitcesinden en bityiik payr alan 4. kurum iken
2003’ten bu yana oldugu gibi 2025 y1linda da en biiyik pay1 alan kurum oldugunu belirten Bakan Tekin,
egitim bittcesinin 2 trilyon 186 milyar 575 milyon 227 bin lira olarak belirlendigini aciklada.

illf Egitim Bakani Yusuf
Tekin, 2002'de MillT Egitim
Bakanliginin merkezi yonetim

butcesinden en buyutk payi alan 4.
kurum iken 2003'ten bu yana oldugu
gibi 2025 yilinda da en buytk payi
alan kurum oldugunu bildirdi. Millt
Egitim Bakanligl, Yuksekogretim
Kurulu Baskanhigi, Olcme, Secme

ve Yerlestirme Merkezi Baskanhgi,
Yiksekogretim Kalite Kurulu
Baskanligl, Universiteler ve diger
Bakanliklara ayrilan kaynaklarla
birlikte egitim butcesinin, 2 trilyon
186 milyar 575 milyon 227 bin lira
olarak belirlendigini belirten Bakan
Yusuf Tekin, “Bu rakam, 2025 yili
merkezi yonetim bltcesinin yuzde
14,84'0n0 olusturmaktadir.” bilgisini
verdi. Verilen bu destek sayesinde
egitimde fiziki ve teknolojik altyapi,
insan kaynagi, mevzuat ve mufredat
konularinda uluslararasi gostergelerde
de vurgu yapilan énemli ilerlemeler
kaydedildigine isaret eden Bakan
Tekin, bu ilerlemeler sayesinde egitime
erisim, okullasma oranlari ve egitimin
niteliginin arttigini vurguladi.
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2002'den itibaren egitimde
saglanan gelismeleri verilerle aktaran
Tekin, 6rgln egitimde 2002-2003
egitim 6gretim yilinda 367 bin 145
derslik varken 2024-2025 egitim
ogretim yilinda 734 bin 913 derslik
ile hizmet verdiklerini belirtti. Bakan
Tekin, “Son yirmi yilda, 6nceki 80
yilda yapilandan daha fazla derslik
insa edilmistir.” dedi.

2002-2003 egitim 6gretim
yilinda resmft okullarda 515 bin 253
6gretmen gorev yaparken, bugtin 1
milyon 23 bin 553 6gretmenle millete
karsi sorumluluklari yerine getirme
gayretinde olduklarina dikkati ceken
Tekin, “Halen gorevinin basinda olan
ogretmenlerimizin yaklasik yuzde
80'inin huktmetlerimiz déneminde
atandigini ifade etmek isterim.
Ayrica rakamsal olarak 799 bin 643
o6gretmenin atamasini gerceklestirmis
durumdayiz.” degerlendirmesinde
bulundu.

Yapilan bu yatirimlar sayesinde
2002-2003 egitim 6gretim yilinda
ilkdgretimde 36, ortadgretimde
30 olan derslik basina disen

ogrenci sayisinin, 2024-2025 egitim
ogretim yilinda ilkogretimde 23,
ortadgretimde 22'ye dustugunu
belirten Bakan Tekin, “Ayni sekilde,
2002-2003 egitim 6gretim yilinda
ilkogretimde 28, ortadgretimde 18
olan 6gretmen basina dtisen 6grenci
sayis! bu yil ilkokulda 18, ortaokulda
14, ortadgretimde ise 12 olmustur.”
bilgisini paylasti.

Bu rakamlar incelendiginde, egitimin
tim kademelerinde okullasma
oranlarinin arttigini, derslik ve
o6gretmen basina disen 6grenci
sayisinin 6nemli 6l¢tde azaldigini
vurgulayan Tekin, “Boylece, tlkemizin
egitim alanindaki gérunimuanun OECD
ortalamalarina ulasmasi, tlkemiz adina
buyuk bir basari, cocuklarimiz adina
ise memnuniyet verici bir kazanimdir.”
dedi.

1 MILYONU ASKIN OGRENCIYE
UCRETSIZ YEMEK

Bakan Tekin, egitimde firsat esitligini
glclendirmek icin sarth egitim
yardimindan pansiyon kapasitelerinin
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ve burslarin artirilmasina, tasima
yoluyla egitime erisim hizmetinden
Ucretsiz ders kitaplari ve yardimci
kaynaklara kadar ¢cok kapsamli sosyal
yardim hizmetlerinin kararh, kapsamli
ve birbirini destekleyecek sekilde
verildigini vurguladi.

Bu ¢alismalar sayesinde,
dezavantajli 6grenciler basta olmak
Uzere toplumun tim kesimlerinin
egitime erisiminin daha da
kolaylastirildigini belirten Bakan
Tekin, soyle devam etti: “2023-2024
egitim 6gretim yilinda, 68renci tasima
uygulamasi ile toplam 1 milyon 146
bin 213 6grenciye tasima ve 1 milyon
29 bin 250 6grenciye de Ucretsiz 6gle
yemegi verilmistir. Bu kapsamda,
tasima hizmeti ve tcretsiz 6gle
yemegi hizmeti giderleri igin toplam
da 24 milyar 942 milyon 612 bin 302
lira harcama yapilmistir. Bunlara
ilaveten, 6 Subat 2023'te meydana
gelen asrin felaketi sonrasinda
ikametlerinden ayrilip diger illerde
egitim 6gretimine devam eden
ogrenciler, barindiklari sosyal tesisler,
ogretmenevleri ve yurtlardan kayith
olduklari okullara tcretsiz taginarak
Ucretsiz 6gle yemeginden de
faydalandinlmistir.”

4 MILYAR 430 MiLYON
UCRETSIZ DERS KITABI

Bakan Yusuf Tekin, egitimde firsat
esitligini giiclendirmek amaciyla
hayata gecirilen Ucretsiz ders kitabr -

uygulamasi kapsaminda, toplamda

4 milyar 430 milyon ders kitabinin
Ucretsiz dagitildigini bu yil ise 180
milyon ders kitabinin 6grencilere
Ucretsiz dagitildigini bildirdi.
Dezavantajli cocuklarin
okula erisiminin artirilmasi
ve 6grenme kayiplarinin
giderilmesine de 6zel
onem verdiklerinin altini
gizen Tekin, ntfusu az
ve daginik olan koy ve

Y A

benzeri yerlesim yerlerinde okul
oncesi egitimde firsat esitligini
saglamak amaciyla bir yerlesim
yerinde ana sinifl agilmasiigin
gerekli 6grenci sayisinin 10'dan 5'e
dusaruldugunu animsatti.

Ayrica, okul 6ncesi egitim kurumu
bulunmayan ve yeterli 6grenci sayisi
olmadigi icin ana sinifi agilamayan
kirsal yerlesimlerde, esnek zamanli,
toplum temelli ve Ucretsiz egitim
veren uygulamalarin hayata
gecirildigini belirten Bakan Tekin, bu
bolgelerde ana sinifi agilamamasi
durumunda, alternatif erisim
modellerinin gelistirildigini anlatti.

Bu kapsamda “Gezici Ogretmen
Sinifi” modeliile bir 6gretmenin
birden fazla yerlesim yerine giderek

cocuklariuygun bir alanda toplayip .
egitim verdigini, “Taglma -

Merkezi Ana Sinifi”

modeliyle ‘ PA

et ‘{i "i )
G’ .\v 2 .::-

ise cocuklarin rehber personel
esliginde en fazla 20 kilometre
mesafeden tasima merkezi secilen
okula ulasarak egitim aldigini
aktaran Tekin, mevsimlik tarim
iscileriile gbcer ve yari gbcer
ailelerin cocuklarinin egitime
erisimleriile ilgili bu yil itibariyla
onemli bir eylem planini hayata
gecirdiklerini belirtti.

ULUSLARARASI OGRENCI
SAYISI 345 BINE ULASTI
Bakan Tekin, yuksekoégretimde
son yillarda yasanan niceliksel
buylumeyle basta yiksekogretime
erisim olmak Gizere bircok alanda
onemliilerlemeler kaydedildigini
belirterek, 2023-2024 egitim ve
~08retim yilinda 208
" yiksekogretim
| ”4’ kurumunda 7,4
‘&: "~ milyon 6grencinin
: 6grenim gordugunu
Py soyledi. Tekin,
W " 1984'te 20 bin 333
olan toplam ¢gretim
=" elemanisayisinin bu
ot g yil 184 bin 167'ye, ayni
donemde 6gretim Uyesi

-5

b

- 7 " o
v sayisinin ise 6 bin 826'dan

106 bin 495'e yukseldigi

bilgisini verdi.

Yuksekogretim Kurulunun
“uluslararasilasma’yi stratejik bir
hedef olarak benimsedigini ve bu
hususta tim Universiteleri tesvik
ettigini dile getiren Tekin, “UNESCO
verilerine goére 2019 yilindan
itibaren Turkiye, diinyada en fazla
uluslararasi 6grencinin bulundugu
ilk on tlke arasinda yer almaktadir.
Universitelerimizde 6grenim goéren
uluslararasi 6grenci sayisi 2013'te
43 bin 251'ken, bu yil itibariyla 345
bine ulasmis durumdadir.” diye
konustu.

TURKIVE PISA'YA €V SAHIPLIGI YAPACAK

Bakan Tekin, Tiirkiye nin iiyesi oldugu OECD’nin “Uluslararas: Ogrenci
Degerlendirme Programm”na da degindi. Tiirkiye, PISA uygulamasina ilk

defa kanldigy 2003’te matematik alaminda 41 iilke icinde 34, fen alamnda 35,
okuma becerileri alaninda ise 33. sirada yer aldigim; 2022 PISA uygulamasinda
ise Tiirkiye nin okuma becerileri alaninda 81 iilke arasinda 36, matematik
alaminda 39, fen alamnda ise 34. sirada yer aldigim syledi. PISA 2022
raporunda “Tiirkiye, on yildan uzun bir siire boyunca ogu alanda iyilesme
saglayan nadir iilkelerden birisidir.” ifadesinin yer aldigim belirten Bakan
Tekin, “PISA, Tiirkiye nin sagladigy bu basarilarla ilgili olarak diger iilkelerle

bu basarilarin paylasiimasi anlamnda bir toplant: talep etmis, olup bu
toplanti, 7-9 Mays arasinda 90 iilkeden yaklasik 200 temsilcinin katihmyla
gerceklestirilecektir.” dedi.

TIMSS arastirmasinda 1999’da matematik alaminda ilk kez hazirlanan raporda
38 iilke arasinda Tiirkiye nin 31. sirada, 2019 yilinda ise 39 iilke arasinda 20.
sirada yer aldigim belirten Tekin, “PISA ve TIMSS’e ilave olarak Birlesmis
Milletler Kalkinma Program Insani Gelisme Raporu’nda Tiirkiye 193 iilke
arasinda 45. siraya yiikselerek iist tiste 4. kez ‘cok yiiksek insani gelistirme’
kategorisinde yer alan iilke haline dondiik.” dedi.
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bugiine gelisimi hakkinda bilgi

‘Ogrencilerin okul ve sinav basarisi icin K““"““““Z““ kurulusu ve diinden

LIMiT’LERi
ASIYORUZ’

Buyl 15. yashm kutlayan Limit Yayin
Grubu, okul 6ncesi, ortaokul ve lise
diizeyinde bugiine kadar 1000’in
uizerinde kitap yayimlarken, giincel
portfoyiinde ise 700 civar kitap
bulunuyor. Sektorde bugine kadar
bircok yenilige imza attiklarim belirten
Limit Yayin Grubu Genel Mudiirit
Mehmet Saylan, “Liselere gecis ve
iiniversiteye giris simavlarina
hazirlanan veya okuldaki derslerinde
basarih olmak isteyen ogrencilerimize
nitelikli kitaplar sunmak yayin olarak
baslica amacimz. Kitaplarimz,
giincel miifredat programlarinave
merkezi smavlara %100 uygun

hazirlanmakta.” diye konustu.
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verebilir misiniz?

Mehmet Saylan: Limit Yayin Grubu, bir
ogretmen kurulusu olarak dogdu ve hala
bu sekilde devam ediyor. Yani egitimle ic
ice olan kisiler tarafindan kuruldu. Limit
Yayin Grubu olarak yillar énce ¢iktigimiz
yayincilik macerasina yalnizca birkag kitapla
baslamistik. Yayincilik diinyasindaki 15.
yilimizi geride biraktik. Okul ncesi, ortaokul
ve lise diizeyinde bugtine kadar 1000'in
Uzerinde gesitli kitaplar yayimladik. Gtincel
portféyimtizde ise 700 civari kitap var.
Ustelik bu saylya deneme sinavlari ve yaprak
testler dahil degil.

Yayincilik piyasasina “el kitabi” kavrami
Limit ile girdi. Bizden énce “cep kitabi”
kavrami kullanilird, “el kitabi” kavrami yoktu.
Limit El Kitaplar yayimlandiktan sonra
birgok yayin el kitabi cikardi. Anlayacaginiz
“el kitabi" kavramini yayin diinyasina biz
kazandirdik. “El kitaplari”nin haricinde “konu
anlatim foyleri”, “konu anlatim fasikdlleri”,
“soru bankalan”, “sinavlara hazirlik
denemeleri”, “ara sinif deneme sinavlar”,
“kazanim degerlendirme sinavlari”, “ortaokul
kitaplan”, “LGS hazirlik kitaplan”, “ana
okulu setleri ve okuma kitaplar”, “kurumsal
yayinlar” gibi pek ¢cok kategoride de genis bir
ardin yelpazemiz bulunmakta.

Liselere gecis ve Universiteye giris
sinavlarina hazirlanan veya okuldaki
derslerinde basarili olmak isteyen
ogrencilerimize nitelikli kitaplar sunmak yayin
olarak baslicaamacimiz. Kitaplarimiz, giincel
mUfredat programlarina ve merkezi sinavlara
%100 uygun hazirlanmakta. Universiteye
veya nitelikli liselere yerlesen birgok
6grencimizden olumlu dondtler almaktayiz.
Basarili 6grencilerin 6nerdigi yayinlar
arasindailk sirada Limit'in adi gegmekte.

Bu tesaduf eseri olusan bir basar degil tabii
ki. Yayin kalitesini artirmak amaciyla strekli
bu konu tizerinde calisiyoruz. Her sehri,

her bayiyi karis karis gezerek piyasanin bu
sektorden ve bizden beklentileri nelerdir
sorusuna cevap artyoruz, aldigimiz dondtleri
de yayinlarimiza yansitiyor ve kitaplarimizi
buna gore glincelliyoruz. Bu sayede yayin
kalitemiz her zaman en Ust seviyede oluyor.
Yayin kalitesi arttikca da 6grencilerin basarisi
dayukseliyor.

Anlayacaginiz 6grenciler sinava girdikten
sonra bizim isimiz bitmiyor. Urtin gelistirme
sdreci her zaman haril haril isleyen bir sistem.
Sikca tekrarladigim, Sezai Karakog 'a ait gtizel
bir s6z vardir: “Biz kosu bittikten sonra kosan
atlaniz”. Limit Grup'un galisma dtsturunu en
glzel 6zetleyen ctimle de budur.
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‘OZEL OKULLARA HEM BASILI
HEM DIJITAL HIZMET SUNUYORUZ’

Ozel okullara hem basih hem de dijital alanda bircok hizmet sunduklarim belirten Limit Yayin Grubu
Genel Miidiir Yardimeisi Feyzullah Celikbag, “Basil olarak sundugumuz yayin secenegimiz oldukca fazla.
Kurumlarin kendi 6grenci profillerine ve ihtiyaclarina uygun kitap secebilmelerini saglamaktayz.” dedi.

Celikbag, Limit Yayin Grubunun sundugu hizmet ve calismalar: hakkinda sorularimizi yanmitlada.
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LIMINT GRIUP

urum yayinlarinizin 6zelliklerinden
bahsedebilir misiniz?

“Limit Yayinlan”, “Limit
Kurumsal”, “Esen Yayinlari”, “Esen
Kurumsal”, “Ugrenk Yayinlar”,
“Kronometre Yayinlari”, “Avantaj Yayinlar”
Limit Yayin Grubuna bagl yayinlardir.

Her bir yayinin kendisine 6zgt ¢zellikleri
vardir. Ogrencilerin ve kurumlarin

yayin konusunda batdn ihtiyaclarina
cevap verebilecek bir portfoytimuz
bulunmaktadir. “Limit Yayinlari"nda el
kitaplari konu anlatimlarindan olusan

ve kolay tasinabilen, roman boyutunda
kitaplardir. “Limit Kurumsal”da yer

alan “konu anlatim foyleri” sekizer
sayfadan olusan ve genellikle bir derste
bitirilecek foylerden olusmaktadir. Bu
foylerde etkinlikler, ¢cikmis sinav sorulari,
ornek sorular, kazanim testleri yer
almaktadir. “Avantaj Yayinlari"nda yer
alan konu anlatim kitaplari fasikullerden
olusmaktadir. Bu fasikullerin kolay
tasinabilmesi 6grenci icin bir avantajdir.
“Kronometre Yayinlari"nda ise konular ders
ders islenebilecek sekilde boltimlenmis
fasikullerden olusmaktadir. Soru bankalari
konusunda da ayni sekilde birbirinden
farkl 5 secenek sunabiliyoruz kurumlara.
Hem kurumlar hem de 6grenciler icin pek
cok yayin alternatifimiz var, bu cesitlilik
de yaymimizi giclendiren en dnemli unsur
olarak 6ne ¢cikmaktadir.

Ozel okullara sundugunuz hizmetler
nelerdir?
Ozel okullara hem basili hem de dijital

alanda bir¢ok hizmet sunuyoruz. Basili
olarak sundugumuz yayin segenegimiz
oldukga fazla. Kurumlarin kendi 6grenci
profillerine ve ihtiyaclarina uygun

kitap segebilmelerini saglamaktayiz.
Deneme sinavlari konusunda da bircok
segenek sunmaktayiz. isteyen kurumlara
ardnlerimizi kendi logolarinin yer aldigi
kapaklarla da verebiliyoruz. Bu da onlar
agisindan buyuk bir avantaj. Bu sayede
kendi markalarinin ¢grencinin elinde
gezmesini saglayabiliyorlar.

Dijital alanda da ¢zel okullara ¢ok
blyuk bir “soru havuzu” saglamaktayiz.
Bes yUuiz binden fazla sorudan olusan bu
soru havuzundan 6gretmenler, testler
ve sinavlar hazirlayabilmektedirler. Akilli
tahta veya bilgisayarda acilabilen ¢
boyutlu egitim materyalleriyle biyoloji,
fizik, kimya, geometri gibi branslarda
ogrencinin somut olarak 6grenmesi
saglanmaktadir.

Ogrenciler yayinlarinizdan nasil
yararlanabiliyor?

Ogrencilerimize ihtiyac duyabilecekleri
her ¢esit kaynak sunabilmekteyiz.
Planlama defterleri, her tGrun igin
detayli video ¢co6ztmleri ve uygulama
Gzerinden video ¢dzumlerine kolay
erisim 6grencilere sundugumuz temel
hizmetlerden. Ogrencinin yapabildigi
sorudan daha 6énemli olan bir sey
varsa o da yanlis yaptigi sorudur,
bu 6grencinin hangi alana daha ¢ok
yogunlasmasi gerektigini gosterir. Bu
konuda sadece video goztimleriyle
degil konu anlatim icerikleriyle de
ogrencilerimizi desteklemekteyiz. Hem
yayinimizin YouTube kanalinda hem
de yazarlarimizin bireysel YouTube
kanallarinda yayimladiklari 6gretici
videolar ile 6grenciler, kitaplarimizdan
en Ust duzeyde yararlanabilecektir. Yeni
doénem icin de bu alanda daha ¢ok igerik
Uretmeyi ve 6grencilerimize daha cok
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yarar saglamayi dustndyoruz. Limit
Yayin Grubu olarak 6grencilerin sinava
en iyi sekilde hazirlanabilmesiicin enince
ayrintiyr dastnlyoruz.

EDUJET iLE KiSIYE OZEL
OGRENME

Son yillarda teknolojinin gelismesiyle
dijital yayinlar 6ne cikiyor. Bu alandaki
calisma ve hizmetleriniz hakkinda bilgi
verebilir misiniz?

Yeni olusturdugumuz ve yakin
zamanda tanitimini yapacagimiz dijital
platformumuz Edujet; yapay zeka ve
veri analitigiyle 6grencilerin eksik oldugu
ders, Gnite ve kazanimlari belirleyen, bu
ihtiyaglara yonelik kisiye 6zel 6grenme
paketleri sunan, 6grenci odakli ve bitge
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dostu bir egitim platformudur. Mobil ve

web uygulamalari tizerinden kitaplarr; ses,

video, animasyon, konu anlatimlari ve
interaktif uygulamalarla zenginlestirerek
6grenme deneyimini destekliyoruz.

Teknodgretim otomasyon sistemimiz;
bir 6gretim kurumunun muhasebe,
yoklama, 6lgme-degerlendirme, dijital
icerikler (z-kitaplar, mobil uygulamalar,
video ¢cdzumlerivb.), rehberlik modulleri,
online ve fiziki sinav hazirlama modulleri
iceren soru havuzu gibi pek ¢cok unsuru
icermektedir.

OSYM'NIN VE MEB’IN SORU
YAPISINI ESAS ALIYORUZ
Sinavlara hazirliklarda neler 6n
plana cikiyor? Kurum ve 6grencilere
tavsiyeleriniz nelerdir?

Gunumuzde egitim-6gretimin amaci,
bilgi vermenin 6tesine gecti. Artik sadece
bilen degil, bilgiyi kullanabilen bireyler
yetistirilmek istenmektedir. MEB Maarif
Modeli'ndeki 6gretim programlarina
bakildiginda hedeflerin bu amacla
dizenlendigi gérulmektedir. Yapilan ve
yapilacak sinavlarda sorularin bu
nitelikte olacagini 6ngoéruyoruz.
Sinavlarda artik sadece bilgi degil, bilgiyi
kullanabilme becerisi dlctimektedir.
Nitekim MEB'in ve OSYM'nin yayimladig
ornek sorularda da bu durum acikca
gorulmektedir.

Ozellikle fen bilimlerinde (kimya,
fizik, biyoloji) deneysel calismalarin
onemi arttigi icin degiskenler arasindaki
iliskinin kurulmasi istenmektedir.
Boylece 6grencinin yorum glicli 6n plana
cikariimaktadir. Matematik bransindaki
yeni soru tiplerinde “gorsellik™ agir

TURKIYE GENEL YAPILAN ORTAK YAZILILAR ARTIRILMAU

Bu alandaki bilgi ve tecriibelerinize dayanarak Turkiye’de uygulanan
sinav sistemi hakkinda neler diisiinityorsunuz? Tavsiyeleriniz
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basmaktadir. Sekilli ve tablolu mantiksal
sorular 6n plana ¢ikmaktadir. Bu
soru tipleri sinava giren adaylarin
verilen bilgiyi kavrayabilme, bu bilgiyi
kullanip sonuca ulasabilme, mantiksal
¢ikarimlarda bulunabilme, yorumlama
ve akil yurtitme becerilerini 6lgmektedir.
Turkce bransinda ise okudugunu
anlama, anlamlandirma, analiz etme
becerileri 6ne ¢ikarilmaktadir. Limit
Yayin Grubu olarak yayinlarimizda bu
gelisme ve degismelere dikkat ediyoruz.
Sinavlara hazirlikta gtincellik ve soru
yonelimlerinin degismesi 6ne ¢ikiyor.
MEB ve OSYM her yil yeni soru tarzlari
ortaya koyuyor. Bu da kaynaklarin her yil
glincellenmesini gerektirmektedir. Biz
kaynaklarimizi olustururken OSYM'nin
ve MEB'in soru dilini esas almaktayiz.
Bu da 6grencinin sinava asina olmasini
saglamaktadir. Yapilan en ufak degisikligi
dikkate almaktayiz. Ornegin OSYM,
daha dnceki yillarda seceneklerdeki
numaralarda nokta [A) I. B) II. C) IIl.
D) IV. E) V.] kullanirken yeni dénemde
nokta [A) IB)IIC)IIID) IVE) V]
kullanmamaktadir. Bunun gibi daha pek
cok seye dikkat ediyoruz.

Sisteminizdeki yazarlari nasil
belirliyorsunuz?
Limit Yayin Grubu olarak yazar segimi

konusunda oldukga titiz davraniyor

ve kitaplarimizi alaninda uzman
ogretmenlerle hazirliyoruz. Yazarlar
genellikle kendimiz bulup yetistiriyoruz.
Sadece 6gretmenlik tecriibesi olan
degil, yazma becerisi olan ve gelisime
acik 6gretmenlerimizi yazar olarak
secebiliyoruz. Bazen e-posta yoluyla
bize ulasan yazar adayi 6gretmenler
oluyor, bazen de referans yoluyla gelen
yazarlar oluyor. Bu sirecte en dikkat
ettigimiz nokta, kaliteli yazan ve sinav
mantigini cdzen yazarlarla calismak.
Yazarlarin ve yazar adaylarinin literattire
hakim olmasi da en ¢ok dikkat ettigimiz
unsurlar arasinda yer almaktadir.

Sinav sorularinin hazirlanmasi ve
konu anlatimlarinda neleri géz
oniinde bulunduruyorsunuz?

Limit Yayin Grubu olarak yazar
kadromuzla egitim-6gretim
programlarini, 6grenme ciktilarini ve
amacini dogru okumaktayiz. Yayin
calismalarimiza da bunu dogru bicimde
yansitmaktayiz. Ozellikle, dgrencilerin
elestirel ve yaratici distinme
becerilerini gelistirecek soru tiplerini
Uretmeye gayret etmekteyiz. MEB ve
OSYM, son zamanlarda hazirladigi
sorularda 6zellikle matematik,
fizik gibi branglarda uluslararasi
sinavlari dikkate almakta ve biz de
yayinlarimizda 6grencilerin sinavlara
dahaiyi hazirlanmasi icin bu sinavlari
da surekli takip etmekteyiz. Konu
anlatimi kitaplarini 6grencilerin en iyi
sekilde 6grenmesini saglayacak sekilde
hazirliyoruz. Gorsellere, tablolara, farkl
etkinliklere, infografiklere yer veriyoruz.

giincellenseydi oldukga iyi olurdu. Ancak TYT ve AYT adiyla degistirilerek
soru says1 diisiiriildii. Soru tarzlarindaki degisiklikleri yaynevi olarak

nelerdir?
Sinav sisteminin belirli bir standarda oturmas: gerekiyor. Cok sik yapilan
koklii degisiklikler 6grenci agisindan iyi olmuyor. Mesela YGS ve LYS ad1

konusunda basarih siavlarda. Bu siavlar icerik ve soru tarzi agisindan

verilen simavlar 6lcme ve degerlendirme acisindan ozellikle kapsam gecerliligi

olumlu buluyoruz ama soru sayisi ve oturumlarin bir giin arayla yapilmasini
cok dogru bulmuyoruz. Tirkiye geneli yapilan ortak yazahlar artirlmali ve
sinav sisteminde degisiklik yapilacaksa bu yazihlardan alhinan notlarin siav
tizerindeki etkisi artirlmahdir. LGS’de yapilan soru tarzi degisiklikleri bizce
olumlu, smav bu sekliyle devam etmelidir.
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1C.
Mili Egitim Bakar!

yusuf TEKIN

Bakan Yusuf Tekin

YABANCI DIL OGRETIMI
FARKLILASACAK

40 y1l 6nceki yabanca dil 6gretimi mifredatimin yazah metinler, test ve gramatik dil bilgisi iizerinden
olusturulduguna ancak artik baska bir ihtiyacin dogduguna isaret eden Milli Egitim Bakam Yusuf
Tekin, cagin ihtiyaclarina uygun projeler gelistirerek, egitim sistemini ve miifredat ona gére revize
edeceklerini soyledi. Yabanca dille iletisim kurma mekanizmasinin yazil metinlerin yam sira konusma
uzerine oldugunu vurgulayan Tekin, Tiirkiye’deki egitimin de buna adapte olmasi gerektigini belirtti.

illf Egitim Bakani Yusuf Tekin,
M Milli Egitim Bakanhgi Talim ve

Terbiye Kurulu Baskanliginin
Konferans Salonu’'nda MEB, Avrupa
Birligi ve Avrupa Konseyi is birligiyle
yabanci dil egitiminin kalitesini
ve etkinligini artirmak amaciyla
hazirlanan “Turkiye'de Yabanci Dil
Egitiminde Kalitenin Yukseltilmesi”
projesinin tanitim programina katildi.
Burada yaptig1 konusmada yabanci dil
egitiminin glclendirilmesi icin hayata
gecirilen projenin kisilerin birbirlerini
daha iyi anlamasi konusunda 6nemli
bir baslangi¢ olacagini belirten Bakan
Tekin, ayrica projeyle kendini baska
bir dille ifade edebilmenin, dunyada
demokratik kaltaran, temel hak ve
hurriyetlerin korunmasi alaninda
yapiimasi gerekenleri gelistirecegine
inandigini soyledi.
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Okullardaki yabanci dil
ogretmenlerine fazla yuk verildigini
ifade eden Tekin, “Bundan uzun
yillar énce insanlar arasindaki
iletisimin buyuk cogunlugu, yazili
metinler Uzerinden ydrumekteydi.
Bilhassa kitle iletisim araclarinin,
gorsel medyanin ve sosyal medyanin
yayginlasmaslyla beraber artik
baska bir yabanci dille ilgili olarak
baska turlu bir intiyag ortaya cikiyor.
Karsilikli konusarak birbirini anlama
yonunde ihtiyaglar daha 6n plana
ctkmaya basliyor.” dedi.

Bu kapsamda 40 yil 6nceki
yabanci dil 6gretimi mufredatinin
yazil metinler, test ve gramatik dil
bilgisi tzerinden olusturulduguna
ancak artik basgka bir ihtiyacin
dogduguna isaret eden Bakan Tekin,
soyle konustu: “Dolayisiyla bu proje

kapsaminda yapacagimiz sey, aslinda
egitim 6gretim programlarimizda
yaptigimiz diger degisikliklerin paraleli
niteliginde; yani ¢cagin ihtiyaclarina
uygun projeler gelistirmek, egitim
sistemimizi ve mufredatimizi ona
gore revize etmek. Buglin burada
aslinda konustugumuz sey de bu
anlamda degisen iletisim ortaminda
ogretmenlerimizin 6grencileriyle
karsilikliiletisim kurabilecekleri, sosyal
medyada birbirleriyle paylasimlar
yaparak iletisim kurabilecekleri
yabanci dil 6gretimini temin etmis
olmasi. Dolayisiyla buradaki ayrimi iyi
gormek gerekiyor.”

Bakan Tekin, 2010'lu yillardan
itibaren yabanci dil egitimi konusunda
Bakanlik bunyesinde dénustmler
yaptiklarini bildirdi. Yabanci dil dersleri
konusunda 6lgme degerlendirme
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MEB'DEN "€GITIM EMEKTARLARI VEFA BULUSMASI”

Milli Egitim Bakam Yusuf Tekin; Bakanhgin eski biirokrat ve cahisanlariyla
Egitim Emektarlar: Vefa Gecesi'nde bir araya geldi. Milli Egitim Bakanhgnca,
24 Kasim Ogretmenler Giinii etkinlikleri kapsaminda, egitim sistemine emegi
gecen Bakanlik eski biirokrat ve cahsanlarina yonelik “Egitim Emektarlary
Vefa Gecesi” diizenlendi. Mogan MTAL Uygulama Otelinde gerceklestirilen
programa Bakanlikta daha once bakan yardimeisy, miistesar, miistesar
yardimeisi, genel miudiir, miisavir, daire baskam ve biiro personeli olarak gorev
yapan davetliler katildi. Programda konusan Milli Egitim Bakam Yusuf Tekin,
“Bakanhk merkez teskilatindaki ¢ahsmalariyla iilkemizin egitim yolculugunda
giizel izler birakan dostlarimzla bir araya geldik. Maarif davamiza goniil veren
kiymetli dostlarimiza davetimize icabet ettikleri i¢in tesekkiir ediyorum.”

dedi. Salonda bulunan birgok cahsma arkadaslariyla gecmiste tilkeye ve egitim

¥

sistemine kasteden yapilarla birlikte miicadele ettiklerini hatirlatan Bakan
Tekin, sunlar séyledi: O tarihlerde birlikte teneffiis ettigimiz hava, bugiin vefa
kavrami acisindan oldukga 6gretici bir havayda, cok zor dsnemlerde birlikte
cahstik. Insanlar o zor dénemlerde cahsirken bazen birlikte cahstig kisinin
hatirim sormas, giiliimsemesi, selam vermesi biiyiik bir motivasyon kaynag
olusturuyor. Gergekten o donem ¢ok zor dénemlerdi ve iyi bir ekip ruhuyla giizel
isler yapald. Birlikte cahstiklar: siire boyunca herkesin birbirinden ok sey
ogrendigini belirten Bakan Yusuf Tekin, “Vefa, gecmisin giizel hatiralarimn
gelecegin umuduyla bulusmasidir. Biz bityiik bir aileyiz.” ifadelerini kullanda.
Milli Egitim Bakam Yusuf Tekin, emekli egitim emektarlarima hizmet seref
belgesi takdim etti. Bulusmaya basta Omer Balibey, Salih Celik, Hamza Aydogdu
olmak tizere ok sayrda eski MEB yoneticisi katilda.

mekanizmalarini 4 temel beceri
Uzerinden yurtutmeye basladiklarini
anlatan Tekin, sozlerini sdyle
surdurdu: “Ardindan okullarimizda
yabanci dil 6grenimi agisindan en
uygun yasin bizdeki egitim 6gretim
takvimi acisindan 5. siniflarda denk
dustuga, akademik calisma yapan
arkadaslarimiz tarafindan bize rapor
edildikten sonra, 5. siniflar dizeyinde
yogunlastiriimis yabanci dil siniflari
pilot uygulamalarina baslamistik.
2023 yili sonbaharinda bu pilot
uygulamalarin sonuglari Gzerinde
analiz yaparak ¢oklu yabanci dil
siniflari pilot uygulamasina basladik.
Bu donasumle beraber Turkiye'deki
yabanci dil 6gretiminin de ciddi sekilde
farklilasacagina inaniyorum.” Yabanci
dille iletisim kurma mekanizmasinin
yazili metinlerin yani sira konusma
Uzerine oldugunu vurgulayan Tekin,
Turkiye'deki egitimin de buna adapte
olmasi gerektigini belirtti.

METODOLOJIMiZi
DONUSTURECEGIZ

Bakan Tekin, Turkiye'de yabanci
dil egitimi icin ayrilan sarenin OECD
Uyesi Ulkelerin Gzerinde oldugunun
altini cizerek sunlari kaydetti:
“Materyal olarak hemen hemen ayni
materyallere sahibiz. Ogretmen
kalitesi olarak ayni kalitenin biraz
Uzerinde oldugumuzu dustntyorum.
Demek ki metodolojimizle ilgili
bir sorun var. Bu proje ve benzeri
projelerimizle biz bu metedolojik
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doéntsimu de yaparak yabanci
dil egitiminin gticlendirilmesi,
cocuklarimizin cagdas dunyada
evrensel barisi temin edebilmesi,
evrensel hosgérinin temel hak
ve harriyetlerinin dinyanin her
tarafinda glivence altina alinabilmesi
ve demokrasi kaltarandn
gelisebilmesiicin bu mucadelenin
onemli oldugunu dustintyoruz.”
Programda Avrupa Konseyi
Direktoru Matjaz Gruden, Avrupa
Birligi Turkiye Delegasyonu Baskani
Thomas Hans Ossowski, Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakan Yardimcisi
Lutfihak Alpkan, Disisleri Bakan
Yardimcisi ve AB Baskani Buytkelgi
Mehmet Kemal Bozay ile MEB Talim
ve Terbiye Kurulu Baskani Cihad
Demirli de konusma yapti.

'5 YASTA OKULLASMA ORANINI YUZDE 95,44'€ ULASTIRDIK'

Bakan Tekin, Milli Egitim Bakanhg
biinyesinde 1 milyon 24 bin 229w 6gretmen,

107 bin 633’ii idareci olmak iizere toplam

1 milyon 131 bin 862 6gretmen ve idareci
oldugunu bildiren Milli Egitim Bakam Yusuf
Tekin, 60 bin 600 resmi okul bulundugunu,
Bakanhga bagh halk egitimi merkezi,
olgunlasma ve rehberlik arastirma merkezleri
gibi 2 bin 447 resmi kurum oldugunu
soyledi. Toplam 14 bin 226 6zel okulda 122
bin 768 6gretmen oldugunu aktaran Tekin,
mubhtelif kurs diye tanimladiklar: 22 bin 546
kurumun da bulundugunu, toplam 99 bin
819 resmi ve ozel kurumda 1 milyon 254 bin
630 6gretmen ve idarecinin gorev yaptigini

Uzun yillar MEB'de miistesar
yardimaisi olarak gorev yapan Milli
Egitim Vakfi Yonetim Kurulu Bagkani
Salih Celik’e seref belgesini
Bakan Yusuf Tekin takdim etti.

ifade etti. Bakan Tekin, bu rakamlari ne

kadar biiyiik bir aile olduklarim gosterdigini
belirterek sézlerini soyle sirdirdii: “86
milyona yakin niifusumuzun tamam egitim
ogretim siireclerini yakindan takip ediyor.

Ya kendi ¢ocuklar: ya bizzat kendisi 6grenci

ya torunlar1 6grenci. Boyle ¢ok dinamik bir
bigimde yiirtiyen bir siire¢. Kuskusuz, bu 86
milyon kisi icerisinde herkesin kendine has
farkh diistinceleri, farkh 6nermeleri var egitim
sistemiyle ilgili. Kimisinin iste miifredatla
ilgili diisiinceleri var. Kimisinin okullarin
yapisiyla ilgili diistincesi var ama hepsi farkh
bir zenginlik bizim agimizdan. Biz de bu
zenginlikten faydalanmaya caba sarf ediyoruz.”
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II beceri temelli egitim

Ogrencilerin daha esnek, yenilikci ve tiretken olmalari icin

BECERI TEMELLI EGITIM

“Kavram Egitim Kurumlar
olarak 6grenciyi merkeze alan,
kendiyeterliliklerini 6grenen,

edindigi bilgiyi kendi gelistirdigi
yontemlerle yasantisinda
kullanabilen, akademik
birikimlerini sosyal hayata adapte
eden ogrenciler yetistirmek

ana hedefimizdir. Kavram
Egitim Kurumlarinda éncelikle
miifredata ve derse uygun ihtiyac
analizi yapilarak kazammlara
uygun beceriler belirlenir.
Ogrencilerimizin kazanmasim
istedigimiz becerileri aktif
ogrenme siirecleri ve projelerle
destekler, atolye cahismalar ile
beceriyi kazanabilecekleri bir
siire¢ baslatiriz.”

eceri Temelli Egitim
kavrami sizin icin ne ifade

ediyor? Kurum olarak
yaklasiminizdan bahsedebilir
misiniz?

Beceri Temelli Egitim, bireylerin
yalnizca teorik bilgi edinmesini degil,
ayni zamanda bu bilgiyi gercek
yasamda kullanabilecekleri becerilere
donustarmelerini hedefleyen bir
egitim yaklasimidir. Bu yaklasim,
geleneksel ezberci ydntemlerden
farkli olarak 6grencilerin problem
¢6zme, elestirel dustinme, iletisim, is
birligi ve yaraticilik gibi yetkinliklerini
gelistirmeye odaklanir.

Beceri Temelli Egitimin hedefi 21. yy
becerileriyle donatiimis, teorik bilgiyi
pratik uygulamalara déntsturen, is
dunyasi ve toplumun gereksinimlerine
daha net yanitlar veren bireyler
yetistirmek denebilir. Bu tur bir
egitim, dzellikle hizla degisen dunyada
bireylerin daha esnek, yenilikgi ve
Uretken olmalarini saglamak igin
onemlidir.

Kavram Egitim Kurumlari olarak
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Selcuk ISIK

Kavram Egitim Kurumlan Genel Midiri _
N T L e o L

ogrenciyi merkeze alan, kendi
yeterliliklerini 6grenen, edindigi
bilgiyi kendi gelistirdigi yontemlerle
yasantisinda kullanabilen, akademik
birikimlerini sosyal hayata adapte
eden 6grenciler yetistirmek ana
hedefimizdir.

AKADEMIK VE PROFESYONEL
HAYATTA BASARI
Beceri Temelli Egitim’in temel
dinamikleri neler?

Beceri Temelli Egitim, 68rencilerin
yalnizca bilgi edinmekle kalmayip
bu bilgiyi cesitli alanlarda etkili bir
sekilde kullanabilecekleri becerilere

doéntsturmelerini saglar. Bu dinamikler;

ogrenci merkezlilik, uygulamal
6grenme, problem ¢ézme ve elestirel
disinme, gercek yasam baglantilari,
disiplinler arasi etkilesim, 6gretmen
rehberligi, esnek ve kisisellestirilmis
egitim programlaridir. Bu dinamikler,
bireylerin yasam boyu 6grenme
becerisi gelistirmelerine olanak tanir
ve onlari hem akademik hem de
profesyonel hayatta basariya hazirlar.

KAVRAM
EGiTiM

KURUMLARI

iHTIYAC ANALIZI VE

UYGUN BECERILER

Beceri Temelli Egitimi nasil hayata
geciriyorsunuz?

Beceri Temelli Egitimi hayata
gecirmek planli bir stire¢ gerektirir
ve bu surecte 6gretim tasarimindan
degerlendirme yontemlerine kadar pek
¢ok asama bulunur. Kavram Egitim
Kurumlarinda dncelikle mufredata ve
derse uygun ihtiyac analizi yapilarak
kazanimlara uygun beceriler belirlenir.
Ogrenmenin gergeklesmesi igin hangi
becerilerin gelistiriimesi gerektigi
tespit edilir ve farkli disiplinlerden ilgili
beceriler butuncul bir yaklasimla ele
ahnir.

Ogrencilerimizin kazanmasini
istedigimiz becerileri aktif 6grenme
strecleri ve projelerle destekler, atolye
galismalari ile beceriyi kazanabilecekleri
bir stirec baslatiriz. Streci tek basina
degil akranlari, sinif arkadaslari ile
beraber takim ¢alismasi halinde iletisimi
Ust duzeyde tutarak kazanimlara uygun
becerileri gelistirmelerini saglamis
oluruz. Ortaya ¢ikan sonug veya triin
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Beceri Temelli €gitim’de teknoloji, 6grencilerin yaslarina uygun dnemli bir bilesendir. Teknoloji araglarinin
beceri temelli egitimde 6grencilere en biyik katkisi interaktif dgrenme deneyimi sunuyor olmasidir.
Boylece 6grenmenin ve merak duygusunun tam merkezinde yer alan 6grendi, sanal gercekligi etkilesimli ve
kisisellestirilmis 6grenme ile pekistirerek problem ¢dzme, proje tabanli 6grenme, similasyonlar, kodloma
ve robotik gibi alanlarda deneyimler kazanir. Sonug olarak, Beceri Temelli €gitim’de teknoloji, 6grenme
sureglerini zenginlestiren, égrencilerin becerilerini gelistiren ve egitimde firsat esitligi saglayan bir aragtir.
Teknolaji, 6grencileri yalnizca tuketici degil, ayni zamanda Uretici bireyler olarak yetistirmeyi de destekler.

o6gretmenlerimizin rehberliginde
ogrenciler arasinda tartisilarak eksik
yonler belirlenip istendik becerinin
kazaniimasini saglariz. Bu adimlari
hayata gegirirken 6grenci gruplarina
6zel ihtiyacg analizi ve beklentilere
gore uyarlama yapmak bizimicin
onemlidir.

Beceri Temelli Egitim’in okul
iklimine etkileri neler?

Beceri Temelli Egitim, sadece
bireylerin 6grenme deneyimlerini
degil, ayni zamanda bir okulun
genel kaltartnu ve iklimini de
olumlu yonde etkiler. Bu yaklasim,
ogrencilerin, 6gretmenlerin ve diger
paydaslarin etkilesimlerini yeniden
sekillendirir ve okulu bir topluluk
olarak gticlendirir. Beceri temelli
egitim;

» Ogrencilerin 6grenme sirecine
dahil edilmeleri, onlarin kendilerini
okul toplulugunun bir pargasi olarak
goérmeleri, kendi potansiyellerini
kesfetmeleri ve basardiklarini
gbérmelerini saglayarak okulda
pozitif bir atmosfer olusturur.
Ogrenciler 8grenmenin anlamli
oldugunu hissettiklerinde okula olan
baghhklari artar.

» Grup projelerive is birligine
dayali etkinliklerle 6grenciler
arasinda dayanismayi artirir ve
akran 6grenimini tesvik eder.
Bireylerin farkli beceri seviyelerine
saygl duyulan bir ortamda
kendilerini ifade etme cesareti artar.

» Beceritemelli egitim, hatalari
6grenme sUrecinin bir parcasi
olarak gorur. Bu, 68rencilerde ve
ogretmenlerde “mukemmel olma”
baskisini azaltir. Bilgi ve becerilerin
gercek yasamla iliskilendirilmesi,
6grenmeye olan motivasyonu artirir
ve surddrulebilir hale getirir.

» Beceritemelli yaklasim,
sadece akademik bilgi degil, ayni
zamanda sosyal, duygusal ve etik
degerlerin gelisimini de tesvik eder.

Farkli beceri ve ilgi alanlarina sahip
ogrencilerin basarilarini takdir eden bir
kultar olusturur.

» Ogrenciler, dgretmenler ve
¢alisanlar arasinda daha iyi bir iletisim
ve pozitif bir etkilesim kulttra olusur.
Hata yapma korkusunun azalmasi ve
6grenmenin keyifli hale gelmesi, okul
igindeki stres duizeylerini dustrdr.

Beceri Temelli Egitim, okul
iklimini sadece akademik basarilarla
degil, sosyal, duygusal ve kulturel
boyutlariyla da gelistiren bir
yaklasimdir. Bu degisim, hem
bireylerin hem de okulun genel
basarisini olumlu yonde etkiler.

OGRENCILERDE
(;OK BOYUTLU DEGISIM
Beceri Temelli Egitim 6grencilerin
gelisimini nasil etkiliyor?
Ogrencilerde hangi degisimleri
yaratiyor?

Beceri Temelli Egitim, 6grencilerin
gelisimini hem akademik hem
de kisisel duizeyde ¢ok boyutlu
olarak etkileyen bir yaklasimdir. Bu
yontem, 6grencilerin bilgiye dayali
yetkinliklerden ziyade gercek hayatta
islevsel ve uygulanabilir beceriler
gelistirmelerini saglar. Bu egitim
modelinin 6grencilerde yarattig
baslica degisimler; 6grenmenin
gerceklesmesi, problem ¢ézme
yeteneginin gelismesi, elestirel ve
yaratici distiinme, 6z yénetim ve
sorumluluk bilinci, iletisim ve is birligi
becerileri, motivasyonun olusmasi,
duygusal ve sosyal becerilerin
gelismesi, kariyer ve gelecek
hazirligrile ilgili tam bir 6grenme
saglanmasidir. Beceri Temelli Egitim,
6grencilerin hem akademik hem de
sosyal becerilerini gelistirerek onlari
daha 6z glivenli, esnek, yaratici ve is
birligine acik bireyler haline getirir. Bu
streg, bireylerin yasam boyu 6grenme
anlayisini benimsemelerini ve kisisel
hedeflerine ulasma konusunda daha
etkin olmalarini saglar.

Ogretmenler Beceri Temelli
Egitim’e nasil hazirlaniyorlar?
Hangi egitimleri aliyorlar?

Beceri Temelli Egitime 6gretmenlerin
hazirlanmasi, bu yaklasimin etkin bir
sekilde uygulanmasi icin kritik 6neme
sahiptir. Ogretmenlerin bu strece
uyum saglamasi, hem pedagojik
yaklasimlarini yenilemelerini hem de
yeni beceriler edinmelerini gerektirir.

Ogretmenlerin Beceri Temelli Egitim
de 6ncelikle pedagojik yaklasimlarini
6grenciyi merkeze alan bir ydntem ile
ilerlemeleri gerekmektedir. Ogrenmeyi
beceri odakli hale getiren yapisalci
ve yapllandirmaci egitim modelleri
tanitilir, farklh 6grenme stillerine ve
ihtiyaclarina uygun icerik yénetimi
gelistirme becerileri kazandirilir,
ders planlama ve tasarim egitimleri
verilir, degerlendirme ve 6lgcme
teknikleri 6gretilir. Teknoloji ve dijital
araclarin aktif ve etkin kullanimi
ogretilerek dijital okuryazarlk ve
uzaktan egitim becerileri gelistirilir.
Beceri Temelli Egitime hazirlk,
ogretmenlerin pedagojik, teknolojik
ve kisisel becerilerini gelistiren
kapsamli bir suregtir. Ogretmenler,
bu egitimlerle siniflarinda daha etkili,
yenilikci ve 6grenci odakli bir yaklasim
sergileyebilirler.

Beceri Temelli Egitim hangi
derslerde verimli sonuclar yaratiyor?
Her derste uygulanabilir mi?

Beceri Temelli Egitim, 6grencilerin
bilgiye dayali yetkinliklerden
ziyade gercek yasamda islevsel ve
uygulanabilir beceriler gelistirmesine
odaklandigi igin her derste
uygulanabilir. Ancak, bu yaklasimin
etkisi ve verimliligi dersin yapisina,
ogretim ydontemine ve hedeflenen
becerilere gore degisiklik gosterebilir.
Beceri Temelli Egitim her ders icin
uygulanabilir bir ydntemdir. Ancak
uygulamanin verimliligi, dersin
yapisina, 6gretmenin yaklasimina ve
ogrencilerin ihtiyaclarina baglidir.
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‘Ogrenme siireclerini ogrencilerimizin

ilgi, ithtiyac ve yeteneklerine

gore bireysellestiriyoruz’

“Beceri Temelli Egitim’in
temel dinamikleri
arasinda, elestirel

diisitnme, yaraticihk,
iletisim ve is birligi gibi
21. yuzyil becerileri yer
aliyor. Beceri Temelli
Egitim yaklasimimiza
hayata gecirirken,
ogrenme siireclerini
ogrencilerimizin ilgi,
ihtiyac ve yeteneklerine
gore bireysellestiriyoruz.
Seving Egitim Kurumlar
olarak 6grencilerimizi
bireysel yetenekleri
dogrultusunda
destekleyen, 6grenmeyi
yasam boyu siirecek

bir siirec olarak
benimseten bir egitim
anlayisim benimsiyoruz.

Okullarnmzda, miifredat

ile sosyal ve kiiltiirel
etkinlikleri entegre
ederek, her 6grencinin
kendi potansiyelini en
iist diizeye cikarabilecegi
bir 6grenme ortamm
sunuyoruz.”
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Murat GURSOY
Seving Egitim Kurumlari Egitim ve Ogretim Direktorii

eceri Temelli Egitim
kavrami sizin i¢in ne ifade

ediyor? Kurum olarak
yaklasiminizdan bahsedebilir
misiniz?

Beceri temelli egitim, 6grencilerimizin
hizla degisen ve dénuisen diinyada sadece
akademik basarilarla degil, ayni zamanda
yasam becerileriyle de donatilmis bireyler
olarak yetismesini saglayan bittncul
bir yaklasimi ifade ediyor. Bu kavram,
bilgiye ulasmanin kolaylastigi bir cagda,
bilgiyi ezberlemekten cok anlamlandirma
ve gercek hayat problemlerine ¢ozim
Uretebilme kapasitesini 6n plana
¢ikariyor. Seving Egitim Kurumlari olarak

ogrencilerimizi bireysel yetenekleri
dogrultusunda destekleyen, 68renmeyi
yasam boyu surecek bir stire¢ olarak
benimseten bir egitim anlayisini
benimsiyoruz. Okullarimizda, mufredat
ile sosyal ve kulturel etkinlikleri entegre
ederek, her 6grencinin kendi potansiyelini
en (st dizeye ¢ikarabilecegi bir 68renme
ortami sunuyoruz.

21.YUZYIL BECERILERI
Beceri Temelli Egitim’in temel
dinamikleri neler?

Beceri Temelli Egitim'in temel
dinamikleri arasinda, elestirel distinme,
yaraticilik, iletisim ve is birligi gibi 21. ytzyil



becerileri yer aliyor. Ayrica, disiplinlerarasi
6grenme, aktif katilimi tesvik eden
pedagojik yaklasimlar ve teknolojinin
entegrasyonu bu dinamikleri destekliyor.
Bu suregte 6gretmenler rehber, 6grenciler
ise 6grenme sUreclerinin aktif katiimcilar
olarak konumlandiriliyor. Bu yontem,
sadece akademik derslerle sinirl kalmayip
sanat, spor ve sosyal sorumluluk
projelerine kadar genis bir yelpazede
uygulanabilirligi olan bir modeldir.

YASAM VE KARIYER DOSYASI
Beceri Temelli Egitimi nasil hayata
geciriyorsunuz?

Beceri Temelli Egitim yaklasimimizi
hayata gecirirken, 6grenme sureclerini
ogrencilerimizin ilgi, intiyag ve
yeteneklerine gére bireysellestiriyoruz.
Ornegin, Yasam ve Kariyer Dosyas!
uygulamamizla anaokulundan liseye kadar
tum kademelerde 6grencilerimizin kisisel
portfolyolarini olusturmasini sagliyoruz.
Bu dosyalar, 6grencilerin akademik, sosyal
ve duygusal gelisimlerini yillar boyunca
surddralebilir bir sekilde belgeleyen
kapsamli bir arag olarak kullaniliyor.

Anaokulu ve ilkokul duzeyinde
uyguladigimiz Sevingli Duinya Programi
kapsaminda ise finansal okuryazarlik ve
felsefe dersleriyle 6grencilerimize kigik
yaslardan itibaren dustinme, sorgulama
ve analiz becerileri kazandiriyoruz. Bu
program, lise seviyesine kadar tim
kademelerde uygulanarak 6grencilerimizin
elestirel distinme ve problem ¢6zme
yetkinliklerini pekistiriyor.

Ortaokul diizeyinde uygulanan
Geng Yasam Akademisi programimiz,
ogrencilerimizin sosyal sorumluluk
projeleri gelistirmelerine, toplumsal
farkindalik kazanmalarina ve ekip ¢alismasi
becerilerini gliglendirmelerine olanak
taniyor. Lise dlizeyindeki Seving Kariyer
Akademisi programimiz ise ¢grencilerimize
kisisel portfolyo olusturma, kariyer
planlama ve ¢ift diploma firsatlari sunarak
onlarr tiniversite ve is dinyasina gucla bir
sekilde hazirlyor.

15 BiRLiGI, YARATICILIK
VE KATILIM

Beceri Temelli Egitim’in Okul
iklimine Etkileri Neler?

Okul ikliminde is birligi, yaraticilik ve
katiimi artiran bir degisim yaratiyoruz.
Ogrenciler arasinda grup calismalarina
dayali gliven ve uyum gelisirken,
ogretmenler ise 6grencilere rehberlik
eden, onlarin potansiyellerini ortaya
clkarmalarina yardimci olan bir role

evriliyor. Bu olumlu atmosfer, 6grencilerin
o6grenmeye karsI motivasyonlarini artiriyor
ve okulda daha pozitif bir sosyal cevre
olusmasini sagliyor.

HEM AKADEMIK

HEM SOSYAL BASARI

Beceri Temelli Egitim’in Ogrencilerin
gelisimini nasil etkiliyor?
Ogrencilerde hangi degisimleri
yaratiyor?

Beceri Temelli Egitim, 68rencilerin sadece
akademik anlamda degil, ayni zamanda
kisisel ve sosyal anlamda da gelisim
gostermelerine katki sagliyor. Ogrenciler,
daha 6zguvenli, sorumluluk sahibi ve
¢6zUm odakli bireyler haline gelirken, liderlik
becerilerini ve takim ¢alismasi yetkinliklerini
de gelistiriyorlar. Bu stirec, 68rencilerimizin
hem akademik basarilarini artiryor hem
de hayata dair gtiglt bir donanimla mezun
olmalarini sagliyor.

QCRETMENLER 1(;1N
OZEL EGITIMLER
Ogretmenler Beceri Temelli
Egitim’e nasil hazirlaniyorlar? Hangi
egitimleri aliyorlar?
Ogretmenlerimizin bu modele uyum
saglamasiicin duizenli araliklarla egitim
ve atolye ¢alismalar duzenliyoruz.
Bunlar arasinda proje tabanl 6grenme,
oyunlastirma, STEM etkinlikleri, elestirel
dustinme pedagoijisi ve dijital araglarin
egitime entegrasyonu yer aliyor. Ayrica,

Beceri Temelli €gitim
yaklasimimizi hayata
gegirirken, 6grenme sireclerini
ogrencilerimizin ilgi, ihtiyag ve

yeteneklerine gore bireysellestiriyoruz.
Ornegin, Yasam ve Kariyer Dosyasi
uvygulamamizla anaokulundan liseye kadar
tim kademelerde 6grencilerimizin kisisel
portfolyolarini olusturmasini sagliyoruz.
Bu dosyalar, 6grencilerin akademik,
sosyal ve duygusal gelisimlerini yillar

boyunca sirdirilebilir bir sekilde
belgeleyen kapsamli bir arag
olarak kullaniliyor.

beceri temelli egitim Il

ogretmenlerimize teknolojiyi daha
etkili kullanabilmeleri icin yapay zeka
destekli 6grenme sistemleri ve dijital
degerlendirme araclari konusunda
kapsamli egitimler sagliyoruz.

OGRENCILERI COKYONLU
DESTEKLIYOR

Beceri Temelli Egitim hangi
derslerde verimli sonuclar
yaratiyor? Her derste uygulanabilir
mi?

Beceri Temelli Egitim, 6zellikle fen
bilimleri, matematik, dil egitimi ve sosyal
bilimler derslerinde oldukga etkili sonuclar
yaratiyor. Ornegin, fen bilimlerinde
laboratuvar etkinlikleri ile teori pratige
donusturaltrken; dil derslerinde proje
tabanli calismalar, 6grencilerin dili dogal bir
ortamda kullanmalarini sagliyor. Bununla
birlikte, sanat ve spor gibi derslerde de
yaraticiligl 6n plana cikararak ¢grencilerin
kendilerini ifade etmelerine olanak
taniyor. Esnek yapisi, 6grencilerin hem
bireysel hem de grup calismalari yoluyla
6grenmelerini desteklerken, onlarin cok
yonlt bireyler olarak gelismelerine katki
sagliyor. Bu model, sadece akademik
basariya degil, ayni zamanda yasam boyu
6grenme becerilerinin kazandirlmasina da
hizmet etmektedir.

OGRENCILERIN
THTIYACLARINA OZEL
COZUMLER
Beceri Temelli Egitim’de
Teknolojiden nasil yararlaniliyor?
Teknoloji, bu egitim modelininen
onemli destekleyici unsurlarindan biri.
Ozellikle yapay zeka destekli tabanli,
bireysellestiriimis 6grenme deneyimleri
sunarak égrencilerin ihtiyaclarina
ozel cozUmler Uretiyor. Yapay
zeka tabanli 6grenme analitikleri,
ogrencilerin 6grenme sureglerini
zenginlestiriyor. Teknolojiyi
kullanarak 6grencilerimizin
06grenme sureclerini daha
eglenceli, interaktif ve etkili hale
getiriyoruz.
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‘Yenilikci egitim modelimizle MEB miifredat iceriklerini

Arzu TUNC
Mektebim Koleji llkokul Koordinatori

eceri Temelli Egitim kavrami
B sizin icin ne ifade ediyor?

Kurum olarak yaklasiminizdan
bahsedebilir misiniz?

Beceri Temelli Egitim 68rencilerin
bilgi edinmesinin 6tesinde, belirli
becerileri gelistirmelerine odaklanan
bir egitim yaklasimidir. Bu egitim
modeli, 6grencilerin aktif katilimini
tesvik eder ve 68renme surecini
daha etkin hale getirir. Beceri Temelli
Egitimin okul iklimine olan etkileri
hem akademik basariyi hem de sosyal
ve duygusal gelisimi olumlu yonde
etkilemektedir. Mektebim Koleji
olarak 6grencilerimizin 21. yuzyilin
gerektirdigi problem ¢6zme, yaratici
dustinme, iletisim ve is birligi gibi
becerilerle donanmasini énceliyoruz.
Yenilik¢i egitim modelimizle MEB
mufredat iceriklerini beceriler kavrami
ile donatiyoruz, boylece 6grencileri
egitim sUrecine daha katilimci hale
getiriyoruz.
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IiECERiI.ER KAVRAMI
ILE DONATIYORUZ’

“Mektebim Koleji olarak ogrencilerimizin 21. yizyrlin gerektirdigi
problem cozme, yaratica diisiitnme, iletisim ve is birligi gibi
becerilerle donanmasim énceliyoruz. Yenilikci egitim modelimizle
MEB miifredat iceriklerini beceriler kavram ile donatiyoruz,
boylece ogrencileri egitim siirecine daha katilimer hale getiriyoruz.”

OGRENCILERI
GELECEGE HAZIRLAR
Beceri Temelli Egitim’in temel
dinamikleri neler?

Beceri temelli egitim, gtinimuz
is dinyasinda aranan yeteneklere
odaklanarak 6grencileri gelecege
hazirlar. Geleneksel egitim
sistemlerinde, 6grenciler genellikle
sinavlara odaklanirken beceri temelli
egitim 6grencilerin yaraticiliklarini,
problem ¢6zme becerilerini ve
iletisim yeteneklerini gelistirmelerine
yardimci olur. Bu sayede, 6grenciler is
hayatinda ve toplumsal yasamlarinda
daha basarili olma sansi elde ederler.
Beceri temelli egitim, bircok avantaja
sahiptir. Oncelikle, 6grencilerin gercek
problemlerini ¢cozebilmelerini saglar.
Bu sayede, 6grenciler teorik bilgileri
pratik uygulamalarla birlestirir ve
6grenme slrecini daha etkin hale
getirirler. Ayrica, beceri temelli egitim
ogrencilerin is birligi yapma, liderlik
becerilerini gelistirme ve elestirel
dustnme yeteneklerini artirma gibi
sosyal ve kisisel becerilerini destekler.

Beceri Temelli Egitimi nasil hayata
geciriyorsunuz?

Beceri Temelli Egitimi hayata
gecirmek icin bazi strateji ve
yontemlerimiz bulunmaktadir.
Oncelikle 6grenme hedeflerimizi
belirliyoruz. Hedefler, 6grencilerin
gelistirmesi gereken spesifik
becerilerini kapsamaktadir. Grup
calismalari, projeler ve tartismalar
gibi aktif 6grenme yontemlerini
kullanarak 6grencilerin katilimlilarini

tesvik ediyoruz. Ogrenilen becerilerin
gercek yasamla iliskili olmasini saglayip
projelerimizde yasam gerceklerinden
ornekler kullanarak 6grencilerin ilgisini
artiriyoruz. Bireysel ihtiyaglari goz
onune alarak farkli 6gretim yontemleri
uyguluyoruz. Mektebim Koleji olarak
Beceri Temelli Egitim'i proje tabanl
o6grenme, laboratuvar ¢alismalari,
tasarim ve STEAM etkinlikleriyle
destekliyoruz. Her yas grubuna
uygun sekilde tasarlanan etkinlikler,
ogrencilerimizin bilgi ve beceriyi
birlestirebilecegi ortamlarda gerceklesir.
Ornegin, Fen Bilimleri dersinde
ogrencilerimiz, gcevre sorunlarini ele alan
projeler gelistirirken Turkce dersinde
yaraticiliklarini 6ne ¢ikaran éykuler
yazabiliyorlar. Ogrencilere duzenli ve
yapici geri bildirim vererek 6grencilerin
gelisimlerini takip etmelerine yardimci
oluyoruz. Degerlendirmeyi sadece
testlerle sinirli tutmayip performans
gorevleri, portfolyo sunumlari gibi
cesitli stre¢ degerlendirme yontemleri
kullaniyoruz.

Bu stratejiler, Beceri Temelli Egitimi
etkili bir sekilde hayata gecirmemize
yardimci olurken her 6grencinin




beceri temelli egitim I I

farkli oldugunu unutmadan, egitim
sUrecinde esnek ve yaratici bir yaklasim
benimsememizi saglamaktadir.

OGRENCILERI DAHA AKTiF
HALE GETIRIYOR

Beceri Temelli Egitim’in okul iklimine
etkileri nelerdir?

Beceri Temelli Egitim, 6grencilerin
0grenme sureclerine aktif olarak
katilmalarini saglar. Bu katilimci
yaklasim, sinif icindeki etkilesimlerini
artirir ve 6grenme ortamini daha
dinamik hale getirir. Ogrenciler,
becerilerini gelistirirken ayni zamanda
kendi 6grenme sureglerine de sahip
cikarlar. Bu 6zdenetim durumu, onlarin
6z glivenini artirarak daha bagimsiz
ogreniciler olmalarina yardimei
olur. Ayrica beceri temelli egitimde
ogrenciler arasinda is birligi ve iletisim
performansi artar. Grup calismalari ve
projeler, 6grencilerin sosyal becerilerini
gelistirmelerine olanak tanir. Farkli bakis
acilariyla calismak, 6grencilerin empati
yeteneklerini artirir ve sinif iginde olumlu
bir iletisim ortami olusturur. Bu tur
etkilesimler, 6grencilerin birbirleriyle
olan iligkilerini gti¢lendirir ve okul
iklimine olumlu bir etki yaparak daha
saglikl okul toplumu tesis edilmesini
hizlandirir.

Yine Beceri Temelli Egitim,
ogrencilerin kendi hedeflerini
belirlemelerine ve bu hedeflere ulasmak
icin motive olmalarina yardimci olur.
Ogrenciler, becerilerini gelistirdikce
elde ettikleri basarilar onlari daha istekli
duruma getirir. Becerilerin glinlik
yasamla baglantili olmasi, 6grencilerin

> Ogretmenlerimiz, Beceri Temelli €gitim'in etkin sekilde uygulanmasi
icin sUrekli mesleki gelisim egitimleri aliyorlar. Bu egitimlerde,
proje tasarimi, teknoloji entegrasyonu, 21. Yuzyil Becerileri
€gitimi, farklilastinlmis gretim teknikleri ve 6grenci degerlendirme
yontemleri gibi konulara odaklaniyoruz. Bu editimler, dgretmenlerin
ogrencilere sadece bilgi aktarmaktan ziyade, problem ¢dzme, kritik
disinme, yaraticlik gibi becerileri kazandirmalarini hedefler. Ayrica,
is birligini gUclendirmek adina 6gretmenlerimiz dizenli olarak
deneyimlerini paylasabilecekleri atélye calismalan yapmaktadir.

68renme sireclerine olan ilgisini

artirir. Bu egitim modelini benimseyip
6zenle uygulamamiz sonucunda
hedefledigimiz okul ikliminin olusmasini
saglyoruz.

Beceri Temelli Egitim’in 68rencilerin
gelisimini nasil etkiliyor?
Ogrencilerde hangi degisimleri
yaratiyor?

Bu egitim modeli, 6grencilerimizin
sadece akademik alanda degil,
sosyal ve duygusal alanlarda da
gelisimini destekler. Ogrenciler
6zglven kazanir, 6zdenetim ve akran
degerlendirme becerisi kazanir,
elestirel distinme becerileri gelisir
ve karar alma sureclerinde daha aktif
rol alir. Ogrenme ciktilarini bireysel
ve toplumsal yasama entegre etmeyi
ogrenir, bu da 6grencilerimizin problem
¢6zmede daha yetkin bireyler olmasini
saglar.

Geleneksel egitim sistemi genellikle
teorik bilgiye odaklanirken beceri
temelli egitim 68rencilere gercekgi
yasam becerilerini kazanma firsati
sunar. Bu sayede, 6grenciler is
dunyasinda aranan becerilere sahip
olurlar ve is hayatinda basaril olma
sansini artirirlar. Ogrencilerin proje
sunumlari, performans gorevleri,
portfolyolar veya is yerinde staj
gibi uygulamali degerlendirme
yontemlerimizle Beceri Temelli
Egitimde streg degerlendirmelerini
dnemsiyoruz.

Beceri Temelli Egitim hangi
derslerde verimli sonuclar yaratiyor?
Her derste uygulanabilir mi?

Beceri Temelli Egitim, 6grencilerin
sadece bilgiyi ezberlemelerini degil,
bu bilgiyi kullanarak sorun ¢6zme,
yaratici dastinme ve iletisim kurma gibi
becerilerini gelistirmelerini hedefler.
Bu nedenle bir¢ok ders icin etkili bir

yoéntem olabilir. Beceri Temelli Egitim;
Turkee, fen bilimleri, matematik,
sosyal bilgiler gibi bircok derste verimli
sonuglar yaratiyor. Ancak sadece
belirli derslerle sinirli kalmiyor; sanat,
spor ve teknoloji gibi alanlarda da
uygulanabiliyor. Temel prensip, dersin
dogasina uygun sekilde becerilerin
gelistiriimesi oldugu i¢in bu modeli her
derse uygulamak mumkundur.

Ozetleyecek olursak, Beceri Temelli
Egitim, 6grencilerin gelecekteki
yasamlarii¢in énemli olan becerileri
kazanmalarina yardimci olur. Her ders
icin farkli uygulamalar gelistirilerek
6grenme slregleri daha etkili hale
getirilebilir.

Beceri Temelli Egitim’'de
teknolojiden nasil yararlaniliyor?
Teknoloji, 6grencilerin yaslarina
uygun beceri temelli egitimin 6nemli
bir bilesenidir. Teknoloji araclari,
ogrencilere interaktif 6grenme deneyimi
sunar ve becerilerini gelistirmelerine
yardimci olur. Ornegin, sanal gerceklik
ve artiriimis gerceklik teknolojileri,
6grencilerin deneyimlerini zenginlestirir
ve pratik becerilerini uygulama imkani
saglar. Egitimde teknoloji kullanimi
glinimuzde kaginilmaz bir gergektir
ve giderek hem yayginlasmakta hem
de cesitlenmektedir. Ozellikle yapay
zekanin egitim alanina uyarlanmasiyla
gelen yenilikler ve firsatlar,
ogrencilerin 6grenme deneyimlerini de
zenginlesmektedir. Bu teknik gelismeler
egitim sureglerini 6grenciler ve egiticiler
acisindan hem egitici hem eglendirici
hem de merak unsurunu diri tutan
yonleriile egitim ortamini da daha
verimli hale gelmektedir. Ogretmenlerin
teknolojiyi etkin bir sekilde kullanarak
ogrenci basarisini artirmasi ve 6grenme
deneyimlerini iyilestirmesi, egitimdeki
dijital dondstiman basarisini artiran bir
etmendir.
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Neriman TEKELi HAYIROGLU

YETEV Okullari Program ve Yayin Gelistirme Miidiiri

YETEV Okullari’'nda Beceri
Temelli Egitim’in stratejisi

“Uygulamah dersler basta olmak iizere brans ayirt etmeden tiim derslerde beceri temelli egitimi temel alan
yontemler kullamyoruz ve uygulama sonuclarimiza gore derslerin verimliligini artirdigim gézlemliyoruz. Beceri
temelli egitimi destekleyecek tiirden kavramsal egitim, proje tabanh egitim, disiplinler arasi ve uistii yaklasimlar

vb. her tiirlii egitim modelini miifredatimiza entegre etmekteyiz. YETEV Okullar1 Program Gelistirme Birimi
PROGEL tarafindan hazirlanan ders modiillerimiz de bu entegrasyonda 6nemli bir yere sahiptir.”

eceri Temelli Egitim kavrami
B sizin icin ne ifade ediyor?
Kurum olarak yaklagsiminizdan
bahsedebilir misiniz?

Beceri temelli egitim, 68rencilere
verilmek istenen bilgiyi, onlara uygulama
firsati sunarak kazandirmayi hedefleyen
bir egitim 6gretim yaklasimidir. Bu
yaklasim sayesinde 6grenciler aktif olarak
egitim stirecine dahil olur ve tecrtibe
kazanma firsati bulur. Kurum olarak
bizim de hedefimiz, 6grencilerimizin
egitim dgretim sertivenlerinde aktif rol
almalarini, yeteneklerini kesfetmelerini ve
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bu yetenekleri dogrultusunda kendilerini
gelistirmelerini saglamaktir. Beceri temelli
egitimde cocuklara salt bilgiyi aktarmak
yerine onlara fitratlarina uygun sekilde nasil
ogreneceklerini 68renme imkani sunulur.
Akademik becerilerin yani sira diisiinme
becerileri, sosyal-duygusal beceriler, motor
becerileri, glinlik yasam becerileri, iletisim
kurma ve kendilerini ifade etme becerileri
gibi cok cesitli alanlarda ¢grencilerimizin
edindikleri bilgileri sergileyebilmelerine ve
hatta Urtine donusturebilmelerine destek
olmak en 6nemli vazifelerimiz arasindadir.
Kurum olarak bizler de bu farkindalikla

egitim 6gretim faaliyetlerimizi planlayip
yurttmekteyiz.

BILGI/BECERI DENGESI
IYI KURULMALI
Beceri Temelli Egitim’in temel
dinamikleri neler?

Yirminci ylzyilda ve hatta yirmi
birinci ytzyilin baslarinda bilgiye dayali
ogrenme, okullarda uygulanan standart
yaklasimlardan biriydi ve genellikle bu
yaklasimda okuma ya da anlatim teknigiyle
bilgi 6grencilere aktariimaktayd. Beceri
temelli egitimle karsilastirldiginda, bilgiye




dayali 6grenme anlamaya odaklanirken
beceri temelli 68renme daha ¢ok
uygulamaya ve ortaya bir Grtin koymaya
odaklanir. Buradaki temel dinamikler
ogrencilerin bilgiyi yorumlayabilmesi, baska
bilgilerle birlestirebilmesi ve en 6nemlisi

bu bilgiyi davranisa donastirebilmesidir.
Bu sayede bilgiyi kavrama ve anlamadan
daha da 6teye gecerek uygulama, analiz
etme, baska bilgilerle sentezleme ve hatta
doénusturme gibi daha Ust diizey becerilerin
gelistirilmesi hedeflenir.

Gunumuzde dgrencileri hayata
hazirlayabilmek egitim ¢gretim
sureclerindeki en dnemli hedeflerden
biridir. Bizi bu hedefe ulastiracak yontemler
icerisinde bilgiye dayali 68renme hala
6grenmenin 6nemli bir bilesenidir ve dyle
kalacagi da 6ngorilmektedir ancak bilgiye
ulasmanin hizlandigi ve kolaylastigi yirmi
birinci ytzyilda artik dnemli olan kazanilan
bilgileri baska bilgilerle birlestirebilmek ve
hatta ihtiyaclara gére dontstirebilmektir.
Bu sayede 6grencilerin problem ¢ézme
becerileri de gelisebilir ve hayata daha
ozguvenli olarak hazirlanabilirler.

Modern egitim 6gretim yaklasimlarinda,
beceri temelli egitimin dnemi vurgulanir
ve bilgi/beceri dengesinin iyi kurulmasi
beklenir. Ogrenme materyalinin anlagiimasi
akademik basari icin hayati éneme sahip
olsa da ¢grencilerin edindikleri bilgiyi
uygulamaya dénusttrebilme becerisine
sahip olmasi da son derece 6nemlidir. Diger
yandan beceri temelli egitimde bilginin
direkt okuma ve dinleme yoluyla degil
bizzat yaparak ve yasayarak 6grenilmesi
esastir. Bu sayede 6grenciler daha kalici
ve esnetilebilen bir 88renme sertveni
deneyimlemis olur.

BiLGi DAVRANISA DONUSMELI
Beceri Temelli Egitimi nasil hayata
geciriyorsunuz?

Ogrencilerimizin yag gruplarina

gore anaokulu, ilkokul, ortaokul ve lise
kademelerimizde bireysel farkliliklari ve
disiplinlere has 6zellikleri de gdzeterek
cesitli egitim sureglerini hayata
gecirmekteyiz. Oncelikle; okul 6ncesinde
beceri temelli egitime ¢cok uygun

olan Montessori egitimi vermekteyiz.
Montessori felsefesi, gocuga duyulan
sayglya dayanan bir egitim yaklagimidir.
Bu egitim sisteminde gocuk, yetiskinler
tarafindan bilgiyle doldurulacak bir kap
olarak degil, kendi gelisimini yonlendiren
bir birey olarak kabul edilir. Bu sayede
cocugun ihtiyaclarini dogru sekilde
anlamak ve bu dogrultuda hareket etmek
mumkan olur. Bizler de cocugun 6g8renme
strecini dogru hazirlanmis bir cevre ile
desteklemekteyiz, siniflarimizi buna uygun
olarak tasarlamaktayiz. Beceri temelli
egitimin temel dinamiklerinden biri bilginin
davranisa donustirilmesi ve bunun igin
gerekli becerilerin kazandirilabilmesidir,
bu da ancak dogru hazirlanmis bir cevrede
gerceklesebilmektedir. Okul 6ncesinden
itibaren okullarimizda 6grencilerimize bu
temel esasa dikkat ederek egitim 6gretim
vermeyi oncelemekteyiz.

Yabanci dil egitimimizde esas olan dort
temel becerinin (okuma-yazma-dinleme-
konusma) gelistiriimesini ¢cesitli ders ici/disi
etkinliklerle beslemekteyiz. Bu tir etkinlikler
sayesinde 6grenciler, ekip icerisinde uyum,
liderlik, iletisim, sorumluluk gibi pek cok
becerisini gliglendirme firsati bulmaktadir.

Beceri temelli egitimde edinilen bilgileri
davranisa donustirme ve bir Urlin ortaya
¢cikarma esas alindigi icin, matematikten
gorsel sanatlara, muzikten fen bilimlerine
kadar her alanda 6grencilerimizin odaga
alindigi Siir Dinletisi, Sanat Sergileri, Bilim
Senligi, Bisiklet Gunu gibi etkinlikler de
duzenlemekteyiz. Bu etkinliklerin hazirlik
sUreclerinden itibaren 6grencilerimizin
belirli bir konuya odaklanma ve arastirma
yapma, edindikleri bilgi ve becerileri
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olusmaktadir.

Beceri Temelli Egitim’de teknolojiden nasil yararlaniliyor?
Egitimle ilgili tum paydaslarimizin “Teknoloji ve Dijital
Donustim” adaptasyonunu saglamak adina bir¢ok proje ¢alismasi
yuritiyoruz. Bu galismalar Egitimde Yenilikgi Teknolojiler
basligi adi altinda dijital yetkinlik, yapay zeka, robotik kodlama,
STEM, artirilmis gergeklik, interaktif ders icerikleri, oyun tabanli
ogrenme, dijital 6lgme ve degerlendirme platformu gibi konulardan

Teknolojiyi kullanirken tizerinde durdugumuz en 6nemli
hususlardan biri de egitim-6gretim amaglarimiza hizmet edecek
turden hedefe yonelik ve islenen disiplinlere uygun araclarin
secimidir. Bu sayede, dijital araglardan beceri temelli egitim
modelini destekler nitelikte dogru ve isabetli faydalanabilmek

bulunmaktadir.

beceri temelli egitim Il

sergileyebilme, sunum yapma, zamanini
yonetme gibi pek cok alanda becerilerini
gelistirdiklerini gozlemlemekteyiz.

Diger yandan, ilkokul kademesinden
itibaren 6grencilerimizin dustinme
becerilerini de gelistirebilmeleriigin
sistematik olarak ders programlarimizda
Cocuklar icin Felsefe (CIiF) dersleri
bulunmaktadir. Bu dersler, alaninda
uzman CIF égretmenlerimizce Program
ve Yayin Gelistirme (PROGEL) departmani
tarafindan hazirlanan ders moddlleri
esliginde islenmektedir. Okullarimizda
sadece dgrencilerle degil, “Ogretmenlerle
Cocuklar icin Felsefe” adi altinda
yetiskinlerle de atolye calismalar
yapmaktayiz.

Ogrencilerimizin anlamii bir sekilde
sorgulayan, “tahkik” ehli bir tavir
gelistirirken, algoritmik, duzenli, sabirli
dusunebilen, kainattaki ve zihnimizdeki
duzeni kesfeden, tim bunlarin yani sira
akleden bir kalp (géndl) sahibi olmak
icin gelenekten beslenen bireyler olarak
yetismeleri de hedeflerimiz arasindadir.
Elbette bu hedefleri hayata gegirebilmek
icin de beceri temelli egitimi destekleyecek
turden kavramsal egitim, proje tabanli
egitim, disiplinler arasi ve Ustu yaklasimlar
vb. her tarlt egitim modelini mufredatimiza
entegre etmekteyiz. PROGEL tarafindan
hazirlanan ders modullerimiz de bu
entegrasyonda énemli bir yere sahiptir.
Mododllerimizde 6zenle hazirlanan ve
Turkiye Yuzyill Maarif Modeline uygun,
beceri temelli etkinlikler yer almaktadir. Bu
etkinlikler sayesinde 6grencilerimizin yirmi
birinci ytzyil becerilerini gelistirmelerine
yonelik, ders igi/disl egitim faaliyetlerini
hayata gecirmekteyiz.

Son olarak, hayat atolyeleri derslerimize
de kisaca yer vermek uygun olacaktir.
Ogrencinin hayatinda gercek bir yer
tutmayan ya da nasll yer tutacagi
gosteriimeyen bilgiler, 68renciyi gercek

mumkun olabilir. isabetli segimlerle baslayan teknoloji kullanimi,
dogru uygulamalarla 6gretim tasarimlarina entegre edildiginde
istenilen verimin alinmasi mimkun olmaktadir. Bizler de bu bilincle
ogrencilere yonelik calismalarin yani sira 6gretmenlerin de egitim
teknolojileri anlaminda kendilerini gelistirmelerine yon vermek
amaciyla 2020'den beri her yil YETEV Egitim Teknolojileri Zirvesi
(YETZ) duizenlemekteyiz. Bu senel4 Aralik 2024'te “Egitimi
Gelecege Tasimak: Yapay Zeka ve Dijital Beceriler Isiginda Egitim”
temasiyla besincisi diizenlenen YETZ programinda; teknolojiyi
egitim 6gretim sureclerinde daha etkin ve verimli bir sekilde
kullanabilmeye ve beceri temelli egitim modelini gticlendirmeye
yonelik dnerilerin de yer aldigi sunumlar ve atélyeler

www.egitimtercihi.com 39




Okul iklimi, kampUse
girildigi andan itibaren égrendi,

ogretmen, yonetici ve veliler tarafindan
hissedilen ve ortamin olusturdugu duyqu,
hatta enerji olarak ifade edilebilir. Ogrenme
serivenlerinde odaga alinan 6grencilerin;

" beceri temelli egitim

anlamda insa etmekten,
donanimli bir insan haline
getirmekten uzak diismektedir.
Bu farkindalikla okul

oncesi, ilkokul ve ortaokul
kademelerimizde ahsap

tasarim, mutfak, drama gibi
ogrencilerimizin yeteneklerini
kesfetmelerine ve kendilerini

ifade etmelerine firsat veren hayat
atolyeleri derslerimiz bulunmaktadir.

Beceri Temelli Egitim’in 6grencilerin
gelisimini nasil etkiliyor? Ogrencilerde
hangi degisimleri yaratiyor?

Beceri temelli egitim, glinumuzin
beceriye dayali diinyasina bireyleri en iyi
sekilde hazirlayabilmenin ¢coztmlerinden
biridir. Beceri gelistirmeye odaklanmak
ogrencilerin aktif 6grenme deneyimlerini
kolaylastirir ve onlarinilgilendikleri
konu tizerinde yogunlasmalarina ve
derinlesmelerine firsat sunar. Ogrenciler
becerilerini uygulamaya ve uygulamali
deneyim kazanmaya tesvik edilir. Bunlar
da 6grencileri hayata hazirlar. Edinilen
becerileri, 6grencilerin 6grenme serivenleri
ve gelecek icin planladiklart kariyerlerle
uyumlu hale getirmek onlari dolayl
yollarda basariya hazirlayacaktir. Hatta
ogrenciler ileride is arama surrecine daha
ozguvenli bir sekilde baslayabileceklerdir
¢Unku ihtiyag duyduklar becerileri egitim
sertivenleri boyunca edinmis olacaklardir.
PDR zUmrelerimizin de destegi ile
ogrencilerimizin kisisel-sosyal, akademik
ve duygusal dayaniklilik becerilerini
guclendirmeye yonelik etkinlikler
planlanmakta ve hayata gecirilmektedir.
Kucuk yas gruplarimizda uyguladigimiz
akran arabuluculugu galismalarimiz
bunlardan sadece biridir.

Ogretmenler Beceri Temelli Egitim’e
nasil hazirlaniyorlar? Hangi egitimleri
aliyorlar?

YETEV Akademi ve PROGEL madurltkleri
oncultgunde Agustos ayinda baslayan
ogretmen egitimlerimiz ve ¢alistaylarimiz
akademik yil boyunca devam etmektedir.
Akademi mudurlugince ttim égretmenleri
kapsayan ve bir takvim gercevesinde
devam eden hizmet igi egitimlerin yani sira
PROGEL ekibimizdeki koordinatorlerimiz
ve zUmre baskanlarimiz belirli periyotlarda
bulusarak egitim 6gretim streclerini gbzden
gecirmektedir. Bu sayede yeni yontemler
Gzerinde tartisilir, uygulanacak modellere
karar verilir ve bu kararlara yonelik planlama
yapilir. Tum galismalar titizlikle yarttultirken
zUmre baskanlarimiz ve ¢gretmenlerimiz
is birligi icerisinde yapilan planlamalari
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kazandirmay hedeflendigimiz bilgi ve
becerilerin, 6grencilerimizin hayatlarina
yansimasina sahit olmak en
buyuk arzularnimiz
arasindadrr.

uygulamaya gegirir ve uygulama sirasinda
edinilen tecrtibelere dair geri bildirimlerini de
raporlar. Bu geribildirimler degerlendirilerek
uygulanan yéntemleri gelistirme ve
zenginlestirme gayretimiz akademik yil
boyunca devam etmektedir. Boylece
kurumsal olarak bir buttnluk icerisinde
hedeflerimize yonelik calismalarimizi hayata
gecirmekteyiz. Hizmet ici egitimler ve
calistaylarda hem kurumsal hedeflerimiz
hem de 68retmenlerin gelisim ihtiyaclari
gozetilerek alaninda uzman egitimciler
tarafindan iletisimden ¢gretim tasarimina,
STEM'den proje calismalarina kadar gok
genis bir yelpazede icerikler sunmaktayiz.
Bu sayede bireysel ve mesleki ydénden
kendilerini gelistirme firsati bulan
ogretmenlerimiz, 6grencilerin yirmi birinci
yuzyil becerilerini gelistirebilmelerine

firsat sunan yontemleri ders tasarimlarina
entegre edebilmektedirler.

Beceri Temelli Egitim hangi derslerde
verimli sonuclar yaratiyor? Her derste
uygulanabilir mi?

Uygulamali dersler basta olmak tizere
brans ayirt etmeden tum derslerde beceri
temelli egitimi temel alan yontemler
kullaniyoruz ve uygulama sonuglarimiza
gore derslerin verimliligini artirdigini

etkinliklerde aktif rol almalar, kendilerini ifade etme
firsati bulmalan, edindikleri bilgi ve becerileri Urine

donUstirmeleri ve bu Urinlerin siniflardan koridorlara
ve konferans salonuna ve bazen de kampis disina

tasmasi YETEV okullarinda benimsenen beceri temelli

egitimin kurum kultirine ve dolayisiyla da okul
iklimine etkileri gosteren ve keyifle gézlemledigimiz
sonuglanidir. BiyUk emeklerle 6grencilerimize

godzlemliyoruz. Mesela, matematik dersinde
teoremler ve tanimlar yapildiktan sonra
ogrencilerin bunlar arasindaki baglantilari
kesfetmeleri, bu baglantilari sentezleyerek
yeni kurallar olusturabilmeleri en 6nemlisi
bu bilgileri gercek hayat problemlerinde
uygulayabilmeleri ve bu sayede problem
¢6zme becerilerini gelistirebilmeleri cok
onemli bir husustur ve ders modullerimizde
de bunlari 6nceleyen etkinlikler yer
almaktadir. Bu ayrintilari temel alan
yontemlerle islenen derslerin verimliligi de
artmaktadir. Ancak egitim 6gretim sureclerini
insa eden 6gretmenlerin de bu yontemi
benimsemesi, faydalarina inanmasi, kendini
gelistirmeye yonelik arastirmalar yapmasi,
vizyoner olmasi da surecin verimliligini
artiran cok 6nemli unsurlardandir. Bu
dogrultuda okul yoneticilerinin 6gretmenleri
desteklemesi, velilerin de streci
benimsemesi ve okul disinda da cocuklar
bu yontemi destekleyecek davranislarla
yonlendirmeleri gerekir. Ozetle; okul
yoneticileri, 6gretmenler ve veliler olarak
slire¢ ne kadar benimsenirse o derece
verimlilik artmaktadir. Bu yéntem her
kademede, tum branslarda uygulanabilir.
Hatta yirmi birinci ylzyl sartlarinda

bir tercih olarak degil de vazife olarak
degerlendiriimelidir.
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ESTETIK

f

DAYANIKLI

Gelecegimizin glivencesi olan
cocuklarimizin ve genglerimizin egitim
hayatlarinda 6nemli bir parca olan
okul kiyafetleri ihtiyaglarina modern,
kaliteli ve genis secenekler sunmak,
temel kurumsal énceligimizdir.




" beceri temelli egitim

“Girne Koleji olarak,
her dersin kendine 6zgii
dinamiklerini goz oniinde
bulundurarak Beceri Temelli
Egitim’i bir biitiin olarak
egitim anlayisimza entegre
ediyor ve ogrencilerimizin
bireysel potansiyellerini

en uist dizeye cikarmay:
hedefliyoruz.”

Buse ELALTUNTAS

Girne Koleji ilkokul Egitim Koordinatorii

‘Girne Koleji'nde yenilikci bir egitim modeli olarak

BECERI TEMELLI EGITIMI

tiim siireclerimize entegre ettik’

eceri Temelli Egitim kavrami
B sizin icin ne ifade ediyor?

Kurum olarak yaklasiminizdan
bahsedebilir misiniz?

Beceri Temelli Egitim, 6grencilerin
yalnizca bilgiye sahip olmalarini degil, ayni
zamanda bu bilgiyi gtinlik yasamda etkili
bir sekilde kullanmalarini hedefleyen bir
egitim anlayisidir. Bu yaklasimda, akademik
bilgi, problem ¢ctzme, elestirel dustinme,
iletisim, yaraticilik gibi 21. ytzyil becerileri
ile harmanlanir. Amag, 6grencilerin bireysel
farklilklarini ve 6grenme ihtiyaclarini
gozeterek, onlarin gercek dinyada anlamli
katkilar saglayabilecek bireyler olmalarini
saglamaktir.

Girne Koleji olarak, beceri temelli egitim
anlayisini tim egitim programlarimizin
merkezine yerlestirmis bulunuyoruz.
Disiplinler arasi bir yaklasimla tasarlanan
mufredatimiz, Turkce, matematik, fen
bilimleri gibi temel derslerin yani sira
sosyal-duygusal 6grenme, STEM+A
projeleri ve sanat gibi alanlarla buttnleserek
ogrencilerimizin hem akademik hem
de sosyal becerilerini gelistirmeyi
hedeflemektedir. Ogrencilerimizin bu
becerileri somut bir sekilde deneyimlemeleri
icin proje tabanl 6grenme yontemlerini aktif
bir sekilde kullaniyoruz. Ayrica, geleneksel
6lcme-degerlendirme yontemlerinin 6tesine
gecerek, streg odakli ve gok boyutlu
degerlendirme teknikleri kullaniyoruz.

Bunun yaninda, égrencilerimizin
yalnizca akademik degil, ayni zamanda
duygusal olarak da gliclu bireyler
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olmalarini dGnemsiyor ve beceri temelli
egitimi sosyal-duygusal 6grenme
etkinlikleriyle zenginlestiriyoruz. Dijital
cagin gerekliliklerine uygun olarak, teknoloji
entegrasyonuna da biyuk énem veriyoruz.
Yapay zeka destekli araclar ve kodlama
etkinlikleri gibi yenilik¢i uygulamalar,
ogrencilerimizin teknolojiyi etkili bir sekilde
kullanmalarini sagliyor. Girne Koleji'nde
beceri temelli egitim, 6grencilerimizin
bireysel potansiyellerini kesfetmelerini ve
bu potansiyeli gelistirmelerini saglayan
cagdas ve yenilikci bir model olarak tim
streclerimize entegre edilmistir.

Beceri Temelli Egitim’in temel
dinamikleri neler?

Beceri Temelli Egitim'in temel
dinamikleri, 6grenciyi merkeze alarak
bireylerin bilgiye dayali beceriler
gelistirmesini ve bu becerileri hayatin farkli
alanlarinda etkili bir sekilde kullanabilmesini
saglar. ilk dinamik, 6grencilerin aktif
katiimini esas alan bir 6grenme stirecinin
olusturulmasidir. Bu yaklasimda 6grenciler,
pasif bilgi alicilari olmaktan ¢ikarak kendi
o6grenme sureglerini yonlendiren bireyler
haline gelir. Disiplinler arasi entegrasyon
ise beceri temelli egitimin diger oneml
bir unsurudur. Akademik bilgiler; fen,
teknoloji, mihendislik, matematik ve
sanat gibi farkli alanlarla iliskilendirilerek,
6grenmenin gergek yasamla baglantili hale
getirilmesi hedeflenir. Bu stirecte problem
¢6zme ve elestirel distinme becerilerinin
gelistiriimesi 6nemli bir rol oynar.

Ogrenciler, karsilastiklari problemlere
¢6zUm Uretirken yaratici yontemler
gelistirme firsatlari elde ederler.

Beceri temelli egitimin bir diger temel
dinamigi, isbirlik¢i 68renme ve strec odakli
degerlendirmedir. Grup calismalari ve
proje tabanli etkinliklerle 6grenciler, takim
calismasi, etkili iletisim ve sorumluluk
bilinci gibi sosyal beceriler kazanir. Streg
odakli degerlendirme ise yalnizca sonuclara
degil, 68rencinin gelisim yolculuguna da
odaklanir. Rubrikler, portfolyolar ve geri
bildirim mekanizmalari ile 6grencilerin hem
akademik hem de sosyal becerilerinin takip
edilmesi saglanir. Teknoloji entegrasyonu
ve dijital okuryazarlik da bu egitimin dnemli
bilesenlerinden biridir. Yapay zeka destekli
araclar ve dijital uygulamalar sayesinde
ogrencilerin gelecegin ihtiyaglarina uygun
bilgi ve becerilere sahip olmasi desteklenir.
Beceri Temelli Egitim, tm bu dinamikleri bir
araya getirerek 6grenme strecini bireyler
icin anlamli ve hayat boyu surdarulebilir bir
hale getirir.

KATILIMCI VE 1$BH{L1K(;1
OGRENME ORTAMI

Beceri Temelli Egitim’in okul iklimine
etkileri neler?

Beceri Temelli Egitim, bir okulun iklimini
donusturerek 6grenme ve etkilesim odakli
bir kultar olusturur. Bu yaklagimin ilk
etkisi, 6grencilerin aktif katilimini tesvik
eden katiimci ve isbirlikgi bir 68renme
ortami yaratmasidir. Ogrencilerin grup
calismalari ve proje tabanli etkinliklerle




birlikte calismasi, siniflarda dayanisma,
paylasim ve ekip ruhu gibi degerlerin
glclenmesini saglar. Bu surecte, 68renciler
arasinda etkili iletisim ve empati becerileri
gelisir, bireylerin farkliliklarina saygi
duyulan kapsayici bir ortam olusur.
Ogrenci merkezli bu model, ayni zamanda
ogrencilerin okula karsl aidiyet duygusunu
artirir ve motivasyonlarini yikseltir.
Ogretmenler acisindan ise Beceri
Temelli Egitim, yalnizca bilgi aktaran bir
rol yerine, rehber ve kolaylastirici bir role
gecisi saglar. Bu durum, 6gretmenler
arasinda daha gugclu bir is birligi ve mesleki
gelisim kalttrd olusturur. Ayrica, bu
yaklasimin stirec odakli degerlendirme
ve surekli geri bildirim gibi unsurlari, hem
ogretmenler hem de 6grenciler arasinda
pozitif ve yapici bir iliskiyi destekler. Okul
genelinde ise yaraticiligi ve problem
¢ozmeyi tesvik eden bir iklim hakim olur.
Bu ortam, tim paydaslar igin 6grenmenin
keyifli, anlamli ve strdarulebilir bir stireg
olarak algilanmasini saglar. Boylece Beceri
Temelli Egitim, okul iklimini yalnizca
akademik basariya odakli olmaktan ¢ikarip,
degerler ve beceriler etrafinda sekillenen
bir 6grenme topluluguna donusturdr.

Beceri Temelli Egitim’in 6grencilerin
gelisimini nasil etkiliyor? Ogrencilerde
hangi degisimleri yaratiyor?

Beceri Temelli Egitim, 6grencilerin
gelisiminde buttnsel bir etki yaratarak

qiRNE KOL!E-Ji g
BECERI TEMELLI EGITIM
PROGRAMI :

TEKNOLOJI, ODGRETMENLER VE OGRENCILER ICIN DEGERLENDIRME SURECLERINI KOLAYLASTIRIYOR

Beceri Temelli Egitim’de teknolojiden nasil yararlamhyor?

Beceri Temelli Egitim’de teknoloji, 6grencilerin dgrenme siireclerini daha
etkilesimli, yenilikgi ve kisisellestirilmis hale getiren 6nemli bir aragtir. Dijital
simiilasyonlar, sanal deneyler ve gorsellestirme uygulamalar, 6grencilerin
karmasik kavramlari anlamalarim kolaylastirirken, yaraticy projeler
gelistirmelerine olanak tamr. Kodlama ve yapay zeka araclari, ozellikle algoritmik
diistimme ve problem ¢ozme becerilerini destekler. Scratch gibi platformlarla
ogrenciler kendi oyunlarim veya animasyonlarim tasarlayarak teknolojiyi aktif bir
tiretim araci olarak kullanmir. Ayrica, dijital icerik olusturma araclar1 6grencilerin

yalnizca akademik basarilarini degil, ayni
zamanda sosyal, duygusal ve bilissel
becerilerini de gliclendirir. Bu yaklasim,
ogrencilerin 6grenmeye aktif katilimini
tesvik eder ve problem ¢ézme, elestirel
distinme, yaraticilik gibi 21. ytzyil
becerilerinin gelismesini saglar. Bu

egitim modeli, 68rencilerde gdzle gorulur
davranissal degisimler de yaratir. isbirlikci
6grenme ortamlarinda galisan 6grenciler,
ekip icinde sorumluluk alma, etkili iletisim
kurma ve farkli fikirlerle ¢alisabilme gibi
sosyal beceriler gelistirir. Strec odakli
degerlendirme yontemleri sayesinde,
ogrenciler yalnizca sonuclara odaklanmak
yerine kendi 6grenme yolculuklarini
anlamayi ve 6z degerlendirme yapmayi
ogrenirler. Bu durum, onlarin 6z
farkindalik ve 6z duizenleme becerilerini
glclendirir. Ayni zamanda, beceri temelli
egitimin sundugu yaratici ve 6zgtr

ortam, 6grencilerin 6grenmeye karsl igsel
motivasyonlarini artirarak yasam boyu
6grenen bireyler olmalarini destekler. Bu
degisimlerin sonucu olarak, 6grenciler
daha bagimsiz, ¢c6zim odakli ve gelecegin
gerekliliklerine hazir bireyler haline gelir.

Ogretmenler Beceri Temelli Egitim’e
nasil hazirlaniyorlar? Hangi egitimleri
aliyorlar?

Ogretmenlerin Beceri Temelli Egitim’e
hazirlanmasi, 6ncelikle bu egitim anlayisini
kavramalarini ve sinif igi uygulamalara
adapte edebilmelerini saglamayi
hedefleyen kapsamli bir stireci igerir.
Ogretmenler, beceri temelli 6grenmenin
temel ilkelerini anlamak icin pedagojik
egitimler alir ve bu yaklasimi sinifta
uygulamak igin gerekli yontem ve teknikler
konusunda desteklenir. Disiplinler arasi
planlama, proje tabanli 6grenme, streg
odakli degerlendirme, teknolojinin
etkin kullanimi ve 21. yzyil becerileri
gibi konularda surekli mesleki gelisim
egitimleri verilir. Ayrica, 68retmenlerin
ogrencilerin bireysel farkliliklarina uygun
6grenme deneyimleri tasarlamalarini
saglamak amaciyla farkllastiriimis
ogretim teknikleri ve 68renci merkezli

sekilde hazirlar.

yaraticthgim artirir ve 6grenme siireclerini daha eglenceli hale getirir. Teknoloji,
aym zamanda 6gretmenler ve 6grenciler icin degerlendirme siireclerini de
kolaylastirir. Dijital portfolyolar, rubrikler ve gevrimici is birligi platformlari,
ogrencilerin ilerlemesini daha seffaf bir sekilde takip etmeyi saglar. Sanal
ogrenme ortamlari ise grup cahsmalarim destekleyerek ogrencilerin is birligi ve
iletisim becerilerini gelistirmelerine yardimer olur. Bu teknolojik entegrasyon,
ogrencilerin yalmzca bilgi titketen degil, aym zamanda teknoloji tireten bireyler
haline gelmelerini saglarken, onlar dijital cagin ihtiyaclarina daha donammb bir

beceri temelli egitim I |

yaklasimlar konusunda rehberlik edilir.
Girne Kolgji olarak, 6gretmenlerimizin
Beceri Temelli Egitim’'e hazirlik strecini
glclt bir sekilde destekliyoruz. Bu surecte,
ogretmenlerimize duzenli olarak ulusal
ve uluslararasi egitim programlarina
katilma firsati sunuyoruz. Hedefimiz,
ogretmenlerimizi yalnizca sinif igi
uygulamalarda degil, ayni zamanda
6grenme suregclerini stirekli gelistirecek
yasam boyu 6grenen bireyler olarak
desteklemektir.

Beceri Temelli Egitim hangi derslerde
verimli sonuclar yaratiyor? Her derste
uygulanabilir mi?

Beceri Temelli Egitim, dogasi geregi tim
derslerde uygulanabilir ve etkili sonuglar
yaratabilir, clnkU temelinde 6grencinin aktif
katilimini ve beceri kazanimini esas alir. Bu
yaklasim, matematik, fen bilimleri ve Turkce
gibi akademik derslerde problem ¢6zme ve
analitik distinme becerilerinin gelismesini
desteklerken, sosyal bilgiler ve sanat gibi
derslerde yaratici ve elestirel distinme,
iletisim ve is birligi becerilerini gelistirir.

Girne Koleji'nde Beceri Temelli Egitim,
derslerin tamamina entegre edilmekle
birlikte, 6zellikle STEM+A, ORACY, robotik
kodlama ve yasam becerileri gibi fark
derslerinde belirgin basarilar elde edilmesini
saglamaktadir. Ornegin, STEM+A
projelerimizde ¢grenciler analitik dustinme
ve yaraticiligi birlestirerek hem fen bilimleri
hem de muhendislik alanlarinda yenilikci
aranler tasarliyor. ORACY derslerimizde
ogrenciler, iletisim becerilerini gelistirirken,
farkli fikirleri tartisma ve savunma gibi kritik
sosyal beceriler kazaniyor. Robotik kodlama
derslerinde, problem ¢cézme ve algoritmik
dustinme becerileri desteklenirken, yasam
becerileri dersinde 6grenciler, gtinlik
hayatlarinda kullanabilecekleri pratik
yetkinlikler ve sosyal duygusal beceriler
kazaniyor. Girne Koleji olarak, her dersin
kendine 6zgl dinamiklerini g6z éninde
bulundurarak Beceri Temelli Egitim'i bir
butun olarak egitim anlayisimiza entegre
ediyor ve 6grencilerimizin bireysel
potansiyellerini en st diizeye gikarmayi
hedefliyoruz.
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Bil’de Holistik Model

4 TEMELDE YUKSELIYOR

Bil Egitim Kurumlarinda akademik basarimin yaminda 6grencilerin duygusal zekalarim ve sosyal becerilerini
gelistirmeyi hedeflediklerini belirten Ortaokul- Lise Egitim Koordinatérii Zerrin Akinh ve Uygulamah
Dersler Koordinatorii Erkan Bayar, Beceri Temelli Egitim uygulamalar: hakkinda sorularimz yamitladilar.

. Zerrin AKINLI
BIL Egitim Kurumlari
Ortaokul - Lise Egitim Koordinatorii

eceri Temelli Egitim kavrami sizin
B icin ne ifade ediyor? Kurum olarak

yaklasimimizdan bahsedebilir mi-
siniz?

Surekliyenilik, gelisim ve is birligi
anlayisini benimseyen “Dunya inovasyon
Okulu” BIL Egitim Kurumlarinda amag
her 6grenciyi bireysel potansiyeline uygun
sekilde yonlendirmek ve onlarin hayata
daha donanimli bireyler olarak katilmalarini
saglamaktir. Akademik basarinin yaninda
ogrencilerin duygusal zekalarini ve sosyal
becerilerini gelistirmek hedeflenir. Kisilerin
cevresiyle uyumlu, iletisim becerileri gelismis
ve topluma katkida bulunabilecek bireyler
olmasi icin yasam becerileri egitimine 6nem
verilir. Kendi 6grenim sureclerini yoneten,
6z gliveni yuksek gengler yetistirilir. Elestirel
dustinme, is birligi, dijital okuryazarlik, yaratici
dustinme gibi beceriler BIL Kolejlerinin
mufredatinin bir parcasidir.
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KESIF

SORGULAMA

PROJE

PERFORMANS

SUREC ODAKLI
DEGERLENDIRMEYE
ONEM VERILMELI

Beceri Temelli Egitimin temel
dinamikleri nelerdir?

Beceri Temelli Egitim ¢zellikle 21. yazyilin
gereksinimlerine uygun bireyler yetistirmeyi
hedefler. Bunun igin de egitim kurumlari
fark yaratacak program ve uygulamalarla
ogrencileri pasif birer bilgi alicisi olmaktan
¢lkararak, strecin etkin bir parcasi haline
doénustirmelidir. Ogrencilerin bireysel
6grenme stilleri ve hizlarina uygun icerikler
sunarak, multidisipliner bir yaklasimla
konular arasinda baglantilar kurarak,
ogrencilerin birden fazla alanda yetkinlik
kazanmalari saglanabilir. Derslerde ve
proje hazirlarken teknolojinin kullanimi
tesvik edilmelidir. Ogrenciler, boylelikle
dogru bilgiye nasil ulasacaklarini, 6grenilen
bilgilerin pratikte nasil kullanilacagini

A

_ Erkan BAYAR
BIL Egitim Kurumlari
Uygulamali Dersler Koordinatorii

gorir. Ekip projeleri ve grup calismalariyla
etkili iletisim ve takim ¢alismasi becerileri

de kazandirlmis olur. Degerlendirmede

ise geleneksel sinavlar yerine, performans
degerlendirme, portfolyo calismalari ve proje
sunumlari gibi yéntemler kullaniimalidir.
Sonug odakli degil, streg odakli
degerlendirmeye 6nem verilmelidir.

BUTUNSEL EGITIM ANLAYISINI
BENIMSIYORUZ

Beceri Temelli Egitimi nasil hayata
geciriyorsunuz?

BiL Egitim Kurumlarinda genel olarak
her kademede Holistik “Buttnsel” egitim
anlayisini benimsemekteyiz. Merkezinde
“Beceri Temelli Egitim” yer alan,
anaokulunda “Kesif Temelli”, ilkokulda
“Sorgulama Temelli”, ortaokulda “Proje
Temelli" lisede ise “Performans Temelli”
egitim uygulamalariyla 6grencilerimizi




gelecege hazirliyoruz. Anaokulundan itibaren
disiplinler arasi bir yaklasimla ¢égrencilerimizi
yasayarak, deneyimleyerek 68renmeye
yonlendiriyoruz. Portfolyo calismalari ve
sunumlariyla ifade guclerinin gelismesini,
6zgtiven olusumunu destekliyor “Gelisim
Takip Sistemi” ile gelisimlerini takip ederek,
velilerimizi surekli bilgilendiriyor, sirece onlari
da dahil ediyoruz. Ortaokul ve liselerimizde
ogrencilerimizin yetenekli olduklari alanlarda
ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara
(TUBITAK, Teknofest, FFL, WRL, Kanguru,
Caribou, Gelecek Sahnede vb.) katilimlarini
tesvik ediyoruz. Ozellikle liselerimizde
uygulanan “BIL Young Leaders” Geng
Girisimcilik Programiyla 6grencilerimizin daha
lise caginda is hayatiyla tanismalarini ve dahil
olmalarini sagliyoruz.

Siniflarimizda akill tahtalar aktif olarak
kullaniyor, yapay zeka uygulamalarini egitim
programlarimiza entegre etmeye calisiyoruz.

OKU-BIL ve BIL ER Projeleriyle
ogrencilerimizde okuma aliskanligini
gelistirmeyi, etkin ve anlamli okumalarini,
okuduklarini sorgulamalarini saglamaya
calislyoruz.

Ogrencilerimizin yabanci dil gelisimlerini
desteklemek amaciyla her yil kurum olarak
MUN, e-Twinnig, Erasmus gibi projelere katiim
sagliyor, liselerimizde Amerika ve Kanada Cift
Diploma Programlariyla 6grencilerimize ikinci
bir lise bitirme imkanini taniyoruz.

Biz BIL Kolejleri olarak istanbul Aydin
Universitesi Kurucu Vakfi olan AKEV (Anadolu
Kultar Egitim Vakfi) is birligiyle, okullarimizda
kurdugumuz Sosyal Sorumluluk Kultplerinin
Universite kultpleriyle birlikte calismasini
saglayarak 6grencilerimizde toplumsal
duyarliligl, yardimlasma bilincini artirmaya
yonelik projeler gelistirmekteyiz. Boylece
ogrencilerimizin Universitede ve sonraki
yasantilarinda bu bilincle hareket eden,
topluma faydali bireyler olarak yetismesini
hedeflemekteyiz.

Beceri Temelli Egitimin okul iklimine
etkileri nelerdir?

Beceri Temelli Egitim Modeli sadece kisisel
becerileri gelistirmekle kalmaz, okulun genel
kalturtne, degerlerine ve 6grenme ortamina
yenilikci ve olumlu bir yon verir.

Grup calismalari, takim projeleri ve ortak
hedeflere yonelik aktivitelerle okulda gticlt bir
is birligi ortami yaratilir. Ogretmenler, yalnizca
bilgiyi aktaran degil, 6grencilerin rehberi ve
destekgisi rolunu tstlenir. Farkli fikirlerin ortaya
konup tartisildigl, yardimlasma ve aktif katilimin

arttigi ortak ¢6zUm arayislari sonucunda
iletisim ve gliven duygusu da artar. Fikirlerini
ozgurce ifade edebilen 6grenciler daha
yaratici gozimler Uretebilirler. Bu durum,
okulun genel atmosferinde agik fikirli, is
birlikci ve yenilikgi bir klttrun gelismesine
katki saglar. Ayrica, empati, liderlik ve
problem ¢6zme gibi sosyal becerileri de
gelistirecegiicin okul icinde daha anlayisli,
saygili ve destekleyici bir kulttr olusacaktir.

Bunun yaninda, teknoloji araglarinin; akilli
tahtalarin, dijital egitim iceriklerinin, yapay
zeka destekli uygulamalarin derslerde
kullanilmasiyla okul daha modern, yenilikgi
ve ileriye donuk bir yaprya dontsecektir.
Kisacas! bu yaklasim, okul atmosferini
daha mutlu, tretken ve uyumlu bir hale
getirecektir.

Ogretmenler Beceri Temelli Egitime
nasil hazirlaniyorlar? Hangi egitimleri
aliyorlar?

BIL Egitim Kurumlarinda tim idareci
ve 6gretmenlerimize yonelik hizmet
ici egitimlerimiz her yil agustos ayinda
basliyor, ara tatiller ve yariyll tatilin de
egitimlere devam ediyoruz. YUz yuze
ve online egitimlerle 6gretmenlerimize
kurum kltarimuza aktarmaya calisiyor,
kullandigimiz egitim yontemleri, dijital
ve baslli egitim materyalleri, yeni
teknolojiler hakkinda bilgilendirmeler
yaplyoruz. TeacherX platformu tizerinden
canli veya online olarak meslekiya da
kisisel gelisim egitimlerimizi yil boyu
strdurdyoruz. Cunku biliyoruz ki énce
biz 6gretmenler gelismeli, degisime acik
olmaliyiz. Proje ve ders materyali hazirlama
egitimleri, yapay zeka kullanimi ve yapay
zekanin derslere entegrasyonu, stireg
degerlendirme yontem ve teknikleri,
hizli ve anlamli okuma yéntemleri
egitimi egitim bagsliklarimizdan bazilar.
Ayrica her yil kasim ayinda Antalya'da
duzenledigimiz SES (Surdurulebilir Egitim
Sempozyumu)’'nda Turkiye'nin 6nde gelen
egitici ve akademisyenlerini yonetici ve
ogretmenlerimizle bulusturuyoruz.

Beceri Temelli Egitim hangi derslerde
verimli sonuclar yaratiyor? Her derste

uygulanabilir mi?
Beceri Temelli Egitim, temelde uygulamali
ve 6grenciyi merkeze alan bir yaklasim

oldugu icin her derste uygulanabilir. Oncelikle

ogretmenlerin beceri temelli aktiviteler

planlama ve uygulama konusunda donanimli

\ ISTANBUL AYDIN
UNIVERSITESI

olmalari gerekir. Aktivitelerin bransa uygun
olarak secilmesi, ayrica her 6grencinin beceri
duzeyi farkli olacagindan, 6grencilerin hazir
bulunusluklarina uygun olarak hazirlanmasi,
uygun materyal ve kaynaklarin segilmis olmasi
son derece 6nemlidir. Saydigimiz hususlarla ilgili
olarak da okullarda gérevli akademik kadronun
sUrekli desteklenmesi gerekmektedir. Biz

kurum olarak, Istanbul Aydin Universitesi Egitim
Fakultesi ve Uygulamali Bilimler Fakultesi 6gretim
gorevlilerinin destegiyle yil boyunca planlama,
materyal tasarimi, uygulama surecleri vb.
konularda galismalar yapiyoruz. Universitemiz i
birliginde kurulan Bilim Kurulumuz bize akademik
sureclerle ilgili blytk destek veriyor.

SANAL SIMULASYONLAR
Beceri Temelli Egitimde teknolojiden
nasil yararlaniliyor?

Kurumlarimizda yaparak 6grenme modeline
uygun, etkilesimli bir 88renme deneyimi
sunmay! hedefleyen teknolojilerle Beceri
Temelli Egitimi desteklemekteyiz. Teknolojiyi
bu alanda amacg degil, arag olarak kullanmanin
6nemli olduguna inaniyoruz. Uyguladigimiz
egitim programlarimizla 6grencilerimizin kariyer
hedefleri dogrultusunda elde etmeleri gereken
becerileri Sanal Simulasyonlar kullanilarak elde
etmelerini sagliyoruz.

Ogrenme stireclerini hizlandirarak kisiye 6zel
6grenme yollarini tespit eden yapay zekéa destekli
uygulamalarla kazanim eksiklerini tespit edip,
telafi calismalariyla ¢grencilerimizi akademik
anlamda destekliyoruz.

Ogrenmeyi daha eglenceli hale getirmek icin
ozellikle matematik, kodlama ve dil egitiminde
kurum olarak egitsel oyunlara énem veriyoruz.
Kodlamanin ana kazanimlari arasinda yer alan
problem ¢6zme, analitik distinme ve takim
calismasi becerilerini bu yolla gelistirdigimize
inaniyoruz. Bu da 6grencileri motive ederek
6grenmeyi daha eglenceli hale getiren
Gamification (Oyunlastirma) ile gerceklesiyor.

© YILNKOLTUR-SANAT 6DULD
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Ilmakale

Alpaslan Dartan

Egitim Yoneticisi, Danisman, Egitim Gazetecileri
ve Yazarlari Dernegi Kurucu YK Uyesi

on Milli Egitim Bakanimiz Yusuf
Tekin'in bakanlik koltuguna
oturdugu 04.06.2023 tarihinden
bu yana yaklasik 1,5 yil ge¢mis.
Sayin Tekin'in bu kisa zamanda Milli
Egitime dair cok hizla hayata gecirdigi
uygulamalar ve yonetmelik degisiklikleri
bulunuyor. Asagida géreceginiz \
tabloda MEB'in resmi sayfasinda yer \
alan haberler bélimunden derledigim
ve Sayin Bakanimizin géreve geldigi
tarihten gtinimuze kronolojik bir
siralamaile ¢ikarilan yonetmelikleri
gorebilirsiniz. Kisa zamanda bu kadar
onemli degisikliklerin nasil yapilabildigi
merak edilebilir. Ancak Sayin Bakanin
MEB biinyesinde mustesarligi da dahil

Milli Egitimin En Hizh Donemi

dustnuldtgunde tim bu degisimlerin
tasarlanmis ve 6nceden planlanmis
oldugu anlasilabilir.

Milli Egitim Bakanliginin web
sayfasinda 04.06.2023 tarihinden

MEB

Yonetmelik Degisiklikleri ve Faaliyetlerinden Seckiler
04.06.2023 / 06.12.2024

4.12.2024

TURKIYE, TIMSS 2023'TE SIRALAMASINI YUKSELTTI, 4. SINIF
FEN BILIMLERI ALANINDA AVRUPA BIRINCISI OLDU

23.11.2024

MILLT EGITIM BAKANLIGI OKUL KUTUPHANELERT
YONETMELIGI, RESMI GAZETE'DE YAYIMLANDI

18.10.2024

OGRETMENLIK MESLEGI KANUNU, RESMi GAZETE'DE
YAYIMLANDI

28.08.2024

"OKULLARDA SIDDETIN ONLENMESI" KONULU GENELGE
YAYIMLANDI

13.08.2024

ACIK OGRETIM LISELERINE NAKIL VE GECISLERDE
DUZENLEMEYE GIDILDI

9.07.2024

"MEB DENKLIiK YONETMELIGI" RESMI GAZETE'DE
YAYIMLANDI

14.06.2024

MEB OZEL EGITIM KURUMLARI YONETMELIGINDE
DEGISIKLIK, RESMi GAZETEDE YAYIMLANDI

oo

27.05.2024

BAKAN TEKIN, YENi MUFREDATI ONAYLADI

4.03.2024

ORTAK SINAVLARDA ACIK UCLU SORU DONEMI

10

16.02.2024

OZEL OGRETIM KURUMLARI YONETMELIGINDE DEGISIKLIK
YAPILDI

31.01.2024

MEB 2024-2028 STRATEJIK PLANI YAYIMLANDI

12

5.12.2023

PISA 2022 SONUCLARINA GORE TURKIYE HER ALANDA
SIRALAMASINI YUKSELTTI

13

1.12.2023

MEB OKUL-AILE BiRLiGi YONETMELIGI'NDE DEGISIKLIiK
YAPILDI

30.11.2023

OKUL TEMELLI SOSYAL SORUMLULUK GCALISMALARI
MUFREDATI ONAYLANDI

15

14.10.2023

MEB OKUL ONCESI EGITIM VE ILKOGRETIM KURUMLARI
YONETMELIGI'NDE DEGISIKLIK

16

12.10.2023

YAZILI VE UYGULAMALI SINAVLAR YONERGESI YAYIMLANDI

17

4.10.2023

OGRETMENLIK KARIYER BASAMAKLARI YAZILI SINAVI
CEVRIM iCi OLARAK YAPILACAK

18

14.09.2023

ACIK OGRETIM LISELERINE GECIiSLERI SINIRLAYAN GENELGE
YAYIMLANDI

19

9.09.2023

MEB OLCME VE DEGERLENDIRME YONETMELIGI RESMI
GAZETE'DE YAYIMLANDI

20

8.09.2023

ORTAOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI'NDE YAPILAN
DEGISIKLIK RESMi GAZETEDE YAYIMLANDI

21

5.08.2023

MEB OZEL OGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI'NDE
DUZENLEMEYE GIDILDI

22

28.07.2023

MUZIK VE BALE ILKOGRETIM KURUMLARI ILE MUZIK VE
SAHNE SANATLARI LISELERT YONETMELIGI'NDE DEGISIKLIK
YAPILDI

23

4.07.2023

BAKAN TEKIN'LE "OGRETMENLER ODASI BULUSMALARI"
BASLIYOR

24

25.06.2023

LGS TERCiHi YAPACAK DEPREMZEDE OGRENCILERE EK
KONTENJAN MUJDESI

25

23.06.2023

LGS KAPSAMINDAKI MERKEZi SINAV SONUCLARI ACIKLANDI

18.06.2023

OGRETMENLERE ZORUNLU HIZMET AFFI MUJDESI

27

14.06.2023

OGRETMENLERIN 2023 YILI YER DEGISTIRME TAKViMi
ACIKLANDI

28

12.06.2023

GOREVDE YUKSELME SINAVINA GIRECEK PERSONELDEN
SINAV UCRETI ALINMAYACAK

/]

calisma ve deneyim sahibi olma 6zelligi

06.12.2024 tarihine kadar Toplam 1200
duyurunun yer aldigini bu duyurularin
icerisinde 20'ye yakin yonetmelik degisikliginin
6n plana ciktigini géruyoruz. Ozellikle Milli
Egitim Bakanhg gibi tim ulusu ilgilendiren
icraci bir bakanlikta 1,5 yillik bir stirede

onemli hem de olduk¢a énemli degisikliklerin
yapildigini gormekteyiz.

Bakanhgin merkez ve tasra teskilatiyla baytk
ve devasa bir yapisi var. Bu yapinin igerisinde
olasi sorunlarin bir kismi ve muhtemel ki
pek cogu bakanhgin birokratik kesimlerini
ilgilendiriyor ve gizil kaliyordur. Ancak tlke
olarak sorunlar yumagini, konustugumuz ve
gorunen yluzunde ulusal ve uluslararasi sinavlar
ve elde edilen sonuglar, 6gretmenlerimizin
niteligi, okul 6ncesinden lise son sinifa kadar
her kademede gorulen nitelikli egitim sorunu,
fiziki alt yapi eksiklikleri ve yuksekogretim
sorunlari geliyor.

Gegmisten giinumuze neredeyse koltuga
oturan her bakan yeni bir sistem 6nerisi
getirdi. Clnku dogal olarak en iyisini yapacagi
beklentisi ile orada bulundular. Ancak egitimde
uzun soluklu ve tim paydaslarin géruslerini
icerisine almayan ¢6zUm cabalari genelde
siyasetin golgesinde kald. Egitimle ilgili bir yasa
s6z konusu ise toplumsal ortak mutabakat
aranmali ancak bu durumda gelecek
nesillerimiz igin egitim bir firsat penceresi
olarak gorulebilir. Bu iktidar doneminde 9. Milli
Egitim Bakanimiz olan Sayin Prof. Dr. Yusuf
Tekin'in de bunu en iyi bilenlerden oldugunu
duasunayorum.

PISAVE TIMMS

PISA ve TIMMS gibi uluslararasi sinavlarin
sonug gostergeleri ile ulusal sinavlardaki (LGS
ve YKS) sonuglar, bize egitimi bir buttin olarak
ele alip degisiklikleri ona gbre yapmamiz
gerektigini soyluyor.

Okul 6ncesi egitimin zorunlu hale
getirilememesi, nitelikli ve niteliksiz algisina
mahkam edilen Liselerimiz, Anadolu liseleri,
imam hatip liseleri, meslek liseleri, teknik
meslek liseleri vb okul turlerinin goklugu.
Yetersiz mali ve insan guict kaynag,
egitimin niteligini artiracak nitelikli 6gretmen
eksikligi, sosyal ve kulturel faaliyetlerin
gerceklestirilecegi fiziki alanlarin eksikligi.

Sinavlara endeksli bir egitim sisteminde K12
butanlugu icerisinde ara gecislerde dengesi
bozulmus, ezberci yaklasimdan kurtulamamis
ve gecis dénemlerindeki sinavlar nedeniyle
artan rekabet ortaminda ayakta kalmaya
calisan bir gencligi gelecege umutla bakar hale
nasil getirecegimizi de dustnmeliyiz.




Arastirmalar bize mutsuz bir 6grenci
kitlesi ile karsi karslya oldugumuzu séylayor.
Yapboza dénen sinavlar, degisen mifredatlar,
olgme ve degerlendirme sistemleri, sinif
gecme/kalma meseleleri, disiplin, akran
zorbaligl, kilik kiyafet serbestligi, cocukluk

ve ergenlik problemleri ve daha fazlalari.
Bununla beraber, okullarda cep telefonunun
kullaniminin sinirlandiriimasi, sosyal medyaya
yas siniri getirme ¢alismalari, okullarda
serbest kiyafet yonetmeliginin degistirilmesi,
sinif gecme kosullarinin zorlastiriimasi, acik
ogretime gegcislerin zorlastirilmasi gibi olumlu
degisiklikler yapilmuistir.

Egitimde denetim eksikligini, 6lgme ve
degerlendirmedeki noksanliklari ve daha da
otesi ginimuzun kosullarina uygun mufredat
degisiminin gerekliligi daha 6nemli hale
gelmistir. Yeni mufredatin elestirilen pek gok
yénunun bu sorunlari giderme noktasinda
yeterli olup olmayacagini tartisiimaktadir.

DERSHANELER
KAPANIYOR/DU!

Ulusal sinavlarin 6grenciler tizerindeki
baskisi ortadayken lise ve Universiteye giris
sinavlarinin kaldirilacagi ara ara konusuluyor
ne glzel olur degil mi kaldirilirsa? Siyasetin
ara ara Isittig1 bu séylemler egitimin gercek
glindemini yasanan sorunlari, sikintilari
unutturur mu bilemiyorum. Siyaseten
dershanelerin kapatiimasi gibi, YOK'in
kapatilmasi gibi sinavlarin da kaldirilacagi gibi
pek cok konu konusuluyor olabilir, ama énemli
olan hayatin gerceklerini iyi kavramaktir.
Ulkemizde egitimde firsat esitligi adalet ve esit
kosullarda egitime erisim, okullar arasindaki
nicelik ve nitelik farklari en aza indirilemedikce
bunlarin hig birisi olamayacaktir.

MEB 6zellikle ortak sinavlar yoluyla yeni
mifredat esliginde ve 6lcme ve degerlendirme
konularinda elinde bulundurdugu tek ve kati
yetkilerini okullar nezdinde denetim araci
olarak kullaniyor.

Okullarda 6grencilerin yazili ve s6zlu
sinavlarini, performans ve projelerini, devam
devamsizlik bilgilerini yani gecme kalmaya etki
eden tum degerlendirmeleri e-okul tizerinden
gerceklestiriimektedir. Uzun stredir ana, ilk,
orta ve lise egitiminde okuyan tum égrenciler
icin okutulan ttim dersler tim aktivite ve
sosyal etkinlikler tek bir G6z 'tin denetiminde.
Cesitlilik, yaraticilik, program zenginlestirme,
yenilikci yaklasimlar ve benzeri tium ugrasilar
da bu Goz 'Uin Uizerinde oldugu faaliyetler
olmakta. Bugtine kadar e-okul Gizerinden
denetimlerin bu kadar siki oldugu bir donem
olmamisti.

Bu yeni désnemde hem TUIK Egitim
Harcamalari Istatistikleri 2023 verilerini
aglkladi, hem de TIMSS 2023 verileri

aciklandi. Her ikisine de baktiginizda
kamuoyu istatistiki verilerin dili hep
goérmek istenileni ve hep duyulmak
istenileni 6ne gikarir. One gikarilan
onemlidir ama gérinmeyeni de gérmek
ve anlamlandirmak da gereklidir.

Tiirkiye'de 2023'te Egitim
harcamalarinin GSYH icindeki
payi %4,3 oldu

2023 yili egitim harcamalari bir 6nceki
yila gére ylizde 92.5 artarak 1 trilyon 130
milyar 844 milyon TL oldu. Devlet egitim
kurumlarinca yapilan 833.7 milyar liralik
cari harcamanin 666.4 milyar lirasini ise
personel harcamalari olusturdu.

Finans kaynaklarina gore egitim
harcamalarinin dagilimi (%), 2023

%0.6

mDevlet 1« Ozel tizel Kisililer mk ml

‘Yuvarlamadan dolay egitim harcamalari dagiim toplami 100'G vermeyebilir.

Hanehalki harcamalarina devletten ve ozel tizel kigiiklerden yapilan transferler dahil degildir.

Ogrenci basina egitim harcamasi 49 bin
45 TL oldu

Cocugunun egitimine ailelerin yaptigi
harcamalar 91.5 milyar liradan 150.5
milyar liraya ytkseldi.

TIMSS 2023
Tirkiye, TIMSS 2023'te Siralamasini
Yiikseltti, 4. Sinif Fen Bilimleri Alaninda
Avrupa Birincisi Oldu

Turkiye'nin 1999'dan beri katildig
TIMSS arastirmasinin 2023 yili
sonuglari, diinyayla es zamanli olarak
aciklandi. Buna gore, 658 bin 172
ogrenciyle gerceklestirilen TIMSS 2023
uygulamasina, 4'tncd sinif dizeyinde
58 tilke, 8'inci sinif diizeyinde ise 44 tlke
katildi. Ttrkiye'den toplam 282 okul ve 9
bin 466 6grenci yer aldigi TIMSS 2023'te
Turkiye'nin tim siralamalardaki yeri
yukseldi.

TIMSS 2023 arastirmasinin diger yiizi;
TIMSS 2023 arastirmasi, 6grencilerin
akademik basarilarini bireysel acidan, sinif
ve okul temelli faktorlerle iliskilendirerek
incelemeyi amaclamaktadir. Bu
kapsamda, 6grenci basarisinin yalnizca
akademik faktorlere degil, sosyoekonomik

maka.le"

duzey, ev kaynaklari, okul iklimi, okul
glvenligi, derse katilim, sinif ici matematik
ve fen bilimleri 6gretimi ve tutumlar gibi
olceklerle iliskisi de incelenmistir.

Sosyoekonomik Durum, Okul
Oncesi Egitim ve Basarni lliskisi, Okul
iklimi (Okulun Akademik Basariya
Verdigi Onem, Okul Disiplini, Okula
Aidiyet Duygusu, Ogrenci Devamsizlik
Oranlari), Okul Giivenligi Giivenli
ve Kuralli Okul, Akran Zorbaligi.
Bu alt basliklarda da maalesef
onleyici tedbirler alinmasi gerekliligi
goriilmektedir.

Turkiye'de TIMSS 2023 arastirmasina
katilan 6grencilerin %26's1 dtsuk,
%48'i orta ve %25'i yuksek dlizeyde
sosyoekonomik diizeye sahiptir.
Tiirkiye’de sosyoekonomik olarak
dezavantajli 6grenci orani, tiim
iilkelerin ortalamasina kiyasla
daha yiiksek cikmistir. Bu fark,
sosyoekonomik diizeyin 6grencilerin
akademik basarilari tlizerindeki belirgin
etkisini ortaya koymakta ve egitimde
firsat esitligi saglanmasi icin 6nlemler
alinmasinin 6nemini vurgulamaktadir.

TIMSS 2023 anket sonuclarina goére
her iki sinif diizeyinde de okullarda en sik
karsilasilan disiplin sorunlarinin; kafarlu
konusma, fiziksel kavga ve devamsizlik
oldugu goralmektedir. Hem Turkiye'de
hem de katilimci tlkelerin genelinde
akran zorbaligina maruz kalan ¢grenci
oranlarinda artis egilimi oldugu tespit
edilmistir.

DELICE SORULAR?

Dershaneler/kurslar kapatiimali mi?
Sinav odakli egitim sistemi degismeli
mi? Egitimde niceligi artirdikga nitelikten
adun veriyor muyuz? Ogretmenlik Meslek
Kanunu beklentileri karsiliyor mu? Milli
Egitim Akademisi gerekli mi? Ttrkiye
Yuzyili Maarif Modeli egitimde kaliteyi
artirir mi? Ogretmen atamalarinda
miilakat kalkmali mi?, Ogretmenler mutiu
mu? Ogrenciler mutlu mu? Veliler mutlu
mu?

Bu delice sorular istenirse gcokca
artirilabilir peki cevaplari igin siz ne
dersiniz?

KAYNAKCA

» https://www.meb.gov.tr/meb_haberindex.
php?dil=tr

) https://sgh.meb.gov.tr/www/turkiye-timss-
2023te-siralamasini-yukseltti-4-sinif-fen-
bilimleri-alaninda-avrupa-birincisi-oldu/
icerik/655

M https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Egitim-
Harcamalari-Istatistikleri-2023-53557
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EUPS International Teacher Summit ve
Education Camp ile

ENDLESS ABROAD

uluslararasi egitimde fark yaratiyor

u yil ilk kez diizenlenen EUPS uluslararasi duzeyde bilgi ve deneyim
Tﬁrkiye’njn egitimde onde International Teacher Summit kazanmalarini saglamayi amagliyor.

1 kal d icin giiclii bir katilim ile EUPS projesinin temel taslarindan
gelen markalari arasinda gerceklestirildi. Oncelikle bu etkinligi birini olusturan 6gretmenlerimizin,
yer alan Endless Abroad, diizenleme fikri nasil dogdu? ogrencilerin hayatlarina dokunabilmeleri
buyﬂ i1k kez duzenledlgl VI?ndIess Abroad olarak, TUrkiye{Q¢ki acisindan ulusl.arara5| egitimde yl:Jquse.k
E PS I . egitim kurumlarina uluslararasi egitimde farkindalik sahibi olmalarina verdigimiz

U nternatlonal glvenilir bir destekgi ve gliclu bir paydas onem buyuk. Bu yil Ttrkiye'nin dort bir
Teacher Summit ve 10. olarak hizmet veriyoruz. Egitim alaninda yanindan gelen 33 farkli kurumdan 115
kez diizenlenen Fndless surekli gelisen ve degisen intiyaclari egitim liderini zirvemizde agirlayarak,
Ab dEd tionC yakindan takip ederek, bu onlarin global egitim vizyonlarini

roa ucation L.amp alanlarda en gtincel gelistirmelerine katkida
ile okul voneticileri ve ¢oztmleri sunma “Egitim bulunduk. Endless
e tmg Al s gayretindeyiz. EUPS vizyonumuz, 6gretmenler Abroad olarak,

g'[‘. di. Bod d b International ve egitim yoneticilerinin de ogretmenlerimize
getirdl. bodrum'da . 'Sreachgtr ) uluslararas: standartlarda gelisimine dunya
gerceklesen bu 6nemli ooncaiion katkida bulunmayz iceriyor; biylece S;ﬁ:‘j‘ia;;':x‘da
etkinlikler hakkinda bir yansimasi ogrencilerine daha giiclii bir rehberlik kazandirma
Endless Abroad CEOQ’su olarak, sunmalarim saghyoruz. Endless Abroad yolunda
Gokmen 0zdemir ulkemizin olarak, sektoriin en giivenilir markas her zaman

ul lad dért bir olma hedefiyle egitimde simirlar: asan yanlarinda
sorularmmzi yamtlad. yanindan gelen bir destek sunmaya ve her kademede olmaktan gurur

ogretmenlerimizin yitksek kaliteyi siirdiirmeye duyuyoruz.

kararhyiz.”

EA Coach
Teacher Community App
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Zirvede 6gretmenlere yonelik hangi
programlar sunuldu? Egitim iceriklerinden
biraz bahseder misiniz?

Zirvede 6gretmenlerimiz igin ilham verici
paneller, yuvarlak masa atélyeleri ve interaktif
sosyal etkinlikler diizenlendi. Zirvenin genel
temasi olan “Shape The Future” dogrultusunda
gerceklesen oturumlarda, egitim liderlerimizin
kendi okullarinda uluslararasi standartlari
uygulamalarini kolaylastiracak degerli
bilgiler saglandi. Oturumlar kapsaminda,
yurtdisinda akademik egitim stregleri,
yurtdisi Universitelerine yerlesme sureci
ve 6gretmenlerin 6grencilerini dogru
yonlendirmesi icin gerekli adimlar detayli bir
sekilde ele alindi. Ayrica, yurtdisinda kulturel
programlar ve yaz okullar hakkinda kapsamli
bilgiler sunularak, 6gretmenlerin bu alanlarda
rehberlik edebilmeleri icin gereken farkindalik
kazandirild.

Yuvarlak masa atélyelerinde ise 6gretmenler,
Oxford International Foundation diploma
programi, St. Andrews College GCSE program,
Ulke masalari, EUPS dijital ¢oztmler masasi,
Endaca dil okulu, Endless Academy, yaz
okulu ve kultarel programlar gibi basliklarda
bilgi alisverisinde bulundular. Bu atélyeler,
ogretmenlerimize alanlarindaki yenilikgi
¢ozUmleri daha yakindan tanima firsati sundu.

Zirvede ayrica 6gretmenlerimize EUPS
vizyonunu ve bu vizyon dogrultusunda onlarin
Gstlenecekleri dnct rolt aktardik. Zirvenin
sonunda, tum katiimci 6gretmenlerimize
uluslararasi egitim alaninda kazandiklari
yeni yetkinlikleri belgeleyen EUPS Teacher
sertifikalarini, muhtesem bir gala gecesinde
gururla takdim ettik. EUPS Teacher Community
sunumuyla da 6gretmen toplulugumuzu nasil
gelistirecegimiz ve uluslararasi egitim alaninda
nasil gliglendirecegimiz konusunda stratejik bir
cerceve sunduk.

OGRETMENLER ICIN
SOSYALAG OLUSTURDUK
Endless Abroad olarak uluslararasi
egitimde farkindalik olusturmak adina
Tiirkiye genelinde egitim liderleriyle
nasil bir topluluk olusturma vizyonuna
sahipsiniz?

HER KADEMEDE YUKSEK KALITEYI SURDURMEYE KARARLIYIZ

genisletmeyi diisiniiyorsunuz?

Bu tiir etkinlikler, Endless Abroad’un egitim alaminda sundugu
kaliteyi ve vizyonu ortaya koyuyor. Bu vizyonunuzu baska hangi alanlarda

Endless Abroad olarak, egitimde sundugumuz kaliteyi ve liderlik vizyonumuzu
daha genis alanlara tasimay hedefliyoruz. Ogrencilerimize sundugumuz firsatlary
cesitlendirirken, egitim kurumlarina ve egitimeilere yonelik ¢oziimlerimizi de
giclendiriyoruz. Yakinda hayata gecirecegimiz projelerle, kurumlarimza dijital
coziimler ve uluslararas is birligi imkanlari sunarak onlar global arenada daha

#N endless’

Uluslararasi egitim alaninda gticlt
bir etki yaratmak igin Turkiye'nin
dort bir yanindaki 6gretmenlerimiz
ve egitim liderlerimizle strekli
iletisimde olmayi ve onlarin yaninda
yer almayi énemsiyoruz. Yil boyunca
duizenleyecegimiz donemsel gtincelleme
toplantilari ve online bilgilendirme
oturumlari ile 6gretmenlerimizi global
egitim trendleri hakkinda bilgilendiriyor,
onlarin bu stirecte rehberlik rollerini
destekliyoruz. Ayrica, gelistirdigimiz
EA Coach uygulamamiz sayesinde,
Ogretmenlerimizin bir araya gelerek
bilgi paylasiminda bulunabilecekleri ve
dayanismaicinde olduklari sosyal bir
ag olusturmayi baslattik. Bu sayede,
yalnizca belirli bir bélgede degil,
Turkiye'nin her kdsesinde, uluslararasi
egitimde glclu bir topluluk olarak
blyumeyi ve farkindaligi artirmayi
amagliyoruz.

FARKYARATACAK
PROJELER GELECEK

Endless Abroad Education Camp
de sektérdeki 6Gnemini siirdiiren
geleneksel bir etkinlik. 10. yilinda
bu egitim kampi hakkinda neler
soylemek istersiniz?

Endless Abroad Education Camp,
Turkiye'nin uluslararasi egitim alanindaki
onde gelen bir markasi olarak sektore
yon veren vizyonumuzun bir yansimasi
niteliginde, 10. kez dizenlendi. Turkiye
ve uluslararasi ofislerimizden gelen
Endless Abroad ve SIUK ekiplerimizle
birlikte, global partnerlerimiz de bu 6zel
etkinlikte bir araya geldi. Kamp boyunca
2024-2025 egitim yil hedeflerimizi ve

® abroad

INTERNATIONAL

TEM}HEHSUMMIT
SHAPEYWF -

buyuk vizyonumuzu paylasirken, Endless
Abroad'un sektorde fark yaratacak
yeni projeleri ve lansman hazirliklar
icin stratejik adimlar attik. Bu etkinlik,
yalnizca yilin hedeflerini belirlemekle
kalmadi, ayni zamanda partnerlerimizle
olanis birliklerimizi daha da derinlestirdi;
sektorn en iyileri olarak egitimde yeni
bir ddnemin temellerini birlikte attik.
Endless Abroad Award Ceremony'de
ise, yilin en iyilerine basari 6dullerini
takdim ederek, global partnerlerimizin
ve i¢ paydaslarimizin basarisini gururla
kutladik. Endless Abroad Education
Camp, her yil daha da buytyerek egitim
sektoriinde vazgegilmez bir bulusma
noktasi haline geliyor. Gelecekte de
sektordeki liderligimizi pekistirerek ve
markamizi daha da gticlendirerek bu
prestijli etkinligi sirdurecegiz.

diinya capinda degerli baglantilar kurma firsat saglamaya devam edecegiz.

giiclii bir konuma tasiyacagiz. Ayrica, her yil diizenledigimiz yurtdis: egitim fuarlary

ve tiniversite kampiis ziyaretleri ile hem 6grencilerimize hem de kurumlarimza

Egitim vizyonumuz, 6gretmenler ve egitim yoneticilerinin de uluslararasy
standartlarda gelisimine katkida bulunmay iceriyor; béylece 6grencilerine daha
giiclit bir rehberlik sunmalarim sagliyoruz. Endless Abroad olarak, sektoriin en
giivenilir markasi olma hedefiyle egitimde simrlar1 asan bir destek sunmaya ve her
kademede yiiksek kaliteyi siirdiirmeye kararlyiz.
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YOK’ten yeni boliimlere

kalite ve akreditasyon sartim

Yiiksekogretim Kurulu Baskam Erol Ozvar 2025-2029 Strateji ve Paydaslar Zirvesi'nde konustu;

SAKARYA
YGULAMALI BIiLIMLER
UNIVERSITESI

025-2029 Strateji ve Paydaslar
Zirvesi, “Is Birligi ile Guclu

Gelecek” temaslyla Sakarya

Uygulamali Bilimler Universitesi
ev sahipliginde gerceklestirildi.
Yiksekogretim Kurulu Baskani Erol
Ozvar, zirvenin aciliginda yaptig
konusmada, temel hedeflerinin
Turkiye'yi kiresel etkiye sahip bir
arastirma ve yenilik merkezi haline
getirmek oldugunu belirtti. Ozvar, bu
hedef dogrultusunda, arastirma ve
uygulama merkezlerinin kapasitesini
ve Uretkenligini artirmaya yonelik
gerekli idari ve hukuki diizenlemelerin
hayata gecirildigini vurguladi.

Yuksekogretim Kurulu Baskani
Erol Ozvar, istihdam piyasalarinin
beklentilerine vaktinde ve etkin cevap
verebilmek adina yiksekogretim
politikalarinda ve Universitelerde
gerekli olan beceri ve yetkinliklerin
ogretilmesi ve kazandiriimasi
vizyonunu uygulamaya koyduklarini
belirterek, “Bu amagla baslattigimiz

50 www.egitimtercihi.com

» Dijital ve yesil beceriler, gelecegin istihdam piyasalarinda,
mezunlarin cok daha kisa siirede, daha yiiksek iicretlerle is

bulmalarina imkan saglayacak.

» Yitksekogretim kurumlarimizin yiizde 35’i kurumsal akreditasyona
sahip. 2027’ de bu oram yiizde 100’e tasimay1 hedefliyoruz.

» Fakiilte, yitksekokul, enstitii, arastirma ve uygulama merkezi gibi
birimlerin kurulmasim akreditasyon sartina baglayacagz.

dijital ve yesil beceriler inisiyatifinin
dikkate alinmasini ve bunun Gzerinde
durulmasini bilhassa istirham
ediyorum.” dedi.

Ozvar, dijital ve yesil becerilerin,
gelecegin istihdam piyasalarinda,
mezunlarin ¢cok daha kisa strede
belki daha yuksek tcretlerle is
bulmalarina imkan verecek beceriler

oldugunu vurgulayarak, “Bu bakimdan

Yuksekogretim Kurulunun bu planini
Universitelerimizin de paylasmasini,
sadece birer program agmak suretiyle
bu becerilerin kazandiriimasini
degil butun programlara bu
becerilerin enjekte edilebilmesi veya
icine sokulabilmesiicin her turlu
duzenlemeyi dikkate almasini ve
buna uygun calismalar yapmasini
istiyoruz. Universitelerimiz bununla
yukamludur.” seklinde konustu.
Ozvar, “Yuksekogretimde kalite
ve akreditasyon odakli yaklasimimiz
cercevesinde, lisansustu programlar
icin akreditasyon ve nitelikli yayin
kosullari getirdik. Bu, yuksekogretim
sistemimizin niteligini artirmaya
yonelik 6nemli bir adimdir.
Bugtn itibariyla yiksekogretim
kurumlarimizin %35'inin kurumsal
akreditasyona sahip olmasi, bu
alanda alinan mesafenin somut bir
gostergesidir. Bu oranin 2027 yilina
kadar %100’e ulasmasini istiyoruz.”
dedi. Ozvar, YOKAK tarafindan
yetkilendirilen ulusal ve uluslararasi
kuruluslarca verilen program
akreditasyonlarina gore ise mevcut
programlarin %17'sinin akredite

durumda oldugu bilgisini verdi.
Ozvar, 6nimuzdeki dénemde fakailte,
ylksekokul, enstitd, arastirma ve
uygulama merkezi gibi birimlerin
kurulmasini da akreditasyon

sartina baglamak Uzere calisma
yarataldugana de vurgulad.

OECD STANDARTLARINI
YAKALADIK

2024 YKS sonuglarina gore
programlarin doluluk oraninin
devlet tUniversitelerinde %98,8 gibi
ylksek bir seviyede gerceklestigini
ifade eden Ozvar, “Kadin adaylar
yaklasik %55 erkeklerse %45'lik
oranlarda bir programa yerlesme
hakki elde etmistir. Bu oranlar, Turk
ylksekogretiminin erisim, kapsayicilik
ve firsat esitligi bakimindan ulastig
ylksek standartlarin acik bir
gostergesidir.” dedi.

Ozvar, “Yuksekogretimde
kadinlarin rolt, yalnizca 6grenci
olarak degil, akademisyen olarak
da artis gostermeye devam ediyor.
Kadin 6grencilerin ytksekogretime
erisimdeki artisi, Gniversitelerdeki
kadin 6gretim elemani oranlarini
da OECD standartlarina tasidi. Bu
oranlar, Turkiye'nin cinsiyet esitligi ve
kapsayicilik konusunda kastettigi yolu
isaret ediyor.” seklinde konustu.

TEK TiP UNIVERSITE
MODELININ ONUNE
GECIYORUZ

Yiksekogretim Kurulu Baskani
Ozvar, ekonomik, sosyal, klturel




ve beseri kaynaklari gelistirmek

ve bilimsel Gretkenligi artirmak
adina Ulkenin 6zelliklerine uygun
misyon farklilasmasi ve ihtisaslasma
modelleri gelistirip uyguladiklarini
belirterek, “Universitelerimizin tek
tiplesmesinin 6nine gegecek ve
glclt yanlarini 6n plana ¢ikaracak
projelere agirlik veriyoruz.” dedi.

Bu kapsamda, Bolgesel Kalkinma
Odakli Misyon Farklilasmasi
Programiile 25, Arastirma Odakli
Misyon Farklhlasmasi Programi ile
16, Oncelikli Alanlarda Uzmanlasan
Universiteler Projesiile de 25
Universiteyi desteklediklerini ifade
eden Ozvar, sadece Turkiye'ye degil,
bolgeye de 6rnek olacak 6zgln
projelere devam edeceklerini ifade
etti.

KURESELAKADEMIK
VE OGRENIM
HAREKETLILIGININ ODAGI
OLMAK iSTIYORUZ

Ozvar, Turk yuksekogretiminin
uluslararasilasma hedeflerinin,
yalnizca 6grenci sayilariyla degil,
nitelikli akademik is birlikleriyle
de desteklendigini belirterek,
“Uluslararasilasma hedefinin
6zuna, Turk yuksekogretimini
bolgesel ve kiiresel akademik
ve 6grenim hareketliliginin ve
etkilesimin odaklarindan biri
haline getirmek olusturmaktadir.”
seklinde konustu. Ozvar séyle
devam etti: “YUksekogretim
Kurulu olarak Turkiye'nin bolgesel
ve kiresel konularda énemli bir
aktor olma hedefini destekleyen
bir anlayisla hareket ediyoruz.
Uluslararasi 6grencilerin Turkiye'ye
ve Universitelerimize olan ilgisinin

TURKiYe DUNYA iKINCiSi OLDU

artmasi bu bakimdan ¢ok énemlidir.
Ogrenci hareketliliginin orta ve
uzun vadede ekonomik, kulturel,
sosyal ve diplomatik iliskilerin
gelismesine somut katkilar sundugu
bilinmektedir.”

Ozvar, son dénemde,
uluslararasilasma baglaminda attiklari
onemli adimlardan birinin de Gniversite
is birliklerini sinir 6tesi ortakliklara
varacak sekilde genisletmek oldugunu
vurgulayarak, “Bu yil Ttrkiye-
Azerbaycan Universitesi 6gretime
baslamis bulunuyor. Benzer is birligi
modellerini Turk diinyasi basta olmak
Uzere Islam dunyasinda, Afrika'da
ve Balkanlarda yayginlastirmaya
ve koklU aniversitelerimizin yurtdisi
birimler agmasini desteklemeye
devam edecegiz. En son gegen hafta
Kahire'de yaptigimiz temaslarla
Turkiye-Misir Universitesinin
kurulusuyla alakali calismalari

baslattigimizi buradan sizlere
duyurmak isterim, bu bizim agimizdan
fevkalade kritik konulardan bir tanesini
olusturmaktadir.” seklinde konustu.
Ozvar konusmasinda, tniversite
yoneticilerine seslenerek,
doktora derecesine sahip nitelikli
arastirmacilarin yiksekogretim
kurumlarinda gérevlendirmesine
imkan taniyan Ek 34 ve Ek 46
duzenlemelerinden etkili bir
sekilde yararlanmalarini istedi.
Universitelerden gerek kamu gerek
Ozel sektorde, gerek yurticinde
gerekse yurt disinda, yerli ve yabanci,
kaliteli arastirmacilarla temasa
gecmelerini, bu arastirmacilari
bunyelerine katmalarini beklediklerini
ifade eden Ozvar, Universite is diinyasl
is birliginin en énemli érneklerinden
olan bu dizenlemelerin uygulanmasi
konusunda Universitelerden 6nemli
katki beklediklerini vurguladi.

Times Higher Education (THE) Disiplinleraras: Bilim Siralamalarinda ilk 200’de
10 ilk 100°de 4 Tiirk iniversitesi yer ald. Tiirkiye, Times Higher Education

(yaymnlar, arastirma kalitesi ve itibar).
ISR 2025’e dahil olabilmek i¢in tiniversitelerin akademisyenlerinin 2019 ile

(THE) Disiplinleraras: Bilim Siralamalarinda siralamaya giren iiniversite sayisia
gore diinya ikincisi oldu. Siralamada ilk 100’de Kog Universitesi (41), Sabanca
Universitesi (64), Istanbul Teknik Universitesi (76) ve Bogazici Universitesi

(90) yer aldilar. MIT, ciktilar ve siireglere iliskin yiiksek puanlari sayesinde
disiplinlerarasi bilim alamnda diinyada birinci olurken, Stanford Universitesi
ikinci sirada yer aldr. ABD disinda en yiiksek siralamaya sahip tiniversite, tig
numarada yer alan Singapur Ulusal Universitesi oldu. THE Disiplinleraras:
Bilim Siralamasi (ISR), tiniversitelerin disiplinleraras: bilime katkilarim ve
baghhklarim 6lgmeye yonelik tiirtiniin ilk 6rnegi. Her biri arastirma projelerinin
yasam dongiisiindeki bir asamay temsil eden ti¢ temel alanda kurumlary
degerlendirmek i¢in kalibre edilmis 11 performans gostergesi iceriyor: girdiler
(finansman); siireg (basar dlciitleri, tesisler, idari destek ve terfi) ve ciktilar

2023 yillar1 arasmda toplamda en az 100 disiplinleraras: arastirma yayim yapms
ve THE Diinya Universiteler Siralamas: (WUR) icin gerekli verileri gondermis
olmalan gibi baz temel kriterleri saglamalar: gerekiyor. Ayrica ISR 2025'te
sadece bilgisayar bilimleri, mithendislik, yasam ve fen bilimleri alanlarmndaki
disiplinlerarasi cahsmalar degerlendirmeye ahndi. Tiim bu kriterleri saglayan,
diinyadan 749 tiniversite ve Tiirkiye’den 45 iiniversite siralamaya girmeyi basard..
ISR 2025 icin gerekliveriler; iiniversitelerin WUR siralamasi i¢in génderdigi
portal verilerinden, Scopus veri tabanindan alinan bibliyometrik verilerden ve
arastirmacilardan elde edilen anket verilerinden saglandi. Bu kapsamda 157
milyon atf, 18 milyon arastirma yayim ve diinya capmda 20.000’den fazla
akademisyenden gelen anket yamtlar: degerlendirmeye alinda.




Ilmakale

Yavuz Kara

Egitim Yoneticisi / Egitim Futdristi /
FutureEduX Kurucusu
https://www.flowcode.com/page/
yavuzkara74

apay zeka (YZ), egitim
Ysistemlerinde koklu bir

doénusum yaratarak
6grenme sureclerini kisisellestirme,
egitimcilere destek saglama ve
idari surecleri optimize etme gibi
konularda buytk bir potansiyele
sahiptir. Ancak bu teknolojinin
egitim ortamlarina etkili bir sekilde
entegre edilmesi, yalnizca teknik
yeterlilikle degil, ayni zamanda
etik ve toplumsal sorumlulukla
da mumkuandur. Bu yazida,
Egitimde Yapay Zeka Standartlari
dogrultusunda, YZ'nin egitime
entegrasyonu icin gereklilikler ve
stratejiler ele alinacaktir.

“Gelecegin egitim sistemi,
yalnizca bilgi aktarmayi degil,
yapay zekayi anlayan ve etik
bir sekilde kullanan bireyler
yetistirmeyi hedeflemelidir.”

Yapay Zeka ve Etik
« Kullanimin Onemi

Egitimde yapay zeka
kullaniminda etik ilkeler, veri gizliligi
ve kapsayicilik gibi konular 6ncelikli
olmalidir. Bu baglamda asagidaki
unsurlar 6ne ¢cikmaktadir:

» Etik Cerceve: Egitim
ortaminda kullanilan YZ aracglarinin
adil, seffaf ve hesap verebilir bir
sekilde uygulanmasi igin etik
bir cerceve olusturulmalidir.
Ornegin, 6grenci verilerinin
yalnizca egitimsel amaclar
icin kullaniimasini saglayacak
mekanizmalar olusturulabilir.

» Onyargilarin Azaltilmasi:

YZ sistemlerinde olusabilecek
algoritmik 6nyargilarin duzenli
olarak analiz edilmesi ve
duzeltilmesi gereklidir. Bu durum,
ozellikle dezavantajli gruplarin
egitimde esit firsatlar elde etmesini
saglar.
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Egitimde Yapay Zeka Standartlar:
Etik, Yonetim ve Gelecege Hazirlik

» Sosyal Sorumluluk:
Egitimde kullanilan YZ aracglarinin
toplumsal fayda saglayacak
sekilde tasarlanmasi 6nemlidir.
Ozellikle dusuk gelirli bolgelerdeki
okullarin bu araclara erisimi
desteklenmelidir.

“Egitimde yapay zeka, yalnizca
bugiiniin degil, yarinin
diinyasina hazir bireyler
yetistirmeyi hedefler.”

Yonetisim ve Politika
= Gelistirme

YZ'nin etkili bir sekilde egitim
ortamina entegrasyonu, kapsamli
bir yénetisim yapisini gerektirir.
Bu alanda su basliklar 6ne
cikmaktadir:

» Yonetisim Cercevesi:
Okullar ve egitim kurumlari,
YZ'nin etik kullanimini saglayan
kapsamli bir yonetisim gercevesi
gelistirmelidir. Ornegin, veri
guvenligi politikalari olusturulmali
ve bu politikalar duzenli olarak
guncellenmelidir.

» Risk Yoénetimi ve Kriz
Planlama: Egitimde kullanilan YZ
araclarinda veri ihlali veya teknik
sorunlar yasanmasi durumunda,
hizll mudahale igin kriz yonetimi
planlari gelistiriimelidir.

» Seffaflik ve Hesap
Verebilirlik: Egitimde YZ'nin
nasil kullanildigl, topluma agik

raporlarla paylasiimali ve tum
sureclerde hesap verebilirlik
saglanmalidir.
Ogrenci ve Ogretmen
« Merkezli Yaklasimlar

YZ'nin 6grenme slreclerine
entegrasyonu, 6grenci ve
o6gretmenlerin aktif katilimini
gerektirir. Bu noktada,
pedagojik yaklasimlarin yeniden
yapilandirilmasi bayik énem tasir:

» Kisisellestirilmis Ogrenme
Deneyimleri: YZ, 6grenci
ihtiyaclarina gore 6zellestirilmis
icerikler ve degerlendirme
yontemleri sunarak bireysel
o6grenme hizlarina uyum saglar.

» Disiplinler Arasi Projeler:
STEM alanlarinda YZ'nin aktif
kullanimi, disiplinler arasi projelere
olanak tanir ve 6grencilerin
problem ¢6zme becerilerini
gelistirir.

» Ebeveyn ve Toplum Katilima:
Ebeveynlerin ve toplumun strece
dahil edilmesi, YZ'nin egitimdeki
roltl konusunda farkindalik yaratir
ve uygulamalara destek saglar.

“Yapay zekayi dogru bir sekilde
yobneten okullar,
sadece teknolojiye degil,
gelecegin liderlerine de yatirhm
yapmis olur.”
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Veri Giivenligi ve Gizliligin
« Onemi

YZ'nin egitimde uygulanmasinda
en kritik unsurlardan biri, 6grenci
verilerinin giivenliginin saglanmasidir.
Veri gtivenligi ve gizlilik standartlari
su sekilde belirlenebilir:

» Veri Koruma Mekanizmalari:
YZ araclarinin kullanimi sirasinda
6grenci bilgilerinin yalnizca yetkili
kisiler tarafindan erisilebilir olmasi
saglanmalidir. Bu, guclu sifreleme
ve erisim kontrol sistemleri ile
desteklenebilir.

» Seffafhik: YZ araclarinin
veri toplama strecleri hakkinda
ogrencilere, velilere ve 68retmenlere
acik bilgi verilmelidir.

» Veri Minimizasyonu: Yalnizca
egitim icin gerekli olan verilerin
toplanmasi ve diger verilerin
anonimlestirilmesi ile gizlilik
standartlari korunabilir.

“Yapay zeka, egitimde
bireysellestirilmis 6grenmenin
anahtaridir, ancak etik degerler bu
déniisiimiin temel tasi olmalidir.”

Gelecege Hazirlik: Egitimde
= YZ Yetkinlikleri

Gelecegin egitim sistemleri,
sadece bilgi aktarimini degil, ayni
zamanda 6grenci ve 6gretmenlerin
YZ yetkinliklerini gelistirmeyi de
hedeflemelidir.

» YZ Okuryazarhg: Ogrencilerin,
YZ araclarinin temel prensiplerini
anlamasi ve bu araglari etik bir sekilde
kullanabilmesi saglanmalidir. Bunun

icin mufredatlara dijital okuryazarhk
ve algoritmik dusinme konulari
eklenebilir.

» Yasam Boyu Ogrenme:
Ogretmenlerin, YZ teknolojilerindeki
yenilikleri takip ederek profesyonel
gelisimlerine yatirrm yapmalari
desteklenmelidir.

» YZ Odakli is Giiciine Hazirhk:
Ogrencilerin, gelecekteki is
dunyasina uyum saglayabilmeleri igin
programlama, veri analitigi ve elestirel
dustinme becerilerini gelistirmeleri
tesvik edilmelidir.

“Egitimde yapay zeka politikalari,
yalnizca kurallar degil, gelecek
vizyonunun temel taslaridir.”

Cevresel ve Toplumsal
« Stirdiiriilebilirlik
YZ'nin egitimdeki kullanimi,
yalnizca bireysel faydaya degil, ayni
zamanda cevresel ve toplumsal

surdurulebilirlige de katki saglamalidir.

» Enerji Verimliligi: YZ araclarinin
cevresel etkilerini minimize etmek
icin enerji verimli teknolojiler tercih
edilmelidir.

» Sosyal Fayda: YZ, dusuk
gelirli veya yetersiz hizmet alan
topluluklarda egitimi desteklemek
icin kullanilabilir. Bu, egitimde esitligi
artirmak acisindan kritik bir rol oynar.

“Yapay zeka, 6gretmenlerin
yerini almak icin degil, onlarin
aégrencilerle daha etkili bir bag
kurmasina yardimci olmak icin

kullamiimalidir.”
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Egitimde yapay zeka kullanimi,
teknolojinin sundugu firsatlari
en Ust dlzeye cikarirken, etik
degerler ve kapsayicilik prensipleri
dogrultusunda sekillendirilmelidir.
Egitimde Yapay Zeka Standartlari,
bu dénustum strecinde yol gésterici
bir arag olarak kullanilabilir.
Ancak bu standartlarin etkili bir
sekilde hayata gegcirilebilmesi igin
tum paydaslarin is birligi icinde
olmasi ve surekli olarak gelisen
teknolojilere uyum saglamasi
gerekmektedir.

Egitimde YZ'nin gelecegi, sadece
teknolojiye dayali bir yenilik
degil, ayni zamanda 6grenciler,
o6gretmenler ve toplum igin daha
adil, erisilebilir ve surdurtlebilir bir
egitim ortami yaratma firsatidir.

KAYNAKCA

» Egitimde Yapay Zeka Standartlan Kitapgig
(Hamza Aoun ve EDU Temsilcisi) - Egitimde
yapay zeka entegrasyonu i¢in yonetisim,
etik kullanim, veri gizliligi ve miifredat
entegrasyonu gibi alanlarda énerilen
kapsaml standartlar.

» Yapay Zeka ve Egitim: Kiiresel Zorluklar
ve Firsatlar Raporu (UNESCO) - Egitimde
yapay zeka uygulamalarinin sosyal, etik ve
teknik yonlerini ele alan uluslararasi rapor.

» Egitimde Teknoloji ve Yapay Zeka Kullanim:
Gelecege Yonelik Stratejiler (OECD) -
Dijital doniisiim ve yapay zeka odakh egitim
politikalari tizerine yapilan ¢alismalardan
elde edilen i¢goriler.

» Future of Education and Skills 2030 (OECD)
- 2030’a yonelik egitim vizyonunda dijital
okuryazarhk ve yapay zeka becerilerinin
rolii.

» Artificial Intelligence in Education:
Promises and Implications for Teaching and
Learning (World Economic Forum) - Yapay
zeka teknolojilerinin 6grenme siireclerine
etkisini inceleyen kapsaml analizler.

» Education and Artificial Intelligence: A
Strategic Framework for Schools (ISTE
- International Society for Technology
in Education) - Egitimde yapay zeka
entegrasyonunda yoneticiler ve egitimciler
icin stratejik oneriler.

» Data Privacy and Ethics in Artificial
Intelligence (Harvard University) - Yapay
zekanin veri gizliligi ve etik uygulamalardaki
roliinii ele alan akademik makale.

» Fitiirist Egitim Perspektifleri: Gelecegin
Okullar: i¢in Yenilik¢i Yaklasimlar
(Dogancan Dénmez) - Egitimde fiitiirizm ve
yapay zeka tizerine yazilmis makaleler.
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LiSELi OGRENCILERIN

‘DUYARLI PROJELERY YARISTI

Genclerin toplumsal sorunlara olan
duyarhhklarim odiillendirmek ve tesvik
etmek amaciyla hayata gecirilen Sabanc
Universitesi Liseliler Arasi Duyarhyim
Odiil Program kapsaminda ilk odiiller
sahiplerini buldu. “Enerji Bilinci: Daha
Azla Daha Fazlasim Yapmak” konulu
proje birinci, “Colyak Hastahigimn
Farlandahgmin Artirnlmas ve Clyakh
Bireylerin Karsilastigy Zorluklar,

En Aza Indirerek Coziim Uretilmesi”
projesi ikinci, “Kadina Yonelik Siddette
Farkindahk Projesi” ise iiciincii oldu.

abanci Universitesi Toplumsal
SDuyarllllk Projeleri biriminin,

liseli genglere yonelik Liseliler
Arasi Duyarliyim Odul Programi’nda
kazananlar belli oldu. Programa
basvuran adaylarin yil boyunca
gerceklestirdigi calismalar arasindan
odule layik goralenler 5 Aralik 2024
tarihindeki torenle aciklandi. Sabanci
Vakfi Filantropi Semineri kapsaminda
lansmani gerceklestirilen “Liseliler
Arasi Duyarliyim Odulleri"nde izmir
Ozel Eraslan Anadolu Lisesi’'nden
Akin Atabulu ve Derin Yandas'in
“Enerji Bilinci: Daha Azla Daha
Fazlasini Yapmak” konulu projesi bu
yilin birincisi oldu. Ankara Eskisehir
Yolu Sinav Koleji Fen Lisesi'nden
Leyla Akca, Ayse Yaylaci ve Dilara
Ozen'in “Célyak Hastaliginin
Farkindaliginin Artinlimasi ve Colyakl
Bireylerin Karsilastigi Zorluklari En
Aza indirerek Cozum Uretilmesi”
projesi ikincilik 6dultne layik géralda.
Batman Anadolu Lisesi'nden Rana
Kilig, irem Altay ve Helin Turgut'un
“Kadina Yonelik Siddette Farkindalik
Projesi” ise tictincti oldu. Ayrica izmir
Amerikan Koleji'nden Alp Ozpamir'in
6 Dot Bricks Projesi Teknoloji ve
Sosyal Inovasyon Oduli’niin sahibi
oldu. Kazananlar édullerini Sabanci
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DUYARLIYIM
ODULLERI

Sabanci
Universites

Universitesi Mutevelli Heyeti Uyesi
E. Melisa Sabanci Tapan, Sabanci
Universitesi Rektor Yardimeisi Cem
Guneri ve Sabanci Universitesi

Toplumsal Duyarlilik Projeleri
Yoneticisi Zeynep Bahar'in elinden
aldr.

5 Aralik 2024 Dunya Gonulltler
Gunu’'nde Sabanci Universitesi
Gosteri Merkezi'nde duizenlenen
torene Sabanci Universitesi Rektor
Yardimcisi Cem Guneri ve Sabanci
Universitesi Toplumsal Duyarlilik
Projeleri Yoneticisi Zeynep Bahar ev
sahipligi yapti.

Sabanci Universitesi'nin
duzenledigi Liseliler Arasi Duyarlyim
projesinin jurisinde de yer alan Cem
Guneri torende yaptigl konusmada,
“Basvuran ve 6dile hak kazanan
projelerin tumu ¢ok basarilydi, segim
yapmakta gercekten zorlandik. Henuz
ilk yihnda bu kadar ilgi géren Liseliler
Arasi Duyarlyim projesinin ilerleyen
yillarda cok daha etki yaratacagini
gorebiliyoruz. Bu bizi hem

yim

DUYARLIYIM . .Sabanci
ODULLERI Universitesi =

umutlandiriyor hem de mutlu ediyor.
Sabanci Universitesi kuruldugundan
bu yana sadece egitim ve arastirma
faaliyetleri yurttmuyor, ayni zamanda
ogrencilerinin ve ¢alisanlarinin
toplumsal duyarlilik bilincini
gelistirmek icin gayret sarf ediyor.
Bunun en somut kaniti Toplumsal
Duyarhhk Projeleri Birimi ve tum
6grencilerimizin Universitenin ilk yilinda
aldiklari dersimizdir. ilk kez liseliler
icin duzenlendigimiz projenin amaci,
bu bilincin yayginlasmasi, basarih
calismalar yapan genclerimizin takdir
edilmesidir. Gencg arkadaslarimiza
katihmlarricin tesekktr ediyoruz” dedi.

33 iILVE 86 LISEDEN
258 OGRENCI 118 PROJE

Zeynep Bahar térendeki
konusmasinda su ifadeleri kullandt:
“Sabanci Universitesi'nin, topluma
duyarl gencler yetistirme vizyonunun
her zaman arkasindayiz. Liseliler Arasi
Duyarhyim Odual Programi'niniilk yili
olmasina ragmen goérdiguimuz yogun




Cem Gilineri

ilgi bizi gururlandirdi. Bu yil, 33
ilden 86 lisenin 258 ¢grencisi 118
projeyle basvurdu. Onumuzdeki
yillarda da Turkiye'nin dort bir
yanindan genclerin katilimiyla,
hatta farkli illerdeki genclerin ortak
calismalariyla, bircok farkli alanda
yeni projelerin programa dahil
olmasini umut ediyoruz.”

GEN(;LERiN
DUYARLILIKLARI
ODULLENDIRILIYOR

Liseliler Arasi Duyarhyim Odul
Programi, Sabanci Universitesi
Toplumsal Duyarlilik Projeleri
tarafindan genclerin toplumsal
sorunlara olan duyarhhklarini
odullendirmek ve tesvik etmek
amaciyla hayata gecirildi. Programla
genclerin; sosyal sorumluluk
konusundaki merakini ve hevesini
artirmak, farkindalik yaratmak,
sosyal sorumluluk projelerine
katilimlarini tesvik etmek ve
toplumsal degisimde aktif rol alan
gencleri 6ne ¢ikarmak hedeflendi.
Bu yililk kez dlizenlenen program
kapsaminda ilk Uge giren 6grencilere
ayrica Sabanci Universitesi Lise
Yaz Okulu'nda egitim alma firsati
kazandi.

PROJELER
Enerji Bilinci: Daha Azla Daha

« Fazlasini Yapmak

Enerji tasarrufunun doga ve
ekonomi Gzerindeki 6nemini
toplumun her kesimine, 6zellikle
geng yas grubundaki bireylere
anlatmak amaclanmistir. Bireysel
ve toplumsal bilingle strdaralebilir

yasam tarzinin yayginlasmasini
saglamak hedeflenmistir. Projenin ilk
asamasinin basaril olmasiyla diger
okullarin da programa dahil edilmesi
planlanmistir. Proje, baslangicinda
siniflarda elektrik kullaniminin verimli
olmadigini gbstermistir. Uygulanan
“Enerji Avcisi” yarismasi sayesinde
ogrencilerde enerji verimliligine
dikkat etme aliskanligi gelismistir.

Yil sonunda yapilan degerlendirme
toplantisinda, 6grencilerin %75'i
enerji tasarrufuna dikkat ettiklerini,
bu aliskanhgi evde de uygulamaya
basladiklarini belirtmistir. Proje,
enerjiyi verimli kullanmayi sadece
bilinglendirme degil, uygulamali

bir yarisma programi ile tesvik
etmektedir. Bu ydntemle hem
ogrenciler arasinda rekabet olusmus
hem de enerji tasarrufu aliskanligi
yerlesmistir.

2 Colyak Hastaliginin
. Farkindaligini Artirma ve

Destek Coziimleri

Farkindahgin dusuk oldugu ¢olyak
hastaligini tanitarak onlar igin
daha iyi yasam kosullari saglamak
amaclanmistir. Glutensiz Gran erisimi,
yUksek maliyetler ve sosyal dislanma
gibi sorunlara dikkat cekerek
¢olyak hastahginin bir yasam bigimi
oldugunu vurgulamak hedeflenmistir.
Glutensiz kermes, festivaller, sera
galismalari ve saglkli beslenme
etkinlikleri ile coélyakh bireylerin
gunluk yasamlarinda daha rahat
erisim saglayabilecekleri trtnlerin
onemine dikkat ¢cekilmistir.

Kadina Yonelik Siddette
« Farkindalik Projesi

Projeyle kadina yonelik siddet
ve cinsiyet esitsizligine dair
farkindalik yaratmak ve gencleri
toplumsal cinsiyet esitligi konusunda
bilinglendirmek amaclanmistir.
Ogrenciler, kadina yonelik siddet
ve esitsizlik konularinda genis bilgi
edinmis, farkindaliklari artmustir.
SONIM is birligi ile yapilan konferans
ve siir dinletisi, 68rencilerin konuya
olan duyarliligint artirmistir. QR kodlu
bilgilendirme afisleriile 6grencilerin
kadin haklari, kadina yonelik siddet
ve cinsiyet esitligi hakkinda detayh
bilgiye erisimini kolaylastiriimistir.
Ogrencilerle yapilan anket ile proje
oncesi ve sonrasi farkindalik duzeyleri
6lculmus, sonuglar olumlu bir degisim

Zeynep Bahar

oldugunu gostermistir. Nostaljik
video ¢ekimi, siir dinletisi ve QR

kodlu afigler gibi ¢esitli ydontemler
kullanarak 6grencilerin kadina yonelik
siddet ve cinsiyet esitligi konularinda
farkindalklari artiriimistir.

6-dot Brick Gorme Engelli

. Bireyler icin Braille Alfabesi

Ogrenim Uygulamasi
Gorme engelli bireylerin,

egitmen destegi olmadan Braille
alfabesini eglenceli ve dokunsal bir
yontemle 6grenmelerini saglamak
amaclanmistir. Uygulama, gérme
engelli bireylerin bagimsiz olarak
Braille alfabesini 6grenmelerine
imkan saglayarak erisim kolayhgi
sunmaktadir. LEGO parcalariyla
dokunsal 6grenim sunan uygulama,
Braille alfabesinin 6grenilmesinde
eglenceli ve kalici bir deneyim
saglamaktadir. Calisma gruplari ve
geri bildirimlerle uygulamaya yeni
fikirler eklenmis; matematiksel
konularin LEGO ile ¢alisiimasi gibi
yaratici ¢ozumler dretilmistir. LEGO
parcalarinin dokunsal 6zelliklerini
kullanarak dort islem, kesirler, alan
ve simetri gibi matematiksel konular
calisiimistir. Dokunsal 6grenimle
bagimsiz egitim imkani sunan bu
uygulama, Braille 6greniminde yeni
bir donemi baslatma potansiyeline
sahiptir. Geri bildirimlere gére
gelistirme streci devam eden proje,
gelecekte daha fazla dil destegi ve
yeni egitim modulleri eklenerek
yayginlastirilacaktir. ingilizce
ve Turkge dillerinde baslayan
uygulamaya Danca ve Almanca gibi
dillerin eklenmesi planlanmaktadir.
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Diinya evim ve yaniyorsa
*Gorduglimi de séyliyorum”

Gengler |§ hayatmda daha
fazla anlam ve esitlik istiyor!

ezegenin kahramani gencler
‘Sardurulebilir Yasam

Festivali'nde bulustu.
Surduralebilir Yasam Okulu
onculugunde, Akbank ana sponsorlugu
ve Master lletisim organizasyonuyla
gerceklesen festival, is dlinyasi ve
Universiteli gencleri bir araya getirdi.
Genclerin gezegenin gelecegiicin
harekete gecme ¢agrisi yaptigl
festivalde, is dunyasinda surdurulebilir
yasam odakli yukselen yeni degerler,
gelecegin meslekleri, yenilikci projeler
ve surdurulebilirlik vizyonu Uzerine
ilham verici konusmalar gerceklestirildi.
Universitelerin akademik destekleriyle
duzenlenen etkinlikte gencler, hem
konusmaci hem de génullt olarak aktif
rol aldi. Festivalin sunuculugunu Yekta
Kopan ustlenirken, Oyuncu- UNDP lyi
Niyet Elgisi-ihtiya¢ Haritasi Kurucu
Ortagi Mert Firat, Sosyal Girisimci-
istanbul Bilgi Universitesi iletisim
Fakultesi Dekani Prof. Dr. Itir Erhart,
Onarim Ekosistemi Baslaticisi Durukan
Dudu ve Kizlar Sahada Kurucu Ortagi
Kiraz Ocal gibi isimler ilham verici
konusmalariyla dikkat ¢ekti.

“Gezegenin Kahramanlar” baslikl
festivalin acilis konusmasinda
Surdurdlebilir Yasam Okulu Kurucusu
Asli Dede “hayaller, gercekler ve
kahramanlar” Uzerine dusiinmeye davet
etti. Dede “Hayallerinizin gerceklesmesi
icin en 6nemli adimlardan biri size
inanan ve kendi hayallerini de katarak
ortak amaclar olusturmanizi saglayan
‘hayal arkadaslari’ bulmak. Gezegenin
gelecegiicin ortak amaclarla harekete
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Genglerle, is ditnyasim ve iiniversiteleri bir araya
getiren Siirdiiridebilir Yasam Festivali’'nde, gezegenin
gelecegi icin harekete gecme cagrisiyapildi. Oturumlar,
performanslar ve miizigin oldugu festivalde genclerin
mesaj1 ise net oldu: Siirdiiriilebilir bir gelecek icin is
hayatinda daha fazla anlam ve esitlik istiyoruz!

gecen kahramanlara ihtiyacimiz var.
Universiteler, gencler ve is diinyasi bir
araya gelerek harekete gecmeli” diye
konustu.

Akbankli Deneyimi ve i¢ Iletisim
Mudura Gumrah Alayoglu, “Esit is
Kapsayici Kalkinma" oturumunda
ogrenci ve is dunyasina 6nemli
bir cagrida bulundu. Alayoglu, is
gorismelerinin sadece kurumlarin
adaylari degerlendirdigi degil, ayni
zamanda adaylarin da kurumlari
degerlendirdigi bir stire¢ olmasi
gerektigini vurguladi. Alayoglu;
“Birey olarak kendi farkimizi, 6zgin
fikirlerimizi ve degerlerimizi ortaya
koyabildigimiz bir yerde var olmak
istiyoruz. Bu nedenle stajlarda,
is gbrusmelerinde kurumlara
surdurulebilirlik, cesitlilik, esitlik,
hakkaniyet ve ¢evre ¢alismalarini
sormak dnem taslyor. Cunku is
gorusmeleri, sadece kurumlarin
adaylari sectigi yerler degil, adaylarin
da kurumlari degerlendirmesi gereken
yerlerdir. Bu degerlerin is seciminde
o6nemli parametreler oldugunu
vurgulamak, kurumlari da bu yonde

harekete gecirecektir. Akbank olarak
bu hareketi desteklemek tzere, bir
yandan tam farkhliklarimizi Akbank'in
farki olarak gorur ve sahiplenirken bir
yandan da insan odakli sturdurulebilirlik
anlayisimizla is dinyasina bu yénde
ilham vermeye odaklaniyoruz. Hep
birlikte ilerleyerek dinyada gérmek
istedigimiz degisimi yaratabilecegimize
inaniyoruz’ seklinde konustu.

GENCLERIN DiKKAT CEKEN
KONUSMALARI

Festivalde gencler, surdurulebilir
bir yasam icin kendi goraslerini ve
beklentilerini de paylasti. is hayatinda
cinsiyet esitligi, adil degerlendirme ve
desteklenmeyi talep eden gencler ayni
zamanda surdardlebilir ve topluma
katki saglayan isler yapma arzusunda
birlesti. Is dunyasi, Universiteler ve
yoneticilere sadece para kazanmak
degil, ayni zamanda topluma ve
kendilerine fayda saglayacak is arayisl
icinde olduklari mesajini veren gencler
kurumlarin sardurulebilirlik konusundaki
samimiyetini sorguluyor, esitlik ve adalet
talep ediyorlar.




Ayse Deren Bildirici

ADiLVE ESiTLiKQi
BIR I§ HAYATI
Ayse Deren Bildirici
Yeditepe Universitesi

“Ben kadin ve erkegin es degil;
esit oldugu bir is hayati istiyorum,
adil degerlendirme sureclerinin
olmasiniistiyorum. is hayatinda tebrik
edilmeyi, desteklenmeyi bekliyorum.
Surdurulebilir, topluma ve kendime
katki saglayacak bir ortam bekliyorum.
Kesinlikle sosyal girisimcilikten,
strdurulebilirlikten uzak bir is yapmak
istemiyorum. isimi yaptim, parami
aldim yaslyorum degil; isimi yapiyorum,
parami aliyorum ama mutlu da
oluyorum diyecegim bir yerde calismak
istiyorum.”

irem Yilmaz

KAPSAYICI GOZ OLMALIYIZ!
irem Yilmaz - Bogazici Universitesi

“Akbank Fellowship gibi bilgiyi sadece
aktarmak degil, birlikte tasarlamak
Uzerine kurulu programlar cok 6nemli.
Bilgiye erisimin ¢ok fazla ve kolay oldugu
bir dénemde, tniversite 68rencileri

olarak bize hep ne yapmamiz gerektigi
soyleniyor. Oysa genclerin kendi
aralarindaki etkilesime yer verilmesi
cok degerli. Bu programlar en iyi
arkadasinizi bulabileceginiz yerler.
Cunku benzer degerleri 6Gnemseyen
benzer motivasyonlari olan kisiler

bir araya geliyor. Bugtin burada
Surdurdlebilir Yasam Festivali de
oyle. Saginizda solunuzda ayni
motivasyonda kisiler oturuyor. Biz
Akbank Fellowship Programi’'nda boyle
10 ay gecirdik ve ben sunu 6grendim:
Bence biz gencler ‘kapsayici goz’
olmaliyiz. ister bir girisimci olun ister
global, buyuk bir sirkette calisin, siz

o gun surdurulebilirlik ve kapsayicilik
g6zIugu ile bakarsaniz; firma karhhg
konusulurken, siz olaya insan ve cevre
g06zIugu ile de bakarsaniz, bence
degisim orada baslayacak.”

Ry
Onur Okten

DUNYAYI YAPAY ZEKA
KURTARMAYACAK!
Onur Okten - Marmara Universitesi
“Yapay zeka dunyayi kurtarmayacak.
Verimlilik denildiginde biz, daha
hizli calisan makineler, algoritmalar
anlyoruz. Ancak bunun 6tesine gecen
bir stire¢ var. Cevresel ve sosyal etki de
verimlilik cok 6nemli. Ben bu noktada
surdurulebilirlikte bulustum. Cunka
ne kadar iyi is yapmak isteseniz de,
ne kadar dunyaya katki saglamak
istiyorum deseniz de bulusabileceginiz
nokta ancak kendi alaniniz oluyor.
Bu noktada yapay zeka bir verimlilik
projesi olarak nitelendirilebilir. Size
zaman tasarrufu saglayan bir arac
yapay zeka. Bu araci kullanabilen
insanlar, gelecekte kullanmayanlarin
yerlerini alacaklar. Yapay zeka asla
isimizi elimizden almayacak. Daha
once is dunyasina giren bilgisayar
programlarini kullananlar nasil én

haber Il

plana ciktiysa bu stire¢ de 6yle olacak.
Yapay zeka tek basina dunyayi
kurtaramaz. Dogal zekamiza hala
ihtiyac var”

Riimeysa Ozsaglicak

SOSYAL VE EKONOMIK
KAYGILARIMIZ COK YUKSEK!
Riimeysa Ozsaglicak
Kog Universitesi

“Sarduralebilirlikte benimigin
tutku 6nemli. Ancak, bazen bu
degisebilir. Jenerasyonumuzun sosyal
ve ekonomik kaygilari cok yuksek,
bu ytzden kariyer secerken bu
kaygilara cevap verecek bir yol bulmak
onemli. Kurumlardan 3 beklentim
var: lyi istihdam, strdurdlebilirlik
departmanlarinin gercek projelerle
donatilmasi ve bu projelerin yerel
sorunlara dokunmasi. Ayrica, kariyerin
profesyonel anlamda desteklenmesi
de dnemli. Benim kurumlardan
beklentim su. Sturduralebilirlik
baslklari yoksulluga son, aglga
son, toplumsal cinsiyet esitligi, iklim
krizi gibi cok dnemli konular var.
Ancak bu basliklar Turkiye'de en
cok dayanisma ve direnis gerektiren
baslklar. Sunu séylemek istiyorum,
isvec'teki bir kurumun surdartlebilirlik
ajandasi ile Turkiye'deki ayni
olamaz. Dertler farkli, eksenler
farkl. Bu noktada kurumlarin sectigi
projelerin, finansmanlarinin nereye
dokundugunu iyi bilmeleri gerekiyor.
Operasyonlarinizi yaptigimiz yerin
cevresini, insanini gézetmek bu
alanlarda projeler yapmak gok
onemli. Surdardlebilirlik noktasinda
bir kariyer seciyorsak daha politik ve
idealist olmamiz gerekiyor. Cunku
buradaki problemler daha blyuk ve
yakinimizda. Coztmlere yakinimizdan
baslamaliyiz.’
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TIMSS 2023 TURKIYE ICIN
NELER SOYLUYOR?

Tiirk Egitim Derneginin diisiince kurulusu TEDMEM, “TIMSS 2023” raporunun
Turkiye icin 6ne cikan bulgularim bir araya getirdi.

luslararasi Egitim
U Basarilarini Degerlendirme

Kurulusu (IEA) tarafindan
dort yilda bir dtizenlenen TIMSS
(Uluslararasi Matematik ve Fen
Egilimleri Arastirmasi), 4. ve 8.
sinif 6grencilerinin matematik
ve fen bilimleri alanlarindaki
basarilarini degerlendirmektedir.
Dunya genelinde bircok tlkenin
katildigI bu kapsamli arastirma,
egitim sistemlerinin performansini
karsilastirmali olarak analiz etmek,
ogretim programlarinin etkisini
olgmek ve uzun vadeli basari
egilimlerini izlemek agisindan kritik
bir rol oynamaktadir.

TIMSS 2023 bulgulari,
Turkiye'nin uluslararasi egitim
degerlendirmelerinde ge¢miste
sikca karsilasilan olumsuz
tablolarin aksine, 6Gnemli bir
iyilesme ve basari 6rnegine isaret
etmektedir. Turkiye'nin 6zellikle
4. sinif duizeyindeki fen bilimleri
basarisinda, egitimde dinya
capinda yuksek performans
gosteren Singapur, Cin ve Glney
Kore'nin ardindan dérduncu
siraya yerlesmesi, dikkat cekici
bir basari olarak kayda gecmistir.
PISA 2022 bulgulariyla birlikte
ele alindiginda tlkemizin fen
bilimlerinde yakaladigi ivme 6nemli
gorulmektedir.

Turkiye'nin egitimdeki
performansindaki bu iyilesme,
bircok faktoran etkisiyle

tedmem
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sekillenmis olabilir. Bu faktorlerin
anlasilabilmesii¢in daha fazla analiz
ve degerlendirme gerekmektedir.
Bu baglamda, ulusal degerlendirme
calismalarinin gerekliliginin bir
kez daha vurgulanmasi yerinde
olacaktir.

Turkiye'nin TIMSS 2023'te
elde ettigi basarinin ne kadar
surdurulebilir oldugu, egitim
sisteminin yapisal reformlarinin ne
kadar derinlestigi ve bu basarilarin
her diizeydeki 6grenciye ulasma
kapasitesinin ne él¢tide genisledigi
gibi sorularin yanitlari, tlkemizin
egitim politikasindaki gelecek
yonelimleriicin kritik dneme
sahiptir. Ulusal degerlendirme
calismalarinin artiriimasi, elde
edilen basarilarin daha detayli
bir sekilde analiz edilmesini
saglayarak, egitimdeki gticlt
yonlerin pekistiriimesine ve zayif
alanlarin iyilestiriimesine olanak
taniyacaktir. Ayrica, egitimde firsat
esitliginin saglanmasi icin alinacak
tedbirler, bu basarilarin toplumun
tum kesimlerine yayilmasini ve
egitimdeki esitsizliklerin ortadan
kaldiriimasini saglayacaktir. Bu
verilerin, yalnizca mevcut durumu
yansitan basari gdstergesi olarak
degil, egitim sistemini daha
kapsamli bir sekilde degerlendirme
firsati olarak goértlmesi dnemlidir.

TIMSS 2023 Bulgularindan
Tiirkiye icin One Cikanlar

BASARI STRALAMALARI

Turkiye TIMSS 2023'te, tum sinif
dlzeyi ve alanlarda bugtine kadarki en
yUksek basari sirasini elde etmistir. 8.
sinif matematik alani disinda tim sinif
duzeylerinde ve alanlarda basari diizeyi
en yuksek ilk 10 tlke arasinda yer
almistir. Tarkiye;

» 4. sinif diizeyinde 59 iilke
arasinda, Matematik alaninda 8. (+15),
Fen alaninda 4. olmustur (+15).

» 8. sinif diizeyinde 44 iilke
arasinda, Matematik alaninda 13. (+7),
Fen alaninda 7. olmustur (+8).

BASARI DUZEYI

TIMSS 2023'te Turkiye'nin ttm sinif
duzeylerinde (4. sinif ve 8.sinif) ve
alanlarda (matematik ve fen bilimleri)
basari puanlari TIMSS 2019'a kiyasla
artmistir ve bu puanlar uluslararasi
ortalamanin tzerindedir.

» 4. sinif diizeyinde
matematik basarisi TIMSS 2011
degerlendirmesinden bu yana artis
gostermektedir. 4. sinif 6grencilerinin
matematik basarisi;

@ TIMSS 2019'dan TIMSS 2023'e 30
puan artmistir.

® Turkiye'deki 6grencilerin 4. sinif
matematik puani (553) uluslararasi
ortalamanin (503) 50 puan Utzerindedir.

» 4. sinif diizeyinde fen
bilimleri basarisi TIMSS 2011
degerlendirmesinden bu yana artis
gostermektedir. 4. sinif 6grencilerinin
fen bilimleri basarisi;

@ TIMSS 2019'dan TIMSS 2023'e 44
puan artmigtir.

® Turkiye'deki 6grencilerin 4. sinif
fen bilimleri puani (570) uluslararasi
ortalamanin (494) 76 puan Uzerinde
yer almistir.

» 8. sinif diizeyinde matematik
basarisi TIMSS 1999'dan bu yana artis
gostermektedir. 8. Sinif 6grencilerinin




rapor Il

4. ve 8. Sinif Matematik ve Fen Bilimlerinde Basari Diizeyi En Yiiksek 10 Ulke

4. sinif matematik basari diizeyi en yiiksek 10 iilke:

4. sinif fen bilimleri basart diizeyi en yiiksek 10 iilke:

1. Singapur (607)
2. Giiney Kore (583)
Cin Taipei (573)
Tiirkiye (570)
ingiltere (556)

s oo

Japonya (555)
Polonya (550)
Avustralya (550)

@ @& & e &

Hong Kong (545)
10. Finlandiya (542)

matematik basarisi;

@ TIMSS 2019'dan TIMSS 2023'e 13
puan artmistir.

® Turkiye'deki 6grencilerin 8. sinif
matematik puani (509) uluslararasi
ortalamanin 31 puan (478) Gzerinde
yer almistir.

» 8. sinif diizeyinde fen bilimleri
basarisi TIMSS 1999'dan bu yana artis
gostermektedir. 8. Sinif 6grencilerinin
fen bilimleri basarisi;

® TIMSS 2019'dan TIMSS 2023'e 15
puan artmistir (530) .

® Turkiye'deki 6grencilerin 8. sinif
fen bilimleri puani (530) uluslararasi
ortalamanin (478) 52 puan Uzerinde
yer almistir.

8. sinif matematik basari diizeyi en yiiksek 10 iilke:

1. Singapur (615) 1. Singapur (605)
2. CinTaipei (607) 2. CinTaipei (602)
3. Giiney Kore (594) 3. Giiney Kore (596)
4. Hong Kong (Ozel idari Bolgesi) (594) 4. Japonya (595)
5. Japonya (591) 5. !—Iong Kong (594)
6. Makao SAR (582) 6. Ingitere (525)
7. Litvanya (561) 7 Irlall(nda (5:122)

. 8. ek Cumhuriyeti (518
8. Tirkiye (553) ¢ yeti (518)

. 9. lsveq (517)
9. Ingiltere (552) ]
10. Litvanya (514)

10.  Polonya (546)

13. Tiirkiye (509)

8. sinif fen bilimleri bagari diizeyi en yiiksek 10 iilke:

Singapur (606)
Cin Taipei (572)
Japonya (557)
Giiney Kore (545)

Finlandiya (531)

Tiirkiye (530)

Hong Kong (528)

Cek Cumhuriyeti (527)
10. irlanda (525)

BASARI PUANIT EN COK
DEGISEN ULKELER

Turkiye TIMSS 2023'te tum sinif
duzeyleri ve alanlarda en fazla puan
artisi gosteren tlkeler arasinda ilk
siralarda yer almaktadir. Ttrkiye,
TIMSS 2023'te;

» 4. Sinif matematik alaninda
basari puanini 30 puan artirarak
en fazla puan artisi gosteren Ulke
olmustur. Turkiye'yi Polonya (+26),
Karadag (+24), Suudi Arabistan
ve Litvanya (+18) izlemektedir.
Basari puani en fazla azalan Ulkeler
Kazakistan (-25), iran (-23),
Azerbaycan (-21) ve Amerika
Birlesik Devletleri (-18) olurken,

1.
2
3
4
5. Ingiltere (531)
6
7
8
9

Danimarka, Fransa, Gtiney Kore,
Japonya ve Finlandiya basari puani
dtsen Ulkeler arasindadir.

» 4. Sinif fen bilimleri alaninda
basari puanini 44 puan artirarak
en fazla puan artisi gdsteren tlke
olmustur. Turkiye'yi Suudi Arabistan
(+25), Katar (+23), Birlesik Arap
Emirlikleri (+22), ingiltere (+19)
ve Polonya (+19) izlemektedir.
Basari puani en fazla azalan tlkeler
Kazakistan (-28), Guney Kibris (-24),
Kuveyt (-19) Bahreyn (-18) ve Guney
Afrika (-16) olurken Guney Kore,
Japonya, Finlandiya isvec, Norvec
ve Amerika Birlesik Devletleri basari
puani dusen ulkeler arasindadir.
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4. ve 8. Sinif Matematik ve Fen Bilimlerinde En Cok Basari Puanini Artiran Ulke Bilgileri

4. Sinif Matematik Alaninda

En fazla puan artisi gosteren iilkeler

1. Tiirkiye (+30)
2. Polonya (+26)

3. Karadag (+24)

4. Amerika Birlesik Devletleri

4. Suudi Arabistan (+21)

5. Litvanya (+18)

4. Sinif Fen Bilimleri Alaninda

En fazla puan artisi gosteren iilkeler

1. Tiirkiye (+44)
2. Suudi Arabistan (+25)
3. Katar (+23)
4. Birlesik Arap Emirlikleri (+22)

5. Ingiltere (+19), Polonya (+19)

» 8. Sinif matematik alaninda
basari puanini 13 puan artirarak en
fazla puan artisi gosteren 4. Ulke
olmustur. Turkiye'yi, ingiltere (+10),
Katar (+8), Guney Afrika (+7) ve
Gurcistan (+5) izlemektedir. Basari
puani en fazla azalan tlkeler Bahreyn
(-55), Malezya (-50), Kazakistan (-33)
olurken, Norveg, Fransa, Glney Kore
ve Finlandiya basari puani disen
Ulkeler arasindadir.

» 8. Sinif fen bilimleri alaninda
basari puanini 15 puan artirarak en
fazla puan artisi gosteren 2. tilke
olmustur. Turkiye'yi, ingiltere (+14),
Birlesik Arap Emirlikleri (+13) ve
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Puani en fazla azalan iilkeler

Puani en fazla azalan iilkeler

1. Kazakistan (-25)

1. Romanya (17)

2. ran (-23)

2. Birlesik Arap Emirlikleri (+15)

3. Azerbaycan (-21)

(-18)

5. Bahreyn (-18)

1. Kazakistan (-28)
2. Giiney Kibris (-24)
3. Kuveyt (-19)

4. Bahreyn (-18)

5. Giiney Afrika (-16)

Katar (+7) izlemektedir. Basari puani
en fazla azalan Ulkeler Fas (-67),
Urdiin (-39) Kazakistan (-35) olurken
Japonya, Guney Kore, Finlandiya,
Avustralya, Norvec ve Fransa basari
puani dusen Ulkeler arasindadir.

MATEMATIK VE FEN
BiLIMLERI YETERLIiK
DUZEYLERI

Turkiye'de, TIMSS 2023
sonuglarina gore; 4. ve 8. sinif
matematik ve fen bilimleri
alanlarinda, TIMSS 2011'den itibaren
alt duzey ve alt duzeyin altinda kalan
ogrenci oranlari azalirken, Ust ve ileri

En fazla puan artisi gosteren iilkeler

3. Isvec (+14)
4. Tiirkiye (+13)

5. ingiltere (+10)

En fazla puan artisi gosteren iilkeler

1. Hong Kong (+24)
2. Tiirkiye (+15)
3. ingiltere (+14)
4. Birlesik Arap Emirlikleri (+13)

5. Katar (+7)

8. Sinif Matematik Alaninda

Puani en fazla azalan iilkeler

1. Bahreyn (-55)
2. Malezya (-50)
3. Kazakistan (-33)
4. Urdiin (-32)

5. Israil (-32)

8. Sinif Fen Bilimleri Alaninda

Puani en fazla azalan iilkeler

1. Fas (-67)
2. Urdiin (-39)
3. Kazakistan (-35)
4. Malezya (-34) Bahreyn (-34)

5. Israil (-33)

duzeydeki 6grenci oranlari artis
gostermistir.

Matematik Yeterlik Diizeyi

» Alt dizeyin altinda kalan 4. sinif
6grenci orani 2011'den bu yana 16
ylzde puan azalarak %7 olmustur.
TIMSS ortanca degerinde bu oran
%9’dur.

» 4. Sinifta ileri dizeyde basari
gosteren 6grenci orani TIMSS 2019’
a kiyasla 9 yuzde puan artarak
%?24’'e ulasmistir. Bu deger TIMSS
ortanca degerinden (%?7) oldukga
yUksektir.

» Alt dizeyin altinda kalan




Fen Bilimlerinde Yillara Gére Uluslararasi Yeterlik Diizeylerine Ulasan 4. ve 8. Sinif Ogrenci Oranlari (%) (2011-2023)

4. Sinif
2011
Alt Diizey 76
Orta Diizey 48
Uist Diizey 18
ileri Diizey 3
8. Simif
2011
Alt Diizey 79
Orta Diizey 54
Ust Diizey 26
ileri Diizey 8

8. sinif 6grenci orani %19'dur; bu

oran TIMSS ortanca degeri ile aynidir.

Bu oran Turkiye i¢cin TIMSS 2019'da
%20'dir.

» 8. sinifta ileri dizeyde basari
gosteren 6grenci orani TIMSS 2019'a
kiyasla 5 ylzde puan artarak %17
olmustur. Bu oran TIMSS ortanca
degerinden (%7) daha yuksektir.

Fen Bilimleri Yeterlik Diizeyi

» Alt duzeyin altinda kalan 4. Sinif
6grenci orani TIMSS 2011'den bu
yana 22 ylUzde puan azalarak %2
olmustur. TIMSS ortanca degerinde
bu oran %10'dur.

» 4. Sinifta fen bilimlerinde ileri
dlzeyde basari gosteren 6grenci
orani TIMSS 2019’a gore 14 ylzde
puan artarak %26'ya ulasmistir. Bu
deger TIMSS ortanca degerinden
(%7) oldukga yuksektir.

» Alt duzeyin altinda kalan 8. Sinif
6grenci orani %10'dur; bu oran
TIMSS ortanca degerinde %20'dir.
Bu oran Turkiye icin TIMSS 2019'da
%12'dir.

» 8. sinifta ileri dizeyde basari
gosteren 6grenci orani TIMSS 2019'a
kiyasla 4 yuzde puan artarak %17
olmustur. Bu oran, TIMSS ortanca
degerinden (%6) daha yuksektir.

Tiirkiye ortalamasi

2015 2019 2023 2011
82 90 98 92
58 75 86 72
24 44 62 32
4 12 26 5

Tiirkiye ortalamasi

2015 2019 2023 2011
83 88 90 79
59 66 70 52
29 38 44 21
8 13 17 4

TIMSS 2023, Turkiye'de 8. siniflar icin 2-5 Mayis 2023, 4. siniflar icin 22-26 Mayis 2023
tarihlerinde bilgisayar tabanl gergeklestirilmistir. TIMSS bulgulan dederlendirilirken

TIMSS ortanca deger

2015 2019 2023
95 92 90
77 71 70
39 32 31
7 6 7

TIMSS ortanca deger

2015 2019 2023
84 85 80
64 61 56
29 29 27
7 7 6

verilerin bu tarihlerde toplandigi dikkate alinmalidir.

Diinya genelinde toplam 20.800 okuldan 658.172 égrenci katilmistir;

4, sinifta;
12.014 okuldan
360.079 ogrenci
katilmistir.

8.786 okuldan
298.093 ogrenci
katilmistir.

Turkiye'den toplam 282 okul ve 9.466 &grenci katilmistir;

4, sinifta;
141 okuldan
4.541 o6grendi
katilmistir.

4, sinifta;

59 (ilke arasinda,
Matematik alaninda 8. (+15
basamak yukselmistir)

Fen alaninda 4. olmustur (+15)

141 okuldan
4.925 6grenci
katilmistir.

8. sinifta

44 (ilke arasinda,

Matematik alaninda 13. (+7)
Fen alaninda 7. olmustur (+8)
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EKONOMIK KRIZ ve EGITIM

* Buyaz1 Egitim Reformu Girisimi’nin Egitim [zleme Raporu 2024 calismasindan alinmistir.

Raporun tamamina ulasim icin link: https://www.egitimreformugirisimi.org/egitim-izleme-raporu-2024/

023-24 egitim-6gretim yilinda
2 egitim disindaki 6grenci sayisi

son g yilin en yuksek seviyesine
ulasti. Zorunlu egitim ¢caginda (6-17 yas)
olmasina ragmen yaklasik 612 bin 814
cocuk egitim disindadir; egitim disindaki
yaklasik 6grenci sayisi bir dnceki yila
kiyasla %38,4 artis gdsterdi. Iklim, ekolojik
ve sosyal krizler, var olan sosyoekonomik
esitisizliklerin derinlesmesine yol agiyor
ve cocuklarin nitelikli egitime erisimlerini
engelliyor. TUIK tarafindan diizenlenen
Turkiye Cocuk Arastirmasi 2022, egitim
disinda olan ¢ocuklarin okula gitmeme
nedenleri arasinda ekonomik sorunlarin
one ¢iktigini gdsteriyor. Arastirmaya
gore, egitim disindaki cocuklarin %23,9'u
ekonomik nedenlerle okula gidemiyor.
Egitim Izleme Raporu 2024'tin bu balumu,
ekonomik krizin, esitsizliklerin ve artan
yoksullugun egitime etkilerini inceliyor.

Tarkiye'de gelir esitsizligi son t¢ yildir
artiyor. Gelir dagiimindaki esitsizligi
olgen bir gdsterge olan Gini katsayis,
O'ayaklastikca gelir dagiiminda esitligin
ve 1'e yaklastikca da gelir dagiimindaki
esitsizligin arttigini belirtir. 2023'te 0,420
olarak ¢lctlen Gini katsayisi, Tarkiye'de
gelir dagilimindaki esitsizligin 2006’'dan
bu yana en ylksek seviyeye ciktigini
ortaya koyuyor. Tablo 10, Turkiye'de Gini
katsayisinin son yedi yildaki degisimini
gosteriyor.

Turkiye'de yasanan gelir adaletsizligine
ek olarak yoksulluga dair gostergeler acil
sorunlara dikkat gekiyor. “Yoksulluk veya
sosyal dislanma riski” altinda olan kisi
orani; yoksulluk riski altinda olan, ciddi
bir sekilde maddi ve sosyal yoksunluk
yasayan veya dustk yogunluklu islere
sahip olan kisi oranini anlamlandirmaya
yardimci olur. Ayrica, bu gosterge yas
gruplari Uzerinden ayrintili bir analiz
yapma imkani saglayarak, cocuk ntifusta

gorulen yoksulluk ve sosyal dislanma

riskine dair durumu uluslararasi
bir karsilastirma yaparak ortaya
koyuyor. Turkiye'de cocuk
nufusta gorilen yoksulluk
ve sosyal dislanma
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riski orani %40,3'le 27 AB Uye Ulkesine
kiyasla daha yuksektir. Bu veriye paralel
bir sekilde, TUIK verileri tizerinden kisi
basina medyan gelirin %601 kullanilarak
yapilan yoksulluga dair bir baska analiz,
2016'da 8 milyon 960 bin seviyesinde
olan yoksul cocuk sayisinin, 2022'de
9 milyon 590 bine yukseldigini ortaya
koyuyor.

Gelir esitsizligi ve yoksulluk oranlarinda
gorilen artis, gocuklariniyi olma
halini, basta saglik ve maddi durum
alanlarinda olmak tizere pek cok
acidan olumsuz etkiliyor; cocuklarin
yetersiz beslenme ve gocuk isciligine
struklenme risklerini beraberinde
getiriyor. Yetersiz beslenmeyle dogrudan
ilgili olan bodurluk, son dénemde ciddi
bir sekilde tartisiliyor. Bodurluga dair
glncel veriler, gelir esitsizliginin ve cocuk
yoksullugunun goérece daha az yasandigi
COVID-19 salgini 6ncesine ait olmasina
ragmen, Turkiye'deki cocuklarin %2,3'U
bodurluk yasadigini gésteriyor. Bodurluk
gorilen cocuk oraninda bolgeler
arasinda belirgin farklar gérultyor; bati
bolgelerde %1 seviyesinde olan bodurluk
orani, Dogu Anadolu Bolgesi'nde %3,5
ve Guneydogu Anadolu Bolgesi'nde ise
%D5,4'e yukseliyor. 2022'de duizenlenen
PISA arastirmasi kapsaminda
ogrencilere uygulanan anket,
Turkiye'de yoksulluk ve beslenmeye
erisim konularinda yasanan sorunlari
ortaya koyuyor. Anketi cevaplayan
ogrencilerin %31'i okuldan 6nce
kahvalti yapmadiklarini sdylerken, %2'si
okuldan sonra hig, %10'u da haftada
en az bir glin aksam yemegi yemedigini
belirtiyor. Ayrica, anket kapsaminda
ogrencilere “Gegen 30 glinde yiyecek
alacak paraniz olmadigi icin kag kere
yemek yiyemediniz?" sorusu yoneltiliyor;
“Tarkiye'de 6grencilerin %19,2'si en
az bir gtin, %1,9'su ise her glin yada
neredeyse her glin paralari olmadigi igin
yemek yiyemediklerini paylasiyor.” Artan
gelir esitsizligi ve yoksullukla birlikte
beslenmeye iliskin veriler, Ucretsiz okul
yemegine dair talebin azimsanamayacak

bir seviyede oldugunu ve Ucretsiz okul
yemegi uygulamasinin bir zorunluluga
donustugund ortaya koyuyor.

CALISAN COCUKIAR

Turkiye'de cocuk isciligine dair duzenli
veriler, yasal calismaya baslama yasini
da kapsayan 15-17 yas grubundaki
cocuklarla sinirlidir. Tablo 11, 2014 'ten
bu yana 15-17 yas grubundaki cocuklarin
isglictine katim oranlarini gosteriyor.
COVID-19 salginiyla birlikte gortlen
dususlerin yeniden eski haline dondugu,
2023'te 15-17 yas grubunda isgticline
katilim oranlarinin 2014'ten bu yana en
yUksek deger oldugu dikkat ¢cekiyor.
Resmi rakamlara gore isgtictine katilim
oranlarinda, oglanlar ve kizlar arasinda
onemli farklar oldugu ve oglanlarin
isglictine katiim oranlarinin daha yuksek
oldugu goraltyor. 2023'te 15-17 yas
grubundaki kizlarin isgtictine katilim orani
%]11,5'ken oglanlarda ayni yas grubundaki
oran %32,2'dir. Diger bir ifadeyle,
neredeyse her U¢ oglan ¢ocuktan biri ya
halihazirda galisiyor ya da is ariyorken
kizlarda bu oran neredeyse her on kiz
cocuktan biridir.

14-17 yas grubundaki yasa gore net
okullulasma verilerinde cinsiyet farki
isgtictine katilim oranlarina kiyasla
oldukga dustktur; bu yas grubundaki
oglanlarda net okullulagsma orani
%90,7'yken kizlarda bu oran %91,8'dir.
14-17 yas grubundaki kiz cocuklarin
oglanlara kiyasla neredeyse benzer
oranlarda egitim disinda oldugu, ancak
isglictine oglanlara kiyasla daha dtistk
oranlarda katildigI dustnaldagunde,
kiz cocuklarin nerede oldugu ve neden
egitim disina ¢iktigr nemli bir sorudur.
Turkiye'de istihdam ve isglictine
katilim verileri, ev disinda gergeklesen
ekonomik aktivitelere yogunlasiyor ve kiz
cocuklarin daha sik bir sekilde egitimden
kopmasina yol agma ihtimali olan ev
ici emek faaliyetlerini goz ardi ediyor.
Turkiye Gocuk Arastirmasi 2022 verileri
baz alinarak hazirlanan Tablo 12, son
bir haftada en az bir ev isi yapan 5-17




yas grubundaki cocuklara dair verileri
ve hangi is turlerinde bu cocuklarin
yogunlastiklarini ortaya koyuyor.

Tablo 12'de, kiz cocuklarin bulasik
yikamak, ev temizlemek, yemek pisirmek,
cocuklara bakmak ve camasir yikamak
gibi sadece ev icinde gergeklesen ve
bu nedenle “gérinmez emek” olarak
adlandirilan faaliyetlerle daha sik mesgul
oldugu 6ne ¢ikiyor. Turkiye Cocuk
Arastirmasi 2022, son bir haftada en az
bir kez ev ici emek faaliyetlerine katilan
cocuklarin %47,9'unun egitimden
koptugunu ortaya koyuyor. Gerek ev ici
gerekse ev disindaki emek streclerine
dahil olan cocuklarin tamaminin egitim
disina ¢iktigl sdylenemese de bu
cocuklar, akranlarina kiyasla daha sik
devamsizlik yapiyor; ev icinde ve disindaki
sorumluluklari nedeniyle psikolojik,
sosyal ve akademik gelisim acisindan
olumsuz etkileniyorlar. Ev ici emege
paralel bir sekilde, kizlar oglanlara kiyasla
cocuk yasta ve zorla evlilige daha sik
maruz kaliyorlar; bu durum onlarin érgtin
egitim disina gcikmalarina neden oluyor
ve egitimden tamamen kopmalarina yol
acabiliyor. Yalnizca resmi evlilikleri ele
alan TUIK istatistiklerine gore, 2023'te
16-17 yas grubunda 10 bin 471 kiz gocuk
evlenirken oglanlarda bu say1 706'dir.

Turkiye'de egitim harcamalarinin
onemli bir bdlumu kamu kaynaklar

TABLO 10: TURKIYE'DE GiNi KATSAYISININ YILLAR iCiINDEKi DEGiSiMi

2017
Gini Katsayisi 0,405

Kaynak: TUIK (2024a, 10 Ekim.

2018 2019
0,408

tarafindan finanse edilse de, hanehalki
egitim harcamalarinin tim egitim
harcamalarina orani siralamasinda
Turkiye, OECD ulkeleri arasinda
Kolombiya ve Sili'nin ardindan

%15'le Macaristan’la birlikte Ggtinct
siradadir. Bireysel harcamalar gocugun
alacag egitimin niteligi agisindan
onemli belirleyicilerinden biridir.
Turkiye'de bireysel egitim harcamalari
gelire gore %20'lik gruplara gore
degerlendirildiginde, en dustk ytzde
%20'lik gelir kesiminde yer alanlar

ttm hanehalki egitim harcamalarinin
yalnizca %1,5'ini gerceklestirirken

orta sinif olarak adlandirilan ve tiginct
%20'lik kesimde yer alan haneler

ttim harcamalarin %11,3'tnu, en Ust
%20'lik dilimde yer alan haneler ise
tim egitim harcamalarinin %63,1'ini
yaplyor. Baska bir ifadeyle, en tst %20
'lik dilimin tim egitim harcamalarindaki
payl, en alt %20'lik dilimin yaptigi egitim

2020

0,395 0,410

GiRiSIMi
harcamalarinin 42 kati seviyesindedir.
Sosyoekonomik agidan avantajli ailelerin
cocuklarini 6zel okullara géndermeye
yonelik artan talebi, 2014-2019 yillari
arasinda en tst %60'lik dilimdeki egitim
harcamalarini artirmis ancak en alt
%40k bolimde egitim harcamalarinda
bir degisim gortlmemistir.301 Salgin
dénemiyle birlikte avantajli ailelerin egitim
harcamalarinda bir dusts goértlmustar.
Bu dusus, yuksek enflasyon ve ekonomik
durgunluk nedeniyle ailelerin cocuklarini
devlet okullarina kaydetmeleri veya
yUksek enflasyon déneminde 6zel
6gretim kurumlarina getirilen tavan fiyat
uygulamasi gibi nedenlerle aciklanabilir.
Grafik 18, 2023-24 egitim-6gretim yilinda
illere gore 6zel 6gretim kurumlarina
devam eden 6grenci oranini gosteriyor.
Ankara (%15,8) ve istanbul (%13,2) basta
olmak tzere 6zel 6gretim kurumlarina

devam eden 6grenci oranlarinin
blytksehirlerde Ttrkiye ortalamasinin

2021 2022 2023
0,401 0,415

0,420

TABLO 11: 15-17 YAS GRUBU COCUKLARIN iSGUCUNE KATILIM ORANLARI (%)

2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

Kaynak: TUIK (2024, 19 Nisan).

Toplam Oglan
21,0 29,4
21,0 28,6
20,8 27,8
20,3 28,5

21,1 30,0
20,5 28,5
16,2 23,4
16,4 22,9
18,7 37,0
221 32,2

Kiz
12,1
13,0
13,4
11,8
1,8
12,0
8,6
9,5
10,0
1,5
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(%8,2) tizerinde oldugu goraltyor.
Ardahan ve Tunceli gibi sehirlerde ise
ozel 6gretim kurumlarina devam eden
ogrenci orani %0'dir.

Egitim seviyesinin kusaklararasi
aktarimi oldukga yUksek seviyededir.
Ebeveynleri Universite mezunu olan
cocuklarin tniversite mezunu olma
ihtimali, ebeveynleri lise ya da daha
dustk kademe mezunu olan ¢ocuklara
kiyasla daha ytksektir. Ornegin, kendisi
14 yasindayken annesi tniversite
mezunu olanlarin %83,5'i de Universite
mezunuyken, %13,7'si ortadgretim
mezunu ve %2,7'si ortadgretim ve alti
kademelerden mezundur. Kendisi 14
yasindayken annesi ortadgretim alti
mezuniyet derecesine sahip kisilerde
ise tniversite mezuniyeti %21,9,
ortadgretim mezuniyeti %21,9 ve
ortadgretim alti mezuniyet oraniise
%56,3'tur. Kusaklararasi mezuniyet
derecelerinin aktariimasina paralel bir
sekilde, ebeveynlerin egitim dizeyleriyle
ogrencilerin merkezi sinav puanlari
arasinda dogrusal bir iliski bulunuyor.
2022 LGS sonuclar tzerinden yapilan
bir analize goére, annesi lisansistu
mezunu olan 6grencilerin ortalama
puani 385,65'ken annesi ilkokul mezunu
olan égrencilerin ortalama puani ise
259,97'dir. Arastirma, ebeveynlerin
mezuniyet derecesi arttikca 6grencilerin
ortalama puanlarinin da paralel bir sekilde
arttigini ortaya koyuyor. Bu iki 6rnek,
ekonomik durumla birlikte egitim gibi
sosyal sermayeyle ilintili degiskenlerin
de kusaklararasi aktarildigini, egitimin
esitsizliklerin giderilmesindeki Gnemli
roltntin yetersiz kaldigini hatta énemli
oranlarda esitsizlikleri surdurdugunt
ortaya koyuyor. Kusaklararasi aktarilan
mezuniyet derecelerinin etkisi yalnizca
sosyal sermayeyle sinirli kalmiyor,
mezuniyet dereceleri cocuklarin
gelecekte kazanacaklari gelirleri ve sosyal
stattlerini de etkiliyor.

Hanehalki egitim harcamalarinin
ve sosyal sermayenin, cocuklarin
gidecekleri okulu ve dolayisiyla alacaklar
egitimin niteligini dogrudan etkiledigi bir
baglamda, okullarda sosyoekonomik
duruma bagli ayrismanin ne seviyede
oldugunu anlamak 6nemlidir. PISA

2022 arastirmasi, sosyal kapsayicilik
endeksi araciliglyla 6grencilerin
okullarda sosyoekonomik arka
planlarina gore tabakalasip
tabakalasmadiklarini
sorguluyor. Turkiye sosyal
kapsayicilik endeksinde
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GRAFIK 17: TOPLAM EGITiM BUTGESININ VE MEB BUTGESININ YILLAR ICINDEKi DEGISIMI
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=== MEB biitcesinin GSYH'ye orani
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Kaynak: Gencer, vd. (2023) ve MEB (2024) verileri ERG

w===> MEB biitcesinin merkezi yénetim biitcesine orani

== Toplam egitim biitcesinin merkezi yonetim biitgesine orani

36 OECD uye Ulkesi arasinda 32. sirada
yer aliyor; bu durum, Tarkiye'de okullarin
sosyoekonomik arka plana gore OECD
Ulkelerine kiyasla daha cok ayrismis
oldugunu ve benzer sosyoekonomik arka
plana sahip ¢ocuklarin daha sik oranlarda
benzer okullara gittigini gdsteriyor.

Egitim harcamalarinin hanehalki gelir
durumundan ciddi oranda etkilenmesi ve
ogrencilerin ailelerinin sosyoekonomik arka
planlarina gére okullara ayrilimasi, okullar
arasindaki imkan farklarini ve egitimin
niteligini dnemli olgude etkiliyor. Okullarin
eksiklerini gidermek ve nitelikli bir egitim
ortami saglama amaciyla calisan okul aile
birliklerinin yapabilecekleri destek tutarlari,
okullara devam eden 6grencilerin ailelerinin
sosyoekonomik durumlariyla dogrudan
ilintilidir. Sosyoekonomik agidan avantaijli
mahallelerdeki okullara yapilan destek
tutarlari, dezavantajlilara kiyasla 6nemli
farklar yaratacak seviyededir. Benzer
bir sekilde, 6grencilerin sosyoekonomik
durumlarina ve akademik basarilarina
gore ayrismalari, sosyal tabakalasmayi
ve kutuplasmayi artirlyor, okul ortaminda
gerceklesmesi muhtemel akran 6grenmesi
ve ag kurabilme (networking) imkanlarini
ortadan kaldirarak egitim ¢iktilarina
ve ¢grencilerin gelecekte ailelerinden
daha yuksek gelir grubunda yer almasini
engelliyor.

KULTUR, SANAT VE SPOR
FAALIYETLERINE ERISiM

Egitim harcamalarina paralel bir sekilde;
eglence, spor ve kiltir harcamalarinda da
gelir grubunun etkisi dogrudan gordltyor.

2023'te yapilan harcamalar gelir grubuna
gore %20'lik dilimlerle siralandiginda, tim
eglence, spor ve kilttr harcamalarinin
%51,9'unun en yuksek gelire sahip %20'lik
dilim tarafindan yapildigi, orta %20'lik dilimin
%14,9'unu yaptigi gortltrken en dustk gelire
sahip %20'lik dilim ise tum harcamalarin
%2,8'ini gergeklestirmistir. 2022 Turkiye
Cocuk Arastirmasina gore, son 12 ayda 6-17
yas grubundaki cocuklarin %60,9'u sinema
veya tiyatroya, %75,5'i kulttrel mekanlara
ve %82,6'sI herhangi bir canli spor
etkinligine gitmemistir. Bu tip etkinliklere
katilmama nedeni olarak etkinlikleri “maddi
olarak karsilayamama” éne ¢ikiyor. Bu tar
etkinlikleri karsilayamadiklarini ve o nedenle
cocuklarinin bu etkinliklere katilmadigini
sdyleyen ebeveyn orani, sinema veya tiyatro
icin %40,1, kulturel mekanlar igin %34,6,
canli spor etkinlikleri icinse %26,3'ttr. Bu
faaliyetlerin gerceklesememesiicin éne
¢ikan bir diger nedenise bu tip alanlarin
yakinlarda bulunmamasidir. Her U¢ faaliyet
icin de anketi cevaplayanlarin dértte biri,
evlerinin yakinlarinda bu faaliyetlerin
gerceklesebilecegi bir alan bulunmadigini
belirtiyor. Evden ytrtime mesafesinde (1-2
km) ilgili tesislerin bulunup bulunmadig
sorusunda gelir grubunun etkisi dikkat
cekiyor. Ornegin, Ust duzey gelir grubundaki
aileler %27,9'u evlerine yirime mesafesinde
sinema veya tiyatro oldugunu soylerken

bu oran dustk gelir grubundaki ailelerde
%]11,8'e geriliyor. Egitim harcamalarinda
oldugu gibi, sosyoekonomik durum ve maddi
imkanlar, cocuklarin kultarel ve sportif
faaliyetlere katilimlarini kayda deger sekilde
etkiliyor.




Siz Ne Yapabilirsiniz?

Losemili Cocuklarin sizler gibi saglikli yasayip, kosup oynarken, okula giderken aniden hasta olduklarini
IUtfen unutmayin. Onlari yalniz birakmamak ve her sekilde desteklemenin gérevimiz oldugunu unutmamaliyiz.
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Okulunuzda LOSEV Mars,
resim, siir, dans, koro ve
bando etkinligi dizenleyebilir
ulusal ve uluslararasi alanda
yarismalara katilabilirsiniz.
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Okulunuza, sinifiniza
LOSEV Kumbarasi isteyerek
kardeslerimizin parasiz
tedavisine harcliklariniz ile
destek verebilirsiniz.
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LOSEV’in Urettigi mandalina
kurusundan cubuk krakerlere
kadar tUm dogal gidalari satin
alarak hem saglikli beslenebilir
hem de onlarin parasiz tedavi-
lerine katkida bulunabilirsiniz.

L) m o i ra
=2 g o g o g
LOSEV’in " Okul disinda anne ve
DOGA SAVASCILARI S'“e‘rNSaEznA;/tifnlleor'laebs”g;/;:;‘: babanizi harekete gegirerek
takimina katilarak dogada yapan et » LOSEV GONULLUSU
. : rak ¢evrenizi aydinlatabilir, o
yasayan hayvanlari, cicekleri, : % yapabilir LOSEV tanitim ve
y binlerce ¢cocugun hayatini
agaclari, havayi ve suyumuzu : " sosyal sorumluluk
. siz kurtarabilirsiniz. : : —
koruyabilirsiniz. faaliyetlerine katilabilirsiniz.
o o
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SOSYAL MEDYADA

LOSEV’i (@losev1998) ve
Dr. Ustiin EZER'i (Qustunezer)

takip ederek destek verebilir,
0 549 761 10 10 Whatsapp
hattindan projelerinizi paylasabilirsiniz.

LOSEMILI COCUKLAR KOYU,
LOSEV CIFTLIGI, LSV Okullarl,
LOSEV mutfak ve el isi atélye-
lerimizi ziyaret edebilir, Anitkabir
ve Ankara gezi programimiza
dahil olabilirsiniz.
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Okulunuz, oturdugunuz
siteniz veya mahallenizde
(LOSEV’den dnceden yazili
izin alarak) tanitim etkinlikleri
duzenleyebilirsiniz.
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Losemili Cocuklar ve butdn
kanser hastalarimiz icin hazir-
ladigimiz KOLI KOLI Mutluluk

calismalarimiza katilabilir,

ellerinizle yollayabilirsiniz.
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LOSEV’in iyilesmis Losemili Cocuklar icin
acmis oldugu LSV Okullari ile
KARDES OKUL olabilir, ortak etkinlikler
dizenleyebilirsiniz. LOSEV’in diizenledigi
sevqi, iyilik, umut icin mucadele temall
yarismalarina etkinliklerine katilabilirsiniz.
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“LOSEV’e Goniillii Uye Olalim”
Kampanyamiza Katilabilirsiniz. Okulunuzda,
is yerinizde ve cevrenizdeki tim Kisilere
LOSEV’i anlatarak onlarin da
LOSEV Goniilliisti olmasini saglayabilirsiniz.
Ayrica FAYDA - INCI - KURUM ELCISI - AKTIF
ILETISIM projelerimize de katilabilirsiniz.
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LSV DOGAL GIDA VE iYi SEYLER DUKKANI
Losemili Cocuklarmizin annelerinin el emegdi ve sevgisi ile Uretilen, tanm ilagsiz, hormonsuz gidalar ve el trinu
bebekler, cantalar, kupalar, seramik rozetler, dgretmenler gunu sertifikalar ve hediyelik esyalar satimaktadrr.
Elde edilen tum gelir hastalarimizin Ucretsiz tedavilerine aktarilmaktadir.
internet siparisleriniz icin www.lsvdukkan.com
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