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Eyuboglu Anaokullarinda
once mutlu olmayi

ogretiyoruz

1970ten beriyaraticiligi en Ust seviyeye taslyan modern egitim sistemimizle,
cocuklarimizin gelece@e guvenle bakan mutlu ve basarili bireyler olmasini sagliyoruz.

Eyiiboglu Anaokullarinda égrencilerimiz; yogun ingilizce egitimi,
satranc, dans, jimnastik, muzik, yizme, yoga qgibi fiziksel,
bilissel ve sosyal becerilerini gelistiren aktivitelerle erken yasta
akademik ve sosyal olarak onemli bir gelisim saglar.

Sizin de ¢ocugunuz egitim hayatina Eyiboglu'nda,
mutlu ve bir adim 6nde baslasin.
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Cumbhuriyetin 100. Yili,

Cumhuriyetimizin 100. Yilin1 29 Ekim'de kutladik.

Her ne kadar génul ttm aya yayilan bir coskuyla kutlamayi arzu ettiyse
de en azindan 29 Ekim gtnu yapilan etkinlikler bir nebze de olsa bu
coskuyu yasamamiza olanak verdigi icin sevincliyiz.

100. Yil tum alke igin gok anlamli bir donum noktasiydi.

Cagdas, demokratik, insan haklarina saygili, vatandaslarini koruyan,
firsat esitligini her sahada olusturmaya ¢alisan bir Glke yaratma
hayalimiz hala canliligini koruyor.

iste bu duygu Cumhuriyetin en biytk basarisidir.

Daha yapilacak cok is oldugu gercegini hep akilimizda tutarak, nice
100 yillara Cumhuriyetimizi tasiyacagimiza inaniyorum.

Tabi Gazze'de yasanan insanlik drami bu coskuyu yeterince ifade
etmemizi engelledi.

Bu konuda gekimserligini ortaya koyanlari da anlamamiz gerekiyor.

Gonlimuz bu insanlik draminin bir an énce sona ermesidir.

Bu anlamda Milli Egitim Bakani Yusuf Tekin'in UNESCO Genel
Kurulu'nda yaptigi ve baris icin egitimin 6énemini vurguladigi konusmasi
tarihi bir anlam ifade ediyor.

Dunyada barisin tesisi icin egitimi daha birlestirici bir arag olarak
kullanilmasi gerekiyor.

Bu anlamda daha 6nce giindeme getirdigimiz Uluslararasi Baris
Okullari Projesi'nin buyuk bir adim olacagina inaniyorum.

Bu konudaki galismalarimiza sivil toplum kurumlarinin da destegiyle
hiz kazandiracagiz.

Tuarkiye'nin Her platforma daha gicli ses ¢cikarmasi ve yeni projelerle
dunya barisiigin adimlar atmasi insanlik igin cok 6nemli bir katki
olacaktir.

Gecen ay bizim icin anlamli olan bir etkinligi de gerceklestirdik.

10. Yilin Egitimde Basari Odulleri'ni gticlt bir katilimla Sheraton
Atasehir'de duzenledik.

arti egitim dergisi 20. Yiliicin geri sayima basladi.

Dergimizin bir etkinligi olarak basladigimiz Yilin Egitimde Basari
Odulleri de 10. Yilini tamamladi.

Basladigimiz gtinden bugtine egitim dtnyasi bu etkinlige hakettigi
onemi verdi, vermeye de devam ediyor.

Artik bu sektérimazan bir etkinligi olarak tescillenmis durumda, bu
nedenle tesekkurlerimi ve mutlulugumu ifade etmek istiyorum.

10. Yilin ayni zamanda Cumhuriyetin 100. Yilina denk gelmesi de bu
yila farkli bir anlam katti.

Basta istanbul Milli Egitim Mudura Micahit Yentur, MEB Eski
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudurit Omer Balibey, TODER
Baskani ibrahim Tasel ve OZKURBIR Baskani Enis Bahattin Sener olmak
Uzere 6dul alan katilimceilarimiz yaptiklari konusmalarda Cumhuriyetin
100. Yilinin 6nemine vurgu yaparken, Gazze'de yasananlarla ilgili
Filistin'le dayanisma duygularini dile getirdiler.

Salondaki herkesin istirak ettigi bu konusmalar ne kadar gucla bir
duygu birlikteligi icinde oldugumuzu ortaya koydu.

Herkese tesekkir ediyorum.



MEKTEBIM
GUGLENEREK
BUYUYOR

Mektebim Koleji olarak, Tirkiye genelindeki

editim kalitesini yiikseltme hedefiyle glicli adimlar
atiyoruz. Ruhumuzu, egitimde fark yaratma vizyonuyla
tim Tarkiye'ye yayiyoruz. Hizla gelisen ve glcli hedeflerle
ilerleyen galigmalarimiz ve franchise anlagmalarimizia
egitim alaninda bir déntstim baslatiyoruz.

2024 Mektebim Yili Olacak...
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DARUSSAFAKALILAR ATANIN HUZURUNDA

artssafaka Cemiyeti'nin katilimiyla Ata'nin huzuruna gikan
D160., Egitim Kurumlari'nin Dartssafakalilar, Cumhuriyet'in
ise 150. yilini kutlayan 100. yilinda Ataturk'tn ilke ve
Darussafaka Ailesi, Yonetim Kurulu devrimlerine baghliklarini bir kez daha
Uyeleri, mezunlar, bagiscilar, gosterdiler. Dartissafaka Cemiyeti
ogretmenler ve 6grencilerden olusan olarak, Cumhuriyet'in 100. yil
yaklasik 600 kisilik bir kafile ile dénimunt Ata'nin huzurunda gururla
Tarkiye Cumhuriyeti'nin kurucusu, karsiladiklarini belirten Dartissafaka
egitimdeki oncu lider Gazi Mustafa Yodnetim Kurulu Baskani Oguz Guleg,
Kemal Atatirk’e ve Cumhuriyetin “Darussafaka Ailesi olarak, egitimde
degerlerine olan bagliliklarini adaleti ve esitligi tesvik etmek, olacak. Ataturk’un izinde, Turkiye'nin
sundu. Bu yil Dartissafaka Egitim toplumumuzu daha giclt kilmak igin gelecegine katkida bulunmak igin
Kurumlari'na baslayan 100't deprem kararlyiz. Cumhuriyetimizin 100. yili, yolumuza devam ediyoruz.” diye
bolgesinden 220 yeni 6grencinin de bu kararlihgimizi pekistiren bir ani konustu.

TURK EGITIM DERNEGI CUMHURIYETIN
100.YILINI LONDRADA DA KUTLADI

Egitimde firsat esitligi” ilkesiyle 1928 yilindan
bu yana on binlerce 6grenciye yuva olan ve

projeleriyle cok sayida 6grenci ve 6gretmene
destek olan Turk Egitim Dernegi (TED) 7 Kasim
2023'te Cumhuriyetimizin 100. Yilini kutlamak
Uzere Reform Club ev sahipliginde bir resepsiyon
verdi. Resepsiyona T.C. Londra Buytkelgisi Koray
Ertas, Turk Egitim Dernegi Genel Baskani Selguk
Pehlivanoglu, ingiltere'de yasayan TED mezunlari,
akademisyenler ve Dernek aracili§lyla egitime destek
olmak isteyen gonulliler katildi. Resepsiyonda Turk
Egitim Dernegi'nin Birlesik Krallik Temsilciligi ve
gonullt calisma gruplari hakkinda bilgilendirmelerde
bulunuldu. Dernegin Ankara, istanbul, izmir,
Kayseri, Adana, Washmgton DC ve Birlesik Krallik'ta
(Londra) temsilcilikleri
bulunuyor. Temsilcilikler,
| Turk Egitim Derneginin
sivil toplum faaliyetlerini
yayginlastirmak ve imkanlari
kisitll ama basarili cocuklari
destekleyen TED Burs
Fonu'na kaynak yaratmak
Uzere calismalar yapiyor.

MEKTEBIM KOLEJI, 2'NCI TBMM
BINASINI ZIYARET ETTI

M ektebim Koleji, 29 Ekim Nice 1COyillara!
Cumhuriyet Bayrami Kutlama : —
Programi” kapsaminda 2 .
Kurucusu ve Egitim Girisimcisi Umit
Kalko, yonetim kadrosu, 6gretmenleri

ve gesitli kampuslerden gelen 350
ogrencisi ile 2'nci TBMM (Cumhuriyet
Muzesi) Binasi'ni ziyaret etti. Ziyarette,
ogrencilere Cumhuriyet Donemi’'ne ait
konular anlatildi. Daha sonra Genel Kurul
Salonu’nda Mektebim Koleji Kurucusu ve
Egitim Girisimcisi Umit Kalko bir konusma
yapti. Umit Kalko, burada yaptigi konusmada, “Buytk
Onder Mustafa Kemal Atatiirk'tin seslendigi kurstden,
Cumhuriyet'in kalbinden sizlere seslenmek benim

icin bayuk bir mutluluk ve gurur kaynagi. Ulusumuzun
geleceginin sizlerin elinde olacagini bilen Ataturk, “Gengler!
Cumhuriyeti biz kurduk, onu yasatacak sizlersiniz”

demisti. Oyleyse sizler Atatiirk gibi yiice bir varligin
onderliginde yetisen ve bugtinlere kavusan mutlu bir ulusun
cocuklarisiniz. Isiginizi, inancinizi ve giictintizt Atattrk'ten
almaktasiniz. Atatirk kadar ¢aliskan ve onun kadar vatan ve
millet sevgisi ile dolu olmali yareklerimiz” dedi.

SAHIKA ERCUMEN'DEN 100. YILDA 100 KIZ OGRENCI ICIN DUNYA REKORU!

Gnya dalis rekortmeni milli sporcumuz Sahika ogrenciler oncelikli olmak tizere, spor alaninda egitim fj')d FIINCl S
D Erctimen, bu defa egitimde firsat esitligiicin rekor ~ alan 100 kiz dgrenciye destek saglamayi hedefliyor. Bu © fre"e{ | :

kirdi! Tark Egitim Vakfi (TEV) ile el ele vererek dalisi kiz 6grencilerin egitimi igin yaptigini ifade den milli u ommpemon (MEY P
cumhuriyetimizin 100. yilinda 100 kiz 6grenciye destek sporcu “Biliyorum ki cumhuriyetimizi ilelebet yasatacak - at

olmak icin Erciimen, 17 Ekim'de Hatay Yayladagi'nda
gerceklestirdigi 3 dakika 2 saniyelik dalista paletsiz
degisken agirlik kategorisinde 106 metrelik diinya rekoruna

imza atti. Bu kez 6grencilerin egitimiicin rekor kiran Sahika

Ercimen, bu cercevede TEV ile
birlikte olusturulan kampanya
sayesinde depremzede

6 www.egitimtercihi.com

cumhurlyet|m|zm 100. yilinda 100 kiz ¢grenciye destekiicin

olan aydinlik genclerimizdir. Tim dostlarimi kampanyama 3 " AT
destek olmaya, cumhuriyetimizi ikinci yilina birlikte,
umutla tasimaya davet ediyorum,” diyerek herkesi,

fonzip.com/tev/kampanya/hatay-
a-nefes-ol adresi tizerinden bagis
yapmaya ¢agirdl.




YILINDAN BERi
KiTLESEL
ASARIDASER
3iR NUMARA!

49 yildir fikirde 6zgr,
bilimde cagdas nesiller yetistiren Kavram;
buylk yenilenme sureci rehberlidinde
olusturdugu cagdas okullari ve

kurs merkezleri ile buginin egitimine

yon vermeye devam ediyor.

,

KAVRAM GENEL MERKEZ
T: +Q0 216 709 33 66 W: kavram k12.tr
A: Ataturk Mah. Atasehir Bulvan Gardenya Plaza 3

Kat: 10 Atagehir / Istanbul
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EGITIME KATKI: GELECEGE YATIRIM

digtizel Egitim Kultar beden sagliginin korunmasi, ulusal
AAra§t|rma Yardimlasma ve birlik ve beraberlik duygularinin

Saglik Vakfi, Adigtizel Egitim glclendirilmesi, psiko-sosyal
Kurumlari ve Atasehir Adigtizel ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla,

Meslek YUksekokulu'nun Kurucusu blnyesinde ilk etapta 3.000 kitaba
Mevlut Adigtizel, dogup buyudugu ev sahipligi yapacak olan Yusuf

Diyarbakir'in Clingus ilgesine Kamil Adigtizel Cungus iice Halk
duydugu derin sevgi, genclerin Katuphanesi'nin acilisi Kultar ve
daha iyi egitim kosullarina sahip Turizm Bakan Yardimcisi Serdar
olmalari ve bolgenin kalkinmasina Cam, Cungus Belediye Baskani Ali
destek olmak amaciyla egitime ve Suat Akmese, Cungls Kaymakami

genglere yonelik katkilarina devam Gokhan Dolas ve Mevlut Adigtizel'i
ediyor. Genglerin sosyal, kulturel ve  temsilen Esi Ayse Adiglizel'in
sanatsal alanlardaki gelisimi, ruhve  katimlariyla gerceklestirildi.

SAHADA: CUMHURIYETIN ANADOLU VAKFI TORKIYE'NIN EGITIN
HARCINDA BILIM VE KADINLAR SISTEMINE BIR ESER DAHA KAZANDIRDI

E kol Vakfi destegi ile Bilim Akademisi Cumhuriyetin ilk u nadolu Vakfi'nin egitime strdurulebilir katki hedefi

yillarinda erkek egemen is kolu kabul edilen bilimsel ile insa ettirdigi en yeni eser olan Mahmut-Dudu
arastirmalara yonelen on iki Turk kadininin bu zorlu Yazicl Anadolu Lisesi’'nin acilisi dtizenlenen torenle

yolculukta hem bilim hem de kadin olmanin agirliglyla gerceklestirildi. Nevsehir Valisi Ali Fidan “Gelecegimizin
gosterdikleri Usttin gabanin ve basarinin kitabini hayata gegirdiler. glivencesi olan genclerimizi, cocuklarimizi yarinlara en
Sahada: Cumhuriyetin Harcinda Bilim ve Kadinlar adli seckide guzel sekilde hazirlamak, egitimde kaliteyi yukseltmek,
cumhuriyetin yetistirdigi bilim kadinlarinin sahada yaptiklari cagin gerektirdigi nitelikli ve donanimliinsan glictine
calismalara odaklanildi. Kitabi yayina tarihgi ve editér Misemma sahip olabilmek igin yogun bir caba igerisindeyiz.” dlye
Sabancioglu hazirladi. Kitapta s6z konustu. Anadolu Grubu =
konusu edilen bilim insanlarinin aile ve Anadolu Vakfi Yonetim - ,]
uyeleri, 6grencileri, meslektaslariyla ve Kurulu Baskani Tuncay ' -
alanlarin uzmanlariyla bir dizi gérisme Ozilhan térende yaptigi
gerceklestirildi. Buglin hayatta olmayan konusmada buglinin
bilim kadinlariyla yapilan séylesi formu dunyasinda toplumlari
ile hazirlanan kitapta, konular belli bir iyilestiren, sorumluluk
cerceve icinde ele alindi. Seckide yer sahibi yatirmlarin her
alan bilim kadinlar soyle siralaniyor: zamankinden daha ¢ok
Fahire Battalgazi, 1902-1948, Zooloji; deger tasidigini vurguladi.
Leman Cevat Tomsu, 1913-1988, Ozilhan stzlerine sdyle
Mimarlik;Atife (Daci) Dizer, 1916-2003, Paleontoloji; Halet Cambel, devam etti: “Anadolu Grubu olarak, ‘Anadolu’dan
1916-2014, Arkeoloji; Asuman (Berk) Baytop, 1920-2015, Botanik; Yarinlara' surdurdlebilirlik stratejimiz kapsaminda ‘Yarin
Saadet Ergene Bayramoglu, 1915-1997, Zooloji; Muibeccel (Belik) icin Guglu Toplum' prensibiyle yillardir farkl paydas
Kiray, 1923-2007, Sosyoloji; Cazibe (Aric) Sayar, 1926-2021, gruplarina yonelik genis etkiye sahip toplumsal projeler
Jeoloji, Paleontoloji; Behice Boran, 1910-1987, Sosyoloji; Fatma hayata geciriyoruz. Egitim alaninda yapilan yatirimlarin
(Taskingdl) Basaran, 1921- 2008, Sosyal Psikoloji; Jale (Ogan) inan, ve genclere verilen desteklerin yarinlarimiz igin atilan en
1914-2001, Arkeoloji; Nuriye Pinar Erdem, 1914-2006, Jeoloji. degerli adimlar olduguna ytrekten inaniyorum.”
“GENGLERI LKE CAPINDA MESLEK SAHIBI YAPIYORUZ"
tomotiv satis sonrasi hizmetlerinde lokomotif gorevi “Teknisyen egitim programimiza ilgi cok ytksek ve ¢ok kisa
0 goren oto servislerindeki istihdami artirmak Gzere slre icerisinde sektor icin rekor diyebilecegimiz seviyede
egitim programlarina agirlik veren RS Boyasiz egitime katihm saglandi. Ginde 30 ile 50 arasinda egitim
Onarim, kuruldugu gtinden bu yana yuzden fazla kisiye basvurusu aliyoruz. Egitim sonrasinda teknisyenler ayda
arag hasar onarimi konusunda egitim vererek sektorde bir ortalama 30.000 TL kazang saglayabiliyorlar. Hatta kendini
ilki gerceklestirdi. 3 hafta stren boyasiz onarim egitimleri gelistirenler gelecekte kendi isini yapma imkani kazaniyor

sayesinde Ulke gapinda her ilde staj ve aylik ortalama 100 bin ila 200
ve ¢alisma garantisi verdiklerini bin TL arasinda ciro yapabiliyor.
soyleyen RS Otomotiv Grubu Genclerimize cagrida bulunuyoruz

Yonetim Kurulu Baskani Unal Unaldi, A . - B & "< veegitime bekliyoruz.” dedi

8 www.egitimtercihi.com
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Ogretmenler GUnu

foitlle Opearn

ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI VE
KIBRIS iLIM UNIVERSITESI AKADEMISYENLERI ILE
OGRETMENLERIMIZIN HER ZAMAN YANINDAY!Z!

BiL Akademi Mesleki Gelisim Egitimleri kapsaminda égretmenlerimize yénelik
seminer ve atdlye calismalarimiz egitim dgretim yili boyunca devam eder.

www.bilokullari.com.tr | www.bilkurs.com.tr



1 ©) -
Gelecegin sampiyonlan
Ekol Spor Lisesi'nde yetisecek

gitimde esitlik ilkesi hedefiyle calisan Ekol Vakfi'nin Kocaeli
E(;aylrova'da yaptirdigi spor lisesinin temeli atildi. Ekol Spor
Lisesi'nin bir yilda tamamlanarak geng sporcularin egitimine
baslanmasi hedefleniyor. Ekol Spor Lisesi, Kocaeli Valiligi ve Koca-
eli Il Milli Egitim Mudurlugu is birligi ile 20 milyon dolar yatinmla
egitime kazandirlacak. Modern mimarisi ile dikkat ceken
proje tamamlandiginda 25 bin metrekare alanda 24
derslikle egitim verilecek. Okulda kiz ve erkek
ogrencilerin yatili okuyabilecegi 300 kisilik
pansiyon ve 1.500 kisilik spor tesisleri de
yer alacak. Ekol Spor Lisesi'nin temel
atma téreninde konusan Ekol Vakfi
Kurucu Baskani Ahmet Musul,
Cumhuriyetimizin 100. yilinda spor
lisemizin temel atma térenini
gerceklestirmekten dolayi cok
mutluyuz. Son yillarda sporcu-
larimizin uluslararasi arenada
elde ettigi basarilar hepimizi
gururlandiryor. Eminim ki
bugtin temelini attigimiz spor
lisemiz; yetenekli 68rencilerimi-
zin kesfedildigi, gelecegin sam-
piyonlarinin yetisecegi nemli bir
okul olacak. Spor lisemizde gtiglt
ve donanimli bir sekilde yetisecek
sporcularimiz, uluslararasi basari-
lariyla bayragimizi dalgalandiracak.”

IGSAS, Kocaeli Universitesi
lle is birligi yapacak
urkiye'nin en blytk sanayi kuruluslari arasinda yer alan IGSAS
I ile Kocaeli Universitesi arasinda is birligi protokolti imzaland.
Anlasmayla iki kurum arasinda bilimsel arastirma, egitim-6g-
retim ve uygulama alaninda ortak projeler yuruttlecek. Bu is birligiyle
ayni zamanda Ulkenin ve sektértn ihtiyag duydugu nitelikli insan gui-
clntn yetistirimesi hedefleniyor. Iki kurum arasindaki is birligi pro-
tokoll, 9 Kasim 2023 tarihinde IGSAS Genel Mudurti lkay Unalile
Kocaeli Universitesi Rektorii Prof. Dr. Nuh Zafer Cantiirk tarafindan
imzalandi. Protokolde, Ar-Ge calismalarina akademik destek saglan-
masi, ortak bilimsel arastirmalar gerceklestirilmesinin yani sira aras-
tirma sonuclarinin ortak kullanimi, tniversite
IGSAS * Kocaeli Universitesi ve sektor temelli calismalar gergeklestirilerek

IS BIRLIGI PROTOKOLU karsiliki deneyimlerin paylasiimasi, égrenci-
iMZA TORTNI lere stajimkani, IGSAS calisanlarina ytksek
Eﬂ e lisans ve doktora imkani sunulmasi amag-

& - laniyor. Protokol ayni zamanda, taraflarin
bilimsel ve teknolojik arastirmalarin yani sira
ortaklasa egitim ¢alismalari yapmasini, labo-
ratuvar, test ve karakterizasyon altyapilarinin
karsilikl kullanimini kapsiyor.
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" SINIF GECME NOTU
TURKCE'DE 70 DIGER DERSLERDE 50 OLDU

Okul Oncesi Egitim ve llkogretim Kurumlari Yonetmeligi ile
ortaokullarda 45 olan sinif gegme puani Tuirkce dersiicin 70'e,

110 yilhik

anm
diger dersler igin 50'ye yukseltildi. MEB'in arastirmalari ve akademik n erl I

calismalarin ortaya koydugu bu durum “Turkge dil becerisi yeterince
gelisemeyen ¢cocuklar donem derslerinde ve ikinci dili 6grenmede zorluklar
yasiyor.” denilerek ifade edildi. Milli Egitim Bakanligi Temel Egitim Genel
Mudart Zarife Seger, sinif gecme baraj puaninin Ttrkge dersinde 70’e
yUkseltiimesi kararina iliskin, “Ogrencilerin son 5 yila iliskin Ttirkce dersindeki
verilerini, sahadan idarecilerin ve 6gretmenlerin géruslerine basvurarak masaya
yatirdik. Arastirma sonuglarimiz, Ttrkce dersiile ilgili aldigimiz énlemlerin
bir ihtiyag, bir gereklilik oldugunu ortaya koydu.” degerlendirmesini yapti.
Egitimde Turkgeyi odaga alan bir yaklasimla calismalar yurdittuklerini
ifade eden Secer, akademik calisma sonuglarinin, Ttrkge dil becerisi
yeterince gelisemeyen ¢ocuklarin donem derslerinde ve ikinci dili
6grenmede zorluklar yasadigini gosterdigine isaret etti. Bu
kapsamda ilkokullarda sinav degil stire¢ odakli 6lgme sistemini
getirdiklerini, coktan secmeli sorularla yapilan sinavlara son
dedi. vererek “dinleme, konusma, okuma ve yazma" olmak
Uzere dort dil becerisinin desteklenecegini ve
ortaokuldaki sinavlari da buna gére
sekillendirdiklerini anlatt.

Muzesinde

Cumhuriyet'in
100. il
Balosu

an Egitim Grubu
catisinda altinda,
egitimdeki

gliclnb ve sorumlulugunun
farkinda olan, Ataturk'tn izinde
yurtyen ve geng nesilleri O'nun
ilke ve inkilaplarina sadik bireyler
olarak yetistiren Doga Kolegji ile Turkiye'nin
en koklu ve yenilikgi vakif tniversitelerinden istanbul
Bilgi Universitesi, Cumhuriyet'in 100. yilini 110 yilik
Enerji Mizesinde coskuyla kutladi. Cumhuriyetimizin
100 yillik tarihine taniklik etmis, Turkiye'nin sanayi
ve teknoloji alanindaki gelismisliginin sembollerinden
Enerji Muzesinde gerceklesen Cumhuriyet Balosu'nun
acilist istanbul Bilgi Universitesi Mutevelli Heyet Baskan
Yardimcisi- Doga Koleji Yiiksek Istisare Kurulu Baskani
Prof. Dr. M. Remzi Sanver ve istanbul Bilgi Universitesi
Rektoru Prof. Dr. M. Ege Yazgan tarafindan yapild.
Cumbhuriyet Balosu’'na Can Holding Yonetim Kurulu
Baskani Kemal Can, Doga Koleji Yonetim Kurulu Baskani
Mehmet Can, akademisyenleri ve yoneticileri katildi.
Tariht mekanin buyult atmosferinde, Doga Koleji
o6gretmenlerinin ve 6grencilerinin aylar 6ncesinden
hazirliklarina basladiklari drama, zeybek, vals sahne
gosterileri ve muzik 6gretmenlerimizin seslendirdigi
“Ataturk’'tin Sevdigi Sarkilar” mini konseriyle davetlilere
unutulmaz anlar yasatildi.
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Is diinyasi 2030'da isgiiciiniin %30'unu
olusturacak Z Kusagi'na hazir degil!

insan kaynaldari profesyonelleri, Istanbul'daki HR Towards 2030°da bulustu. IK’nmn 2030 vizyonunun
ele alindig1 zirvede, Calisan Gelisimi Giindemi 2023 aragtirmasinin sonuclar da acikland.

HR Towards 2030 konferansi, is ve

akademi duinyasinin temsilcilerini
bulusturdu. ETS Global ve HRdergi'nin
yaptigl Calisan Gelisimi Gundemi
2023 Arastirmasi'nin sonuclarinin da
paylasildigi insan kaynaklari (iK) etkinliginin
gundeminde, is dinyasinin ve isgtictiniin
doéntsimu vardi. Degerlendirme, kurumu ve
adayI mutlu eden deneyim ve is diinyasinin
geng yeteneklerden beklentileri de etkinlikte
ele alinan konular arasinda yer aldi.

18 Ekim'de istanbul'da gerceklestirilen

L’LER GELECEGIN IS
DUNYASINA SEKIL VERECEK

Calisan Gelisimi Gundemi 2023 baslikl
arastirma hakkindaki bilgiler, ETS Global
B.V. Turkiye Ulke Mudurt Akhan Ozten ve
HRdergi Genel Yayin Yonetmeni Gulcan
Caglar Caliskan tarafindan acikland..

Mayis ayinda yapilan, IK profesyonellerinin
hem iK'nin 2023 yil glindemine hem de
2030 vizyonlarina isik tutmasi hedeflenen
arastirmanin 6ne ¢ikan bulgulari soyle:

IK liderlerinin %82'si, sirketlerinin
2030'un K ihtiyaclarina hazir olmadigini
belirtiyor. Daha da 6nemlisi, Z Kusagi'nin
2030 yilina kadar isgtictinin %30'unu
olusturmasi beklendigi halde, iK liderlerinin
%72'si, sirketlerinin yasam tarzlari ve farkli
calisma tercihleriile gelecegin is diinyasina
sekil verecek Z'lere heniiz hazir olmadigini
sdylayor.

DIJITAL DONUSUM, CEVIKLIK
VE VERI ONE CIKIYOR

Calisan Gelisimi Gindemi 2023
Aragtirmasi'na gore, IK liderleri, sinirlarin
kalktig bir dinyada calisanlarin goklu dil
becerilerinin gok 6nemli oldugu konusunda
hemfikir. isyerinde ingilizce yeterliliginin
hem bugtin hem de yarin 6nemli olacagi
dustinultirken, global dlgekte gegerliligi olan
bir testle isyerindeki ingilizce yeterliligini
6lcmenin énemine de dikkat cekiliyor.

IK liderlerinin yeni mezunlardan il
beklentileri 6zgunluk, kisisel gelisime agiklik

ve teknoloji bilgisi olarak siralanirken, %98'si
¢oklu dil becerilerinin 6neminin altini giziyor.
iK liderleriicin 2030 yolculugunda 6ne ¢ikan
3 kilit kelime ise dijital dontstm, ceviklik ve
verioldu.

AKADEMI VE IS DUNYASI
ARASINDAKI
ISBIRLIGI ONEMLI

HR Towards 2030 kapsaminda
dtizenlenen panelin moderatorlaguna, ETS
Global B.V. Akademik Programlar ve ELT
Yoneticisi Zeynep Ogul yapti. Acilbadem
Universitesi Muhendislik ve Doga Bilimleri
Fakltesi Dekani Prof. Dr. Ata Akin, izmir
Ekonomi Universitesi Yabanci Diller
Yuksekokulu Mudart Dr. Ogr. Uyesi Donald
Staub ve Yabanci Diller Ytksek Okulu Mudur
Yardimeisi Ozge Coskun Aysal'in s6z aldigi
panelde “Akademi diinyasinda isglictint
hazirlama konusunda neler yapiliyor?”
sorusunun cevabi arandi.

Panelde, akademinin is diinyasinin
surekli degisen beklentilerine nasil yanit
verdigi ve isglictintin, dil becerileri dahil
olmak Uzere, farkl yénlerde nasil hazirlandig
ele alindi. Yuksekogretim kurumlarinin,
ogrenci ve mezunlartis dinyasinda basaril
bir sekilde yerlestirme surecine nasil destek
olabilecegi de tartisildi. Konusmacilar,

akademi ve is diinyasi arasindaki kbpray(
guclendirmeyi hedefleyen ve isgliciniin
gereksinimlere uygun sekilde egitiimesini
saglayan bir ishirligine ihtiyac oldugunun
altini gizdi. Zeynep Ogul, “Bu panel, akademi
ve is dinyasl arasindaki isbirliginin ne kadar
onemli oldugunu vurgulamak igin bir firsat
sunuyor” dedi.

GEN(; YETENEKLER] IS
DUNYAS_INA ETKILI
BIR SEKILDE ENTEGRE
ETMEK GEREKIYOR

ETS Global B.V. Eski Genel Mudur
Yardimcisi Gerben Van Lent ve HRthinksMe
Danismanlik Kurucusu Alper Toper'in
konusmaci olarak yer aldigi HR Towards
2030 kapsaminda 3 6ne ¢ikan panel daha
duizenlendi. is dunyasindaki dontstmuin
satir baslarini ele alan panele, METRO
Turkiye Yonetim Kurulu Uyesi ve insan
ve Kultdr Direktort & Peryon Baskani
Ebru Tasci Firuzbay, SAP Guney Avrupa
iK Direktorii Hande Geng ve Datassist
CEQ'su Umut Ozbagci katildi. Foxhr Turkey
sirketinin kurucusu Ebru Bagran Yeni Nesil
Degerlendirme Deneyimi Uizerine son
gelismeleri katiimcilar ile paylasti.

Etkinligin kapanis panelinde ise “is
duinyasi geng yeteneklerden ve akademi
dunyasindan neler bekliyor?” konusu masaya
yatinildi. istanbul Teknik Universitesi isletme
Muhendisligi Bolim Baskani ve Anabilim
Dali Bagkani Prof. Dr. Hatice Camgtz Akdag,
Danisman ve Egitmen Prof. Dr. Ugur Zel ve
Dogus Oto Insan Kaynaklar Muduirtt Umit
Arisoy'un s6z aldigi panelde, is dinyasinin
hizla degisen ihtiyaclarina uyum saglama
ve geng yetenekleriis duinyasina etkili bir
sekilde entegre etmenin gerekliligi vurgulandi.
Rekabetin arttigi bir donemde, is diinyas
ve egitim kurumlari arasindaki isbirliginin,
gelecegin is dinyasinin sekillenmesinde kritik
bir faktor oldugu belirtildi.

Bilgi igin: Tiilay Geng

support@b2press.com

+90 (212) 635 70 68
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BASOGRETMEN MUSTAFA KEMAL ATATURK'UN
BIZE EMANET ETTiGI 100. YILLIK EMANETININ NOBETCIST OLMAYI
EN ONURLU GOREVIMIiZ SAYIYOR, CUMHURIYETIN EVLATLARI OLARAK
ATAMIZI SAYGI, SEVGI, RAHMET VE OZLEMLE ANIYORUZ.

SN Waair .

(f) @) /girnekoleji GIRNE
(in) /girne-koleji KOLEJ1 www.girnekoleji.k12.tr



Ulkemizin mavi yaka ve ara kademe pozisyonlarda en biiyiik dijital istihdam platformu Eleman.net, genclerin

* istihdam oranlarmi artirmak amaciyla gerceklestirdigi anket sonuclarim acikladi. Anket; lise mezunlarmm

araya getirerek istihdama katki sunan
eleman.net is arama suregleri tizerine

I sveren markalar ile calisan adaylarini bir

bir anket gerceklestirdi. Ankette sorulan; “Is
arama surecinizde genellikle ne kadar stire
icerisinde bir is bulabiliyorsunuz?”, “Hangi
sektorde galislyorsunuz?”, “Su ankiisinizde
ne kadar maas allyorsunuz ya da son
isinizde ne kadar aliyordunuz?"" sorularina
farkli sektor ve meslek gruplarindan

binlerce calisan oy kullandi. Anket en hizliis
bulanlarin lise mezunlari oldugunu ortaya
koyarken, ortalama is bulma suresinin de bir
aydan kisa bir stre oldugu anket sonuglarina
yansidi.

Ogrenim hayati siirerken ya da bitikten
hemen sonra is bulmak bircok bireyin
yasam standartlarini strdtrebilmesi
agisindan 6nem tasiyor. Ozellikle is bulma
suresi kisaldikca bireylerin memnuniyeti
artarken, eleman.net bu konuda calisan ve
calisan adaylarina sundugu firsatlarla éne
cikiyor. Eleman.net'in bireylerin istihdam
edilme sureleri Uizerine hazirladigi ankette
“Is arama surecinizde genellikle ne kadar
sure igerisinde bir is bulabiliyorsunuz?”
sorusuna adaylarin ytizde 46's11 aydan daha
az, ylzde 27'si1-3 ay aras|, ylzde 9'u 3-6
ay arasl, ylzde 13'Uise 1 yildan daha uzun
cevabini verdi.
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EN HIZLI GIDA
SEKTORUNDE
iS BULUNUYOR

Eleman.net yaptigi anketle
is bulma surelerinin yani siraen
hizliis bulunan sektorleri ve maas
ortalamalarini da ortaya koydu.
Gergeklesen ankette egitim, elektrik ve
elektronik, gida, hizmet, magazacilik ve
tekstil sektorleri 6ne ¢iktl. 1 aydan daha
kisa strede is bulunabildiklerini belirten
yUzde 46'lik kesimin cevaplarina gore
sektorlerin dagiimiise; ytuzde 41 ile
gida, yuzde 17 ile egitim, ytzde 15 ile
hizmet, ylizde 14 ile magazacilik /
perakendecilik, ytizde 12 ile de elektrik
ve elektronik oldu. Anket ayni zamanda
calisan bireylerin yizde 41'lik kesiminin
asgari Ucretin Gzerinde maas aldigini
ortaya koydu. Adaylara yoneltilen
“Su ankiisinizde ne kadar maas
aliyorsunuz ya da son isinizde ne kadar
aliyordunuz?” sorusuna katilimcilarin
ylUzde 41'i11.400-15.000 TL aras,
yluzde 24’0 8.500-11.000 TL arasi,
ylUzde 22'si15.001-20.000 TL arasl,
ylzde 7'si 20.001-24.000 TL aras,
ylzde 4’01 24.0001-30.000 TL arasi ve
ylzde 3'0:de 30.001 TL ve Uzeri olarak
yanit verdi.

daha hizli is buldugunu, lise mezunlarimi ise 6n lisans ve lisans mezunlarmin takip ettigini ortaya koydu.

Ozlem Demirci Duyarlar

ELEMAN.NET iLE i$ BULMAK
BIR AYDAN KISA SURUYOR
Konuyla ilgili degerlendirmelerde bulunan
Eleman.net Kurucu Ortag Ozlem Demirci
Duyarlar, “Eleman.net olarak hem calisanlara
hem de isverenlere surekli firsatlar sunuyor,
altyapimizi gtiglendiriyoruz. Ozellikle tim
sektorlerde firma ve is ¢esitliligini artirmaya
gayret ederek ¢alisan adaylarina olabildigince
firsat sunmaya gayret ediyoruz. Sagladigimiz
yuksek verimlilik sayesinde bugtin baktigimiz
zaman adaylarin ylzde 46'si gibi dnemli
bir orani 1 aydan daha kisa bir surede is
bulabiliyor. Egitim strecleri devam edenya
da yeni mezun olan bireylerin hizla istihdam
edilmesi kadar is arayan bireylerin de bir
an énce is bulabilmeleri bizim icin oldukca
onemli. Bu nedenle is bulabilme surelerini
daha da kisaltabilmek icin yogun gayretle
calismaya devam ediyoruz” dedi.
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Emko, son teknoloji led akilli tahtasi Nova 4’iin lansmanini

GESS Dubai’de gerceklestirdi

B
| ¢

rtadogu bolgesinin en 6nemli
Oegitim fuarlari arasinda yer
alan ve 30 Ekim-1 Kasim 2023

tarihlerinde Dubai’'de gerceklestirilen
GESS Dubai Fuarina bu yil da
katihm saglayan Emko Egitim
Coztmleri CEOQ’su Cansin Tanisman
GESS Dubai Fuari'nda olmalarinin
sebeplerini su sekilde aktard:
“Egitim sektorine sundugumuz
uctan uca ¢ézumlerle aktif 6grenme
ve isbirligine odakl sistemler
kurguluyoruz. Son teknoloji Graint
akill tahtalarimiz, egitim ortamlarina
deger katan yazilimlarimiz ve 6grenim
faaliyetlerinin saglikh yaratilmesine
hizmet eden egitim mobilyalarimiz
ile sektortn dinamiklerini belirlemek
icin buradayiz. Teknoloji, kalite ve
gliven Uggeninde insan odakh bakis
acimizla alaninda éncu bir egitim
¢cozumleri sirketiyiz. Bu baglamda
egitim sektorundeki son gelismeleri
takip etmek ve bu gelismelerin
belirleyicilerinden olabilmek icin
GESS Dubai gibi uluslararasi fuarlara
katihm, Gzerinde hassasiyetle
durdugumuz bir nokta.”

Emko Egitim Coztmleri, Emkotech
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Cansin Tanisman

ismiyle markalastiklari interaktif
akill tahta alaninda yeni Grinu
Nova 4'U, on binlerce ziyaretginin
katilim gosterdigi GESS Dubai
2023 fuarinda tanitti. Son teknoloji
Android 13 isletim sistemine

sahip Nova 4; zarif tasarimi, dstin
teknik ¢zellikleri ve performans
kalitesiile egitim ortamlarinda
fark yaratmayr mamkun kihyor.
Emko Egitim Coztmleri CEQ’su
Cansin Tanisman Nova 4'tn teknik
ozelliklerini “Kalemi otomatik
olarak algilayarak sifira yakin
gecikmeyle dogal ve rahat bir
sekilde yazma imkéani sunan Nova
4, 8 cekirdekli Android islemcisiyle
dikkat ¢ekiyor. Nova 4 Grintimuz
sahip oldugu ustun ses ve goérunti
kalitesi, yansima 6nleyici mavi
ekran filtresi, son teknoloji wi-fi

6E kablosuz baglanti 6zelliginin
yani sira Type-C ve HDMI baglanti
noktalariile coklu baglanti sunarak
kendisine bagli tum cihazlara
kesintisiz erisimi mamkun kilyor.
Nova 4 ile 6grenim deneyimini
mukemmellestirmeyi hedefliyoruz”
diye aciklad!.

“Egitimin oldugu her
yerdeyiz” slogam ile 44 yaldar
egitim materyalleri alaninda
sektoriin oncisit olan Emko

Egitim Coziimleri, GESS
Dubai Fuari’nda yerini

ald1. Diinyanin altmistan
fazla iilkesine akilh tahta

ve egitim mobilyalar:
ihracat1yapan Emko Egitim
Coziimleri, akill1 tahta
alaninda yeni iiriinii Nova 4’it
GESS Dubai 2023 Fuari’nda
ziyaretcilerine tamtta.

EMKO, iIHRACATA YONELIK
YATIRIMLARINI ARTIRIYOR
“Vizyonumuz, yenilikci egitim
Urtnlerimizle diinyada ilk akla
gelen ve tercih edilen firmalardan
biri olmak. Bu vizyondan hareketle
dtnyanin altmistan fazla tlkesine
akill tahta ve egitim mobilyalari
ihracati yapan sirketimizin 2024
yilindan itibaren hedeflerinde yurt
disina daha da agirlik vermek ve
bes yilicinde ihracat yaptigimiz tilke
sayisini iki katina cikarmak geliyor.”
diye aciklayan Cansin Tanisman
ontmuzdeki yil yaklasik 5 milyon
dolarlik bir yatirimla ¢zellikle interaktif
led akilli tahta trtnlerinde kuresel
oyuncular arasindaki yerlerini
genisletecek atilimlar yapacaklarini
ifade etti.
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“Tiirkiye Cumhuriyeti; binlerce yildir nesilden
. nesile aktarilan muazzez bir hazinedir”

Cumhurbaskam Recep Tayyip Erdogan, Cumhuriyet’in 100. y1l doniimii nedeniyle yaptig1 millete
seslenis konusmasinda, “Tiirkiye Cumhuriyeti; koksiiz, tarihsiz, hudayinabit ve nevzuhur bir devlet
degildir, hichir zaman da olmamstir. Tiirkiye Cumhuriyeti; binlerce yildir elden ele, goniilden goniile
ve nesilden nesile aktarilan muazzez bir hazinedir. Cumhuriyetimizin 100 iincii yasim, millet olarak iste
boyle giiclii, zengin ve koklii bir birikime sahip olmamin gururuyla kutluyoruz” dedi.

umhurbaskani Erdogan esi Emine
‘ Erdogan ile birlikte Vahdettin

Kosku'nde Cumhuriyet'inilaninin
100. yil dolayisiyla yapacagi konusma igin
kirstye saat 19.23'te geldi. Cumhurbagkani
Erdogan, Turkiye'de ve yurt disinda
yasayan Turklerin 29 Ekim Cumhuriyet
Bayrami'ni tebrik etti. Dinyanin dort bir
yaninda Cumhuriyet Bayrami sevincini
paylasanlara tesekkur eden Cumhurbaskani
Erdogan, “Millet olarak bugtin gercekten
cok farkli bir gurur ve heyecani yasadik,
yaslyoruz. 29 Ekim 1923 yilinda ilan
ettigimiz Cumhuriyet'imiz bugtn ilk asrini
tamamlayip, adina ‘Turkiye YUzyli' dedigimiz
ikinci asrina yelken aglyor. Sanla, serefle,
sevingle kutladigimiz Cumhuriyetimizin
100’'tncu kurulus yil dénimundn dlkemiz
ve milletimiz icin hayirli olmasini diliyorum.
Bu vesileyle bin yildir mtibarek vatan
topraklarinin mudafaasi igin topraga
disen aziz sehitlerimize Allah'tan rahmet
niyaz ediyorum. Cumhuriyet'imizin banisi,
Kurtulus Savasimizin muzaffer komutani
Gazi Mustafa Kemal Atatiirk basta olmak
Uzere tim gazilerimizi, Meclisimizin ve
ordumuzun tim kahraman mensuplarini
stikranla yad ediyorum. Vatanimizin bekasi
icin sinirlarimiz iginde ve disinda fedakarca
gorev yapan guvenlik gliclerimize Mevla'dan
muvaffakiyetler diliyorum” ifadelerini
kulland..
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TURKIYE CUMHURIYETL
KOKLERI DERINLERDE ULU BiR
CINAR MiSALI, IHTISAMIYLA
GOZLERI KAMASTIRMAYA
DEVAM EDIYOR

Cumhuriyet'in ilanindan bugtine
Turkiye'nin gelismesine katki veren
herkesi hayirlaanan Cumhurbaskani
Erdogan, sunlar kaydetti: “Bugin
100'tncu yasina ulasan Turkiye
Cumbhuriyeti, kdkleri derinlerde ulu
bir ¢inar misali ihtisamiyla gozleri
kamastirmaya devam ediyor. Binlerce
yillik devlet gelenegimizin yeni bir
halkas| olan Cumhuriyetimiz, bu
topraklarda kurdugumuz ilk degil, en son
devletimizdir. Milletimizin sanli tarihinde
dunyaya yon vermis, insanliga istikamet
cizmis, medeniyete 6nctlik etmis pek
cok devletimiz vardir. Asya'dan Avrupa'ya
uzanan, Anadolu’da 6nce Selguklu ile
sonra Osmanlrile tg kita, yedi iklimde
iz birakan serencamimizin kilometre
taslarint Cumhurbaskanligi forsumuzdaki
16 yildizda goriyoruz. Hepsi maziden
atiye kurdugumuz képrunun birer
kemeri mesabesindeki bu devletlerimiz,

Cumbhuriyetimizin 6nclst ve majdecisidir.

Cumhuriyet, bu kutlu yolculukta bir
kopus veya kesinti degil, tam tersine yeni
bir filiz vermedir. Turkiye Cumhuriyeti

koksuz, tarihsiz, hudayinabit ve nevzuhur
bir devlet degildir, hichir zaman da
olmamistir. Tarkiye Cumhuriyeti,
binlerce yildir elden ele, génulden gondle
ve nesilden nesile aktarilan muazzez
biz bir hazinedir. Cumhuriyet'imizin
100’'tncu yasini millet olarak iste boyle
guclu, zengin ve kokld bir birikime sahip
olmanin gururuyla kutluyoruz. Reddi
miras yapmiyor, sanli mazimizin her
safhasini bagrimiza basiyoruz.”
Cumhurbaskani Erdogan, gegmisten
sadece ibret degil, ayni zamanda kuvvet
de aldiklarini séyledi. Bugtin ytizinca yil
donumunu idrak ettikleri Cumhuriyet'in
kendileri icin hem iftihar vesilesi hem
de ilham kaynagi oldugunu belirten
Cumhurbaskani Erdogan, “Gazi Mustafa
Kemal, kurucusu oldugu Cumhuriyet'i
bakiniz nasil anlatiyor? ‘Cumhuriyet
bedava kazanilmig degildir. Bunu elde
etmek icin kan doktuk. Her tarafta
kirmizi kanimizi akittik." Evet, tipki
Gazi'nin dedigi gibi Cumhuriyet, binlerce
vatan evladinin kani, cani ve fedakarligi
Uzerinde ilan ve insa edilmistir.
Esarete, istiskale ve dayatmalarariza
gostermeyen milletimiz, istiklaline ve
istikbaline kasteden isgalcilere karsi
baslattigi Millt Micadele'yi zaferle
taglandirmig, ardindan 29 Ekim 1923
tarihinde Cumhuriyet'i kurmustur” dedi.
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 GAZZE’DE YASANANLAR
INSANLIGA KARSI BiR SUCTUR

Fransa’min baskenti Paris’te merkezi bulunan UNESCO’nun 42. Genel Konferansi cercevesinde
diizenlenen “Genel Politika Goriismeleri” oturumlarina katilan Milli Egitim Bakam Yusuf Tekin,

Israil’in Gazze'ye yonelik saldirilarinin sona ermesi cagrisinda bulundu.

dil ve refahli bir gelecegin insasi
Aadlna insanhgin vicdani igin
hedeflerin belirlendigi
uluslararasi platformlarda hala savas
ve ¢atismalarin konusuluyor olmasinin
kendilerini endiseye sevk ettigini
kaydeden Milli Egitim Bakani Yusuf
Tekin, sunlari kaydetti: “Gazze'de
yasanan insanlik drami tlkemizi
derinden yaralamaktadir. Cok sayida
sivilin hayatini kaybetmesine sebep
olan ve savas sucu isleyen israil'in
Gazze'ye yonelik saldirilarinin sona
ermesi, catismanin bariscil bir sekilde
¢6zUmU, bélgenin bir an 6nce huzur ve
glven ortamina kavusmasi igin kuresel
vicdanin harekete gecmesi hayati 6nem
arz etmektedir.” Tekin, Turkiye'nin tariht
sorumluluklari ve devlet gelenekleri
gergevesinde insani yardimlarda etkin
bir varlik gosterdigini ve uluslararasi
alanda ihtiyacg sahiplerine destegini
strdurdugunt ifade etti.
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BARISIN SAGLANMASINDA
EN TEMEL UNSUR EGIiTiM
Turkiye'nin, Gazze'deki
saldirilarin ilk gtinunden itibaren
uluslararasi kuruluslarla iletisim
halinde yardimlarda bulunmaya
devam ettigini aktaran Tekin,
“Dunyaya deger katan, dinyayi
degistiren ve uluslararasi barisin
saglanmasinda temel unsurun
egitim oldugunun farkindayiz.” dedi.
Tekin, Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan’in Birlesmis Milletler (BM)
2022 yili Egitimin Donustaralmesi
Zirvesi'nde vurguladigi Gzere yasa,
cinsiyete, ekonomik diizeye, etnik
kokene, dine ve bolgeye bakilmaksizin
tum ogrencilerin nitelikli, kapsayici ve
adil bir egitime erismesi gerektigini
kaydetti. “Turkiye olarak dunya
barisinin tesisine yonelik galismalar
kapsaminda mufredatimizdaki
otekilestirici unsurlarin tamamini

cikardik.” diyen Tekin, tum tlkelerin
egitim bakanlarini bu konuda calisma
yapmaya davet etti.

Bakan Tekin, Turkiye'nin egitim
politikasinin yasam ve kalkinma igin
beceri gelistirme, iklim degisikligi
ve cevre egitimi, dijital okuryazarlik
yeteneklerini gelistirme ve
6gretmen gelisimi konulari tzerine
insa edilmekte oldugunu anlatti.
UNESCO'nun Kuresel Egitim izleme
Raporu’'nda yer alan bilim, teknoloji,
muhendislik ve matematik egitimi
cercevesinde muhendislik konularinin
da mufredata genis sekilde dahil
edildigini anlatan Tekin, Tarkiye'nin
artik egitim 6gretim altyapisi ve
sistemiyle bircok dinya tlkesine
ornek gosterilecek duzeye geldigini
dile getirdi.

Bakan Tekin, Ttrkiye'nin son
yillarda uluslararasi 6grenci
hareketliligi anlaminda da tercih




“Bu anda karsinizdaki
en icten duygumu, izninizle
soyleyeyim: Isterdim ki cocuk olayim,
geng olayim, sizin nur sacan siniflarinizda
bulunayim. Sizden feyz alayim. Siz beni
yetistiresiniz. O zaman ulusum i¢in daha
yararli olurdum. Ne yazik ki elde edilemeyecek
bir istek karsisinda bulunuyoruz. Bunun yerine
sizden baska bir istekte bulunacagim:
Bugiiniin ¢ocuklarini yetistiriniz. Onlar1
yurda, ulusa yararli insanlar yapiniz.
Bunu sizden istiyor ve diliyorum.”
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edilen tlkelerden biri haline geldigini ve
cok sayida ulkeden gelen uluslararasi
ogrencilere burs vermekte oldugunu
belirtti.

UNESCO’nun kurucu tyeleri
arasinda yer alan Turkiye'nin dtzenli
butceye en fazla katki saglayan 20 ulke
arasinda bulundugunu belirten Tekin,
“Bu yil itibariyla cumhuriyetin 100.
yilint kutlayan tlkemiz, UNESCO’'nun
yurattugu faaliyetlere destek
saglamaya ve gelecek donemde de yeni
sorumluluklar yuklenmeye hazirdir.”
ifadesini kulland.

Dunyada somut olan ve somut
olmayan kultarel varliklar agisindan
Tuarkiye'nin zengin bir tlke oldugunu
vurgulayan Tekin, bu baglamda Dunya
Kultarel ve Dogal Miras Sozlesmesi'ne
Taraf Devletler Genel Kurulu'nun 24.
Oturumu cergevesinde 22 Kasim'da
secimleri yapilacak olan 2023-2027
donemi Dunya Mirasi Komitesi'ne
Tuarkiye'nin adayligina destek
bekledigini soyledi. Tekin, ayrica
uluslararasi platformlarda denetgilik
ve maliye konularinda yetkinligini ispat
etmis olan Sayistay Baskanliginin
2024-2029 donemi UNESCO Dig
Denetciligine aday oldugunu ifade etti.

“Dunyada yasanmakta olan insani
ve dogal felaketler, acil durumlarda
ve kriz anlarinda mudahale
mekanizmalarinin ne denli 6nemli
oldugunu gostermektedir.” diyen
Tekin, Turkiye'de 6 Subat'taki
Kahramanmaras merkezli deprem
felaketleri neticesinde bunun énemini
yakinen tecrtbe ettiklerini soyledi.
Tekin, “Bu surecte yaralarimizi hizlica
sarmak ve egitimi sekteye ugratmamak
adina buyuk caba gosterdik ve
gostermeye devam ediyoruz.”
degerlendirmesinde bulundu.

MillT Egitim Bakani Yusuf Tekin,
Fransa'nin baskenti Paris'te UNESCO
42. Genel Konferansi kapsaminda
duzenlenen “Baris icin Egitim” konulu
Egitim Bakanlari Toplantisi'nda yaptigi
konusmada, “Gazze'de yasananlar
bir insani kriz degil, insanliga karsi bir
suctur.” ifadesini kullandi. Milli Egitim
Bakani Yusuf Tekin, “Baris igin Egitim”
konulu Egitim Bakanlari Toplantisi'nda
yaptigi konusmada, “Temel haklar
skalasinda en basta yer alan yasam
hakkina yonelik aleni bir saldirida
bulunarak batun dunyanin gézu
onunde bir savas sucu isleyen israil'i
kinamak istiyorum.” dedi. Birlesmis
Milletler (BM) basta olmak tzere
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butun uluslararasi camiayi israil'in
Gazze'ye yonelik suclarini durdurmak
icin gcaba sarf etmeye ¢agiran Tekin,
Birlesmis Milletler Guvenlik Konseyi,
Uluslararasi Adalet Divani, Lahey
Yonetmelikleri, Cenevre S6zlesmesi
ve diger Lex Lata metinleri gibi

dtinya barisini korumakla gérevli
kurum ve metinlerin bu anlamda
harekete gegirilerek israil'in savas
suclusu ilan edilmesinin insanlik igin
bir gérev oldugunu belirtti. Bakan
Tekin, BM Filistin Ozel Raportéri
Francesca Albanese'in hazirladigl
raporda Filistinli cocuklarin kendisine
“Biz neden daha az insaniz? Daha

mi az degerliyiz?" diye sordugunu
ifade ettigini animsatarak, “Dunya
barisi ve glivenligini korumak igin
1945'te kurulmus BM Uyelerine simdi
soruyorum. Bu gocuklara verecek
cevabimiz var mi ? Baris igin egitimi
tartisacak giicimuz, insan haklari

ve hurriyetlerini savunmak igin
belirleyecek ilkemiz var mi ?" ifadesini
kulland.

GAZZE KONUSUNDA
SESSIZ KALAMAYIZ

BM ve bagli kuruluslarinin sinirh
saylida tlkenin kontroltinden
cikarilarak daha temsili, demokratik
ve etkin hale getirilmesinin
uluslararasi toplumun beklentisi
oldugunu belirten Tekin, su
sozleri kaydetti: “Barisicin egitimi
konusabilmemiz icin adil bir
dunyanin kurulmasi gerekir. Gazze
konusunda sessiz kalamayiz.
Gazze'de yasananlar bir insani kriz
degil, insanliga karsi bir suctur. Baris
icin 6nce adaleti saglayalim ki huzur
olsun. Huzur var ise egitim zaten
vardir.” Tekin, tim dunyayi barisin
tesisiicin somut adimlar atmaya
gagirdi. Tekin, “Dunya barisini ve
glvenligini koruma amaciyla bir araya
geldigimiz bu dénemde maalesef
savas nedeniyle, birakin ‘Baris icin
Egitimi’ ve egitim hakkini, yasam

hakkinin elinden alindig1 cocuklara
sahit oluyoruz.” dedi. Filistin ve
Ukrayna basta olmak Uzere sicak
catismalardan iklim degisikligine, aclik
ve yoksulluktan irkgiliga uzanan bir
yelpazede ¢ok ciddi kuiresel sorunlar
oldugunu ifade eden Tekin, israil'in
Gazze'ye yonelik saldirilarinin, basta
uluslararasi belge ve raporlarda yer
alan, butan dlkelerin egitim ve sosyal
hayatinda uygulamasi talep edilen
adalet, esitlik, din ve inang 6zgurlugu
gibi ilkeleri yok saymakta oldugunu
belirtti.

Bakan Tekin, “Baris ortaminda
egitim almalarini istedigimiz masum
cocuklarimiz insafsizca éldurulmekte,
adalet bilincini asilamaya ¢alistigimiz
genclerimizin yasadigi tlkedeki sinirlar
kapatilarak tum 6zgurltkleri ellerinden
alinmakta, ifade ve inang 6zgurlagi ile
yetismesini diledigimiz cocuklarimiz
glvenlik endisesiyle yasamakta,
anne babalarinin ve kardeslerinin
cigliklarina sahit olmaktadir.” diye
konustu. Tekin, Ukrayna-Rusya
savasinin ve Israil'in Gazze'ye yonelik
saldirilarinin insan canina mal olacak
mantikli bir gerekcesi olamayacagini
vurgulayarak, “Hicbir gerekge dili,
dini, irki ne olursa olsun bir canlinin
oldurulmesiicin makul ve hukuki kabul
edilemez.” dedi. Milli Egitim Bakani
Tekin, bu sebeple UNESCOQ'ya tiye
devletlerin, dinyadaki her bir bireyin
egitiminde 6ncelikle baris vurgusu
yapmasi, bariscil bir ortamda egitimi
nasll gelistirebileceginin yollarini
arastirmasi ve 6rnek uygulamalari
paylasmasi gerektigini belirtti.
Tarkiye'de halihazirda savastan ya
da tlkesindeki sorunlardan kagan
1,5 milyona yakin gcocugun egitim
hakkindan yararlanmakta oldugunu
kaydeden Tekin, dinya barisi ve
cocuklara yonelik Turkiye'nin bu
koruyucu tutumunun, tim tlkelere
ve uluslararasi yapilara érnek olmasi
temennisinde bulundu.

Toplanti sonrasinda UNESCO
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Gelecegimizin glivencesi olan
cocuklarimizin ve genglerimizin egitim
hayatlarinda 6nemli bir parca olan
okul kiyafetleri ihtiyaglarina modern,
kaliteli ve genis secenekler sunmak,
temel kurumsal énceligimizdir.
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42. Genel Kurulu'nda katildigi
oturumlari degerlendiren Bakan Tekin,
kurul kapsamindaki ilk oturumda
Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan'in “israil'in savas sucu ilan
edilmesiyle"” ilgili mesajini bir kez daha
uluslararasi kamuoyuyla paylasmis
olduklarini sdyledi. ikinci oturumda

da egitim ve baristan bahsedilmesi
icin 6nce yasami hakki elinden alinan
cocuklarin 6nce bu haklarinin gtivence
altina alinmasi gerektigini belirttiklerini
kaydeden Tekin, “Yasama haklarini
glvence altina almadan 6nce butin
bunlari konusmanin gcok samimi ve
guvenilir olmadigini acik acgik deklare
ettik.” dedi. Tekin, uluslararasi
camianin diinya barisina katki
saglamak, temel hak ve hurriyetleri
korumak ve demokratik bir dizeni
olusturmak konusunda samimiyse
bunu israil'in saldirilarini bir an énce
durdurup 6zgur Filistin konusunda
destegini aciklayarak gosterebilecegini
anlatti. Bakan Tekin, uluslararasi
camianin israil'in savas suglusu ilan
etmesini temenni ettiklerini sdyledi.

M e }.i
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illf Egitim Bakani Yusuf Tekin,
M Ozel Ogretim kurumlari dernek

baskanlarinin da katildig TOBB
Turkiye Egitim Meclisi toplantisinda
yaptigl konusmasinda cumhuriyetin
100. yilint kutladi ve 100 yillik birikimle
gelecekteki 100 yiliinsa etmek icin
gerekenleri yapmaya hazir olduklarini
ifade etti. Bakan Tekin, Tarkiye Yazyil'ni
insa edecek birimin Millf Egitim Bakanligi
oldugunu vurgulayarak en blytk
paydaslardan birinin de sektor temsilcileri
oldugunu soyledi. Bakan Yusuf Tekin,
konusmasinda egitimde TOBB Egitim
Meclisi Gyeleriile is birliginin dGnemini
vurguladi. Gerek TOBB ve diger yerel
odalarin okullar yaptiklarini, okullarin
donanim ihtiyaclarini gidererek egitim
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YENI MUFREDAT KADEMELI OLARAK UYGULANACAK

Milli Egitim Bakanhiginin okul 6ncesinden
lise son sinifa tiim egitim kademelerinde
hazirhklarin yiirtittiigii yeni miifredat,
2024-2025 egitim 6gretim doneminde
“okul 6ncesi, ilkokul birinci, ortaokul
besinci ve lise dokuzuncu simif”]lardan
itibaren kademeli sekilde uygulanacak.
Milli Egitim Bakanm Yusuf Tekin’in
talimatiyla baslatilan miifredat
degisikligine yonelik hazirhk ¢alismalari,
Ortadgretim Genel Midiirligiiniin
koordinasyonunda bu yilin haziran ayinda
basladi. Okul 6ncesinden lise son sinifa
tiim egitim kademelerinde yiiriitiilen yeni
miifredat siireci kapsaminda, Bakanhk
biinyesindeki ilgili birimlerde komisyonlar
olusturuldu.

Komisyonlarin akademisyenler,
egitim paydaslari, egitim yoneticileri ve
ogretmenlerin aralarinda oldugu genis
katilhimla diizenledigi calistaylarda,
miifredatin yol haritasinin belirlenmesine
yonelik calismalar yiiritildii. Miifredatla
ilgili en genis katilimh cahistay, gegen hafta
“Biitiinciil Egitim: Tiirkiye Yiizyilh Modeli

Ogretim Programlan Gelistirme Cahstay1”
adiyla Ankara Kizalcahamam’da diizenlendi.
Calistayda, MEB’in yuriittiigii miifredat
degisikligi ile 6grencilerin zihinsel,
sosyal, duygusal, fiziksel ve ahlaki acidan
cok yonlii gelisimini esas alan “biitiinciil
egitim” yaklasimimn hedeflendigi
vurgulandi. Cahstaylarda, miifredatin
genel olarak hem ¢ok agir hem de ¢ok fazla
konuyu icermesi nedeniyle sadelestirmeye
gidilmesi gerekliligi 6ne gikt1.

OKULLARDAKI BOS KONTENJANLAR ICIN CALISMA YURUTUYORUZ

ogretim sureglerine katki verdiklerini
anlatan Tekin, egitim 6gretim ortamlarinin
fiziki altyapilarinin gelistirilmesiigin
destege ihtiyacin bulundugunu vurguladi.

OZEL OKUL OGRETMENLERININ
SGK PRIMLERI

Bakan Tekin, yaz aylarinda 6zel
ogretim kurumlariyla ilgili yasanan akut
problemleri ¢ozecek bir kisim tedbirler
aldiklarini séyledi. Bakan Tekin, 6zel
okullarda calisan 6gretmenlerin SGK
primlerinin kamudaki gibi kamu tarafindan
en azindan ayni oranlara duasurtimesi
basta olmak Uizere bircok problemi
Kabine Toplantisi nezdinde gtindeme
getirdigini belirterek, “Bunlarla ilgili de
calismalarimizi yarattyoruz. Orada bir

- Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi 2
Tiirkiye Egitim Meclisi Toplantisi
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problemimiz yok. Insallah ¢ézecegiz.”

dedi. Bu konuda ilave bir teklifinin daha
bulundugunu belirten Tekin, “Ozellikle

ozel okullarin bos kontenjanlarinin kamu
okullari, Millt Egitim Bakanligi tarafindan
kullaniimasiyla ilgili bir calisma yurutiyoruz.
Karsilikli anlayis icinde bu girisimimizi
yuritecegiz.” bilgisini paylasti.

Mustesarlik gorevi sirasinda OECD
ortalamasinin tzerinde kamu-6zel okul
skalasina vurgu yaptiklarini, 6zel okullarin
belirli bir seviyeye gelinceye kadar kamudan
tesvik almasi uygulamasini baslattiklarini
dile getiren Tekin, “Sonrasindaki stireg,
pandemi, deprem gibi nedenlerle sekteye
ugramis olabilir. Dolayisiyla biz basladiktan
sonra da kaldigimiz yerden devam etme
egilimindeyiz, politikamiz bu.” dedi.
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" O68retmenlerin gelecege donusumu

DERSHANELERI
BIL TRAINING CENTRES
(1994

THE BIL HOLDING

N VOCATIONAL SCHOOL
OF HIGHER EDUCATION
(2003)

» BIL Egitim Kurumlarinda
ogrenmenin temeline iniyoruz
ve beyin temelli 6grenmeye
onem veriyoruz. Beyin temelli
ogrenmeyle beynin nasil
calisigim anlayarak 6grenmeyi en
uist diizeye cikarmay1 amachyoruz.

» “Diinya Inovasyon Okulu“
vizyonuyla yeni cagin ihtiyac
olan anaokulundan liseye
bireyler yetistirmek iizere
sistemlerimizi kurguluyoruz.
Ogretmen gelisir, diinya
degisir diyerek yatirimlarimiza
ogretmenlerimizin gelisimi
luizerine yogunlastiriyoruz.

» Istanbul Aydin Universitesi ve
Kibris Ilim Universitesi giiclii
is birligi ile 6gretmenlerimize
yonelik hizmet ici egitimlerimizi
online ve yiiz yize yapiyoruz.
Egitimlerimiz, 6gretmenlerimizin
ihtiyac ve isteklerine gore
planlaniyor.
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ANATOLIAN
EDUCATIONAL
CULTURAL FOL
(1995)

ISTANBUL AYD,
(2007)
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Elif PEHLEVAN

BiL Egitim Kurumlari Genel Miidiirii

HER EGIiTiM SiSTEMi

OGRETMENLERN
OMUZLARINDA YUKSELIR

tiniimiizde 6gretmenlik
meslegini niteleyen unsurlar
nelerdir?

Toplumun en 6nemli sistemlerinden
biri olan “egitim”in temel amaci
nitelikli insan gucu yetistirebilmektir.
Bu amaci gerceklestirebilmenin
en 6nemli adimlarindan biri de
merkezinde yer alan “6gretmenlere”
glnimaz penceresinden
bakabilmektir. Yasadigimiz yeni
dunya ve getirdigi farkl bakis acilari,
egitim sisteminin 6znelerinden biri
olan 6gretmenlerden yeni becerilerle
donanmis olmasini istemektedir.
Dunyanin degismesiicin okullarin
gelismesi gerekir.

Geleneksel egitimde 6grenci
ve 6gretmen ayri ve mesafeli

bireylerdir. Cagdas egitimde takim
arkadasidirlar. Tek bilgi kaynagi
okul degildir. Ogretmen mentordur.
Degerlendirmede gecti-kaldi yerine
68renme ve gelisme ¢abasina 6nem
verilir. Temel kaynak sadece ders
kitabi degildir. Doga ve ¢evre en
onemli bilgi kaynagidir. Cagdas
egitimde 6gretmen ve 6grenci her
ikisi de hevesli 6grenenlerdir. Bilgi,
yeni bilgi edinmek i¢in 6grenilir.
Ezberlenmez, bilgelik hazinesinin
anahtari bilgiler edinilir. BIL Egitim
Kurumlarinda 6grenmenin temeline
iniyoruz ve beyin temelli egitime
onem veriyoruz. Beyin temelli
egitimle beynin nasil calistigini
anlayarak 6grenmeyi en Ust dlizeye
cikarmayi amacliyoruz. Beyin temelli




dgretmenlerin gelecege donugumu I |

"Ogrenme okulla birlikte

o6grenmede herkesin her seyi
kendi hizinda 6grenebilecegine
inaniyoruz. Egitim okulla birlikte
bitmeyen hayat boyu stren bir
yolculuktur. Yasamin anahtar
bilgilerini okullarimizda veririz.
Ogretmenlerimiz bilgi aktaran
kisiler degil, kisisel gelisime énem
veren, disiplin yontemi olarak etkili
iletisim, pozitif disiplin, saygi ve
takim ruhu olusturma hevesini 6n plana
cikaran egitimcilerdir. BiL Ailesi olarak
degisimin 6ncusu olarak amag, yap!,
program ve isleyisi bilgi teknolojisine
entegre edeniz.

Ogrencilerin 6grenmelerini
kolaylastirip yaraticiigini kesfetmelerini
saglamasi igin 6gretmenin oncelikle
iyi bir 6grenen olmasi gerekmektedir.
Sarekli 6grenen 6gretmenin, 68retme
pratiklerini giclendirmesi, yenilikleri
yakindan takip etmesive
ogrendiklerini 68rencileri ile
etkili bir bicimde paylasmasi
beklenmektedir.

Ogretmenin tasarim
becerisine sahip olmasi,
dijital caga uygun 6grenme
ortamlari ve degerlendirme
etkinlikleri tasarlayabilmesi
icin énemlidir. Ogretmenin
teknolojinin 6grenmede
etkin kullanimi konusunda
rol model olmasi,
ogrencilerine liderlik etmesi
gunumuzde ¢ok degerlidir.
Ogretmenlerin, 8grencilerin
ihtiyaclarina gore bir 68retim
ortami sunmalari, hangi konunun
naslil daha iyi anlatiimasi gerektigini
bilmeleri, 6grencilerin 6grenmelerini
yonetmeleri, danismanlik yapmalari
ve akran 6grenmesine firsat vermeleri
gerekmektedir.

baslayan hayat boyu siren bir

yolculuktur. Yasamin anahtar bilgilerini
okullanimizda veririz. Ogretmenlerimiz bilg
aktaran kisiler degil, kisisel gelisime énem
veren, disiplin yontemi olarak etkili iletisim,
pozitif disiplin, saygi ve takim ruhu olusturma
hevesini on plana gkaran egitimdilerdir. BIL
Ailesi olarak degisime 6ncllik ediyor,

amag, yapl, program ve isleyisi
bilgi teknolojisine entegre
ediyoruz.”

EGITIMDE NITELIGIN

ARTTIRILMASI DAIMI

HEDEFLERIMIZ

ARASINDADIR

Bir 6gretmen olarak egitim

kurumunda y6netici olmanin kolay

ve zor yanlari neler?

Egitim sektortinde 23. yilimi
calistyorum. Ogretmen olarak
basladigim bu yolculukta

uzun yillardir yoneticilik

yapmaktayim. Okullar,

yoneticilerin gok

cesitli sorunlarla

karsilasabilecegi
resmi kurumlardir.
Okul liderinin
eylemleri kurumun
sundugu hizmet
dizeyi Uzerinde blyuk bir
etkiye sahip olacaktir. Bu
duruma gore, bir kurumun
ne kadar iyi yonetildigi
ile sagladigl hizmet duzeyi
arasinda ¢ok siki bir baglanti
oldugu cesitli arastirmalarda tespit
edilmistir. Modern ¢agda bir okulu
yonetmek, onu isler halde tutmanin
otesinde, sinif ortamindaki ve hatta
mufredattaki egitim ve 6gretim
standardini ve mevcut ydnetim

prosedurlerini iyilestirmeyi ve
okul 6rgatunun kulturel isleyisi
Uzerinde etkisi olan kisileri de
kapsayan yonetimleri gelistirmeyi
igerir. Turkiye'de 6zel okul
hizmetlerinde BIL Egitim
Kurumlar “Dunya inovasyon
Okulu® vizyonuyla yeni cagin ihtiyaci
olan anaokulundan liseye bireyler
yetistirmek Gizere sistemlerimizi
kurguluyoruz. Ogretmen gelisir,
diinya degisir diyerek yatirimlarimizi
ogretmenlerimizin gelisimi Uzerine
yogunlastiriyoruz.

Gunumuzde okullarda geleneksel
yonetim anlayisinin degisim ve
dontstmune yonelik son derece
onemli gelismeler yasanmaktadir.
Bu anlayisin yaninda, yoneticilik
yerine ikame edilen liderlik
kavrami da son dénemlerde
gundeme gelmistir. Yoneticilik ve
liderlik kavramlarinin sektordeki

rekabet kosullari nedeniyle 6zel
okullarda daha fazla tzerinde
durulmaktadir. Rekabet
kosullarinin 6zel
okullarin pek cok
alandaki isleyisini
etkiledigini sdylemek
mumkundar. Ozel
okullarin bir egitim
kurumu olmasinin yaninda
mali tablolarin belirleyici oldugu bir
isletme olmasi, okul ydneticilerinin
gorev tanimlarinda da bu mali
tablolarin olumlu bir sekilde
surdurtlebilir hale getirilmesinin yer
almasi, ideal egitim politikalarinin
sahaya yansimasi strecinde
yasanan sikintilarin kaynagini
olusturmaktadir. Egitimde niteligin
arttinlmasi daimi hedeflerimiz
arasindadir. Egitim hizmeti kalitesini
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" O68retmenlerin gelecege donusumu

gelistirebilmek igin de egitim/
6gretim hizmetlerine dair butuncal
hizmet streclerini tanimlamaktayiz.
Turkiye genelindeki
kampuslerimizde buttnctl hizmet
kalitesi standartlarini koruyabilmek
icin siklikla 6gretmen, veli ve
ogrencilerimizle hizmet ici egitimler,
akademik ve kisisel gelisim seminer
galismalari yapmaktayiz.

DECISIMEAYAK
UYDURABILEN
OGRETMENLERE
IHTIYAC VAR

Kurum olarak 6gretmenlerinizi
mesleki gelisimlerini nasil
destekliyorsunuz?

Dunyada egitim alaninda
gerceklesen reformlar,
ogretmenlerin surekli degisen sosyal
ve ekonomik hayatin gerisinde
kalmamalarr igin kendilerini
yenilemeleri gerektigine isaret
etmektedir. BIL Egitim Kurumlari
olarak yil boyunca istanbul
Aydin Universitesi ve Kibris ilim
Universitesi gticl is birligi ile hizmet
ici egitimlerimiz online ve ylz yuze
devam etmektedir. Egitimlerimiz,
ogretmenlerimizin ihtiyac ve
isteklerine gore planlanmaktadir.
Ayni zamanda BIL Akademi
kapsaminda sertifikal egitimler de
duzenlenmektedir.

GUnumuzde egitim sistemlerinde,
ogrenen merkezli egitim,
ogrenmede bireysel farkliliklar ve
kulturel ¢esitlilik, disiplinler arasi
beceriler, teknoloji destekli zengin
6grenme ortamlari, degerlendirme
okuryazarligl, kisisel gelisim ve is
birlikli mesleki gelisim kalturt gibi
ogretmeniilgilendiren birgok 6ge
on plana ¢ikmaktadir. Bu baglamda,
Turkiye'nin de dinyada egitim
alaninda gerceklesen degisime
ayak uydurabilen 68retmenlere
ihtiyaci vardir. Bu ihtiyaci 6gretmene
ilk saglayan daicinde bulundugu
kurumdur. Kurumlar, “Her egitim
sistemi 6gretmenlerin omuzlarinda

"I¥i BIR GOZLEMCIYIM VE €N ZORLU KOSULLARDA KRIZ YONETEBILIRIM”

Yoneticilikte, teknolojiyi ve Diinya 'y takip etmek, insan iliskilerini gelistirmek,

belirleyen ilkeler nelerdir?

Kendinizi nasil bir yonetici olarak tammhyorsunuz? Yonetim anlayisimzn

Baskalarim yénetmek isteyen insamn, her seyden énce kendisinin ustasi olmas
gerektigini diistinenlerdenim. Durumu, olaylar, siireci, insanlar1 dogru ve stratejik
yonetebilmek her zaman gok kolay olmayabilir. Iyi yoneticilik sabir, emek ve deneyim
ister. Bu konuda en 6nemli kriter stirekli kendinle bir yaris igerisinde olabilmektir.

Lol

yUkselir ve 6gretmenin niteligini
asamaz.” felsefesinden yola gikarak,
cagin ihtiyaclarina yonelik egitimlerle
ogretmenlerin kisisel ve mesleki
gelisimlerini destekleyerek, egitimin
niteligini arttirmak amaciyla yola
koyulmalidir.

OGRETMEK VAROLUSU
TAMAMILAMAKTIR
Ogretmenlerin egitim diinyasinda
ve toplumdaki konumlarini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Ogretmek Varolusu
Tamamlamaktir. Her insan hentiz
sinirlarini belirleyemedigimiz bir
potansiyelle dogar. Ogrenmek,
sevmek, yaratmak ve Uretmek
icin gerekli olan yetiler genlerine
yUklenmistir. Her cocuk, topraga
dusmus bir tohum gibidir. insanin
varlik sebebinin bu potansiyelini
acmak, gelistirmek ve kullanmak
oldugunu dustntyorum. Bir tohumun
uygun bir ortamda ve usta bir
bahcivanin elinde bir meyve agacina
déntsmesi gibi, insanin bedensel,
zihinsel ve duygusal potansiyeli de

| -

ancak anne-baba ve 6gretmenin
sagladig bilgi ve sevgiyle kusatiimis
bir ortamda acilir, bayur ve

gelisir. Potansiyel yetilerimizi
kullanilabilir hale getiren, “insan”
olmamizi saglayan, varolusumuzu
tamamlayan ve onurlandiriimasi
gereken ¢ok dnemli bir meslektir
ogretmenlik. Bir okulu basarili veya
basarisiz kilan, 6grencilerin bireysel
yeteneklerini gelistirmelerini,
kendilerine, ulusa ve insanliga
faydali bilgi, beceri ve degerlerle
yetismelerini saglayan en

onemli gig 6gretmenidir.
Ogretmenlerimizin her haliyle 6rnek
alinacak, bilgi ¢cagi gencligine model
olacak, bilgili, becerili ve erdemli
bireyler olarak konumlandiriyorum.
Ogretmenler olmadan Turkiye'yi
cagdas uygarlik seviyesinin Ustlne
cikaracak bir nesil yetistiremeyiz.
Basogretmen Mustafa Kemal
Ataturk’ten ilham alarak,

Ulkemizde ve dunyada ¢ocuklar

ve yarinlar i¢in fedakarca calisan
tum 6gretmenlerimizin 24 Kasim
Ogretmenler Gunu’'ni kutlarim.

yaptig isi teorik ve pratikte ok iyi bilmek, siirekli kendini gelistirmek nemlidir.

Adil olmaya, olay ve kisilere kars objektif olmaya ¢ok 6nem veririm. Elestirive
sikayetlere agik oldugumu diisiiniiyorum. Iy bir gizlemciyim ve en zorlu kosullarda
krizyonetebilirim. Hepsinden énemlisi, takdir ve tesekkiir etmenin ekibi motive eden
en 6nemli degerlerden biri oldugunu diisimiiyorum.
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Gencleri daha yesil bir gelecek icin giiclendirmek

maka.le"

EGITIM VE OGRETIMIN ONEMI

Andreas Schleicher
OECD Egitim ve Beceriler Direktort

on yillarda dunyada asiri sicaklik
S olaylarinda ciddi bir artis

yasandigina taniklik ediyoruz.
1980 ile 1999 yillari arasinda asiri sicaklik
olaylarinda yilda ortalama yedi tane
degisim tespit ediliyordu. Bu yuzyilin ilk
yirmi yilinda ise bu sayi ti¢ kattan fazla
arttl. 2020'de dogan cocuklar, 1960'larda
doganlara gore yasamlari boyunca iki kat
daha fazla orman yangini ve neredeyse
yedi kat daha fazla sicak hava dalgasiyla
karsi karslya kalabilir. Ancak kuresel
Isinmayi sanayi éncesi seviyelerin 1,5°C
Uzerinde sinirlandirabilirsek, bu cocuklarin
karsi karslya kalacagi sicak hava
dalgalarinda %45, kontrol edilemeyen
yanginlarda ise %10 azalma goérebilirler.

A&IRI IKLIM KOSULLARININ
OGRENME UZERINDEKI ETKiSI

Asiri hava kosullart yalnizca kritik
tehditler olusturmakla kalmiyor, ayni
zamanda egitim streclerini de sekteye
ugratiyor. Kirlilik ve kontrol edilemeyen
yanginlardan kaynaklanan duistik hava
kalitesi gibi faktorler, saglik sorunlarina
yol acarak okula devamsizliklari artirabilir.
Ustelik asirt hava kosullari okul altyapisina
zarar verebilir ve hatta dayaniimaz
sicaklik veya kirli hava nedeniyle
okullart kapanmaya zorlayabilir. Son
doénemdeki COVID-19 salgini, plansiz
okul kapanislarinin 6grencilerin akademik
gelisimini 6nemli 6lctide geciktirebilecegini
bize gosterdi.

Asirt hava kosullari 6grencilerin
o6grenme yeteneklerini dolayl olarak
etkileyebilir. Ornegin, OECD'nin 2023
Beceri Gorinumu, 6grencilerin sinavdan
onceki yillarda 26,7°C'nin Gizerinde
sicakliklarla on okul guin daha gegirmeleri
durumunda performanslarinin disecegini
ortaya koyuyor. Ayrica, yuksek Kirlilik
kosullarinda yuksek riskli testlerin
yapiimasi daha dustk sonuglara yol
acabilir. Yogun bilissel aktiviteler, analitik
problem ¢6zme gerektiren ve matematik
gibi calisma bellegine bagimliolan
beceriler bu konuda 6zellikle savunmasiz
kalabiliyor.

EGITIM SISTEMLERINI DEGISEN
IKLIME UYARLAMAK

Egitim sektorinuin bu degisimlere
uyum saglamasi gerekiyor. Kisa vadeli
¢cozumler arasinda; hava filtreleme
sistemlerinin iyilestiriimesi, yogun orman
yangini mevsimlerinde 6grencilerin kirletici
maddelerden korunmasinin saglanmasi ve
okullarin kapanma olasiliginin azaltiimasi
yer aliyor. Klima sinif sicakliklarinin
yonetilmesine yardimci olsa da kullanimi
iklim degisikligini daha da kotulestirebilir.

Verimli havalandirma sistemleri tercih
edilen bir alternatiftir. Yuksek riskli alanlar
icin, asiri olaylar sirasinda veya okullarin
hasar gérmesi durumunda uzaktan
ogrenmeye hizli gecise olanak taniyan
proaktif planlama 6nemlidir. Pandemi
sirasinda da géruldagu gibi, okullarin
ani kapanmasi 6grenmeyi etkilerken,
iyi planlanmis ve kaliteli uzaktan egitim
uygulamalari yasanan kesintileri en aza
indirdi. Uzun vadede egitim altyapisini eneriji
acisindan daha verimli ve asiri sicaga karsi
dayanikli hale getirmeye 6ncelik vermek
durumundayiz.

IKLIM KRiZi VE SOSYO-
EKONOMIK ESITSIZLIKLER
Sosyo-ekonomik agidan dezavantajli
gencler siklikla basedilmesi zor ve karmasik
zorluklarla karsi karsiya kallyor. Hava
kalitesinin kot oldugu bolgelerde yasama,
altyapilari yetersiz olan okullara gitme ve
evlerinde bu olumsuzluklart hafifletebilecek
teknolojilere erisimden yoksun olma
olasiliklari digerlerine gére daha yuksek.

Bu tur esitsizlikler yalnizca 6grenme
deneyimlerindeki ugurumu degil ayni
zamanda sinav kosullarindaki ugurumu
da buyuttyor. Olumsuz gevresel kosullar
nedeniyle daha da kéttlesen performanstaki
kicuk farkliliklar bile, ytiksek riskli sinavlar
sirasinda 6nemli sonuglara eden oluyor.

Bu sinavlar genellikle asiri hava olaylarinin
daha sik hale geldigi yaz basinda yapiliyor.
Bu dezavantajli genglerin yasadigi sorunlari
hafifletecek 6nlemlere erisimlerini sinirli
olmasi, performanslarini ciddi sekilde
etkileyebiliyor, bu da uzun vadeli sosyo-
ekonomik esitsizliklere yol agabilir ve sinirli
erisim dongusundn stirmesine neden olabilir.

GEN% FRI SURDURULEBILIRLIK
IYONU OLMAILARI IQIN

U LENDIRIYORUZ

Qevresel degisikliklere uyum saglamanin
otesinde, okullar yesil gecise yonlendirmede
cok dnemli bir role sahiptir. Gencleri yalnizca
bilimsel bilgiyle degil, ayni zamanda cevresel
bozulmayla mucadele edecek zihniyet ve
motivasyonla donatarak bunu basarmak
mumkun.

Surdurtlebilir cevre yeterliligi,
surdurdlebilir bir cevreyi tesvik etmek icin
hayati 6nem tasiyan gerekli bilgi, beceri,
tutum ve degerleri kapsar. Buna bilimde
saglam bir temel, iklim degisikligine
duyarlilik, cevreye baglilik, cevre olaylarini
aciklama konusunda gtiven ve strdurdlebilir
hareket etme istegini de ekleyebiliriz.

Ancak 2023 OECD Beceri Gortinumd,
OECD ulkeleri genelinde 15 yasindaki her (¢
cocuktan yalnizca birinin bu yetkinligin hem
duygusal hem de davranissal yonlerine sahip
oldugunu ve ayni zamanda PISA testinde
temel bilim puanlari aldigini ortaya koyuyor.
Esitsizlik sosyo-ekonomik agidan daha
da belirgindir: Avantajl genclerin yaklasik
%401 gevresel surdurdlebilirlik konusunda
yetkinken, dezavantajli genclerin yalnizca
%10'u ayni seyi basarabilmektedir.

Okullar, 6grencilerin cevresel
surdurdlebilirlik yeterliligini ne kadar
derinlemesine kavradiklarini sekillendirmede
etkilidir. Cevre sorunlarina gercek bir ilgi
gelistirebilir ve 6grencileri bugtin sorumiu
bir sekilde hareket etme ve gelecekte yesil
gecisi ilerletme becerileriyle donatabilirler.
Hem isglicu piyasasi hem de iklim kriziyle
mucadele etmek icin ihtiyagc duydugumuz
toplumsal degisiklikler agisindan hayati
o6nem tasidigindan, bu yetkinligin tim
genclerde desteklenmesi cok énemlidir.
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" O08retmenlerin gelecege doniisimi

‘Ogretmenler toplumun gelecegini sekillendirmede

KRITIK BIR ROL OYNARLAR’

“Gelecekte ogretmenlik meslegi, teknolojik gelismeler, grenci ihtiyaclari ve toplumun
degisen beklentileri dogrultusunda daha fazla doniisecektir. Sanal gerceklik, yapay zeka,
otomasyon gibi teknolojik gelismeler, 6grenme deneyimlerini doniistiirebilir. Ogretmenler,
ogrencilerin dijital okuryazarhk ve elestirel diisitnme becerilerini gelistirmelerine yardimex
olacak yeni yaklasimlar gelistirebilirler. Bununla birlikte ilerleyen yillarda, 6gretmenlerin
ogrencilerin duygusal ve sosyal ihtiyaclarina daha fazla vargu yapmalari da gerekebilir.”
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Elif Caglayan - Mektebim Koleji CEO’su

ariyer yolculuklarinda
Kegitimin rolii ve yeri hakkinda
ne diisiiniiyorsunuz?

Yasam boyu 6grenme yolculugunun
en 6nemli basamaklarindan olan
kariyer plani suphesiz tutkunun
ve gelisimin kim olmak ve kim
kalmak istedigimizle entegre olan
tercihler batunudur. Egitimin kariyer
yolculugunda oynadigi rol, kisinin
hedeflerine, ilgi alanlarina ve is
dunyasindaki gereksinimlere bagli
olarak degisebilir. Ancak genel olarak,
egitim kariyer gelisimiigcin dnemli bir
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temel olusturur ve bireyin profesyonel
basarisini destekler.

Ogrenerek kariyer yolunda
ilerlemeye devam eden egitimciler
olarak bizler, kisisel basari
tasarimimizi ancak egitimi sadece
diploma olarak gormedigimizde
hayata gecirebiliriz. Bu nedenle
yasam boyu 6grenen olma yolunda
egitimin rolt duygusal ve akademik
deneyimimizde, kim oldugumuzda,
gelecege dair ulusal, kiresel ve
bireysel hedeflerimizde, dogal
yatkinligimizi sekillendirmede ve

becerilerimizi gelistirmede ¢ok énemli
bir etkendir. Yenilik¢ci distinmenin
kisisel yolculuklarda blyuk paydas,
kariyer planlamasinda yol gésterici
oldugunun da farkindayiz. Bu
kapsamda kariyer planinin basari
tasarimi oldugunu, egitimin de basari
tasarimindaki yenilik¢i alan oldugunu
dustinmekteyim.

OGRETMEN YONETICI
OLMANIN KOLAY VE
ZORYANLARI

Bir 6gretmen olarak egitim
kurumunda yonetici oimanin kolay
ve zor yanlari neler?

Bir 6gretmen olarak egitim
kurumunda yonetici olmanin kolay
yanlari da mevcut zor yanlari da...
Kolay yanlarini séyle siralayabilirim:
Ogretmen olarak gecirdiginiz yillar,
egitim sistemini ve 6grenci ihtiyaclarini
anlamaniza yardimci olur. Bu deneyim
ve bilgi, yonetici olarak daha iyi
kararlar almaniza yardimci olabilir.
Ogretmenler genellikle iyi iletisim
becerilerine sahiptirler. Bu, ydnetici
olarak 6gretmenlerle, 6grencilerle,
velilerle ve diger paydaslarla etkili
iletisim kurmaniza yardimci olabilir.
Bununla birlikte 6gretmenler,
genellikle egitimcilere duyulan saygi ve
gluvenin tadini ¢ikarirlar. Bu, yonetici
olarak kabul gérmenize ve daha kolay
isbirligi yapmaniza yardimci olabilir.

Ote yandan yonetici olarak,
o6gretmenlikten farkh ve daha
fazla sorumlulukla karsi karsiya
kalabilirsiniz. Personel yonetimi,
butce yonetimi, okul politikalarinin
uygulanmasi gibi yeni sorumluluklarla
basa ¢cikmak zor olabilir.

Karar alma konusunda da kimi




zaman zorluklar yasanabilir. Bazi
kararlar, 6zellikle disiplin meseleleri
veya 6gretmen performansiylailgili
konularda, zor olabilir. Bu kararlar,
ogrenciler, veliler ve 6gretmenler
arasinda gerginliklere neden olabilir.

Yoneticiler, gok sayida gorevi
ve sorumlulugu dengelemek
zorundadirlar. Bu, zaman yénetimi
becerilerinizi gelistirmeniz gerektigi
anlamina gelir. Yine bir 6gretmen
yonetici oldugunda genellikle daha
az dogrudan 6grenci temasiyla karsi
karsiya kalabilir.

Sonug olarak, deneyim, iletisim
becerileri ve egitimcilere duyulan

saygl, bu geciste yardimci olabilirken,

yeni sorumluluklar, karar alma

zorluklari, zaman yoénetimi ve daha az

6grenci temasi gibi zorluklarla karsi
karsiya kalabiliyoruz. Bu nedenle,
yonetici olmayi dtistinen geng
o6gretmen arkadaslarima yegane
onerim, iyi bir hazirlk ve strekli

6grenme sirecine girmeleri olacaktir.

Ogretmenlerin egitim diinyasinda
ve toplumdaki konumlarini nasil
degerlendiriyorsunuz? Neler
oneriyorsunuz?

Ogretmenler egitim dunyasinda
ve toplumda son derece 6nemli
bir konuma sahiptir. Ogretmenler,
egitim sisteminin temel taslaridir.

Egitim kurumlarinda 6grencilere bilgi,

beceri ve degerler kazandirmakla
gorevliolan 6gretmenler, toplumun
gelecegi icin dnemli bir rol oynarlar.
Ogretmenler, 6grencilere sadece
bilgi veren biri olarak degil, ayni
zamanda iyi birer rol model olarak
da hizmet ederler. Ogrenciler,
ogretmenlerinin davranislarini ve
degerlerini takip edebilirler. Ayrica
toplumsal degerleri ve ahlaki ilkeleri
ogrencilere asilayarak, toplumun iyi
birer vatandasi olmalarina katkida
bulunurlar.

ULUSLARARASI DIPLOMAYA SAHIP OLAN OGRENCILERIMIZ YURTDISINDA UNIVERSITE SURECINDE D€ BIR ADIM ONDE OLUYOR

Cift diplomaya sahip olan 6grencilerimiz diinya vatandasi olma
yolunda bir adim ileride oluyorlar. Diinya vatandasi olmak demek
sadece dil bilmek demek degil. Kendi kulttirini kaybetmeden,
evrensel degerlere agik ve diinyanin yasadigi sorunlarin farkinda
olan bireyler, birer Diinya Vatandasi olarak tanimlanabilir. Diinya
Vatandasl olmak, 6ztinde kiresel bir bakisi benimseyen, farkli kiiltdr
ve dustince bigimleriyle uyumlu, esneklik ve adaptasyon becerisine
sahip bir birey olarak yetismek demek. En énemli avantaj, lise
egitimini hem kendi tlkesinde hem de yurtdisinda tamamlayan ve
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OKUL ONCESI

DUNYA BENIM
OYUN ALAN[M

Ancak 6gretmenlerin bu 6nemli
roltint tam anlamiyla yerine
getirebilmeleriicin bazi zorluklarla
karsilasabilirler. Ornegin, yetersiz
kaynaklar, mevcudu fazla siniflar,
6grenci-6gretmen oranlarinin ytksek
olmasi gibi faktorler 6gretmenlerin
isini zorlastirabilir. Ayrica,
ogretmenlerin maaslari, statdleri
ve mesleki gelisim firsatlari gibi
konular da toplumdaki 6gretmenlerin
degerini etkileyebilir.

Sonug olarak, 6gretmenler egitim
dunyasinda ve toplumda ¢ok 6nemli
bir konumda bulunurlar ve toplumun
gelecegini sekillendirmede kritik
bir rol oynarlar. Bu nedenle, onlarin
saygl gormesi, desteklenmesi ve
gereksinimlerinin karsilanmasi
onemlidir.

BASARILI KURUMLAR

I(;IN BASARILI LIDERLER
GEREKIR

Kendinizi nasil bir ydnetici olarak
tanimliyorsunuz? Yoénetim
anlayisinizi belirleyen ilkeler
nelerdir?

Cift diploma olanaklar 6grencilere hangi avantajlan sagliyor? uluslararasi bir lise diplomasina sahip olan &grencilerimiz, yurtdisinda

sayilabilir.

DUNYA BENIM
ANIM

Universite strecinde de bir adim 6nde yer aliyorlar.

Ayrica ¢ift diploma sistemiiile lisenin son yillarini yurtdisinda
okuyan égrencilerimiz farkl kulttir ve milletlerden 6grenciler ile
birlikte egitim alarak hentiz tniversiteye baslamadan énemli bir
yasam deneyimi kazanmis oluyorlar. Yeni bir Glkede yasam deneyimi
elde etmenin avantajlari arasinda, kisinin bakis agisinin degismesi,
kulturel olarak gelismesi ve tabii bunun yaninda 6grencilerin
edindikleri uluslararasi network ve buna bagli gelisen is olanaklari da

LiSE

DUNYA BENIM
YASAM ALANIM
DUNYA BENIM
PROJE ALANIM

Ulkemizde yoneticinin her
seyi bilmek zorunda oldugu
dusunalar aslinda. Ancak ben boyle
dustnmayorum. Yoneticiligi bir
orkestra sefligine benzetiyorum.
Bir orkestranin degeri onu yéneten
lideri, yani sefiile dlcultr. Sef
hicbir enstriman calmaz, parca
yorumlamaz. Her bir orkestra
elemani sadece kendi gorevi kadar
katki saglarken orkestra sefi,
eserin tamamini bilmek, orkestra
elemanlarini ve yorumcularini
dogru notalar ile eksiksiz olarak
calmalarini saglamak zorundadir.
Sef, hicbir zaman herhangi bir
orkestra elemaninin bireysel
yaptigini yapmaz. Sef ne kadar
basariliise orkestra o kadar
basarili olur. Basarih kurumlar
icin basaril liderler gerekir. Lider,
ekibindeki ¢alisanlari igin bir
glivence ve koruyucu oldugunu
hissettiren, “hata benimdir, basari
calisanlarimizindir” diyebilen
kisidir. Lider strekli 6grenen,
ogrendiklerini bagkalari ile
paylasmaktan zevk alan, 6zverili
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olan ve érnek alinan kisidir. Lider,
yeni liderler yetismesine ortam ve
firsat hazirlayan ileri gérusla kisidir.
lyi bir yonetici kiyi kaptanlarini
okyanus kaptani yapabilen oldugu
gibi calisanlarinin 6zelliklerini
iyi analiz ederek en verimli
olabilecekleri yerde onlari degerli
kilandir. Dolayisiyla ilk sorunuzda
da belirttigim gibi yasam boyu
6grenmeye acik bir yoneticiyim. Her
biri kendi alanlarinda deneyimli ve
yetenekli uzmanlarla calistigimdan
dolayi strekli olarak birbirimizden
bir seyle 68renebiliyoruz. Egitim
yoneticisi olarak bizler 6nce
kendimizin ve ekibimizin ardindan
da 6grencilerimizin ve icinde
yasadigimiz toplumun egitim
eksiklerini karsilamali, genel-
6zel amaglarini ve hedeflerini
gerceklestirmede yol gdsteren Kisiler
olmaliyiz.

Bir 6gretmen olarak lider yonetici
olmanin nitelikleri nelerdir?
Ogretmenler kurumlarina nasil
katki vermeliler?

Bir 6gretmen olarak lider bir
yonetici olmak i¢in 6grenciler,
ogretmenler ve diger paydaslar
arasinda etkili bir iletisim kurmak
onemlidir. Acik ve anlasilir bir iletisim,
liderligin temelini olusturur. Etkili
iletisimin yani sira 6grencilerin ve
o6gretmenlerin ihtiyaclarini anlama ve
duyarli olma yetenegi, etkili bir liderlik
icin dnemlidir. Empati, insanlar
arasindaki iliskileri gticlendirebilir.

Egitimde karsilasilan zorluklari
ele alabilme ve ¢dzim Uretebilme
yetenegi de liderlik niteliklerinin
onemli bir parcasidir. Ayrica
ogrencileri ve 6gretmenleri motive
edebilmek, basariyr artirmak icin
onemlidir. insanlari tesvik etme
ve onlari hedeflere ulasmaya
yonlendirme yetenegi, liderlikte
kritik bir rol oynar. Bir okul
yoneticisi, 6gretmenlerle, velilerle
ve diger paydaslarla isbirligi icinde
calisabilmelidir. Ekip calismasi,
okulun basarisiicin kritik 6neme
sahiptir.

Lider, okulun uzun vadeli
hedeflerini belirlemeli ve bu hedeflere
ulasmak igin bir vizyon gelistirmelidir.
Bu vizyon, digerleri icin ilham
kaynagi olabilir. Egitim alani surekli
degisen bir alandir. Liderler, yeni
egitim trendlerine ve teknolojik
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BIR OGRETMEN OLARAK YONETICILKTE NASIL FARK YARATIYORSUNUZ?
Tum ekip olarak égrencilerin ihtiyaglarnina odaklanarak egitim programlarini

ve politikalarini gelistirmeye 6nem veriyoruz. Odrendilerin bireysel 6grenme
gereksinimlerini anlamak ve onlara uygun destek saglomak icin caba
gosteriyoruz. €gitimde fark yaratmak icin ise 6gretmenlerimizi desteklemeye
odaklaniyoruz. €gitimcilerin profesyonel gelisimlerini tesvik etmeye, yeni
pedagajik yaklasimlan 6grenmelerine ve siniflarinda uygulomalarina firsat
tanimaya calisiyoruz. Orenci basan verilerini analiz ederek, zayif alanlan
belirleyip ve bu alanlarda gelisim sadlamak icin stratejiler gelistirmek icin caba
sarf ediyoruz. Ayrica, strdirilebilirigin de dnemine inaniyoruz. €gitimdeki
degisiklikleri sUrdirulebilir kilmak icin uzun vadeli planlar yaparak ve bu planlan
uygulomak icin kaynaklar etkili bir sekilde yonetmeye calisiyoruz.

gelismelere agik olmali ve okullarini
bu degisimlere uyum saglamaya
tesvik etmelidir. Egitim alanindaki
guncel bilgilere sahip olmak ve
konuyla ilgili uzmanlik gelistirmek
liderlikte 6nemlidir. Liderler, kisisel
ve profesyonel gelisimlerini strekli
olarak surdurmeli ve yeni bilgileri
ve becerileri 6grenmelidir. Bu,
liderin liderlik kalitesini artirabilir.
Okul yoneticileri, okulun gtinltik
isleyisini diizenlemeli, kaynaklari
etkili bir sekilde kullanmali ve etkin
bir planlama yapmalidir. Zorlu
durumlarla karsilastiginizda etkili
bir sekilde problemleri ¢cdzebilmeli
ve hizli ve mantikli kararlar
verebilmelisiniz. Egitimde liderlik,
zaman zaman stresli olabilir.
Stresle basa gikma becerileri
onemlidir.

Gecmisten bugiine ve
gelecege 6gretmenlik
mesleginin doniisiimiinii nasil
degerlendiriyorsunuz?
Teknoloji, egitim alaninda
buyuk bir dontstime yol
acmustir. Bilgisayarlar, internet,
akilli tahtalar, e-6grenme
platformlari gibi teknolojik
araclar, 6gretmenlerin ders
materyallerini daha etkili bir
sekilde sunmalarini saglamis
ve 6grencilere 6zellestirilmis
egitim imkanlari sunmustur.
Egitim alanindaki arastirmalar ve
pedagojik yaklasimlar da zaman
icinde degisiklik gdstermistir.
Ogretim yontemleri, 6grenci
merkezli 68renmeye daha fazla
vurgu yapacak sekilde gelismistir.
Ogretmenler, dgrencilerin
ihtiyvaclarina daha iyi yanit
verebilmek icin gesitli pedagojik

yaklasimlari benimsemek zorunda
kalmislardir.

Toplumun degerleri, beklentileri ve
oncelikleri de 6gretmenlik mesleginin
dunden bugtine dontstimunde etkili
olmustur. Ogretmenler, 6grencilerin
farkli kalttrel ge¢gmislere sahip
oldugu ¢ok daha gesitli siniflarda
calismak zorunda kalmislardir.

Bu nedenle, kulturel duyarhlik ve
cok kalturlt egitim 6nemli bir rol
oynamistir.

Ogretmen egitimi de yillar iginde
donusmustur. Ogretmenler, daha
onceki kusaklardan farkl beceri
ve bilgilere ihtiyac duymaktadirlar.
Ogretmenlerin mesleki gelisimlerine
yatirim yapilmasi, onlarin déntsim
strecine uyum saglamalarini
kolaylastirmistir.

Gelecekte 6gretmenlik meslegi,
teknolojik gelismeler, 6grenci
ihtiyaclari ve toplumun degisen
beklentileri dogrultusunda daha fazla
dontsecektir. Sanal gerceklik, yapay
zekd, otomasyon gibi teknolojik
gelismeler, 6grenme deneyimlerini
donusturebilir. Ogretmenler,
ogrencilerin dijital okuryazarlik
ve elestirel dustinme becerilerini
gelistirmelerine yardimci olacak
yeni yaklasimlar gelistirebilirler.
Bununla birlikte ilerleyen yillarda,
o0gretmenlerin 6grencilerin duygusal
ve sosyal ihtiyaglarina daha fazla
vurgu yapmalari da gerekebilir.

Sonug olarak, 6gretmenlik meslegi
gecmisten bu yana strekli dondsim
gecirmistir ve bu dondsim gelecekte
de devam edecektir. Ogretmenler, bu
degisimlere ayak uydurabilmek icin
surekli olarak kendilerini gelistirmeli
ve degisen egitim ihtiyaclarina yanit
vermeli ve bu sUrecte toplumun
egitim degerlerini yansitmalidirlar.




Derya Kargili
Yigit Okullari Genel Mudur Yardimcisi

gitim, bir etkilesim sureci. Bu
E surecte basrolin 6gretmen

oldugunu kimse inkar edemez.
Tam uzmanlar, teknolojinin hizla
gelistigi bugtinlerde, 68retmenin
rolintin daha da artacagindan ayni
fikirdeler. Egitim cift yonlu bir stireg.
Pedagojik yaklasim ve iletisimin
yoksunlugunda, 6grenmenin
tam anlamiyla gerceklesmesini
bekleyemeyiz. Uzaktan egitim
gibi calismalar 6grenme surecini
destekleyici olarak kullanildiginda
yarar saglamakta fakat asil
6grenme, iyi ders tasarlayan
6gretmenlerimizin rehberliginde
gerceklesiyor.

Gelecek deyince artik yuzyillar
sonrasinin anlasiimadig bir
dunyadan geciyoruz. Bir saniye
sonrasinin bile gelecek oldugu
bu dénemde egitim kurumlarinin
gelecegi, gelecegi yonetebilme
becerileri ve egitim kurumlarinin
gelecegin teknolojilerine uyum
saglamalari 6nem gosteriyor.
Ogretmeninden muddrune,
mudurinden genel mudurine
herkesin yoneticiden gok lider
olmasi gerekiyor. Liderlik becerilerini
gelistirmesi gereken bu sirecte,
egitimi ve egitimin gelecegini
yonetmek énemli bir konu.

Gelecegin duinyasinda gerek
hibrit, gerekse butun olarak yer
alacak egitim uygulamalari icin
onerilerim, 6gretmenlerin dijital
formasyon becerilerini artirmak
yonunde. Bunlarin timundn
Isiginda Universitelerimizin
ogretmen yetistiren Egitim Bilimleri
Fakultelerine dijital 6gretmen
mesleki yetkinliklerini artirici
dersler de ilave edilebilir. Bunlarin
timuntn isiginda tniversitelerimizin
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GELECEGIN OGRETMENI ve

GELISIMI

ogretmen yetistiren Egitim Bilimleri
Fakultelerine, dijital 6gretmen
mesleki yetkinliklerini artirici dersler
de ilave edilebilir.

EGITiM AKADEMILERI
Egitimin niteligini etkileyen
unsurlarin basinda, 6gretmen
gelir. Nitelikli bir 6gretmende
bulunmasi gereken kisisel 6zellikler
icinde; anlayisl olmasi, mesleki
ozellikler icinde 6gretmenin butun
ogrencilerine esit davranmasi basta
gelir. Ayrica mesleki gelisime iliskin
ozellikler icinde 6gretmenin kendini
surekli gelistirebilmesi, mesleki
yeterlikler icinde alan bilgisinin
yeterli olmasi da 6nemli. Bunlara
ilave olarak, iletisim becerilerinin
icinde 6grenci ile iletisiminin iyi
olmasi, sinif yénetim becerileri
icinde ise sinif ydnetiminde iyi olmasi
ozellikleri de gerekiyor.

Ogretmen yetistirmede degisiklige
gitmeliyiz. Bence, Ogretmen Liseleri
yeniden acilmali. Bu okullara
ogretmen olmak isteyenler sinavla
alinmali. Bu okullarin mezunlari,
6gretmenlik disinda tercih
yapmamali. Ogretmen adaylari, genc
yasta bu kutsal meslegin kalttrand
ogrenmeli. Egitim Fakulteleri,
bes yillik Egitim Akademilerine

dontsmeli. Bu akademilere,
yalnizca Ogretmen Lisesi mezunlari
alinmali. Birinci yildan itibaren
6grenciler okullarda uygulama
odakli staj yapmali. Mevcut ders
mufredati ginimiz kosullarina gére
yenilenmeli. Ogrenciler teknolojik
dunyaya uygun sekilde yetistirilmeli.
Formasyon ve teknolojik formasyon
dersleri birinci siniftan itibaren
verilmeli. Akademinin disindaki
bolimlerden mezun olanlara
formasyon verilmemeli. Bu
akademilerden yabanci dil bilen,
teknolojiyi dogu kullanan, global
dunya dustncesinde olan lider ve
girisimci 6gretmenler yetismeli.

Gelisen ¢caga uyum saglayacak
nitelikli 6grenciler yetistirmek
Ulkemizde de egitim politikalarinda
birinci sirada yer aliyor. Nitelikli
o6grencilerin yetismesi elbetteki
onlari egitecek olan nitelikli
o6gretmenlerin yetismesiyle
mumkun olacak. Ulkemizde
6gretmen yetistiren kurumlar
Egitim Akademileri olmali. Nitelikli
ogretmen yetistirmek, Egitim
Akademilerinden mezun ettigi
6gretmenlerin, mezun olduktan
sonra da egitim-6gretimlerinin
strmesi ile mimkun olacak. Bu
sure¢ ginimuzde yasam boyu
6grenme-6gretme kavramini ve
olgusunu gtindeme getiriyor. Bu
surecin en 6nemli yeri, Egitim
Bilimleri Enstittlerindeki yuksek
lisans ve doktora programlaridir.
Akademilerden mezun olan
o6gretmenlere, kendi branslari
ile ilgili dogrudan ytksek lisans
hakki verilmeli. Okulun sira,
tahta ve 6gretmenle butinlesen
akademik bilgi merkezi olmasi
yaninda ¢cocugun sosyallestigi
bir alan. Sosyal yardimlasma ve
dayanisma bilincinin olustugu
bir yasam merkezi oldugunu
gozden kagirmayalim. Burada
basrol 6gretmenindir, onlari dogru
yetistirmeliyiz. Ogretmenine yatirm
yapan ve gelismesine destek olan
ulke, daimaiileri gider.
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Ogretmenligin gecmisten bugiine ve gelecege doniisimiinde

3 TEMEL KRITER ROL OYNUYOR

“Ogretmenlik meslegi
sitrekli bir doniisium
icindedir ve bu doniisiim,
egitim sistemlerinin

ve toplumun degisen
ihtiyaclarina uyum
saglama cabalarinmin bir
sonucudur. Ogretmenler,
bu degisimlere ayak
uydurabilmek icin siirekli
olarak kendi profesyonel
gelisimlerine yatirim
yapmali ve 6grencileri
icin daha iyi 6grenme
deneyimleri sunmak icin
caba gostermelidirler.”

isilerin kariyer yolculuklarinda
egitimin rolii ve 6nemi

nedir? Girne Koleji olarak
ogrencilerinizin kariyer gelisimleri
noktasinda hangi calismalari
gerceklestiriyorsunuz?

Egitim, 6grencilerimizin kariyer

ve yasam yolculugunda énemli bir
etkendir. is diinyasindaki rekabet ortami
giderek arttigiicin, dogru egitim ve
niteliklerle donatilmis olmak, basarili bir
kariyer yolculugu icin 6nemli bir temel
olusturur hale geldi. Egitim, bireylere
belirli bir meslek veya sektoérde gerekli
olan bilgi ve becerileri kazandirir.
Girne Koleji olarak okullarimizda
uyguladigimiz 6zel calismalar ve egitim
programlari ile bu surecleri destekliyor
ve 6grencilerimizin gelisimlerini takip
ediyoruz. Okullarimizda uyguladigimiz
Geng Kariyer programimizla kendi
alanlarinda yetkin ve uzman kisilerle
ogrencilerimizin yil boyunca bulusmasini
saglayarak, kisisel egitimlerinde fark
yaratmalarini sagliyoruz. Bu ayni
zamanda 6grencilerimizin egitim suregleri
boyunca yasam yolculuklarinda gereken
becerilerle donatilmasini saglayarak daha
basarili bir kariyer yasaminin olusmasini
destekliyor. Ogrencilerimizin kendilerini
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Dilek CAMBAZOGLU - CEO - Girne Koleji

taniyarak kariyer planlamasinda temel-
etkili iletisim becerilerini gelistirmeye,
kendine gliven ve 6zsaygl, ag olusturma
- networking, etkili sunum becerileri,
teknolojik okuryazarlik, finansal
okuryazarlik, stres yénetimine varincaya
dek bircok konuda yil boyunca ¢zel olarak
hazirlanan igeriklerle desteklenmesini
sagliyoruz.

YONETICI ADAYI
OGRETMENLER NELER
YAPMALI?

Kariyer yolculuguna sizin gibi
6gretmen olarak baslayip yonetici
olarak devam etmek isteyen
meslektaslariniza tavsiyeleriniz
nelerdir, kurum olarak nasil
destekliyorsunuz?

Bir 6gretmenin, yonetici olmayi
istemesi belli icsel ve digsal motivasyonel
nedenlere dayanir. Oncelikle bu nedenleri
bilmek, bir bakima varilmak istenen ya

da varilabilecek nokta hakkinda bilgi sahibi
olmamizi saglayabilir. Zorluklarla micadele
etmek, baskalari Gizerinde olumlu bir etki
birakmak, kisisel/mesleki fayda ve kazang
elde etmek ve liderlik etkisi yaratmak gibi
faktorler 6gretmenleri yonetici olma yénunde
motive etmektedir. Okul yoneticilerine
baktigimizda ise onlarin 6gretim
etkinliklerinin yuratalmesi ve esgtidimsel
sUrecleri saglama, personel yonetim sistemi,
yasal alanda sorumluluklar ve dis paydaslar
ile iletisim kurabilme gibi cok farkli gérevler
ile ugrastiklarini gérebiliriz.

Okullarimizda i terfi sistemini destekliyor
ve okul yoneticisi olmak igin gerekli
motivasyona sahip, okulun tim paydaslari
ile arasinda bag kuran, okulun gelisimi ve
egitimin kalitesi icin stratejik planlamalar
yapabilecek istekli 6gretmenlerimize
yoneticilik gdrevi veriyoruz. Bununla
birlikte yaptigimiz yonetici akademileriyle
ogretmenlerimizin ve okul yoneticilerimizin
sUrekli egitimini destekliyoruz.




ilk kez okul yoneticiligi gérevini
Ustlenecek kisilerin is basinda
yetistiriimelerine yonelik bir yil
sure ile mentor (deneyimli) bir okul
yoneticisiyle calismalarini faydali
buluyorum. Okul yoneticisi ve daha
sonra Ust diizey yonetici olmak isteyen
ogretmenlerimizin kendi motivasyon
sebeplerini sorgulamalarini, gliglti ve
zayIf yonlerini kesfetmelerini ve yonetici
olduklarinda hangi yenilikleri hayata
gecirmek istediklerini dastnmelerini
tavsiye ediyorum.

Kendinizi nasil bir yonetici olarak
tanimliyorsunuz? Yonetim
anlayisinizi belirleyen ilkeler nelerdir?
Bir yonetici olarak oncelikle Girne
Kolejleri ve vizyonuna tutku ile
baglyim. Egitim-6gretim streclerimizin
verimli, etkili olabilmesi ve amaclarina
ulasabilmesiicin ayni zamanda
yeniliklere acik, sorgulayan, ¢6ziim
odakli bir lider olarak ¢alismaya gayet
ediyorum. Sureg icerisinde ihtiyac
duyulan planlama, érgutleme, yurtitme
ve kontrol gibi alanlarda farkli liderlik
ozellikleri gostermeye gayret ediyorum.
Yonetim anlayisimizi belirlerken
ogrencilerimizin diinya kimligine sahip
bir sekilde mezun olmalarini saglama
hedefini basa koyuyoruz. Bu dogrultuda
tum Girne Koleji paydaslari olarak
amaglarimiza ulasmak ve yapilan tim
islerde gerekli olan verimi alabilmek
icin ekip olarak hareket ediyoruz.
Bizler Girne Koleji ailesi olarak herkesin
kendine ait farkliliklarin ve 6zelliklerin
oldugunu biliyor, bunun farkinda olarak
dengeli ve tutarli bir ydnetim anlayisini
benimsiyoruz.

OGRETMENLERIN
PROFESYONEL GELiSiMLEPJ
DESTEKLENMELI
Ogretmenlerin egitim diinyasinda
ve toplumdaki konumlarini nasil
degerlendiriyorsunuz?

OGRETMENLER GIRNE AMERIKAN UNIVERSITESI iLE GELECEGE HAZIRLANIYOR

Girne Koleji olarak 6gretmenlerinizin mesleki ve kisisel gelisimleri
noktasinda yaptigamz calismalar nelerdir?

Kampiislerimizde bu konudaki ¢ahsmalarimiz ok yonlii olacak sekilde
ilerliyor. Ogretmenlerimizin mesleki ve kisisel gelisimlerini desteklemek icin
cesitli programlar ve faaliyetler yiiriitiiyoruz. Yarim asra yakin tecriibesi olan
Girne Amerikan Universitesi kurulusu olarak iiniversitemizdeki akademisyen
hocalarimizin mentérliigiinde olusturdugumuz Girne Koleji Ogretmen
Akademileri kapsaminda; diizenli olarak profesyonel gelisim programlari
uyguluyoruz. Ogretmenlerimizin, hem GAU’niin dgretim gorevlileri hem

de Tiirkiye’de alanlarinda uzman egitmenlerden aldiklar1 egitim ile bilgi

ogretmenlerin gelecege donigimii II

Ogretmenler, toplumun degerlerini ve
normlarini 6grencilere aktarmada da ¢ok
onemli bir rol oynarlar. Bu, ¢grencilerin
sosyal sorumluluklarini, empati ve saygi
gibi degerleri 6grenmelerini saglarken
egitim sistemlerinin gelisiminde de
kilit bir rol oynarlar. Yenilik¢i 6gretim
metotlarini, mifredat gelisimini ve
egitim politikalarinin olusturulmasini
desteklerler. Gunceli takip edip gerekli
duzenlemeleri yapar. Ogretmenlerin
toplum ve egitim sistemi tizerindeki bu
onemli etkileri, onlarin konumlarini kritik
bir hale getirir. Yapay zekanin, gogu
meslegin yerini almaya basladigi bu
zaman diliminde yerini doldurmamizin
mumkun olmadigr mesleklerin basinda
ogretmenlik gelir.

Meslek hayatlari boyunca birden fazla
kusaga ve onlarin kendi dénemlerine
has 6zelliklerine adapte olmak adina
Bloom'un ihtiyaglar taksonomi
basamaklarini sirekli revize etmek
ogretmenlerin yasadiklari en buyuk
zorluklardan biridir. Tim bunlara ragmen
ogretmenlerin egitim diinyasindaki ve
toplumun genelindeki rolt, toplumun
gelecegi acisindan buyuk bir 6neme
sahiptir. Bu nedenle, 6gretmenlerin
degerlerinin farkinda olmak ve onlarin
profesyonel gelisimlerini desteklemek
kritik bir konudur.

OGRETMENLIGIN
DONU§UMUNDE
3 TEMELKRITER
Gecmisten bugiine ve gelecege
o6gretmenlik mesleginin doniisiimiinii
nasil degerlendiriyorsunuz?
Ogretmenlik mesleginin gecmisten
bugtine ve gelecege donisumd,
toplumun degisen ihtiyaclari, teknolojik
gelismeler ve egitim anlayisinin evrimi
gibi bircok faktorun etkisi altinda strekli
olarak sekillenmektedir. Bu déntstimu
ele alirken birkag temel noktadan
bahsedebiliriz.
Gegmisten Bugiine Donustm:

Gegmiste 6gretmenlik, 68rencilere

bilgi aktarimi odakliydi ve 6gretmenler
genellikle otorite figtrleri olarak
gorulurda. Daha fazla 6grenci katilimi ve
etkilesimi 6énemli degildi. Ancak zamanla
egitim anlayisi degisti ve 68retmenlerin
ogrencileriyle daha ok etkilesimde
bulunmalari, 6grenci merkezli 6gretim
yoéntemleri kullanmalari ve 6grencilerin
bireysel 6grenme ihtiyaclarini karsilamalari
gerektigi vurgulanmaya baslandi.

Gelecege Donusum: Gelecekte
ogretmenlik, teknolojinin etkisi altinda
daha da degisecektir. Dijital araclar
ve cevrimici kaynaklar, 6grencilerin
6grenme deneyimlerini zenginlestirecek
ve 6gretmenlerin daha iyi kisisellestiriimis
6grenme deneyimleri sunmalarina
yardimci olacaktir. Ayni zamanda,
ogretmenlerin dijital yeterliliklerini
artirmasi ve teknolojiyi etkili bir sekilde
sinifici 6gretimde kullanmasi gerekecektir.
Ogretmenlik meslegi ayrica cok Kulturli ve
kuresel bir toplumda g¢alisma becerilerine
odaklanacak ve 6grencilere kulttrel
farklliklari anlama ve deger verme
becerileri kazandirmaya daha fazla 6nem
verecektir.

Ogretmenlerin Rolu: Ogretmenlerin rol,
sadece bilgi aktaricisi degil, ayni zamanda
rehber, mentor, 6grenci destek uzmani
ve 6grencinin bireysel ihtiyaglarina cevap
veren bir 6gretmen olarak genislemistir.
Gelecekte, 6gretmenler 6grencilere
elestirel dustinme, problem ¢6zme ve
isbirligi gibi beceriler kazandirmada daha
etkili olacaklardir.

Sonug olarak, 6gretmenlik meslegi
sUrekli bir dontstim igindedir ve bu
donustm, egitim sistemlerinin ve
toplumun degisen ihtiyaclarina uyum
saglama ¢abalarinin bir sonucudur.
Ogretmenler, bu degisimlere ayak
uydurabilmek icin stirekli olarak kendi
profesyonel gelisimlerine yatirnm
yapmali ve 6grencileriigin daha iyi
6grenme deneyimleri sunmak icin caba
gostermelidirler.

uygulamalar takip etmek igin atolye calismalari ve seminerler diizenliyoruz.

ve becerilerini giincellemelerini sagliyoruz. Egitim trendlerini ve en iyi

Egitimde teknolojinin etkin bir sekilde kullanimm tesvik etmek icin
ogretmenlerimize dijital araglar ve platformlar hakkinda egitimler veriyoruz.
Deneyimli 6gretmenlerin yeni 6gretmenlere mentorluk yapmalarim tesvik
ediyoruz. Ogretmenlerimizin egitim alaninda arastirma yapmalarin tesvik
ediyor, projelerini gelistirmeleri i¢in her anlamda destek saghyoruz. Bu
programlar ve faaliyetlerde amacimz 6gretmenlerimizin hem mesleki

hem de kisisel gelisimlerini destekleyerek daha etkili ve motive bir sekilde
ogrencilere rehberlik etmelerini saglamak.
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“Ogretmenler, toplumun
gelecegini sekillendiren,
bilgi ve degerleri aktaran
kisilerdir. Egitim
diinyasinda 6grencilere
rehberlik yapmanin yam

sira, toplumda da degisim ve

doniisitm saglayan 6nemli
figiirlerdir. Toplumun
bilgi diizeyini artirmak
icin bilgi ve deneyimlerini
paylasmal, sosyal
sorumluluk projelerine
katilmah ve 6grencilere
toplumsal degerleri
astlamahdirlar.”
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Egitimde lider ve yonetimde basarili olmanin sirri

SEFFAF, ADIL VE ESNEK BIR LIDERLIK

gitimde liderlik kavramini
Enasﬂ tanimlarsiniz ve lider
bir 6gretmenin sahip olmasi
gereken o6zellikler nelerdir?
Liderlik, egitim ortaminda vizyon
sahibi olma, 6grencilere ilham verme
ve ekip ¢alismaslyla 6grencilerin ve
ogretmenlerin potansiyelini en tst
duzeye gikarma yetenegidir. Lider
bir 6gretmenin sahip olmasi gereken
ozellikler arasinda empati, gtivenilirlik,
iletisim becerileri, problem ¢ézme
yetenegi ve 68rencilere karsi duyarlilik
yeralir.

Bir 6gretmen olarak egitim
kurumunda ydnetici olmanin kolay
ve zor yanlari neler?

Yonetici pozisyonu, deneyimli bir
0gretmenin sahip oldugu bilgi ve
becerilerin 6tesinde yeni sorumluluklar
ve degisen dinamikler getirir. Egitim
kurumunda yonetici olmanin kolay
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yanlarindan biri, 6grencilere ve
ogretmenlere etkili bir rehberlik
saglama sansidir. Bu rol, egitim
deneyimini sekillendirme ve gelistirme
firsati sunar, egitim sisteminde olumlu
degisiklikler yapma gticu verir.

Ancak, egitim kurumunda yonetici
olmanin zor yanlari da vardir: karmasik
sorunlari ydnetme, farkl beklentileri
dengeleme ve surekli degisen egitim
politikalarina uyum saglama.

SEFFAF ADiLVE ESNEK

LIDERLIK

Egitimde liderlik ve yonetimde

basarili olmanin sirlari nelerdir?
Egitimde lider ve yonetimde basarili

olmanin sirlari arasinda seffaf, adil

ve esnek bir liderlik tarzina sahip

olmak gelir. Seffaflik, given ortami

olustururken adalet herkesin esit

muamele gordigund hissettirir. Empati,

ogrenci ve 6gretmen ihtiyaclarini

anlama agisindan kritik bir rol oynar.
Ayrica, strekli 68renmeye agik olmak,
degisen egitim trendlerine uyum
saglamak icin gereklidir. Ekip calismasi,
karmaslik sorunlari gézmek ve degisen
beklentilere uyum saglamak igin énemli
bir stratejidir. Yapici geri bildirimlerle
motivasyonu artirarak, ekip icindeki
herkesin potansiyelini en tst dlizeye
cikarabiliriz.

YONETICI ADAYLARI
EGITIM TRENDLERINI
TAKIP ETMELILER

Egitimde yonetici olmak isteyen
meslektaslariniza neler tavsiye
edersiniz?

Egitimde yonetici olmak isteyen
meslektaslarima, éncelikle gticlu bir
liderlik tarzi gelistirmelerini ve ekip
galismasina 6nem vermelerini tavsiye
ederim. Seffaf, adil ve empatik bir lider
olmak; 6grencilerle, dgretmenlerle




O8retmenlerin gelecege donugumu Il

"Oretmenler
kurumlanna katkida
bulunurken poxzitif bir okul kUltGri
olusturmak, 6grenci basarilarini
artirmak ve égrenciler arasinda pozitif
iliskilerin gelismesine katkida bulunmak
6nemlidir. Ayrica, mesleki gelisimlerine
yatinm yaparak surekli olarak kendilerini
guncel tutmall, 6grenci basarisini artirmak
ve eqitim kalitesini yUkseltmek icin
yenilikgi ydntemler ve uygulamalar

ve velilerle etkili iletisim kurmanin
anahtaridir. Ayrica, strekli olarak
kendilerini gelistirmeye acik
olmalari, degisen egitim trendlerini
ve yonetim stratejilerini takip
etmeleri dnemlidir. Sorun ¢bzme
yeteneklerini giiclendirmek, ekip
yoénetimi becerilerini gelistirmek
ve degisime uyum saglamak da
kritik dneme sahiptir. Son olarak
ogrencilerin ve 6gretmenlerin

ihtiyaclarina duyarli olmak ve onlarin
potansiyellerini en Ust diizeye ¢ikaracak
yontemleri arastirmak, etkili bir yénetici
olmanin anahtaridir.

()CRETMENLER TOPLUMUN
FARKINDALIGINI
ARTIRABILIRLER
Ogretmenlerin egitim diinyasinda
ve toplumdaki konumlarini

nasil degerlendirirsiniz? Neler
Onerirsiniz?

Ogretmenler, toplumun gelecegini
sekillendiren, bilgi ve degerleri aktaran
kisilerdir. Egitim duinyasinda 6grencilere
rehberlik yapmanin yani sira, toplumda
da degisim ve donlstm saglayan 6nemli
figlrlerdir. Toplumun bilgi diizeyini
artirmak igin bilgi ve deneyimlerini
paylasmall, sosyal sorumluluk projelerine
katiimali ve 6grencilere toplumsal
degerleri asilamalidirlar. Ayni zamanda,
ailelerle is birligi yaparak ¢grencilerin
evde de desteklenmesini saglayabilir
ve mesleki gelisimlerine dnem
vererek yenilikgi egitim yontemlerini

gelistirmelidirler.”

kullanabilirler. Ogretmenler, cevre,
saglik gibi konularda bilinglendirme
projeleri yaruterek toplumun
farkindaligini artirabilirler.

EGITIM GIRISIMCILIGI
TOPLUMSAL ETKI YARATMA
AMACI GUDER

Egitim girisimciligini diger
girisimciliklerle bulusturan ve
ayiran yonler neler?

Egitim girisimciligi, diger girisimcilik
turlerinden farklidir. Oncelikli olarak
egitim girisimciligi toplumsal etki
yaratma amaci gtider. Egitim
girisimcileri, egitimdeki adaletsizlikleri
ve kalite eksikliklerini gidermeyi
hedefler, bu da projelerini toplumsal
degisim icin giclt bir arag haline
getirir. Ayrica, egitim girisimciligi
genellikle uzun vadeli bir perspektife
sahiptir. Egitim projeleri zaman
icinde buyuyerek etkilerini gosterir
ve strdurdlebilirlik odakli planlamalar
yaparlar. Egitim girisimcileri, egitim
sektortindeki deneyim ve bilgi
birikimlerini kullanarak sektordeki
ihtiyaclara yonelik gercekci ve etkili
cozumler gelistirme yetenegine
sahiptirler. Bu baglamda, egitim
girisimciligi diger girisimcilik alanlariyla
da entegre olabilir. Ornegin, teknoloji
odakli egitim girisimleri, edtech
alaninda faaliyet gostererek girisimcilik
ruhunu tasirken egitim sektérine
yenilikgi cézUmler sunar. Bu sekilde
egitim girisimciligi, diger girisimcilik
tarleriyle kesisirken yeni firsatlar yaratir.

LIDER OGRETMENLER
VIZYONER DUSUNCE
YAPISINA SAHIP OLMALI
Bir 6gretmen olarak lider yonetici
olmanin nitelikleri nelerdir?
Ogretmenler, kurumlarina nasil
katki saglamalilar?

Oncelikle, etkili iletisim becerileri ve
empati yetenegi, 6grencilerle diger
ogretmenlerle ve velilerle saglikli
iliskiler kurma ve anlayish bir lider
olma acisindan kritiktir. Lider
ogretmenler, vizyoner dustince
yapisina sahip olmali ve uzun vadel
hedeflerini belirleyebilmelidir.

Problem ¢6zme yetenekleriyle

donatilmis olmali, kriz durumlarinda
sakin kalabilme ve etkili ¢zUmler
Uretebilme yetisine sahip olmalidir.
Ayni zamanda, ekip galismasina
onem vermeliler, 6gretmenler
arasi is birligi ve dayanismayi tesvik
etmelidirler. Lider yoneticiler, ayni
zamanda degisime acik olmali, yeni
egitim metotlarini ve teknolojileri
takip ederek 6grencilere en iyi egitimi
sunabilmelidirler.

Ogretmenler kurumlarina katkida
bulunurken pozitif bir okul kulttru
olusturmak, 6grenci basarilarini
artirmak ve 6grenciler arasinda
pozitif iliskilerin gelismesine katkida
bulunmak énemlidir. Ayrica, mesleki
gelisimlerine yatirim yaparak surekli
olarak kendilerini gtincel tutmali,
6grenci basarisini artirmak ve
egitim kalitesini yukseltmek igin
yenilikci ydntemler ve uygulamalar
gelistirmelidirler. Velilerle etkili
iletisim kurarak aile-okul i birligini
guclendirmek, 6grencilerin evde ve
okulda desteklenmesini saglamak
da 6nemli bir katkidir. Ayrica, okul
ici etkinliklere ve projelere liderlik
yaparak 6grencilere farkli deneyimler
sunmak; sosyal, kultirel ve sanatsal
etkinliklere katiimlarini tesvik etmek
de dnemli bir rol oynar.

Gecmisten bugiine ve
gelecege 6gretmenlik
mesleginin doniisiimiinii nasil
degerlendiriyorsunuz?
Ogretmenlik mesleginde yasanan
donustm, gegmisten bugtine blytk
degisikliklere zemin hazirladi. Eskiden
otoriter bir yapiya sahipken bugln
ogretmenler daha fazla rehberlik ve
ogrenci merkezli 6grenme deneyimleri
sunma rolunde. Teknolojik gelismeler,
dijital 6grenme ve uzaktan egitim
gibi alanlarda 6gretmenlerin rolu
genisledi. Gelecekte, kisisellestirilmis
egitim, adaptif teknolojiler ve
kuresel perspektifler dne gikacak.
Ogretmenlerin surekli 6grenme ve
yeniliklere agikligl, bu degisimlere
uyum saglamalarini saglayacaktir.
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Deutsche Akademie fur Snrachen

‘telc
LANGUAGE TEST

Acihmi “The European Language Certificates” olan ve merkezi Almanya’da bulunan telc
gGmbH 11 farkh dilde yabanci dil sertifikasi vermeye yetkili bir kurumdur. DAS Akademie,
telc Turkiye yetkili sinav merkezidir.

Neden telc Sinaviari?

* Diinya capinda taninirlik ve gecerlilik

« YOK/OSYM tarafindan kabul edilme, YDS esdegerliligi

e Avrupa Ortak Dil Kriterleri dogrultusunda kapsam ve icerik
* Diinya capinda 3000'den fazla sinav merkezi

* Gercek hayattan alinmis sinav icerikleri

e Esnek ve sik sinav tarihleri

* Deneyimli ve uzman sinav gorevlileri
* Giivenilir ve standarlara uygun sinavlar
* Hizli degerlendirme ve sonuc

* Siiresiz gecerliligi olan sertifika

telc ALMANCA SINAVLARI telc@das-akademie.de | www.das-akademie.com



telc OKUL SINAVLARI

Okulunuz ve
Ogrencileriniz igin
DAS Akademie
Hizmet Kalitesi ile
Almanca Egitiminde

FARK YARATIN

®
‘ l
q

Diinyaca gecerliligi kabul edilen, Almanca dil yetenegini belgeleyen telc Sertifikasi,
dgrencilerin hayallerini DAS Akademie giivencesiyle gerceklestirmelerine katki sagliyor!

Neden DAS Akademie ile telc Okul Sinaviari?

Sinava giris tarihi bagsvuruyu yapan okullarla birlikte belirlenir

||

Sinava hazirlik icin gerekli online ve yazili materyaller DAS Akademie tarafindan saglanir

Farkli yas gruplarina yonelik sinavlar mevcuttur

X
£

Sinav organizasyonu DAS Akademie giivencesiyle gerceklestirilir

Kayit islemleri, dijital ortamda ve kolayhikla tamamlanir

Sinavlar makul iicretler cercevesinde sunulur

[EERIRE

) Sertifikalar Almanya'da hazirlanir ve dgrencilerin dinleme, okuma,
ﬁi* yazma ve konusma becerilerini belgelendirir
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9. Egitim Kampini Gerceklestirdi

Endless Abroad, her y1l diizenledigi Endless Abroad Egitim Kamp1’nmin 9. defa
gerceklestirdi. Endless Abroad Kurucusu Gokmen Ozdemir, kurum ici egitim ve
networking’e verdikleri 6nemi, egitim kampinin icerigi ve gelecek planlarim paylasti.

Gokmen Ozdemir

ndless Abroad’un genel
E anlamda her sene yaptigi

yilsonu egitim kampini biraz
detaylandirabilir misiniz?

Endless Abroad'un egitim kampi,
her yil diizenlenen ve global 6lgekte
katihmcilari 6zellikle yurtdisindan
Universiteler ile egitim dunyasindaki
diger paydaslari ve ¢alisanlarimizi bir
araya getiren ayrica 9. defa organize
edilmesiyle birlikte geleneksellesen
bir etkinliktir. Bu kamp, Endless
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Abroad'un 6grencilere yurtdisinda
egitim alma konusundaki vizyonunu
paylasmak ve sektérdeki paydaslarini
bir araya getirmek, subelerinin ve
cahsanlarinin gelisimini saglamak
igin birgok firsat sunar. 9 yildan bu
yana genellikle ti¢ glinluk bir takvim
icerisinde gerceklesen kampta
katiimcilara farkl etkinliklerle dolu
dolu bir program sunuyoruz. ilk giin,
Endless Abroad ekibi ve is ortaklari,
yeni yilin 6zeti ve hedefleri hakkinda

toplantilar yaparlar. Ayrica, yurtdisindaki
Universitelerle kabul stregleri, burs
olanaklari ve diger konularda yurtdisindan
gelen Universite temsilcileri ile birebir
gorusmeler gergeklestirilir. ikinci gun,
global egitimle ilgili paneller, atélyeler ve
networking etkinlikleri diizenlenir. Son
glnise yurtdisindaki egitim kurumlarinin
sunumlarina yer verilir ve etkinlik
sonlandirilir. Bu yil gectigimiz seneye
gore katilim orani oldukca fazlaydi ve
farkli olarak ikinci gtinin sonunda blyuk
bir gala ve bu yila 6zel bir 6dul toreni
gergeklestirdik.

| YURT DISINDAN 40'TAN FAZLA

KURUM KAMPTA BULUSTU
Bu sene diizenlenen kamp hakkinda
neler séylemek istersiniz?

Bu yilki Endless Abroad Egitim Kamp,
glzel bir basari hikayesine donustu.
26-28 Ekim tarihleri arasinda her sene
oldugu gibi Duja Bodrum'da gerceklesen
etkinligimiz, 6nceki yillara gére buyik
bir ivme kazandi. Yurtdisindan 40'tan
fazla aniversitenin, dil okulunun ve lisenin
katildigl kampimizda bizi gururlandiran
diger bir kisim ise Endless Abroad sube
ve ¢alisanlarinin ciddi oranda artis
gostermesiydi. Bu artislar her zaman
vurguladigimiz gibi Endless Abroad'un en
blyuk ve ayrica en hizli buytyen ayrica
kuresel bir etkisi olan yurtdisi egitim ve
danismanlik firmasi olma argtimanini da
desteklemektedir.

Bu sene egitim kampimizin
Cumbhuriyetimizin 100. yilina denk gelmesi
bizi daha da motive etti ve ¢cok buyuk bir
sekilde gururlandik. Egitim kampimizin




acilisinda Cumhuriyetimizin 100. yilini
kutlayarak gerceklestirdik. Bu 6zel
etkinlikte basta ingiltere olmak tizere
dunyanin dort bir yanindan gelen
Universite temsilcilerinin katildigi
buyuk gala ve egitim sektorunu ele
aldigimiz bir 6dul téreni de diuzenledik.
Bircok farkli kategoride isbirligi halinde
oldugumuz hem egitim kurumlarina
hemde sube ve ¢alisanlarimiza yilin
odullerini takdim ettik. Bu unutulmaz
gecenin ardindan gelecege donuk
planlarimiz eskisinden daha da
heyecan verici olacak artik. Endless
Abroad olarak 6numuizdeki sece

icin daha buyuk ve daha etkileyici
organizasyonlar hazirliyoruz. Egitim
alanindaki liderligimizi devam
ettirirken kurumlarimiza ve 6grencilere
sundugumuz degeri artirmak
amacindayiz.

ODULTORENI
BUYUK BIR ILGI GORDU
Endless Abroad’un egitim kampinin
one cikan konulari nelerdi?
Katilimcilar nelerden en cok
etkilendiler?

Bu sene diizenlenen egitim
kampinda 6ne ¢ikan konular Endless
Abroad'un bayume stratejileri,
gelecekteki hedefleri, kurdugu yeni
is ortaklari, katilimci kurumlarimizin
Turkiye'deki hedef kitleye yonelik
egitim ve burs imkanlari 6ne ¢ikan

BUYUK BULUSMA 19 KASIM'DA

etkinliklerde neleri planhyorsunuz?

konulardandi. Bunun yani sira

B2B atolyelerde 2024 yilinda
yurtdisindaki tniversitelerin burs,
kabul ve diger konular hakkindaki
glincellemeleri en degerli konulardan
biri oldu. Bu yil gerceklesen kampta
yurtdisindan katilan tniversiteler ve
egitim sektorundeki paydaslarimiz
markamizin buyuleyici bir sekilde
ilerlemesini ve sektore kazandirdigi
arti degerler konusunda etkilendi.
Tabii gtinlin sonunda pastanin gilegi
konumundaki gala gecesi ile 6dul
toreni de buyuk bir ilgi gorda ve
katihmcilar bu ¢zel etkinligi unutulmaz
bir deneyim olarak degerlendirdiler.

DAHA FAZLA OGRENCIYE
ULASMAYI PLANLIYORUZ
Endless Abroad’un gelecekteki
Egitim Kamplari hakkindaki planlan
nelerdir?

Endless Abroad olarak, gelecekteki
egitim kamplariicin buyuk ve heyecan
verici planlarimiz var. Sirket olarak,
hizla buyuyerek daha fazla 6grenciye
ulasmayi ve onlarin hayallerini
gerceklestirmelerine yardimci
olmayi amaglhyoruz. Bu hedefimizi
gerceklestirmenin yolu, her bir
6grenciyi duinya vatandasi yaparak
kendi potansiyellerini kesfetmelerine
olanak tanimaktan geciyor, bu
dustnceyi simdiye kadar birgok kez
vurguladik.

haber Il

Onumuzdeki yillarda egitim
kamplarimiza daha fazla yenilik
ve farklilk getirmeyi planlyoruz.
Daha fazla uluslararasi is ortagiyla
isbirligi yaparak, tlkemizdeki
egitim kurumlari ile yurtdisindaki
egitim kurumlari arasinda verimli
isbirlikleri kurulabilecegi bir
platform olusturmayi hedefliyoruz.
Onumuzdeki sene igin, EUPS
akreditasyonuna sahip okullarimiz
ve EUPS Teacher sertifikasina sahip
ogretmenlerimizin katilabilecegi
blyuk bir organizasyon planliyoruz.
Bu organizasyon, egitim
dunyasindaki baglari gticlendirmenin
yani sira 6grencilerimize daha fazla
avantaj sunmayi amaclamaktadir.
Gelecekte, Endless Abroad’un
Egitim Kamplari, egitimdeki ¢igir
acan gelismeleri ve 68rencilere daha
fazla firsat sunmayi strdurecektir.

Peki yaklasan etkinlikleriniz hakkinda daha fazla bilgi
alabilir miyiz? Hangi tarihlerde nerede gerceklesecek ve bu

Elbette, Endless Abroad olarak 2023 yalmin son bityiik
etkinligini sizlerle paylasmaktan mutluluk duyarim. Oniimiizdeki
biyiik etkinligimiz 19 Kasim 2023 tarihinde Istanhul CVK Park’ta
gerceklesecek. Bu etkinlik, diinyanin en iyi dil okullar, liseler, lisans

bircok iilkenin en iyi ve en prestijli okullar: ile birebir goriisme firsaty
bu etkinlikte sizleri bekliyor. Ayrica bu etkinlikte dzel indirimler ve
burs firsatlar) da sunulacak. Gelecekteki etkinliklerimiz hakkinda
daha fazla bilgi almak icin bizi takip edebilirsiniz.

Etkinligimiz ile ilgili videoya QR kodunu okutarak ulasabilirsiniz!

ve lisansiistii programlarimn temsilcilerini bir araya getirecek. Basta

Ingiltere, Amerika ve Kanada’dan egitim kurumlar: olmak iizere
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10. YILIN EGITIMDE BASARI ODULLERI

SAHIPLERINI BULDU

art1 egitim Dergisi nin diizenledigi Yiln Egitimde Basar1 Odiilleri'nin 10.’su Sheraton Grand
Atasehir’de gerceklestirilen torenle sahiplerini buldu. MEB, sektor dernekleri, kurucular, yoneticiler,
ogretmenler ve egitim tedarikcilerini katildig1 gecede 14 dalda kurum ve yoneticilere édiilleri takdim
edilirken, Cumhuriyetin 100. Yih Egitim Onur Odiilleri de egitim diinyasimn iic duayen ismine sunuldu.

Istanbul Milli Egitimi Miidiirii Miicahit Yentiir, TODER Yo6netim Kurulu Baskani Ibrahim Tasel ve
OZKURBIR Yo6netim Kurulu Baskani Enis Bahattin Sener’in acilis konusmalari ile baslayan 6diil téreninde
iste 10. Yilin Egitimde Basan Odiilleri’ni alan kurum ve yéneticiler:

10. YILIN EGiTIMDE BASARI ODULLERI 2023
YILIN OGRETMENI: ELiF SELCUK - DENiZLi PINAR BAHA ABALIOGLU ANADOLU LiSESi
YILIN YASAM BOYU EGITIM GDULU: METIN OZER - SINAV EGiTiM KURUMLARI YONETIM KURULU BASKANI
YILIN REKTORU: PROF. DR. TAMER YILMAZ - YILDIZ TEKNiK UNIiVERSITESiI REKTORU
YILIN EGITIM GIRISIMCISI: UMIT KALKO - EGITiM GiRiSIMCISi
YILIN EGITIM PROFESYONELI: AYKUT DAVUT OKTEM - iISKENDERUN YUKSELIS KOLEJi GENEL MUDURU
YILIN EGITIMDE TURKIYE MARKASI: GIRNE KOLEJi
YILIN EN iYi CIKIS YAPAN EGITiM KURUMU: YONDER OKULLARI
YILIN GEGCMISTEN GELECEGE EGITIM MIiRASI ODULU: SEVING EGITiM KURUMLARI
YILIN GEGMISTEN GELECEGE EGITiM MIRASI ODULU: KABATAS ERKEK LISESI
YILIN EGITIM PROJESI: MONTESSORI EGiTiM PROJESIi / PALET OKULLARI
YILIN OKUL MIMARISI: TED USKUDAR KOLEJi
YILIN MESLEKI EGITIMDE BASARI ODULU: CiZGi YAZILIM ANADOLU LiSESi
YILIN ONLINE EGITIM PLATFORMU: MINTICITY - DAS AKADEMIE
YILIN SINIRLARI ASAN EGITIM ODULU: ENDLESS ABROAD EDUCATION
YILIN KULTUR SANAT PROJESI: MEKTEBIM KOLEJi - ANADOLU RUYASI KAHRAMAN MEKTEPLILER

CUMHURIYETIN 100. YILI EGITIM ONUR ODULLERI
OMER BALIBEY - MEB ESKi OGRETMEN YETiSTIRME ve GELiISTIRME GENEL MUDURU
iBRAHIM TASEL - FINAL EGiTiM KURUMLARI YONETIM KURULU BASKANI / TODER BASKANI
BAHATTIN DURMUS - KAVRAM EGiTiM KURUMLARI ONURSAL BASKANI / TODER ONURSAL BASKANI

Cem Kacmaz
arti egitim Dergisi Genel Yayin Yinetmeni

Bu yilki Egitimde Yilin Basari Odulleri térenimiz Cumhuriyetimizin
100. Yilyla ayni doneme denk geldi. Térene hazirlanirken bunun
heyecanini yasadik. Buraya gelerek bizlerle birlikte oldugunuz
icin sizlere ¢ok tesekkur ediyorum. Zor zamanlardan gectigimiz
bir donemdeyiz, morallerimiz de son derece dusuk. Az da olsa bu
geceki etkinligimizde moral kazanmamizi diliyorum. Cografyamizda
yasanan Uzlcu gelismeler, Cumhuriyet'i bize armagan edenlerin
aslinda ne kadar buyuk bir is yaptiklarini gosteriyor. Bu vesileyle
basta Cumhuriyetimizin kurucusu Mustafa Kemal Atatirk ve
arkadaslari olmak tzere sehitlerimizi ve bu tlkeyi buglnlere getiren
tum yoldaslarimizi sayglyla aniyor ve stkranlarimi sunuyorum.
Guzel bir gece olmasini diliyorum.

vw.egi
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OKULLARI HICBIR ZAMAN KAMU YA DA OZEL OLARAK AYIRMIYORUZ

1

1

1

bu tur savaslar ve zorbaliklar hep olmustur. Bu sebeple 1
glnimuzde insanlarin maddi ve manevi yonlerini I
glclu kilarak, kalplerine ve akillarina dokunarak onlari 1
yetistirmemiz bizlerin en 6nemli gérevi. Esasinda insanlar :
ve medeniyetler gliglti oldugu zamanlarda adaletin, I
paylasimin ve dayanismanin yaninda yer almasini 1
saglamayi egitim sisteminin en temel insani degerleri 1
olarak goéruyoruz. 1

Halil Cibran'in; 1

“Dunya durur degisim olmazsa 1

Degisim yok olur bilgiyle aydinlanmazsa I

Bilgi de bosunadir eyleme, davranisa donismezse 1
Davranis da yavan kalir sevgiyle, merhametle ve sefkatle :
bulusmazsa” dizeleri egitimle ve idealimizle ilgili 4 temel I
ayag 6zetliyor. Bilginin davranisa dénismesinin asil adi I
egitimdir. Bu egitime de sevgiyi, merhameti ve sefkati 1
kattigimiz zaman sure¢ tamamlanmis oluyor. Bizim en 1
buyuk amacimiz glizel nesiller yetistirmek. Biz okullari 1
highbir zaman kamu ya da 6zel olarak ayirmiyoruz. Bizim |
icin hepsi devlet okullandir. istanbul’da Genel Muduirimuiz 1
Omer Balibey'in cok buyilk tecriibelerini alarak bir I
calisma baslattik. istanbul’da her ay en az iki Cumartesi 1
8.30 - 18.00 saatleri arasinda 6gretmenlerimize, :
vatandaslarimiza kapimiz agik olacak. Onlarin sorunlarin I
dinleyerek desteklerimizi sunmak istiyoruz. Gunku I
burada erisilebilir olmak, yakin olmak gok énemli. 1

1

1

1

1

1

1

1

1

nﬂﬁ. nl'. M“cahit vemlll' “Cumhuriyetimizin ikinci ytzyil Tarkiye Yuzyil” dedigimiz

i il WA Eisitinm Mickiines bdylesine énemli bir dénemde degerli 6gretmenlerimizle
Istanbul 1} Mil Egitim Miidir ve egitim kurumlarimizla birlikte insa edecegiz. Egitimde
Filistin'de hayatini kaybeden insanlarin acisini Yilin Basari Od_ullerinin 10'sunu yapmak ¢ok kiymetli.
yasadigimi belirtiyor, bu kirli savasin bir an énce sona Gegmis yillarda Izmir Milli Egitim Mudurt olarak burada
ererek bolgemizde ve diinyada huzura, barisa ve bir 6dul almistim. Bu vesileyle Cem Kagmaz'a da
kardeslige vesile olmasini diliyorum. insanlik tarihinde emeklerinden dolayi tesekkurlerimi sunmak istiyorum.
S ’

ACIMIZ COK BUYUK!
Omer Balibey

MEB Eski Oigretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirii

Sayin Mucahit Yentur ¢alistigimiz en nezaketli, en centilmen
ve kibar egitimcilerden biridir. istanbul'a gelmesi en cok
beni sevindirmistir. Yaptigi calismalarla halka acilarak
izmir'e buytk ivme kazandirmisti. Gortiyorum ki ve az
once kendisinden duyduk simdi aynisini istanbul'da da
yapacak. Bu sebeple kendisine ¢ok tesekkir ediyorum. Gok
basarili olacagina ve bayragi ileri taslyacagina inaniyorum.
Bir tesekkurt de Bakanligimiza séylemek istiyorum.
Ogretmenlerimiz sikintilydi, devamsizlik konusunda sorunlar
yasaniyordu, aciktan 6gretimlerde sorunlar vardi. Bakan Bey
bunlarin ¢dzimu konusunda adimlar atti. Kendisi icimizden
gelen biri. Bakanlikta mustesarlik yaptigi donemlerde birlikte
calismalar yaptik. Ben de Gazze'de yasananlardan dolayi
cok tzuntultyum, acimiz gok blytk. Sehitlerimize Allah’tan
rahmet diliyorum. arti egitim gibi nitelikli bir dergiyi uzun
suredir yayinlamak ve hayatta tutmak cok énemli bir istir. Bu
blyuk basart hikayesidir. Bu sebeple Cem Bey'i kutluyorum.
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CUMHURIYETIN 100. YILI EGITIMDE BUYUK BIR ATAK YILI OLACAK
Ibrahim Tasel

TODER Yonetim Kurulu Bagkam

Oncelikle arti egitim Dergisi'ni bu glizel organizasyon igin
kutluyorum. Gegmiste egitim adina yayinlanan dergiler
genellikle kisa dmarlu oluyordu. Bu her toplantimizda
soyliyorum ve sdylemeye devam edecegim, Cem
Bey'in dnderliginde ¢ikan bu dergimiz her tirlt zor sarta
ragmen yayin hayatini basariyla strdtrtyor. 10 yildir
gerceklestirdigi 6dul torenleriyle de biz egitim sektortintn
bilesenlerini bir araya getiriyor. Bu vesileyle kendisine
ok tesekkir ediyoruz. Ulkemiz, diinya ve dzellikle de
Orta Dogu cografyasi pandeminin ardindan baslayan
felaketlerle zor glinler yasiyor. Bunlarin biri de hicbir
ahlak ve sinir tanimadan Filistinlilere saldiran israil. Olen
Filistinlilere Allah'tan rahmet diliyoruz. Umariz kanayan bu
buyuk yara bir an 6nce durur. Cumhuriyetimizin 100. yilini
kutlamanin sevincini yasiyoruz. Bin bir imkansizliklarla
kurulan, her gecen giin biytyen ve bizi bulundugumuz
bu yerlere getiren Cumhuriyet degerlerinden dolayi basta
Mustafa Kemal Atattrk olmak tizere buna emek veren,
terini ve kanini akitan herkese tlkemizin egitimcileri olarak
tesekkarlerimizi sunuyoruz.

Ozel egitim sektorumuiz son birkag yildir ciddi sikintilar

LLERI

yasiyor. Bunlari ¢ozebilmek adina Bakanligimizla cok gelecegi, 68rencinin egitim ve 6gretimi daha ciddiye
sik diyalog kuruyoruz ki sonuncusunu gectigimiz hafta alacagi ve ozellikle devlet okullarimizin icinde bulundugu
gerceklestirdik. insallah basta kurumlarimizin ekonomik sikintil durumlardan bir an 6nce kurtulacagr adimlar
olarak surdurulebilirligini saglayacak, ardindan da olarak gortyoruz. Ttrkcenin yeniden 6nem kazanacag,
calisanlarimizin hakkini en Gst seviyede verebilecegimiz sinifta kalmanin geri gelecegi, devamin énemli oldugu
maddi gtice ulasabilecegimiz bir calisma yurtiyoruz. yani disiplinli bir egitim sistemi igin calismalar yapiliyor.
Umariz bu konuda mujdeli haberleri verecegiz. Ayrica Bu olumlu adimlardan dolayi biz de Bakanhigimiza bir
Sayin Bakanimizin ve Bakanligimizin son dénemde tesekkur ziyareti gerceklestirdik. Sayet 6zel sektortn
egitimin niteligini artirma ve egitimde sistemi yaralayan sorunlari da ayni hassasiyetle ele alinirsa Cumhuriyetin
unsurlari diizeltmesini takdirle karsiliyoruz. Yani yapilan 100. yilrayni zamanda egitimde buyk bir atak yili
bu calismalari 6gretmenin yeniden daha degerli hale olacaktir diye dustintyorum.
A ’

Enis Bahattin Sener
GZKURBIR Yanetim Kurulu Bagkam

1

1

1

1
arti egitim Dergisi'nin gerceklestirdigi bu :
anlamli gecede sizlerle birlikte olmaktan I
seref duyuyorum. Egitim sektornde dzellikle 1
6zel 6gretim kismi agisindan oldukca 1
zorluklar yasadigi bir stiregten geciyoruz. 1
Hep birlikte gayretle bu stireci asacagimiza 1
inaniyorum. Ozel 6gretim sektoranin dernek 1
baskanlari olarak Milli Egitim Bakanlhgi'yla 1
yaptigimiz gérismelerimizde taleplerimizive 1
beklentilerimizi siklikla dile getiriyoruz. Yakin bir I
gelecekte bu konuda glizel gelismelerin olacagi 1
umudunu tasiyoruz. :

Ny
IR AA
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10, ILINT GITIVMDE BASARI ODULLERI
1§ Exim 2023

Yilin Yasam Boyu Egitim Odiilii
Metin Ozer

Sinav Egitim Kurumian Yonetim Kurulu Bagkam

Gergekten cok mutlu oldum ve duygulandim. Cumhuriyetimizin
100. yilint kutluyoruz. Ayni zamanda egitimde basari dddllerinin
10. yilindayiz. Boylesine kiymetli bir 6dult Sayin Mucahit
Yentur'den allyorum. Bu 3 husus beni fazlasiyla mutlu etti. Tabii
bugtin Gazze'de yasananlarin acisi cok byuk. Cocuklar, insanlar
olayor, okullar ve hastaneler bombalaniyor. Bittin bu yasanan
acllara karsin Turkiye'de yasiyor olmanin, Cumhuriyetimizin 100.
Yilin kutluyor olmanin ve ikinci bir ylizyila girecek olmamizin
mutlulugunu yasiyoruz. Allah buttin toplumlara huzur versin
diyerek sozlerimi tamamlamak istiyorum.

Metin Ozer, 6diilii istanbul Milli Egitim Miidiirii

Miicahit Yentiir’iin elinden aldi.

Yilin Ogretmeni

Elif Selcuk

Denizli Pinar Baha Ahalioglu Anadolu Lisesi

Cumbhuriyetimizin 100. yilinda bir Cumhuriyet kadini olarak
yilin 6gretmeni 6dultnd almanin hakli gururunu yasiyorum. Bu
odule beni layik géren basta Sayin Cem Kagmaz'a, arti egitim
Dergisi'ne ve egitimtercihi.com ailesine gok tesekkur ediyorum.
Bir 6gretmenin gorevi sadece bilgiyi aktarmak degil, cocuklarin
yuregine dokunmak, ilham olmak, adanmishgi 6gretmek ve
umudu asilamaktir. Ayni zamanda Cumhuriyetin ilkelerini,
demokrasiyi, sevgiyi, barisl ve adaleti 68reterek gelecegin liderlerini
yetistirmektir. 100 yillik Cumhuriyetimizin bizlere gercekten
cok buytk firsatlar sunuyor ve bir 6gretmen olarak ben bunun
bilincindeyim. Oduluma Mustafa Kemal Atatiirk, yasam boyu
0grenme arzusu icindeki meslektaslarim, cesitli cografyalarda
gorev yaptigim ve yureklerine dokundugum égrencilerim, esim ve
oglum adina kabul ediyorum.

-———-————————————-———,

\
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Umit Kalko 6diilii TODER Baskani ibrahim Tasel’in elinden aldi.

Yilin Egitim Girisimcisi Odiilii
Umit Kalko

Sayin Genel Muduriumtz Omer Balibey hayatta herkesin bir hikayesi oldugunu, basarinin ve basarisizigin da bir hikayesi oldugunu
soyledi. Cok da dogru soyledi. Bu geceye ekip arkadaslarimla birlikte geldigimde belki yas olarak kiictigim ama yasanmislik
olarak yogun bir hayat yasadigimi dtistinlyorum. 2006 yilinda sinirli bir kaynakla Avcilar'da kuigtk bir dershane kurdum. Sinirli
imkanlarla sinirsiz bir is yapmanin aslinda parayla olmadigini, insanin o ise gontil vermesinin énemini o zamanlar anladim. Bugtin
icinde bulundugumuz kurumlarimizin her birinin ayri ayri hikayesi var. Mektebim ¢zel okulculukta markalasmanin yolunu agan
kurumlardan biri oldu. Kavram markasi yeni egitim ve 6gretim doneminde 50. yilini kutluyor. Girne Koleji ve Bil Koleji gibi Gniversitesi
olan ve Universite potansiyelini okulculuga yansitan markalari sektore yeniden kazandirdik. Dogru Cevap ve Sekiz Oniki gibi bir
markalarin olusumu iginde bulundum. Su anda da Bogazigi markasini ¢alismalarina devam ediyorum. Bunlarin her birinden elde
ettigim ayri ayri deneyimler oldu, bttin kurumlarimizda sektortin 6nemliisimleriyle calistim. Basta Sayin Bahattin Durmus ve Dog.
Dr. Mustafa Aydin, Girne Amerikan Koleji'nin Kurucu Rektort Sayin Serhat Akpinar ile birlikte galisiyoruz. Son 9 yildir da Ibrahim
Tasel, Metin Ozer gibi bulytiklerimle sektoriimuzle ilgili pek cok calismanin icinde yer aldim. Onlardan ¢ok sey 6grendim bu vesileyle
kendilerine cok tesekkur ediyorum. Genel merkezdeki arkadaslarima, ¢6zim ortaklarimiza, kurucularimiza bu basarida verdikleri

X desteklerinden dolayi tesekkirlerimi sunuyor, bu 6dult kendi adina degil sizler adina aldigimi belirtmek istiyorum.

\

Yilin Egitim Profesyoneli

Aykut Davut Oktem
iskenderun Yiikselis Koleji Genel Miidiirii

Boyle guizel ve anlamli bir gecede
bulunmaktan dolay1 onur duyuyorum. Bu
glizel geceyi organize eden Cem Bey'e
ve degerli ekip arkadaslarina tesekkir
ediyorum. “1 yillik gelecek istiyorsan
tahil yetistir; 10 yillik gelecek dustnursen
agac yetistir; 100 yillik gelecek istiyorsan
insan yetistir” seklinde ¢ok gtizel bir Cin

atasozl vardir. Biz de bu siarla 6nce I
insan, énce egitim diyoruz. Bu vesileye
ozveriicinde ve fedakarca calisan tUm

meslektaslarim ve egitim paydaslari
adina bu 6dult aliyorum.

el

-

Aykut Davut Oktem’e odiilii
Kavram Egitim Kurumlar: Onursal Baskam
Bahattin Durmus takdim etti.
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Yilin Rektorii

Prof. Dr. Tamer Yilmaz
YTl Rektrii

Bu odulti 42 bin 68rencim, 112 yildir mezun ettigimiz
165 bin mezunumuz, YTU Kolejimiz ve Yildiz Teknik
Universitesi Macka Teknik Anadolu Lisesi adina
aliyorum. Odul komitesine gok tesekkr ediyorum.

i ﬁ isje PRI e lyi ki varsiniz, iyi ki egitim var.
Rektor Tamer Yilmaz’a édiili TODER
Baskam ibrahim Tasel takdim etti.

S

S

Yilin Egitimde Tiirkiye Markasi

G ] rn e Ko I e il

I

1

1

1

1

1

! Girne Koleji bir diinya markasi olarak kuruldu. Girne Amerikan

: Universitesi'nin global vizyonu ve yarim asra yakin deneyimi her zaman

I rehberimiz oldu. Cumhuriyetimizin 100. yilinda bu 6dult almaktan

1 duydugum gururu ifade etmek istiyorum. Cumhuriyet hepimizi bir firsat

1 esitligi sundu ve bunlardan bir tanesi de egitim. Dolayisiyla bu 6dalimu

1 oncelikle Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Ataturk'e ve silah
I arkadaslarina armagan etmek istiyorum. Ayrica bu basari yolculugumuzda
1 her zaman yanimizda olan ve destegini esirgemeyen Girne Amerikan

I Universitesi Kurucu Rektoru Sayin Serhat Akpinar'a, vizyonyla yolumuzu

: her zaman aydinlatan egitim girisimcisi Sayin Umit Kalko'ya, degerli

I genel mudurlik ekibimize, kurucularimiza, yoneticilerimize ve 6gretmen
1 arkadaslarimiza ve bdylesine glizel bir gecede gururumuzu bizimle
1

paylastiginiz icin siz degerli misafirlere tesekkur ediyorum. LI SRR UL R

Durmus’un elinden aldi.

I Yilin Gegmisten Gelecege Egitim Mirasi Odiilii

! Kabatas Erkek Lisesi
Dr. Muharrem Bayrak - Kabatas Erkek Lisesi Miidiiri

1

1

1

1 1
1 1
1 1
1 Kabatas Erkek Lisesi, Balkan Savaslari'nda, Canakkale'de ve Kurtulus 1
! SavasI'nin pek ¢ok cephesinde daha htintiz 13-14 yaslarindaki :
ogrencilerini sehit ve gazi veren ¢ok kiymetli ve gazi bir okulumuz. I
Boylesine anlamli bir okula Cumhuriyetimizin 100. yilinda gegmisten 4
gelecege egitim mirasi 6dultine layik gorilmesi camiamiz igin cok 1
kiymetli. Kabatas Erkek Lisesi tilkemize sanattan siyasete, egitimden 1
bilime, sanayiye kadar bircok alanda miimtaz sahsiyetler yetistirdi 1
ve yetistirmeye devam ediyor. Omer Seyfettin, Faruk Nafiz Camlibel, |
Fuat Koprult, Behget Necatigil, Resat Nuri Guintekin, Adnan Kahveci, 1
Ozdemir Bayraktar gibi bircok alanda tilkemize katma deger yaratan :
isimler yetistirmis onemli bir okuluz. Bu degerli odulti Canakkale'de,
Kurtulus Savasi'nda canlarini veren, gidip de dénmeyenlerin aziz 1
hatiralari adina aliyorum. 1

Dr. Muharrem Bayrak odiilii YTU Rektorii
Tamer Yilmaz’in elinden aldi.
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Mehmet Boy’a ddiilii YTU Rektorii Tamer Yilmaz takdim etti.

Yilin Gegmisten Gelecege Egitim Mirasi Odiilii
Seving Egitim Kurumian

Mehmet Boy - Seving Editim Kurumlan Genel Miidiirii

Bu glizel 6dul torenini diizenleyen Sayin Cem Kagmaz'a ve bize bu oduld layik géren arti egitim Dergisi’ne cok tesekkur
ediyorum. Bu 6dult markamizin birinci kusak temsilcisi rahmetli dedem Gurbuz Boy adina aliyorum. Seving Egitim
Kurumlari olarak Atattrk ilke ve inkilaplari isiginda 6grencilerimizi aydinlatmaya ve tlkemize en iyi sekilde hizmet
etmeye devam edecegiz. Herkese sevgi ve saygilarimi sunuyorum.

N 4

izzet Sakin’a édiilii YTU Rektorii Tamer
Yilmaz takdim etti.

Yilin En lyi Cikis Yapan
Egitim Kurumu Odiilii

Yonder Okullari
izzet Sakin

Yonder Okullan Yonetim Kurulu Bagkani
Bir 6gretmen egitim girisimcisi olarak
burada bulunmaktan blytk onur
duyuyorum. Bu 6dulu bize layik géren
arkadaslanimiza, arti egitim Dergisi'ne

ve bu 6dult hak eden degerli ekibimize
cok tesekkir ediyorum. Malumunuz
dinyamizda kotu olaylar yaslyoruz. Bir
sairimiz “Filistin her insanin éninde
bir sinav kagididir” demis. Cocuklarin
6lmedigi, cocuklarin gok basaril oldugu ‘MLom
bir dinya tmidiyle...

[
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Hayati Oktay’a o6diilii
MEB Eski Ogretmen
Yetistirme ve Gelistirme
Genel Miidiirii
Omer Bahbey takdim etti.

Yilin Egitim Projesi

Montessori Egitim Projesi - Palet Okullari
Hayati Oktay- YETEV Okullan Genel Miidiirii

Oncelikle bu 6duli kiymetli Genel Mudirim Omer Balibey'in aldigim icin cok mutluyum, kendisine tesekkir
ediyorum. Palet Okullari 2011 yilina kuruldu ve Turkiye'de Montessori egitiminn 6ncisu olarak biliniyor. Su
anda 4 subesi var Palet Okullari'nin. Montessori egitim uluslararasi bir program olarak Palet'te hem ilkokulda
hem de okul 6ncesinde tam anlamiyla uygulaniyor. Bu noktada egitim materyali ve egitimci biytk énem
taslyor. Montessori egitim programinin 6grenilmesinde 6gretmenlerimize yatirim yapiyor, onlara egitim
veriyor ve yurt icindeki programlara dahil ediyoruz. Bununla birlikte bu egitimi tlkemizin doért bir yanindaki
egitimcilere acmak i¢in de bu platform olusturuldu. Hem Ttrkge hem de yabanci dilde 6gretmenler, yurt
disindaki 6gretmenler de Turkiye'deki boyle bir platforma ulagsma ve egitimini almak imkanina sahipler.

Ogretmenlerimiz hem Universite onayl hem de uluslararasi gegerlilige olan bu sertifikaya sahip olabilecekler.

- = .\

/ Yilin Okul Mimarisi Odiilii

TED Uskiidar Koleji
Bahadir Getinsaya

Kurucu Temsilcisi ve Kampiisiin Miman
arti egitim Dergisi'nin duizenledigi bu
organizasyonda 6dul almaktan onur ve
seref duyuyoruz. Ben burada mimar ve
ayni zamanda kurucu temsilci olarak
iki kimlikle bulunuyorum. Deprem hem
istanbul'un hem de tlkemizin bir gergegi.
Okullarin yapilarinin depreme dayaniklilig
hususunda bazi eksikliklerimiz var. TED
Uskudar Koleji olarak binamizi 2019
deprem ydnetmeligine gore insa ettik.
Ozel egitim kurumu olarak statigi ve
mimarisiyle insa edilmistir. Gecen sene
faaliyete basladik, su anda igerisinde
ogrencilerimiz egitim gérmektedir. Bu 10. YILIN EGITIMDE BASAR
6dulu bize layik gorenlere cok tesekkur 18 Ekim 2023

/ - ediyorum.
Bahadir Cetinsaya odiilii ERCHil -\-‘- -

Omer Balibey’in elinden ald.
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Ulas Velioglu’na odiilii
MEB Eski Ogretmen
Yetistirme ve Gelistirme
Genel Miidiirii
‘ Omer Balibey takdim etti.
78 %‘rmrﬂﬂ'

“#gitn

EGITIMZ™

e

Yilin Mesleki Egitimde Basar1 Odiilii
Cizgi Kolejleni

Ulas Velioglu - Gizgi Kolejeri Kurucusu

|

1

1

: Hayatin her alaninda basarinin en énemli motivasyonu alkistir. Yilin Egitimde Basar Oduilleri bu alkisla es degerdir. Mesleki

1 egitimde yazilimla ilgili bir sunum yapmak istiyordum ama Israil'in Gazze'ye baslattigi hunharca saldirilar sebebiyle buna

1 yapmak icimden gelmedi. Turkiye'de meslek liselerinde meslegin 6nemini anlatma adina bagkanligini yaptigim Ozel Saglik

I Meslek Liseleri Dernegi'nde 6 yil boyunca cok biytik miicadeleler verdim. Bu konuda desteklerinden dolayi basta ibrahim Tagsel
| hocama ve Umit Kalko kardesime cok tesekkir ediyorum. Maddi ve manevi her agidan yanimda oldular. Bizi bu degerli 6diile
1 layik gbren herkese tesekkirlerimi sunuyorum. Oduliimi kizim Deniz'in nezdinde tim Filistinli cocuklara armagan ediyorum.
1 Kahrolsun emperyalizm, yasasin Filistin halkinin 6zgtrlik macadelesi diyorum.

Nilgiin Akdogan 6diilii OZKURBIR Baskam
Enis Bahattin Sener’in elinden aldi.

Yilin Online Egitim
Platformu Odiilii

Minticity
Nilgiin Akdogan

DAS Akademie Yonetim Kurulu Baskani = ‘
Bu odulun hikayesi 1970 yilinda annem ve
babam Almanya'ya isci olarak gittiginde

basladi. Ben Alimanca ¢gretmenligi
okudum. Son senedeyken abimle beraber
DAS Akademie'yi kurduk. Bugtin Minticity

adinda 2007 yilinda calismaya basladigimiz
online platformumuzla multeci cocuklar

Almanca 6greniyor. Bunun hepimizin
gururu oldugunu distuntyorum. Minticity,

Turkiye'de tretildi ve 2007 yilinda Facebook
Ulkemize hentiz yeni gelmisti. Minticity
3ayriprogramiyla alanindaiilk ve tek. Bu
vesileyle bastan beri yanimizda olan ttim
ekip arkadaslarima ¢ok tesekkur ediyorum.
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Qdiilii Istanbul Milli Egitim Miidiirii Miicahit Yentiir, Mektebim Koleji CEO’su Elif Caglayan ve
Anadolu Riiyas1 Kahraman Mektepliler Genel Sanat Yonetmeni Okan Giirbiiz’e sundu.

AMKI |
‘,‘ [

1y

Yilin Kiiltiir Sanat Projesi

Anadolu Riiyasi Kahraman Mektepliler
Eif Gaglayan- Meldebim Kolef CEO'su

Su an elimde ¢ok kiymetli bir 6dul var. Cumhuriyetimizin 100. yilinizi kutluyoruz.
Geleneklerimiz ve tarihi mirasimiz egitimle bir araya geldiginde 6grencilerimizin
hakikaten gelecege 1sik tuttuklarini gérebiliyoruz ve o toplumlarin gelistiklerine sahit ‘

oluyoruz. Mektebim Koleji olarak 6grencilerimizin tarihlerini bilmelerini ve ecdatlarini
tanimalarini, 14-15 yaslarindaki evlatlarimizin, kinali kuzularimizin Canakkale'de ve
Kurtulus Savasi'nda verdikleri o muicadeleyi ve vatanperverliklerini yasamalarini
saglamak igin, tlkemizin gesitli sehirlerindeki 45 kampustmtizden gelen 100
ogrencimizle 8 ay boyunca calistik ve Kahraman Mektepliler isimli bir gosteri
ortaya koyduk. Ogrencilerimizdeki degisimi gdzlerimizle gordik, gelisimlerine,
heyecanlarina ve tarih bilinci kazanmalarina sahit olduk. Tabii bunlar olurken sanat
yonetmenimiz Forte Akademi'nin kurucusu Okan Gurbuz bu projede bizlerle birlikte [
yer aldi. Bu 6dult alirken kendisini de sahneye davet etmek istiyorum.

N

Yilin Simirlan Asan Egitim Odiilii
Endiess Abroad

Gokmen Gzdemir - Endless Abroad Kurucusu

Oncelikle egitim sektérunin dernek
baskanlarina, egitim kurumlarinin yoneticilerine
ve tim 6gretmenlerimize ¢ok tesekkur
ediyorum. Endless Abroad olarak bimyemizde
bulunan tim égrencilerimizin yurt disindaki
Universitelerden dogrudan kabul alabilmeleri
kapsaminda gelistirdigimiz akreditasyon igin
bu 6dule layik géralduk. Bu noktada sizin gibi
degerli egitimcilerin dnculugunde yetistirdigimiz
ogrencilerimizin global dinyayla uyum
saglamalari, evrensel dile sahip olmalari, her
kaltart tanimalari, dinyanin farkl bolgelerinde
yasamalari ve bununla birlikte elde ettikleri
deneyimle tlkelerine dénduklerinde bizlere
cok buyuk katkida bulunmalarini hedefliyoruz.
Burada bulunmaktan memnuniyetimi dile
e getiriyor, tim egitim sektdrine bizlere
sagladiklari desteklerden oturd tegekkurlerimi S-S
sunuyorum.

2T
&

[

._’

>

______

Gokmen Ozdemir’e odiilii Egitim
Girisimcisi Umit Kalko takdim etti.
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e
Cumhuriyetin 100. Yil Egitim Onur Odiilleri

Omer Balibey

MEB Eski Oiretmen Yetistirme ve
Gelistirme Genel Miidiirii

ok sag olun hakikaten duygulandim. Mtcahit Yentar
gibi cok kiymetli bir kardesimin istanbul’'un Milli Egitim
Muduirii olmasi cok giizel bir sey. Kendisini Istanbul'a
atayan Sayin Bakan'a ve siyasi iradeye de cok tesekkur
ediyorum. Bu onu 6dultint Cumhuriyetimizin 100.
Yilinda almis olmaktan guru duyuyorum.
’

’ S

Ibrahim Tasel
TODER Baskami

Bu odult arti egitim Dergisi’'nden daha 6nce de almistim
ama Cumhuriyetimizin 100. yilinda bir kere daha almak
cok onemli, cok tesekkur ediyorum. Ben bu 6dalu
bugtine kadar yetistirdigimiz 100 bini askin 68retmen
ve okuttugumuz 5 milyondan fazla 6grencimiz adina

aliyorum.
Vs
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Odiilleri, istanbul Milli Egitim Miidiirii
Miicahit Yentiir takdim etti.

V4
Bahattin Durmus
Kavram Egitim Kurumiari Onursal Baskam

Egitim sektortinde 53 yilimi geride biraktim, Kavram da
50. yilina giriyor. Yaptigimiz calismalarda devamli egitimin
kalitesini 6n planda tuttum. Cumhuriyetin 100. yili benim

icin cok heyecanli ve cok 6nemli. Arkadaslarim beni her
gorduklerinde ne kadar enerjik oldugumu soyler. Evet
oyleyim ¢uinku biz egitimciyiz ve kuyrugumuzu hep dik
tutariz. Cumhuriyet gercekten kimsesizlerin kimsesidir ve
mazlum milletlere 6rnek bir projedir. Ataturk ile ilgili kitaplan
okudukca onu daha fazla anliyorum ve takdir ediyorum.
Huktmetler gider gelir ama Cumhuriyet giderse bir daha
gelmez. Bu sebeple Cumhuriyetimizi bittin coskusuyla
kutlayalim.
\
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"Tirkiye Avrupa Yiksekogretim Alani'nda
LIDER KONUMDA’

Yiiksekogretim Kurulu Baskam
Erol Ozvar, Avrupa Universiteler
Birligi (EUA) Baskam Prof. Josep
M. Garrell ve EUA Genel Sekreteri
Amanda Crowfoot ile biraraya
geldi. Avrupa Yiiksekogretim
Alanmr’nda, Avrupa iiniversiteleri
ve Turk yitkksekégretim
kurumlari arasinda bilimsel ve
teknolojik arastirma alanlarinda
is birliklerinin artirilmas:
hususunda gériis birligine varildi.

Uksekogretim Kurulu Bagkani
Y Erol Ozvar'in davetiyle Turkiye'yi

ziyaret eden EUA heyeti, birlige
Uye Turk Universitelerinin temsilcileriyle
Yuksekogretim Kurulunda degerlendirmede
toplantisinda bir araya geldi. Toplantida,
Avrupa Yuksekogretim Alani'nda, Avrupa
Universiteleri ve Turk yuksekogretim
kurumlari arasinda bilimsel ve teknolojik
arastirma alanlarinda is birliklerinin artirimasi
hususunda gorus birligine varildi.

Toplantinin acilisinda konusma yapan
Yuksekogretim Kurulu Bagkani Erol
Ozvar, Turk yiksekdgretiminin yapisina
iliskin bilgi verdi. Tarkiye'nin Gniversite
ve 6grenci sayisI bakimindan Avrupa’nin
en buyuk kapasitelerinden birine sahip
oldugunu vurgulayan Ozvar, Turkiye'de
208 yuksekogretim kurumunda yaklasik
7 milyon 6grencinin 6grenim goérdugind
kaydetti. Universiteye erisimin ve kadinlarin
yuksekdgretime daha fazla katiliminin
saglanmasinin Yuksekdgretim Kurulunun
oncelikleri arasinda yer aldigini ifade eden
Ozvar, “Bugtin Turkiye, tniversitelerde
istihdam edilen kadin 6g8retim Uyesi orani
bakimindan en ytksek olan tlkedir.” dedi.
Turk ytksekodgretiminin uluslararasi niteligine
iliskin degerlendirmede bulunan Ozvar,
Tarkiye'nin Avrupa Yuksekogretim Alani'nin
aktif bir Glyesi oldugunu ve Bologna Sureci'ni
aktif uyguladigini anlatti. Ozvar, Avrupa
Yuksekogretim Alani Yeterlilikler Cercgevesi
ve Yagsam Boyu Ogrenme igin Avrupa
Yeterlilikler Cergevesi referans alinarak
gelistirilen Turkiye Yuksekogretim Yeterlilikler
Cercevesinin 2010'da Yuksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edildigini hatirlatti.

Avrupa Kredi Transfer Sistemi Etiketi alan
Turk Gniversitelerinin 2009'dan bu yana
Avrupa Yuksekogretim Alani'ndaki Ulkeler
arasinda lider konumda bulundugunu ve
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Prof. Jo'sep

M. Garrell

toplam 31 yuksekodgretim kurumunun

bu etikete sahip oldugunu anlatan Ozvar,
ayrica 73 kurumun Diploma Eki Etiketi
aldigini kaydetti. Ozvar, Erasmus Degisim
Programi aracili@iyla 6grencilerin ve
akademisyenlerin hareketliliginin tesvik
edildigini, Turk Universitelerinin yurt
disindaki 288 Universite ile ortak diploma
programlari bulundugunu vurguladi.
Prestijli uluslararasi siralama kuruluslarinin
listelerinde yer alan Turk tniversitelerine
deginen Erol Ozvar, “Gerek Yuksekogretim
Kurulu gerekse Universiteler olarak

kalite odakli yaklasim ve ¢abalarimizin
meyvelerini almaya basladigimizi
memnuniyetle gézlemliyoruz.” seklinde
konustu.

DURUMSAL FARKINDALIK
YARATMAKISTIYORUZ

Turkiye'nin 50'den fazla tyeyle EUA'da
en fazla temsil edilen tlkelerden biri
oldugunu ifade eden Ozvar, sézlerini soyle
stirdurdu: “Ulkemizde 208 yiksekogretim
kurumu bulunmakta olup glin gectikce
daha fazla tniversitemizin EUA'ya katilma
niyeti bulunmaktadir. Bu, Ttrk akademik
kurumlarinin Avrupa akademik alaninda
yeni ortakliklara dogru kayda deger bir
ilerlemesidir. Yuksekogretim Kurulu olarak
Universitelerimizi, egitim ve arastirmanin
her alaninda Avrupa Universiteleriyle is
birligi yapma ¢abalarinda destekliyor ve
tesvik ediyoruz. Ziyaretiniz, yiksekogretim
alaninda ¢ok sayida paydasla bir
araya gelinmesi agisindan buyuk
6nem tasimaktadir. Biz de durumsal
bir farkindalik yaratmak istiyoruz.”
EUA ile Turk Gniversiteleri arasinda is
birligine yonelik belirli projeler tzerinde

konusacaklarini belirten Ozvar, gelecek

yiIl EUA tyelerini Turkiye'de agirlamaktan
memnun olacaklarini dile getirdi. Ozvar,

EUA heyeti ile gbrismelerinde Turk
Universitelerinin EUA komitelerinde daha
fazla yer almasi ve birligin ¢alismalarina daha
aktif katilmasi konusunu ele alacaklarini ifade
etti.

TURK UNIVERSITELERININ
EUA’DA GOREV@LMASINI
DESTEKLEYECEGIZ

EUA Baskani Prof. Josep M. Garrell da
konusmasinda EUAnin sadece Briksel'de
degil pek ¢ok tlkede yapilandigini belirtti.
Birlige Uye Universiteler arasinda is birliginin
onemli oldugunu ifade eden Garrell, birgok
konuda Universiteleri tesvik ettiklerini
anlatti. Tarkiye'den daha fazla tniversitenin
EUA'ya Uye olmasini istediklerini ifade
eden Garrell, TUrk tniversitelerinin EUA
calisma gruplarinda ve komitelerinde
gorev almasini destekleyeceklerini ifade
etti. Arastirma ve yenilik stratejisinin tesvik
edilmesinin EUA'nin destekledigi 6nemli
basliklar oldugunu soyleyen Garrell, “EUA
olarak yuksekdgretim kurumlarinin kendi
toplumlarina daha fazla hizmet etmelerini
amagliyoruz. Diinyadaki buttn problemleri
¢6zemeyiz ama ¢ozUm Uretmek icin ortak
calismalar gerceklestirebiliriz.” ifadelerini
kullandi. Ozellikle doktora egitiminin
EUA’nin batunleyici bir alani oldugunu
kaydeden Garrell, EUA'nin yapisl, stratejisi ve
faaliyetlerine iliskin sunum da gerceklestirdi.
EUA Genel Sekreteri Amanda Crowfoot da
Tarkiye ile is birligine buyuk 6nem verdiklerini
vurgulayarak, 2025 veya 2026 yilinda
EUA Genel Kurulunun ve Konferansinin
Turkiye'de yapilabilecegini ifade etti.
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II makale

Uzun Hikaye | Tiim Varliklari Gozeten Diinyalar
Egitim Yoluyla Nasil Kurulabilir?

Egitim Reformu Girisimi’nin 2004 yalindan beri diizenledigi, Tiirkiye nin dort bir yamndan
ogretmenlerin hazirladig yaratici materyalleri ve uygulamalan gorimiir kalan Egitimde Iyi Ornekler
Konferansi'min 19’uncusu gerceklestirildi. 17 farkh ilden secilen 53 uygulama, ilham veren ¢oziimler

oneriyor. Uzun Hikaye’nin bu béliimiinde 6gretmenlerin uygulamalarina yer verdik.

‘ Birbirimizi ve tum varliklari
gbzeten, tum yasam bicimlerinin
varolusunu 6nemseyen

‘dunyalari’ egitim yoluyla nasil
kurabiliriz?"

Turkiye'nin dort bir yanindan
gelen yuzlerce 6gretmen, egitimci,
cocuk, iklim, cevre haklari, kaltar
sanat alaninda calisan sivil toplum
calisani bir arada bu sorunun
yanitini aradi, tartisti. Bu soruya
siniflarinda, okullarinda hayata
gecirdikleri uygulamalarla yanit
veren 6gretmenlerin cevaplari ise
birbirinden yaraticiydi. Osmaniye'den
Rumeysa Ogretmen, “Surdurulebilir
yasam aliskanliklari erken ¢ocukluk
déneminde kazanilabilir” diyerek,
calistigl koy okulunda doga temelli
bir egitimi hayata gecirdi. Kurdugu
acik hava sinifiyla doganin da bir
ogretmen oldugunu gosterdi.
Zonguldak Caycuma'da Ali ve Zeynep
Ogretmen, krizlerin etkileri karsisinda
egitimin onarici roltind ortaya koyan
yontemleriyle salgin sirasinda uzaktan
egitime erisemeyen ve okuma
yazmalari gerileyen 6grencilerini hem
iyi bir okura hem de hikaye yazarina
donusturdu. Ege ve Akdeniz'deki
orman yanginlarindan etkilenen
koylerde yasayan ¢ocuklar, yaratici
yazma yontemiyle krizler caginda daha
da 6nemli hale gelen sosyal duygusal
becerilerini gelistirdi...

Krizler caginin igindeyiz. Egitim
sistemi iklim krizi, biyolojik ¢esitlilik
krizi, siregelen afetler gibi birgok

krizle kars! karsiya. Egitimin krizlere
karsi dayanikli hale getirilmesi

ise cok énemli. Egitim
sisteminin krizlerin etkilerini
azaltici, ayni zamanda
ileride olusabilecek

www.egitimtercihi.cor
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krizleri 6nleyici hale gelmesi artik
kaginilmaz. COVID-19 salgininda ve
Kahramanmaras depremlerinde bir
kere daha fark ettigimiz gibi egitimin
onarici roltnt distinmek de ¢ok
onemli. Distiinmemiz gereken baska
bir nokta daha var. Egitim sisteminin
krizlerin etkilerini 6nleyici, azaltici

ve onarici rold énemli. Peki egitim
sisteminin, kurguladigimiz egitim
tasariminin bugtiniin sorunlarina,
krizlere nasil bir etkisi var?

TURKIYE'NiN FARKLI
ILLERINDEN IYI ORNEKLER
insanlik olarak tek evimiz
gezegenimizin varligini surdirme
¢abasinda bizim gérevimiz ne?

Egitim sistemiicinde bu soruyu
soruyor muyuz ? Insan merkezli
bir 6grenmenin yerine dinya
merkezli bir 6grenme miumkan
mdU? Tam bu sorulari tekrar tekrar
sormanin, birlikte cevap aramanin,
bulunan cevaplari paylasmanin
zamani ¢oktan geldi de geciyor bile.
Egitim Reformu Girisimi'nin (ERG)
2004 yilindan bu yana Tarkiye'nin
dort bir yanindan 6gretmenlerin
hazirladigi yaratici materyalleri ve
uygulamalari géruntr kilmak igin
duzenledigi Egitimde lyi Ornekler
Konferansi'nin bu yilki temasi,

bu sebeple “Dunyadashk™ti.
Danyadaslik i¢in, birbirimizi ve
tum varliklari gbzeten, dunyaya




6zen gosteren, insan merkezli
bir 8grenme yerine gezegendeki
her varligin birbiriyle baglantisini
anlayan, gezegenden 6grenen,
canli ve cansiz varliklarla bir
arada yasamin surdartlebilirligine
onem veren, dayanisma
icinde ve kapsayici olan, daha
cogaltabilecegimiz bir cok 6zellikle
dolu bir kavram diyebiliriz.

Sabanci Vakfi ve Sabanci
Universitesi'nin ana destegiyle 21
Ekim’'de gerceklesen 19. Egitimde
iyi Ornekler Konferansi'nda
dunyadaslk temasiyla, egitim
ile ekoloji, bir arada yasam ve
kapsayicilik gibi konular arasindaki
bag ele alindi. Ogretmenler
siniflarinda, okullarinda hayata
gecirdikleri, dunyadashgin egitimin
icinde nasil yer buldugunu somut
olarak gosteren uygulamalarini
meslektaslariyla paylasti, birlikte
dusundu.

Konferansta iyi 6rnek
sunumlarinin yani sira atolyeler
ve panellerle, dinyadaslik temasi
derinlemesine ve farkli boyutlariyla
da ele alind1. izmit'ten Sirnak'a,
Ankara'dan Mersin'e, Zonguldak'a
kadar Turkiye'nin 17 farkh ilden
secilen 53 iyi 6rnekten 49'u
sunuldu. Ogretmen, akademisyen
ve sivil toplum alaninda ¢alisan
uzmanlarin uygulamalari egitimin
aktif yurttaslik amacinin aktif
dunyadashga nasil donusebilecegi
ydnunde somut, ilham verici
ornekler gésterdi.

OKUL ONQESiNDE ]
lf_EiNILIKQI EKOLOJIK
OGRENME ORTAMLARI
Bu 6rneklerden biri
Osmaniye'den gelen Kayasuyu
ilkokulu’nda okuléncesi gretmeni
olan Rumeysa Cevlik'e aitti. Cevlik,
gezegenle uyumlu, strdurdlebilir
yasam aliskanliklarinin
erken ¢ocukluk doneminde
kazanildigindan hareketle, doga
temelli bir egitimi calistigl koy
okulunda hayata gecirdi. Her sey,
Rumeysa Ogretmen’in kendine
sordugu su sorularla basladi:
“Okuléncesi egitimde sanat
ve diger etkinlikleri planlarken
bu kadar ¢ok sim, eva, pipet,
pet bardak gibi tek kullanimlik
plastik gcikarmaya gerek var mi?”
“Cocuklar koylerde bile neden

dogadan kopup eve kapaniyorlar?”,
“Egitim neden sadece dort duvar
arasinda yapiliyor?” Bu sorular,
Rumeysa Ogretmen'i plastiksiz bir
sinif ve bir de acik hava sinifi hayata
gecirmeye gotarda. “Okuloncesi
Egitimde Yenilikgi Ekolojik Ogrenme
Ortamlar™ uygulamaslyla, o ve
ogrencileri, insan merkezli 6grenme
yerine gezegenden 6greniyor.
Dogayi da bir sinif ve 6gretmen
olarak kullanan Cevlik, uygulamasini
soyle anlatiyor:

KALEM TUTMA BECE}{ISiNi
ONCE KUMA, TOPRAGA YAZI
YAZARAK KAZANIYORLAR
“Sinifigi uygulamalarimda
normalde anasiniflarinda siklikla
kullanilan tek kullanimlik plastikleri
asla kullanmiyorum. Kagidi
minimum seviyede kullaniyoruz.
Uriin odakl degil stireg odakli
etkinlikler planliyorum. Ornegin
purizlu-pariazsiz kavramini kagit
Gzerinde bir fotokopi galismasi
yerine agaglarin, taslarin yuzeyine
dokunarak fark ettirmeye
calisiyorum. Kalem tutma becerisini
once topraga, kuma yazi yazarak
kazaniyorlar, sonra kaleme, kagida...
Bu calismami asil uygulama
sUrrecimizin kilit noktasi olan ‘Agik
Hava Sinifi" uygulamamla ileri boyuta
tasiyorum. Acik hava sinifimizda
doga temelli egitim yapiyorum.
Burada 6ncelikle cocuklarin dogayla
bag kurmalarini, tuketmeden
Gretmelerini, ¢op ¢ikarmadan sanat
etkinlikleri yapmalarini sagliyorum.
Gunan yaklasik iki saatini agik hava
sinifindaki giinlik yasam becerileri
merkezi, muzik merkezi, tarim alani,
bitki gozlem merkezi, bocek oteli,
kum havuzu, gamur alani, agac ev
aclk hava kutuphanesi gibi alanlarda
geciriyoruz. Gam agacindan disen
bir kozalak, agaca tirmanan bir
sincap gunun konusu olabiliyor.
Cocuklarin fiziksel ve mental
saghgini acik hava etkinlikleri ile
olumlu yénde destekliyorum.”

GiRiSIMi
COCUKLARCEVRE
UZERINDEKI ETKILERINI
FARK EDIYOR

Bu sayede cocuklarin doga
ve yasam odakli diistinmesini,
dogayi tanimasini, sevmesini,
saygl gdstermesini, korumasini
saglamayi amagladigini anlatan
Cevlik, “Cocuklarda oyun ve
dogada keyifli vakit gecirmeyi
onceliklendirirken doga ve cevre
sorunlariylailgili merak uyandirmak
daistiyorum. Boylece ¢ocuklar
cevre Uzerinde kendi etkilerini
fark etmis oluyorlar. iklim krizinin,
buyuk 6élgtde strdurtlebilirlik
konusunun anlasilamamasindan
kaynakli olduguna inaniyorum.
Surdurulebilirligi ortaya cikardigim
tum yenilikgi egitim ortamlarinda 6n
planda tutuyorum” diye konusuyor.

“COCUKLARIN MERAKI
BENIM PUSULAM”

Cevlik, Millf Egitim Bakanligi'nin
okuldncesinde hedefledigi
kazanimlari, ekolojik olarak hem
aclk hava sinifinda hem plastiksiz
sinifinda, kendi deyisiyle ‘Yenilikci
Ekolojik Yapilandirmaci' adini
verdigi yaklasimla uyguluyor.
Cocuklar, kdyde ailelerini daha az
¢cOp cikarmaya tesvik ediyorlar.
Bitki yetistirme, bahgecilik, dogal
materyalden drtin olusturma gibi
becerileri, ekolojik degisimlere
uyum saglamayi, gezegenle
uyumlu, sardurulebilir yagsam
aliskanliklarini erken ¢ocukluk
déneminde kazanmaya basliyorlar.
Ogrencilerinin cevre kirliligi ve dogal
hayati koruma konusunda artik
sorumluluk aldiklarini, problem
cozme ve yaraticilik becerileri
kazandiklarini anlatiyor. Rumeysa
Ogretmen tum bunlari yaparken
cocuklarin var olan meraklarindan
yararlandigini belirterek, “Onlarin
merak ve hayalleri benim pusulam”
diyor.

Cevlik, tm bunlari tagimali

egitimin yapildigi bir kdy okulunda n
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hayata gecirdi. Cesitli sivil toplum
kuruluslari ve derneklerle isbirligi
yaparak tamamen ahsap ve dogal
materyallerden olusan plastiksiz

bir ic mekan sinif tasarlamakla ise
basladi. Es zamanli olarak acik hava
sinifini da okul bahcgesinde, cocuklari
dahil ederek kurdu. Agik hava sinifini
kurarken tamamen geri déndsum
malzemeler (eskimis kovalar, mutfak
gerecleri, araba tekerleri vb.) ve dogal
materyaller (tas, kutuk, cubuklar ,su
kabaklari, gesitli bitkiler) kullanarak
olusturdu. Kendi deyisiyle tim
bunlari daha bilingli yapabilmek igin
de Dogada Ogreniyorum ekibinden
‘Orman Anaokullarina Giris Egitimi’
aldr.

“AGIK HAVA SINIFI iGiN
BUTCEYE IHTIYAC YOK”

Rumeysa Ogretmen, ¢zellikle
koy okullarinin dezavantaj gibi
gorunen pek ¢cok 6zelliginin avantaja
donusebilecegini, tum okullarin da
bahcelerinin aktif kullanilabilecegini
hatirlatarak, okul bahcelerinin
6grenmenin énemli bir parcasi
oldugunu ortaya koyuyor ve
meslektaslarina su mesaji vermek
istedigini anlatiyor: “Tuketen degil
areten, iklim krizinin farkinda olan
¢ocuklaricin aslinda ilk adimi
okuléncesi dbnemde atmamiz
gerektigini anlatmak istiyorum.
Cocuklarin cezaevindeki bir
mahkumdan daha az acik havaya
ciktigini hatirlatmak ve ¢ocuklarin her
turlt hava sartlarinda agik havada
oynamaya hakkl oldugunu séylemek
istiyorum. Acik hava sinifiigin bir
butceye gerek olmadigini tamamen
geri déntstm ve dogal materyallerle
duvarsiz bir sinif yapabileceklerini
soylemek istiyorum. Okuléncesi
egitimin sadece glinin sonunda
cocuklarin ellerine tutusturulan
ya da panoda sergilenen bir sanat
etkinliginden ¢ok daha fazlasi
oldugunu fark edip, triin odakli
dustnceden siyrilip, streg odakli
uygulamalara odaklanmalari
gerekiyor.”

Rumeysa Ogretmen, bu
uygulamalariyla kéyde adeta bir model
oldu. Ote yandan kendisine sosyal

medyadan ulasan meslektaslarina,

uygulamalari hakkinda bilgi verdi,

onlari da cesaretlendirdi.
Rumeysa Ogretmen’in doga
temelli egitimi sadece iyi
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ornek olarak da secilmedi, Sabanci
Vakfi'nin Fark Yaratanlar'indan

biri ayni zamanda. Fark yaratan
secildiginden bu yana 39 6gretmen
ayni uygulamayi kendi okulunda
uygulamak istedigini soyleyerek
onunla iletisime gecti. Simdi vakfin
da destegiyle, uygulamasinin nasil
hayata gecirilebilecegi konusunda
meslektaslariicin bir rehber
hazirlyor. Plastiksiz siniflarin, agik
hava siniflarinin yayilmasi igin biyuk
gaba harciyor.

SALGININ EGITIMDE
YARQTTI(V}I KAYIPL/}RA
HIKAYELERLE (;‘(")ZUM
Zonguldak Caycuma’'dan Zeynep
ve Ali Hasirci 6gretmenlerin
siniflarinda hayata gecirdigi baska
bir uygulama ise krizlerin etkileri ve
derinlestirdigi esitsizlikler karsisinda
egitimin onarici rolindin ne kadar
onemli oldugunu ortaya koyuyor.
Sehit Hasan Yagli ilkokulu'nda
sinif 6gretmeni olan Alive
Zeynep Hasirci, COVID-19 salgini
basladiginda 1. sinif okutuyorlardi.
Birinci sinifin sadece ilk donemi
ylz ylze egitim yapabildiler,
sonrasinda uzaktan egitime gecildi.
Ogrenciler okula dénduklerinde 3.
sinif olmuslardi. Ancak pek cogu
duzenli olarak uzaktan egitime
erisememisti. Kapi kapi gezerek
ogrencilerine destek olmaya,
materyal ulastirmaya, 6devleri
goturmeye, tablet bulmaya ¢alisan
ogretmenlerin cabasi da yeterli
olmamisti. Zeynep ve Ali Ogretmen,
okula déndtklerinde 6grencilerinin

3. sinifta olmalarina ragmen okuma
yazmalarinin ¢ok geride oldugunu
gordu.

Tasimali egitimin yapildigi,
genellikle mevsimlik tarim isgciligi
yapan ailelerin gocuklarinin
gittigi okulda, Zeynep ve Ali
ogretmen siniflarinda ¢cocuklari
hem okumaya hem de yazmaya
tesvik edecek “Kitap Okuyorum,
Kitabimi Yaziyorum™ ¢alismasina
basladi. Hayal Gucu Merkezi'nin bir
etkinliginde alti parca hikadye yazma
teknigini 6grenen 6gretmenler,
bu yéntemi kullanarak ¢ocuklara
hikaye yazdirmaya basladi. Biri 18,
digeri 16 kisilik siniftan toplamda
24 6grenci oykuler yazdi. Yazmak
istemeyenler dykulerin resmini gizdi
ya da yazim sirecine fikirleriyle
destek oldu. Bir corabin hikayesini
anlatan da oldu, renkli olmak isteyen
bardagin hikayesini anlatan da.
Birinin kahramani diinyayi gezen
bir akvaryum baligiydi bir digerinin
ki kardan adam, uzay kasifi ... TUm
cocuklar birbirlerinin yazdiklarini
okudu. Zeynep ve Ali Ogretmen
daha sonra ¢ocuklarin éykulerini
kitap héaline getirdi. En 6nemlisi
ogretmenler gelistirdikleri bu
uygulamayi “hadi cocuklar hikaye
yaziyoruz” diyerek belli derslerde
yapmadi. Tum derslerin igine
yedirdi. Zeynep Hasirci, ¢calismalarini
soyle anlatiyor: “Cocuklar
hikayelerini olustururken arastirma
yaptilar, kendi ve birbirlerinin
meraklarini kesfettiler, ilham aldilar.
Mesela uzayla ilgili bir hikaye
yazan 6grencimiz, derste diinyanin
katmanlarini arkadaslarina anlatti.




Birbirleriyle etkilesimleri de artti.
Bizler de onlar hakkinda daha fazla
sey ogrendik. i¢ dunyalarini gérdik.
Akran zorbaligina maruz kalan bir
¢ocugun aslinda kendi hikayesini
yazdigini gérdilk. COVID-19 sonrasi
duygularimizi disa vurduk. Hepimize
iyi geldi. Bu calisma derslerde

isimiz de kolaylastirdi. Derslerin

belli zamanlarinda ‘hadi yazalim’
diye hayata gecirmedik bu projeyi.
Turkge dersinin anlam, anlatim
bilgisi, sunum yapma becerileri,
okuma yazma konularini kapsiyordu.
Mantik kurma, matematigi hayatla
iliskilendirmeyi icerdigi icin
matematik dersini de beden dersini
de kapsiyordu. Her derste bunu
yaptik. Mesela, beden dersinde
uzay hikayesiicin ‘Uzayllar nasil
yarur?' diye hareket ettik. Bu sayede
derslerdeki kazanimlari vermek
daha kolaylasti. Daha sonra Al
Ogretmen cocuklarin hikayelerini
dijital ortamda bir araya getirdi ve
bunlari kitap haline getirdik renkli
fotokopiyle. Ytzlerce bastirdik.”

Ali Hasircl, 23 Nisan'da “Kuguk
Yazarlar” imza etkinligi yaptiklarini,
diger okullara gittiklerini anlatiyor:
“Cocuklar icin afis yaptik, hepsinin
adini yazdik. Gittigimiz okullarda
akranlariyla kitaplarini paylastilar,
yaptiklarini anlattilar. Cocuklarin
kendilerine 6zgltvenleri geldi, iletisim
becerileri gelisti, okuma aliskanliklari
artti. Dil becerileri, anlatimlari
gelisti. Diger okullardaki akranlarina
ornek oldular, onlar da yapmak
istedi. Dénemin bakani Mahmut
Ozer tarafindan her birine tesekkur
mektubu iletildi.”

ORMAN YANGINLARINTI,
SOSYAL DUYGUSAL
BECERILERINI
DESTEKLEYEREK
KONUSTULAR

Egitimin krizlerin etkilerini
hafifletici ve onarici rolint gésteren
ve bunu yine hikayeler tizerinden
yapan bir diger 6rnek de “Koy
Okullarinda Sosyal Duygusal
Becerilerin Yaratici Yazma
Etkinlikleri ile Desteklenmesi” isimli
projeydi. Uygulama, akademik
6grenmenin ¢ok 6tesinde olan
sosyal duygusal becerilerin
gelistirilmesi agisindan da ¢ok
kiymetli. Cocuklari krizlere
hazirlamada yetersiz olan egitim

sisteminde sosyal duygusal
becerilerin gelistirilmesi de
cogunlukla akademik becerilere feda
ediliyor. Oysa her zaman oldugu gibi,
ozellikle krizler caginda farkliliklara
aciklik, dayaniklilk, sorumlu karar
alma, etkili iletisim, empati, 6z
farkindalik gibi beceriler daha da
onemli.

2020 yilin yaz aylarinda
yasanan orman yanginlari
sonrasinda Akdeniz ve Ege
bolgelerinde kirsalda gérev yapan
ogretmenler ve bolgede yasayan
ebeveynler, 6grencilerin yanginlar
nedeniyle kaygili olduklarini
soylediler. Gece kabus gérme,
korku, endise gibi duygularinin
arttigini gozlemediklerini ilettiler.
Ogrencilerin korku, kayg! ve dfke
gibi duygularini dile getirebilecekleri
bir alan agmak 6nemliydi. Manisa
Celal Bayar Universitesi Egitim
Fakultesi Dr. Ogretim Uyesi Hamide
Kili¢ ve Ucretsiz dijital hikaye
yazma platformu Kidory'nin Proje
Koordinatoéri Yasemin Altinsoy,
ozellikle yangin bolgesinde bulunan
koy okullarindaki cocuklara ve
ogretmenlere ulasmayi hedefleyerek
“Koy Okullarinda Sosyal Duygusal
Becerilerin Yaratici Yazma
Etkinlikleriile Desteklenmesi” baslikl
projesini Avrupa Birligi Sivil Dustn
Programi'nin destegiyle hayata
gecirdi. Koy Okullari Degisim Agi
Dernegi (KODA) Uyesi 6gretmenlerle
de birlikte calisildi.

ONCE OGRETMENLER
SOSYALDUYGUSAL
OGRENME BECERILERI
KONUSUNDA
DESTEKLENDI

Once yangin temali bir
hikdye sablonu hazirlandi.
Sablon, 12 sayfalik profesyonel
olarak hazirlanan hikaye kitabi
cizimlerinden olusuyordu. irem
Demirezer'in yaptigl bu gizimlerde
Kirpi ailesinin ve toplulugunun
basindan gecen bir orman yangini
konu aliniyordu. Hikayede, senlik
icin yakilan ates, kicuk bir kaza
sonrasi yangina neden oluyordu.
Bu orman yangini sonrasinda
yaralarin sarilmasi ve olayin tekrar
etmemesi icin Uretilen ¢céztmler
resimleniyordu. Bu sablon Millt
Egitim Bakanligi kazanimlariyla
eslestirilerek hikaye yazma

etkinliginin yapildigi bir ders plani
hazirladi. Ogrencilerin duygularini
konusmasina alan agmak igin
ogretmenlere Sosyal Duygusal
Becerileri destekleyecek bir soru seti
hazirlandi. Sonrasinda sorular ve ders
plani 6gretmen rehberi kitapgiginda
toplandi. Uygulamayi yapan
ogretmenlere basil ve dijital olarak
gonderildi. Hamide Kilig, uygulamayi
soyle anlatiyor: “Ogretmen rehberi
hazirlandi. Ogretmenlerle de bir
araya geldik. Ogretmenlerle Kidory
Uzerinden yaratici yazma nasil yapilr,
sosyal duygusal 6grenme becerileri
nelerdir, nasil gelistir gibi konulari
konusalim, rehberi anlatim ve birlikte
hikdye yazalim istedik dénce. Koy
okullarindan toplam 100 ¢gretmene
alti egitim verdik. Sosyal duygusal
beceriler o kadar 6nemli ki, biz bu
egitimleri verirken 6gretmenlerden
bazilari ‘Bizler de farkinda degiliz

ki, sosyal duygusal becerilerimizin’
dedi. Uygulamayla 6grencilerin
¢6zUm odakh olarak dustinebilmesini,
sosyal farkindaliklarinin artmasini,
sorumlu karar alma, 6z yeterlilik

ve 0z farkindalik becerilerinin
gelismesini istedik. iletisim
becerilerinin gliclenmesini ve boylece
karar alma mekanizmalarina dahil
olmalarini hedefledik. Ogretmenlere
egitim teknolojilerini farkli yollarla
egitim ortamlarina nasil entegre
edebilecekleri hakkinda da fikir
vermek istedik.

OKUL YASAMIN NERESINDE
KONUMLANIYOR?

Ogretim programlarinda
kazanim odakliyiz. Okul yasamin
kendisi. Okul yasamin neresinde
konumlandiriliyor? Ogretmene
bu soruyu sordurmuyor 6gretim
programlari. Didaktik,bireyi
gormuyor. ‘21. ylzyil becerileri,
gelecegin 6gretmenleri’ laflar
kullaniliyor siklikla. Sosyal duygusal
6grenme beceri tim bunlar icin
ne kadar 6nemli; iletisim kurma
becerisi ve isbirligi ne kadar kiymetli,
onemli...”

36 sehirdeki 82 okulda hayata
gecen uygulama, yluzlerce ¢cocuga
ulasti. Ogretmenlerle yaptiklari
gorusmelerde, cocuklarin orman
yanginlari sirasinda yasadiklari
duygulari sinif ortaminda paylastigini,
iletisim, sosyal farkindalik, 6z
farkindalik, 6z yonetim ve sorumlu
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karar alma alanlarinda fikirlerini,
hayallerini ve duygularini ifade
ettiklerini anlattigini soyleyen Kilic,
“Birkacg kez hikdye yazmak isteyen
cocuklarin oldugu soyleyenler vardi.
Bu sayede sinifindaki ¢cocuklari daha
iyi anladigini ve tanidigini vurgulayan
ogretmenler de vardi. Kimileri
uygulamadan sonra okul bahgesine
fidan da dikmis. Bazilari yaratici drama
etkinligi olarak da uyguladi. Bu yontemi
kullanmaya devam eden 6gretmenler
de var. Ayrica materyalimiz esnek
oldugu icin 6gretmenler tarafindan
yarisma etkinlikleri, projeler, grup
galismasi, ebeveyn calismasi,
e-twinning calismalarina entegre
edilerek de kullanildi. Materyal

farkl egitim kademelerinde gorev
yapan 6gretmenler tarafindan kendi
mufredat ve dizeylerine hizlica
uyarlanabildi” diye konusuyor.

HER OKULTURUNDEN,
FARKLI ALANLARDAN IYI
ORNEKLER

Yazida bahsedilen 6rnekler koy
okullarinin potansiyeli gostermesi
acisindan cok énemli. Ote yandan, 19.
Egitimde iyi Ornekler Konferansi'ndaki
iyi ornekler koy okullarindaki
uygulamalarla sinirl degildi elbette. lyi
ornekler icinde devlet okullarinda, 6zel
okullarda, kent merkezindeki okullarda
ya da kentlerin sosyoekonomik
olarak dezavantajli mahallelerindeki
okullarda uygulanan onlarca iyi
ornek uygulamasi vardi. Dustinme
becerilerinden bir arada yasama,
okul ikliminden ekoloji ve cevreye,
fen ve matematik egitiminden dijital
okuryazarhga kadar pek ¢ok calisma
alaninda 6gretmenlerin siniflarinda,
okullarinda hayata gecirdigi
uygulamalar paylasildi.

SURDURULEBILIR
BIRYASAM I(;IN o
OKURYAZARLIK BECERISI
Ornegin Ozel Tarsus SEV Ortaokulu
ogretmenleri Sahin Yilmaz ve Gokhan
Savul, “Surdurulebilir bir yasam;
okuyan, okudugunu anlamlandirabilen,
kendisinden baslayarak ¢evresini
sekillendirebilen toplumlar tarafindan
kurulabilir” diistincesinden yola
cikarak hayata gecirdikleri “Ana Dil
Okuryazarligiile Yasanabilir Bir
Dunya”yi anlatti. Ogrencilere
okuryazarlik becerileri
kazandirabilecek
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etkinlikler olusturduklarini
meslektaslariyla paylasti. Plastik
kirliligi temasi 6zelinde okumalar
yaptiklarindan, derse "Daha énce
kesfedilmemis bir kita olsaydi oraya
gitmek ister miydiniz?" sorusu

ile basladiklarindan bahsettiler.
Ogrencilerin yanitlarini alindiktan
sonra burada bahsi gecen kitanin
plastiklerden olusan bir ¢op kitasi
oldugunu paylastiklarini anlattilar.
Ogretmenlerin uygulamasinda daha
sonra plastikle ilgili cokca farkl
konu, farkli metin turleriyle okundu.
Metinlerden ¢ikarimlar, yorumlar,
bilgi ve fikirleri iliskilendirme, metin
otesinde degerlendirmeler yapild.
Proje, Mersin disinda istanbul

ve izmir'deki Saglk Egitim Vakfi
blnyesindeki ilk ve ortaokullarda da
uygulaniyor.

OYUNLA COCUKLARIN _
DAYANIKLILIK KAPASITESI
ARTIRILDI

Bir baska 6gretmen uygulamasinda
ise ilkokul 6grencilerinin cocugun
dili oyunla bir arada yasami, kiresel
vatandaslik bilincini igsellestirmeleri
amaclandi. “Ben, Biz, Hepimiz:
Oyunlar Yoluyla Kuresel Beceriler”
isimliiyi érnek, ODTU Gelistirme
Vakfi Ozel ilkokulu beden egitimi
ogretmenleri Kevser Kartal, Eda
Duran ve Psikolojik Danisman Seren
Muezzinoglu tarafindan hayata
gecirildi. Bu uygulama, oyunun bir hak
olmasinin yaninda, gocuklarin uyum
ve dayaniklilik kapasitesini, sosyal
ve duygusal becerilerini gelistirmesi
icin de ne kadar 6nemli oldugunu
gosteriyor. Ogretmenler, cesitli
kalturlere ait 10 oyunun yer aldigi
uygulamayla ¢ocuklara oyunlarla
gluvenli davranislari ayirt etmeyi
ogretirken, guvenlik icin yardim isteme,
kisisel sinirlart koruma, gavenlik icin
dogru karar verme gibi kendini koruma
becerilerini kazandirdiklarini, adil
oyun davranis tarzi, isbirligi ve iletisim
becerileri, farkliliklara saygi gibi sosyal
becerilerini ve klresel vatandaslik
bilincini de gelistirdiklerini anlattilar.

EGITIMIN YASAM iCIN,
YASAMIN iCiNDE OLDUGUNU
HATIRLATAN ORNEKLER

izmit Muallim Naci Anadolu Lisesi
ve Ertugrul Gazi Anadolu Lisesi
ogretmenleri Yasin Cek ve ismet
Kilig ise, cocuklarin matematigi sinif

disinda, uygulamali ve farkli bir
materyalle 6grenmelerini saglayacak
yontemlerini anlattilar. Geometride
acl konusunu anlamayan ¢ocuklarin
geometri problemlerini cozemedigini
ve dnyargi gelistirdigini soyleyen,
mevcut ders anlatimlarinin da

Z kusaginin ilgisini cekmedigini
soyleyen iki 6gretmen, gelistirdikleri
darbun ile tam 58 matematik
kazanimini 6grencilere géstererk
anlatabildigi yontemlerini paylasti.

Bu materyalle, cocuklarin
gozleriyle yuksek bir yere nisan alip
bulunduklari yer ile nisan aldiklari
yer arasindaki aginin élgusdnu
bulabildiklerini ve bdylece o
yuksekligin uzunlugunu hesaplamak
icin cok degerli bir bilgiye ulastiklarini
anlattilar. Durbund kullanirken
U¢geninic agilarinin dlguleri
toplaminin 180 derece oldugunu
acllari bulup toplayarak gosteriyorlar.
Ogretmenler, geometriyi bu
materyalle herkesin anlayabilecegi
bir derse dénustirmek istediklerini
meslektaslariyla paylastilar.
Gezegeni aclk hava sinifi gibi
kullanilabilecegini, egitimin yasam
icin oldugunu, yasamin iginde aktif
oldugunu gosterdiler.

Konferansa katilan tum érneklerin
ortak yani sadece 6gretmenlerin
yaraticiliklariyla ortaya ¢cikmis
olmalari degildi; iyi 6rneklerin bir
diger ortak yani “Birbirimizi ve tim
varliklari gbzeten ‘dunyalari’ egitim
yoluyla nasil kurabiliriz?” sorusunun
cevabiigin, 6nemli ipuclari vermesi
ve ilham kaynagi olmasiyd.

19. Egitimde lyi Ornekler
Konferansi, gezegeni paylastigimiz
canli ve cansiz tum varliklarla
dunyadas oldugumuzu hatirlatirken,
egitimin iceriginin 6grencileri
varolan ve 6ngérulen krizlere
hazirlayip hazirlamadigini, bu krizler
karsisinda ¢6zum tretmelerini,
belirsizliklerle bas etmelerini saglayip
saglamadiklarini distndurdi
bir kere daha. Egitim sisteminin
krizlerin olusmasindaki etkisini
sorgulatti. Egitimin amaci ve
felsefesine, 6gretim programlarina,
ders materyallerine diinyadaslik
penceresinden bakti. Konferansin
ardindan 6gretmenlerin gelistirdigi iyi
ornekler okuldan okula, siniftan sinifa
yayllmaya baslarken, krizler caginda
egitimi yine yeniden dustinme vakti.
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